
 

 

Notulen MR-vergadering 16-06-2025 
 
Aanwezig: Biena, Charles, Eline, Kirsten, Fabiola, Gonnie 
Afwezig: Jan 
 
 

1. Opening vergadering door voorzitter 

De vergadering is geopend.  

 

2. Vaststellen notulen februari en april. 

Er zijn een aantal wijzigingen aangebracht 

In het dorp zijn er vragen gesteld over het verloop van aanmelden. Intern is dit door het vertrek 

van Ron anders georganiseerd. Dit wordt nu opgepakt.  

 

3. Bespreken proces nieuwe directeur. 

 

Vanuit College van Bestuur is een reactie gekomen. De formatieruimte van de directie blijft 

gelijk, mits er een grote toename is qua leerlingen. Tevens is het proces van de vacature 

besproken en geëvalueerd. 

 

4. Schoolgids * 

Was nog niet aangeleverd door directie.  

 

5. Werkverdelingsplan * 

Was nog niet aangeleverd door directie.  

 

6. Formatie * 

Was nog niet aangeleverd door directie.  

 

7. Klankbordgroep 

Ouders zijn benieuwd naar meer informatie over de nieuwe directie. Ouders zijn benieuwd of er 

al meer bekend is over de groepsbezetting. De MR heeft enkel adviesrecht over de 

groepsindeling en niet over de groepsbezetting.  

Ouders zijn benieuwd hoe groot de groep 3 in het schooljaar 2026-2027 zal worden. Zij maken 

zich zorgen over de volle klas en zijn benieuwd of er dan mogelijkheden zijn. Er is gevraagd wat 

wel en niet mogelijk is in de fysieke ruimte van het gebouw. Dit moet met de nieuwe directeur 

opgepakt worden.  

 

 

 



 

 
 
 

Qua ouderhulp is de donderdag een onhandige dag. Veel ouders hebben de woensdag of 

vrijdag vrij. Daarnaast is de vraag of een presentatie aansluitend kan zijn met de eindtijd van 

school. Er is ook gevraagd of dingen niet gecombineerd kan worden met een bestaand feest, 

zoals het pleinfeest. Er is gevraagd of activiteiten ook in de digitale agenda gezet kunnen 

worden.  

 

Schoolreis: 

De vraag van ouders is of er kan worden nagedacht over een verdeling tussen groep 1-2/3-4-5/6-

7-8. Er is een driejarenplan gemaakt, waarbij hier rekening wordt gehouden.  

Daarnaast komt het verzoek of een activiteit voor de kleuters dichterbij mogelijk is. Daarnaast is 

nogmaals aangegeven dat ouders het fijn vinden als digitale betalingen mogelijk zijn. Dit wordt 

doorgegeven aan de voorzitter van de OR door de voorzitter van de MR.  

 

Wat gebeurt er met het overblijfgeld?  

Ouders zouden het prettig vinden als hier over gecommuniceerd wordt.  

Er zijn vragen over het toezicht in het Tiny Forest. Is een oproep voor meer vrijwilligers een 

optie? 

 

Schermtijd en groepsapp  

Misschien een project mediawijsheid voor kinderen en ook voor ouders. In de tijd van Susanne 

en Afina waren er ook thema-avonden.  Is dit weer een idee? 

 

8. WVTTK  

Verkeersveiligheid en enquête 

Enquête opnieuw in september 

 

9. Afsluiting   

/ 

 

*Jan geeft aan met deze zaken bezig te zijn. Hij informeert ons over deze processen zover dat 

op dit moment mogelijk is. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

 

  Actielijst MR   

nr. ONDERWERP Actie Wie Einddatum  

1. 

 

Verkeerssituatie Veilig naar school komen 
(verkeer op de Rijksweg en 
brigadiers) 

 Terugkerend 
punt op de 
MR 
vergadering 

2. Jaarverslag Wordt geplaatst op de website 
van de school 

Personeelsgeleding 
MR 

 

 

Eerste vergadering 
- Vaststellen jaarplanning MR 
- Voorstelbericht 
- Vaststellen vergaderrooster MR 
- Concept jaarverslag MR voorgaand schooljaar 
 
November/ December  
- Concept formatieplan lopend schooljaar 
 
Januari/februari   
- Schoolplan 
- Schoolgids voor volgend schooljaar 
- MR verkiezingen 
 
April  
- Plan van aanpak voor ouderparticipatie in samenwerking met de ouderraad (OR) 
- Verantwoording vrijwillige ouderbijdrage (OR) 
- Vaststellen vrijwillige ouderbijdrage komend schooljaar (OR) 
- Begroting 
- Vaststellen formatieplan komend schooljaar 
- Personeelsbeleid en organisatorische zaken 
- Vakantierooster concept bekijken  
 
Juni   
- Behoefte aan scholing inventariseren  
- Vaststellen begroting komend schooljaar  
- Stand van zaken meerjarig beleidsplan 
- Vaststellen schoolgids 
- Bijstellen formatieplan komend schooljaar 
- Bereikbaarheid MR aangeven in schoolgids  
- Vakantierooster vaststellen  
- Werkverdelingsplan  
 



 

 
 
 

 


