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BASISSCHOOL BÖSDAEL 
CENTRUM VOOR HET KIND 

 

Voorwoord 

Dagelijks gaan wij vol liefde en passie aan de slag met 

ons onderwijs, met als doel het bieden van optimale 

ontwikkelkansen voor alle leerlingen op onze school. 

 

In deze schoolgids*, bedoeld voor ouders, verzorgers en 

andere betrokkenen bij onze school, nemen wij jullie dan 

ook vol trots mee in de manier waarop wij deze optimale 

ontwikkelkansen organiseren, de keuzes die we daarin 

hebben gemaakt, wat we belangrijk vinden en waarin we 

ons onderscheiden van andere basisscholen. Tevens 

brengen wij jullie middels deze schoolgids graag op de 

hoogte van een aantal praktische zaken zoals 

schooltijden, vakanties, studiedagen en opvang.  

 

Voor (aanvullende) vragen over deze schoolgids, ons 

onderwijs of een vrijblijvend kijkje in de school kunt u 

altijd bij ons terecht. Wij staan u graag te woord. 

 

We wensen u veel leesplezier. 

Namens het team van Basisschool Bösdael, Centrum 

voor het Kind. 

 

*Deze schoolgids is vastgesteld met instemming van de 

oudergeleding van de medezeggenschapsraad (MR).  

 

Onze school 
 

ALGEMENE GEGEVENS 

Contactgegevens 

Bösdael, Centrum voor het Kind 

Meester Bosmanshof 1 

5953 DM Reuver 

       0774748216 

       http://www.bosdael.kerobei.nl 

       info@bosdael.kerobei.nl 

 

 

WIJ GELOVEN “GEWOON” IN MENSEN 

Bösdael Centrum voor het Kind biedt kinderen van 0 tot 12 

jaar optimale ontwikkelkansen door het scheppen van een 

uitdagende leef-, speel-, en leeromgeving en een 

pedagogisch klimaat waarin iedereen zich veilig en geborgen 

kan voelen. Er is ruimte voor groei en ontplooiing op alle 

ontwikkelingsgebieden. Centraal hierbij staat dat dit gebeurt 

samen met anderen. Onze school streeft ernaar om het 

bruisende centrum van de wijk te zijn, waar kinderen, ouders, 

ouderen en andere bewoners en omwonende elkaar 

ontmoeten. Iedereen is van harte welkom om deel te nemen 

aan activiteiten, zowel binnen als buiten onze school. 

Naar alle leerlingen, ouders en betrokken partners dragen wij 

de volgende overtuiging uit:  

 

“Wij geloven gewoon in mensen”, in onze praktijk omvat dit 

de volgende kernwaarden: 

• Liefde en Passie: voor de (ontwikkeling van) onze 

leerlingen, hun ouders/verzorgers  en onze 

omgeving. 

• Respect: voor onszelf en de wereld om ons heen. 

• Denken en werken in kansen: kijken naar wat wél 

kan. 

• Samen in erkende ongelijkheid: niet iedereen is 

hetzelfde, hier maken we dankbaar gebruik van. 

• Gericht op groei: optimale ontwikkelkansen voor 

ieder persoon.  

 

 

 

 

 

 

 

IN DEZE SCHOOLGIDS 

PRIORITEITEN IN ONZE  

AMBITIES 

ONZE SUPERHELDEN PRAKTISCHE ZAKEN 

http://www.bosdael.kerobei.nl/
mailto:info@bosdael.kerobei.nl
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Strategisch beleidsplan scholenstichting Kerobei 2018-2022 

  

 

DURVEN GROOT TE DROMEN 

Prioriteiten in onze ambities 

SAMEN OPTREKKEN  

Scholenstichting  

Kerobei 

Onze school is verbonden aan scholenstichting Kerobei. Kerobei is een 

stichting voor primair onderwijs met scholen in Baarlo, Beesel, (Hout-)Blerick, 

Maasbree, Reuver, Steyl en Tegelen. De stichting omvat 18 scholen, dagelijks 

maken ongeveer 4571 leerlingen gebruik van deze scholen. In 2018 hebben 

alle scholen meegedacht aan het strategisch beleidsplan 2018-2022. Dit 

beleidsplan vormt de basis voor de ontwikkelingen binnen onze school. 

Samenwerkingsverband 

Onze school is aangesloten bij Stichting SWV Primair passend Onderwijs 

Noord-Limburg.  

 

Gemeente Beesel  

In de gemeente Beesel werken onderwijs en gemeente Beesel nauw en constructief met 

elkaar samen op basis van gedeelde visie en verantwoordelijkheid. De samenwerking 

heeft geleid tot een gedeelde wens van onderwijs en gemeente om een kwaliteitsimpuls 

te realiseren op het gebied van sport, cultuur en muziek door het aanstellen van 

gespecialiseerde consulenten voor de afzonderlijke domeinen voor de scholen in de 

gemeente Beesel. De inzet van een muziek-, sport- en cultuurconsulent op onze scholen 

is een welkome aanvulling op de teams en daarmee is er brede vakspecifieke kennis en 

expertise beschikbaar.  

 

Partners in de wijk 

Basisschool Bösdael gaat voor een centrale rol in de wijk. De 

maatschappelijke functie van onze school zien we als een meerwaarde voor 

de ontwikkeling van onze kinderen. Hierbij zoeken we onder andere de 

samenwerking met ouderen (onder de noemer Ontmoeting Jong en Oud 

vinden op een regelmatige basis uitwisselingsactiviteiten plaats tussen 

leerlingen en ouderen) en mensen met een beperking. Ook werken we samen 

met verenigingen onder andere bij het ontplooien van talenten middels de 

Talententoer die twee keer per jaar wordt vormgegeven. 

Euregioschool 

De ontmoeting met kinderen en volwassenen uit ons buurland Duitsland heeft 

een bijzondere plaats. Op deze manier geven wij invulling aan goed 

burgerschap en krijgen kinderen een bredere kijk op de wereld om hen heen.  

 
 

 

 

 

Op Bösdael hebben we de 

ambitie van Kerobei in 

ons koerstraject vertaald 

naar de volgende 

uitspraken: 

 

“Op Bösdael zijn wij ervan 

overtuigd dat kinderen….” 

• ....zich veilig 

moeten voelen om 

tot leren en 

ontwikkelen te 

komen. 

• ....leren door te 

ontdekken. 

• ....willen leren. 

• .... keuzes willen 

maken 

• ....van nature 

nieuwsgierig zijn. 

• .... hun eigen 

ontwikkeltempo 

hebben en mogen 

hebben. 

• ....leren als ze 

vertrouwen 

ervaren. 

• ....zich gehoord en 

gezien voelen. 

• ....zich ontdekken 

/ leren kennen. 

• ....op verschillende 

manieren leren. 

• .... worden 

geïnspireerd door 

een rijke en 

uitdagende 

leeromgeving. 

• ....anderen nodig 

hebben om tot 

leren te komen. 

• ....leren als het 

betekenis heeft. 

 

 

 

 

Om dit optimaal te stimuleren bij onze 

leerlingen vormen de onderstaande 

ontwikkelthema’s de basis voor de 

schoolontwikkeling in de schoolplanperiode 

2019-2023: 

 

Eigenaarschap voor iedereen 

Leerlingen en professionals volgen hun eigen 

leerproces en leren samen met anderen, 

waarbij ze zelf mede regisseur zijn van hun 

leeropbrengsten. Ze benutten hun eigen 

kwaliteiten en die van anderen in dit proces. 

 

Rijk, uitdagend en levensecht leren 

Ons aanbod is doelgericht, rijk en uitdagend 

door inzet van (externe)experts. Het leren en 

ontwikkelen vindt binnen én buiten de school 

plaats. 

 

Leeromgeving flexibel en betekenisvol 

We leren overal en met iedereen samen, in een 

uitdagende omgeving met veel diversiteit in 

leerstijlen, leermiddelen en niveaus. 

 

ICT als modern leermiddel 

ICT wordt als middel doeltreffend, verrijkend 

en flexibel gebruikt om het persoonlijk 

leerproces van kinderen te ondersteunen en 

onze communicatie te versterken. 

 

Rol van de professional 

De leerkracht stelt het kind in staat om mede 

regie te nemen over het leren en ziet 

onderwijsbehoeften vanuit 

persoonlijkheidskenmerken en leerlijnen. Hij 

benut ieders kwaliteiten om het ontwikkelen 

van zichzelf en de ander zo passend mogelijk 

vorm te geven.  
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ONS ONDERWIJS  
Groepen 

Op Basisschool Bösdael wordt gewerkt vanuit units. Elke unit bestaat uit meerdere basisgroepen. De basisgroep vormt de thuisbasis voor elk kind. De 

basisgroep kent vaste leerkracht(en) en bestaat uit kinderen van verschillende leeftijden. De kinderen starten en eindigen hun schooldag in de eigen 

basisgroep. Vanuit de basisgroep wordt er groepsoverstijgend gewerkt binnen de unit, waarbij kinderen instructies krijgen passend bij hun eigen 

onderwijsbehoefte. In de unit zijn meerdere leerkrachten samen verantwoordelijk voor de kinderen en het onderwijs. Op deze manier wordt het mogelijk om 

meer te werken vanuit kwaliteiten en expertise van de verschillende leerkrachten. Er is ruimte om samen te werken tussen leerkrachten en kinderen binnen 

de unit. De leerkracht voert leergesprekken met individuele kinderen. Er is veel ruimte en tijd om te bewegen om de ontwikkeling van kinderen te stimuleren. 

Volgend schooljaar staat het aanbieden en werken vanuit leerlijnen en leerdoelen op het gebied van rekenen centraal tijdens onze schoolontwikkeling. 

Onze superhelden 
Deze superhelden maken dagelijks het verschil voor onze leerlingen: 

 

                                                                                   

Leerkrachten unit 1-2: 

      
Vacature Marion Cremers Kristel Janssen Tiny Schoolmeesters Annemiek Simons Carolien Janssen 

 

Leerkrachten unit 3-4: 

 

 

 
  

 

Kimberly Gilissen Sam Heijnen Judith Hendricks Kelly Huijs Willeke Manders  

 

 

Leerkrachten unit 5-6: 

 
     

Wendy Bloemers Jenny Huskes Ankje Sieben Marijn Schwillens Melanie Willems Iris van der Velde 
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Leerkrachten unit 7-8: 

   
 

  

Jill Achten Elif Simons Kelly Schouren Monique van Wijlick   

 

 

Vakleerkrachten 

  

    

Chris Poels                    

NT-2 Leerkracht                     

Luus Schoeber 

Co-teacher 

Stan Faassen 

Vakleerkracht gym 

Manon Versteegen   

 

Onderwijs ondersteunend personeel 

 
  

   

Sandra Aerts 

Administratie 

Ruud van den 

Bercken 

Conciërge 

Nancy Duys 

Onderwijsassistent 

Shirley Wouters 

Onderwijsassistent 

  

 

Directie 

Het managementteam bestaat uit een directeur en een tweetal teamleiders. De directeur is meerscholendirecteur op zowel basisschool 

Bösdael en basisschool Het Spick. De directeur draagt de algemene verantwoordelijkheid en de teamleiders zijn verantwoordelijk voor de 

aansturing van de zorg en de ondersteuning van de ontwikkeling van de leerkrachten. 

 

 

 

 

   

Daphne Hoeben 

Teamleider unit 1-4 

Ellis Versteegen 

Teamleider unit 5-8 

Roy Linssen 

Directeur 
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ONS ONDERWIJS 

INVULLING 

ONDERWIJSTIJD  

UNIT 1-2 

In unit 1-2 leren en spelen leerlingen 

tussen de 4 en 7 jaar van én met elkaar. 

De activiteiten worden verzorgd rondom 

een thema, dat de basis vormt voor ons 

aanbod. Hierin spelen een aantal 

activiteiten een centrale rol: spelen in 

hoeken, spelen in de speelzaal of buiten, 

grote en kleine kringen, werklessen. Alle 

vak vormingsgebieden komen in thema’s 

aan de orde: sociaal-emotionele 

ontwikkeling, voorbereidend taal en 

rekenen, spel, creatieve vorming en 

wereldoriëntatie. Een belangrijk 

uitgangspunt voor het onderwijs in unit 1-

2 is Bodymap. Bodymap richt zich op de 

versterking van de natuurlijke 

ontwikkeling via beweging. In ons 

onderwijs uit zich dit vooral door het 

centraal stellen van beweging en spel in 

onze onderwijstijd. 

 

 

 

Concreet ziet de invulling van de onderwijstijd in unit 1-2 er als volgt uit: 

 

UNIT 3-8                                                                    Concreet ziet de invulling van de onderwijstijd in unit 3-8 er als volgt uit:  

In de unit 3-4, 5-6 en 7-8 wordt unit                          

overstijgend gewerkt. Vak inhouden 

worden aangeboden in kleine instructie- 

groepen van maximaal 8 tot 10 kinderen. 

Leerlingen werken aan taken die zoveel 

mogelijk zijn afgestemd op het kind 

qua kind kenmerken, niveau en manier van 

leren. Verwerking van lesstof vindt 

plaats middels werklessen, dagtaken,  

weektaken, spel en beweging en 

thematisch werken. Ook in unit 3-8  

is Bodymap zichtbaar en is er ruimte en tijd  

om te bewegen. Leerprocessen worden 

samen met kinderen gevolgd, 

persoonlijke kind gesprekken vormen hiervoor 

de basis. 

 

EXTRA FACILITEITEN 

Onze school beschikt over een aantal extra faciliteiten die het mogelijk maken om ons  

onderwijs meer betekenisvol in te richten: 

• Schoolbibliotheek 

• Technieklokaal 

• Speellokaal  
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Onze maatschappij is de laatste 20 jaar sterk veranderd. We 

kennen op veel gebieden een fantastische vooruitgang, denk 

bijvoorbeeld aan de ontwikkeling van digitale devices en gadgets. 

Deze ontwikkelingen kennen echter ook een keerzijde. Waar 

vroeger na school buiten spelen en actief bezig zijn aan de orde 

van de dag was zien we dat kinderen tegenwoordig opgroeien in 

een andere speelcultuur waarvan televisie kijken en spelen op de 

iPad een steeds grotere rol gaan uitmaken.  

  

Als school hebben wij ervaren dat dit minder spelen en bewegen 

invloed heeft op de schoolrijpheid, ofwel, het moment dat een kind 

toe is aan het basisonderwijs. Dat is dan ook de reden waarom wij 

als school gekozen hebben om te werken vanuit de visie van 

Bodymap, welke zich richt op het schoolrijp maken van kinderen 

door doelgerichte bewegingen aan te bieden. Kijken vanuit een 

bodymap bril betekent dat bij het achterblijven van ontwikkelingen 

of vaardigheden niet enkel gekeken wordt naar voor deze 

ontwikkeling specifieke vaardigheden, maar dat er ook gekeken 

wordt naar een breder palet aan vaardigheden. Het kan immers zo 

zijn dat het achterblijven van een ontwikkeling rondom 

schoolrijpheid haar grondslag vindt in het ontbreken van een 

bewegingsvaardigheid die nog niet of niet volledig doorlopen is, 

terwijl dit wel veronderstelt wordt. Juist met deze 

bewegingsvaardigheden wordt dan aan de slag gegaan.  

  

De bewegingsontwikkeling die leerlingen middels deze aanpak 

doormaken wordt in beeld gebracht in het ontwikkelingslab van 

Bodymap. Het maakt de ontwikkeling zichtbaar door het 

gaandeweg vullen van flesjes. Naarmate meer 

bewegingservaringen worden opgedaan en vaardigheden 

geautomatiseerd worden, worden de flesjes verder gevuld. Zodra 

de fles volledig gevuld is en de leerling voldoende speel en beweeg 

ervaringen heeft omtrent een bepaalde vaardigheid kan de dop op 

de fles, ofwel, dan kan het kind verder naar een volgende 

vaardigheid die het ontwikkelingslab omvat.  

  

Pas als alle flesjes in het lab gevuld zijn dan kunnen we de 

geheime formule brouwen om vlot te kunnen leren schrijven, lezen, 

rekenen, concentreren, luisteren, enz. Kinderen zijn dan schoolrijp 

en komen dan tot leren. Als school zien wij het als een uitdagende 

en leerzame weg om samen de formule voor schoolrijpheid van 

iedere leerling te ontcijferen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Binnen stichting Kerobei hebben alle scholen hetzelfde fundament, 

de katholiek-christelijke grondslag. Elke school geeft hier invulling 

aan op een manier die past bij de situatie van de school. 

Basisschool Bösdael is een katholieke basisschool met een eigen 

verantwoordelijkheid ten aanzien van geloof en godsdienst. Er is 

plaats voor iedereen zonder dat verlangd wordt dat iedereen 

hetzelfde denkt en voelt. Ingaan op wat kinderen bezig houdt 

neemt een belangrijke plaats in. Ook besteden we aandacht aan de 

katholieke feesten en de betekenis hiervan. Dat betekent dat we 

onze ogen niet sluiten voor leed, verdriet, pijn en gevoelens waar 

kinderen, ouders en collega’s mee geconfronteerd worden. 

Vertrouwen in ieder van onszelf is daarbij een sleutelwoord. 

Vertrouwen in onszelf, vertrouwen in onze kinderen, onze 

leerkrachten en in onze ouders. Ieder kind is uniek. Ieder mens is 

uniek. Het is een uitdaging om met alle betrokkenen binnen 

basisschool Bösdael een sfeer te creëren waarin iedereen zich 

prettig voelt. Waarin iedereen zichzelf mag zijn, geaccepteerd 

wordt met al zijn aardigheden en eigenaardigheden. En waarin 

iedereen, kinderen en volwassenen, de kans krijgt zich binnen 

zijn/haar eigen tempo te ontwikkelen. Respect en openheid zijn 

hierbij van groot belang. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UITGELICHT: BODYMAP 
BASISSCHOOL BÖSDAEL NADER BEKEKEN 

Identiteit  
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ONS ONDERWIJS  

ONTWIKKELING VAN 

LEERLINGEN 

TUSSENTIJDSE TOETSEN 

Wij vinden het van belang dat op onze school goed onderwijs in de 

ruimste zin van het woord wordt gegeven. Dat noemen wij kwaliteit. 

De kwaliteit proberen we te bewaken door onze leerlingen zo goed 

mogelijk te volgen. Dat doen we door:  

 

Observeren: Door goed naar kinderen te kijken kunnen we veel 

vertellen over werkhouding, luisterhouding, wat kinderen bezighoudt 

en wat ze nodig hebben. 

  

Periodieke toetsen die bij onze methoden horen: Doorlopend 

proberen we te achterhalen of leerlingen de aangeboden stof 

beheersen en of er kinderen zijn die extra hulp of oefening nodig 

hebben.  

 

Toetsen die niet bij de methode horen: We willen ook weten of het 

onderwijs op onze school de vergelijking met andere scholen kan 

doorstaan. Hiervoor gebruiken we de landelijke toetsen o.a. van Cito.  

 

Belangrijk is voor ons verder hoe onze oud-leerlingen zich in het 

voortgezet onderwijs ontwikkelen. We hebben daarom veel contact 

met de vervolgscholen. Voor ons betekent het niet dat een kind een 

zo hoog mogelijk niveau van onderwijs moet kunnen halen. Dat is 

namelijk ook in sterke mate afhankelijk van de mogelijkheden van 

leerlingen. Wij willen graag dat het kind de benodigde kennis en  

kunde heeft voor de school die bij hem of haar past en daar goed 

presteert. 

 

 

 

 

Aan het eind van de basisschool maken alle leerlingen een 

eindtoets, dit is een verplicht onderdeel voor alle scholen. Met de 

centrale eindtoets wordt in kaart gebracht wat leerlingen 

gedurende hun schoolloopbaan hebben geleerd op het gebied van 

rekenen en taal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Het fundamentele niveau 

Het fundamentele niveau is het niveau voor taal en rekenen dat 

zoveel mogelijk leerlingen aan het einde van de basisschool zou 

moeten beheersen. Dit wordt gemeten in groep 8 met de eindtoets. 

De inspectie stelt dat minimaal 85% van alle leerlingen het 

basisniveau moet behalen. Dit noemt men de signaleringswaarde 

en is voor alle basisscholen in Nederland gelijk. 

 
 

Het streefniveau 

Het streefniveau is een hoger niveau dan het fundamenteel niveau. 

Het doel is dat zoveel mogelijk leerlingen eind groep acht het 

streefniveau bereiken. Op basis van de leerlingpopulatie op school 

wordt door de inspectie voor elke basisschool in Nederland apart 

bepaald hoeveel procent van de leerlingen het streefniveau moet 

halen.  

 
 

SCHOOLADVIEZEN  

 

In schooljaar 2020-2021 (recente gegevens voor schooljaar 2021-

2022 zijn bij het maken van deze schoolgids nog niet aanwezig) zijn 

de volgende adviezen aan leerlingen gegeven:  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

ONS ONDERWIJS  

EINDTOETS 
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joi 

  

Sociale ontwikkeling 

 
 

Onze kernwaarden uit de visie en sociale opbrengsten zijn: 

• Respect, liefde en passie 

• Denken en werken in kansen 

• Samen in erkende ongelijkheid 

 

De ondersteuning van onze kinderen moet leiden tot sociaal-emotionele 

competentie van kinderen. We verstaan onder sociaal-emotionele 

competentie het vermogen van het kind om op een adequate wijze om te 

gaan met zichzelf, met andere kinderen, met volwassenen en met de wereld 

om het kind heen. Het gaat daarbij om het ontwikkelen van kennis, inzicht, 

vaardigheden en houdingen. Deze componenten moeten ervoor zorgen dat 

het kind relaties kan aangaan en onderhouden, deze kan vergroten, 

verkleinen en loslaten op een zodanige wijze dat het kind in evenwicht blijft 

of in staat is dat evenwicht te herstellen. Uiteindelijk moet de sociaal-

emotionele competentie ertoe leiden dat mensen reeds op jonge leeftijd zich 

kunnen associëren met algemeen gewaardeerde normen en waarden. 

Daarbij valt te denken aan eerlijkheid, verdraagzaamheid, democratie, moed, 

hulpvaardigheid, zorgzaamheid, zelfbeheersing, fatsoen, toegeeflijkheid, 

respect, beleefdheid, eerbied, moed, solidariteit, vrijheid, trouw, 

verantwoordelijkheid, vergevingsgezindheid, enz. 

 

WERKWIJZE SOCIALE OPBRENGSTEN 

 

Schoolbreed wordt er gewerkt met de Soemo-kaarten. Dit is een programma 

dat kinderen helpt om hun sociaal-emotionele vaardigheden te ontwikkelen: 

samen spelen, samenwerken, praten, luisteren, rekening houden met elkaar, 

zelfvertrouwen opdoen, gevoelens uiten, omgaan met verschillen, conflicten 

oplossen en omgaan met groepsdruk. Daarnaast komen media-educatie, 

gezondheidsvaardigheden en burgerschap aan bod via andere 

lesprogramma’s. Allemaal essentiële basisvaardigheden die voor kinderen 

belangrijk zijn om goed te kunnen functioneren. Zowel nu, op school en thuis, 

als later wanneer zij volwassen zijn. Er wordt ook aandacht besteed aan 

sociaal-emotionele vaardigheden door middel van de 

schoolregels/kapstokregels: • Voor groot en klein zullen we aardig zijn • De 

school is van binnen een wandelgebied en buiten hoeft dat lekker niet • We 

zullen goed voor de spullen zorgen, dan zijn ze weer te gebruiken, morgen 

Vanuit de kapstokregels wordt er vormgegeven aan omgangsregels die 

zorgvuldig en intensief onder de aandacht worden gebracht bij alle partijen 

die bij school betrokken zijn. Op deze manier besteden wij permanent, 

samen met kinderen, aandacht aan het pedagogisch klimaat. 

 

       
 

 

 

 

 

 
(SOCIALE) VEILIGHEID NADER BEKEKEN

 

Anti-pestprogramma 

 
In ons pedagogisch handelen willen wij een sfeer creëren, 

waarbinnen kinderen zich prettig en veilig voelen en zich goed 

kunnen ontwikkelen, daarom besteden we veel aandacht aan het 

pesten en gepest worden. 

 

Pesten en gepest worden draait niet alleen om de pester en het 

gepeste kind. Op de achtergrond is er een zwijgende groep kinderen 

bij betrokken: de meelopers. Zij vormen het publiek voor de pester, 

waaraan hij zijn succes afmeet. Er zijn echter ook kinderen die 

pesten afkeuren, maar er zich niet mee bemoeien. Verder zijn 

natuurlijk de ouders in het geding. Zij worden dagelijks 

geconfronteerd met een emotioneel geknakt kind of krijgen thuis 

stoere verhalen te horen. En dan is er de leerkracht. Deze heeft de 

groep, pesters én gepeste kinderen, elke dag in de groep en kan iets 

doen aan de veiligheid van alle kinderen. Niemand mag de ogen 

sluiten voor pestgedrag. Ouders, leerkrachten, leerlingen, directie 

en bestuur moeten er samen iets aan doen. Niemand mag aan de 

kant blijven staan. Om pestgedrag op school aan te pakken gaan wij 

te werk volgens de ‘vijfsporenaanpak’. 

Deze is gericht op alle betrokkenen: 

• De ouders, door over pesten te praten en het pesten aan te 

kaarten bij de leerkracht of schooldirectie. 

• De leerkracht, die pestgedrag in de groep aan de orde stelt 

en samen met de leerlingen regels vastlegt. 

• De pester, door hem/haar op zijn/haar gedrag aan te 

spreken. 

• Het gepeste kind, door te luisteren en het verhaal serieus te 

nemen.  

• De zwijgende groep leerlingen, door hen aan het praten te 

krijgen en stelling te laten nemen. 

 

Sociale en fysieke veiligheid 

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. 

We nemen een vragenlijst af via ZIEN!, voor alle jaargroepen. De 

leerlingen uit de groepen 5 t/m 8 vullen ook zelf een digitale leerling 

vragenlijst in ten aanzien van hun eigen veiligheidsbeleving. 

 

Anti-pestcoördinator en vertrouwenspersoon 

Op onze school zijn de eigen groepsleerkacht en/of de teamleider 

het eerste aanspreekpunt voor leerlingen en ouders die te maken 

krijgen met pesten. Daarnaast beschikt de school over een 

opgeleide anti-pestcoördinator in de persoon van Wendy Bloemers.  

 

De vertrouwenspersonen op onze school zijn Marijn Schwillens en 

Kelly Huijs. U kunt een van de vertrouwenspersonen bereiken via 

marijn.schwillens@kerobei.nl of kelly.huijs@kerobei.nl 

 

 

 

 

 

 

mailto:marijn.schwillens@kerobei.nl
mailto:kelly.huijs@kerobei.nl
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ONS ONDERWIJS  

Eerlijke kansen voor iedereen: ondersteuning 

voor leerlingen. 

SCHOOLONDERSTEUNINGSPROFIEL 

In het schoolondersteuningsprofiel omschrijft 

de school hoe leerlingen met een extra 

ondersteuningsvraag begeleid worden. En 

welke middelen de school hiervoor ter 

beschikking heeft. Ook het contact met de 

ouders hierover komt aan bod. Leerlingen met 

een extra ondersteuningsvraag hebben die 

ondersteuning nodig vanwege bijvoorbeeld 

een lichamelijke- of 

verstandelijke beperking, een chronische 

ziekte, een gedragsprobleem of een 

leerstoornis. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WERKWIJZE BASISSCHOOL BÖSDAEL 

 

De school heeft zorg voor alle kinderen; hun 

ontwikkeling wordt nauwkeurig gevolgd. De 

ontwikkeling van gedrag, lezen, taal en 

rekenen wordt naast observaties enkele 

keren per jaar ook getoetst. 

De eerst verantwoordelijken voor de zorg aan 

de kinderen zijn de groepsleerkrachten. De 

teamleider onderbouw, voor groep 1 tot en 

met 4, en de teamleider bovenbouw, voor 

groep 5 tot en met 8 worden betrokken daar 

waar nodig. Samenwerken met ouders is 

hierbij vanzelfsprekend. 

 

Extra aandacht en hulp wordt gegeven aan 

kinderen bij wie dit, om welke reden dan ook, 

nodig is. In gevallen waar bijsturing gewenst 

is, treedt de handelingsgerichte aanpak in 

werking. Daarin staat nauwkeurig 

omschreven wat de aanleiding voor de 

aanpak is en hoe het traject van die 

bijsturing eruit ziet. Daarbij worden alle 

beschikbare gegevens van een kind op 

verschillende deelgebieden 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Extra aandacht en hulp wordt gegeven aan 

kinderen bij wie dit, om welke reden dan ook, 

nodig is. In gevallen waar bijsturing gewenst 

is, treedt de handelingsgerichte aanpak in 

werking. Daarin staat nauwkeurig omschreven 

wat de aanleiding voor de aanpak is en hoe het 

traject van die bijsturing eruit ziet. Daarbij 

worden alle beschikbare gegevens van een 

kind op verschillende deelgebieden 

geïnventariseerd. Van elk gebied worden 

plussen, minnen en kansen in kaart gebracht. 

Door gebruik te maken van de kansen krijgt de 

leerkracht nieuwe handelingsalternatieven 

voor het werken met de leerling. De 

handelingsaanpak wordt altijd in goed overleg 

met ouders opgesteld.. Na een vooraf 

vastgestelde periode volgt een evaluatie en 

worden eventuele vervolgstappen bepaald. Als 

de school denkt niet voldoende zorg te kunnen 

bieden, worden externe deskundigen 

ingeschakeld, 

uiteraard in samenwerking met de betrokken 

ouders. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Op onze school zijn we voortdurend bezig om aan de kwaliteit van ons onderwijs te werken. Kwaliteitszorg betekent het systematisch werken aan 

de verbetering van ons onderwijs. Op Bösdael werken we op de volgende manieren aan kwaliteitszorg: 

• We bespreken cyclisch groepen en individuele leerlingen en formuleren acties in handelingsplannen.  

• Tijdens bijeenkomsten -met het team of  binnen de unit - worden onderwerpen besproken die het professioneel handelen van de 

leerkrachten vergroten. 

• In jaarlijkse ontwikkel gesprekken staat de individuele ontwikkeling van de leerkrachten centraal. 

• Naar aanleiding van de Cito-toetsen worden tweemaal per jaar trendanalyses gemaakt; deze worden in het team besproken en daar volgen 

acties uit die het handelen in de unit verder verbeteren. 

• De bevindingen van tevredenheidsonderzoeken worden meegenomen in ons werk. 

• Op gezette tijden bespreken we de voortgang van de onderwijskundige ontwikkeling en de resultaten met de medezeggenschapsraad. 

• We raadplegen, op basis van knowhow en interesse, ouders en leerlingen om mee te denken over diverse aspecten van ons onderwijs. 

• Eens in de drie jaar vindt er een audit plaats met ons bestuur. Deze audit gaat over vorm, inhoud en kwaliteit van ons onderwijs. In deze 

audit vindt de beoordeling van de directeur plaats. 

• Jaarlijks leveren wij de resultaten van ons onderwijs aan bij de inspectie en we maken gebruik van de feedback die we daarop krijgen. 

Onze school beschikt over een basisarrangement, hetgeen betekent dat de kwaliteit van ons onderwijs in orde is. 

UITGELICHT: KWALITEITSZORG 
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OUDERS EN SCHOOL 

Hoe worden ouders betrokken? 

Er zijn diverse instellingen en instanties, die 

ouders ondersteunen bij de opvoeding van hun 

kind. Een basisschool is daarbij een van de 

belangrijkste partners. Daarom hecht 

basisschool Bösdael grote waarde aan een 

goede communicatie met de ouders. Het is 

voor alle betrokkenen van belang dat er in 

goede verstandhouding open, helder en 

begripvol gecommuniceerd wordt. In 

gezamenlijk overleg moet gezocht worden naar 

de juiste weg die bewandeld moet worden en 

naar mogelijkheden om de kwaliteit van de 

begeleiding van de kinderen te optimaliseren. 

In het geval van gescheiden ouders is in eerste 

instantie de ouder, die de dagelijkse 

verantwoordelijkheid draagt, aanspreekpunt 

vanuit de school. Hiervan kan in specifieke 

gevallen afgeweken worden; dit gebeurt altijd 

in overleg met de betrokkenen. Klachten 

worden altijd serieus genomen; ze bieden een 

mogelijkheid tot verbetering. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Toevoegen: afbeelding  

Communicatie met ouders 

Ouders worden op diverse manieren 

geïnformeerd over schoolzaken. Ons dagelijkse 

communicatie over het reilen en zeilen binnen 

de school, de unit of de groep verloopt middels 

het communicatie platform ISY.  

 

  

 

 

Op gezette tijden zijn er overlegmomenten met 

ouders, individueel of gezamenlijk. ’s Ochtends 

tijdens de inloop is een belangrijk 

contactmoment met ouders en kind. Het 

belangrijkste doel is om kinderen en ouders 

welkom te heten. Ouders kunnen 

zien waar hun kind mee bezig is op school. 

Tijdens dit moment is kort contact tussen 

leerkracht en ouder mogelijk. Wanneer er een 

gesprek nodig is wordt dit gepland op een rustig 

moment. Elke ouder heeft gedurende elk 

schooljaar minimaal twee oudergesprekken.  

Wanneer het nodig is spreken leerkracht en 

 

 

ouders elkaar vaker en kan hier ook de 

teamleider of een andere deskundige bij 

aansluiten.  

In het Schoolondersteuningsprofiel staat dit 

verder beschreven. Als aanvulling hierop 

kunnen de leerling portfolio’s gezien worden; 

deze worden twee keer per jaar aan de 

leerlingen meegegeven en geven een overzicht 

van de werkzaamheden en de vorderingen. 

Daarnaast zijn er de klassikale 

informatieavonden. Bij de aanvang van het 

schooljaar worden de ouders bijgepraat over 

het jaarprogramma, het pedagogisch klimaat en 

de kapstokregels. Themagerichte 

informatieavonden zijn er o.a. voor ouders van 

nieuwe kleuters en voor ouders van de 

leerlingen van groep 8. Meer algemeen 

zijn open informatiebijeenkomsten, 

bijvoorbeeld over aspecten die samenhangen 

met de brede school of bij speciale 

gelegenheden. Daarnaast is er regelmatig 

overleg binnen de Medezeggenschapsraad en 

de Oudervereniging.  

 

 

 

 

 

 

Klachtenregeling 

Kerobei is een professionele organisatie die nadrukkelijk streeft naar kwaliteit en vernieuwing. Professionals krijgen de ruimte om 

kwalitatief goed onderwijs te verzorgen en doen dit in de meeste gevallen in een succesvol samenspel met ouders/verzorgers. Waar 

mensen werken kunnen echter ook misverstanden ontstaan, fouten worden gemaakt of faalt de communicatie. Via instrumenten als de 

gesprekkencyclus, planning en control, managementrapportages, inspectierapporten en tevredenheidsonderzoeken monitoren we de 

kwaliteit van het onderwijs en sturen daar waar nodig bij. Ook klachten zijn een meetinstrument. Om deze reden heeft Kerobei een 

klachtenregeling. Een klacht dwingt ons weer eens kritisch naar de processen te kijken en daar waar nodig te verbeteren. De klacht is in 

onze visie daarmee een krachtig instrument voor kwaliteitsverbetering. Kerobei is aangesloten bij de Landelijke Klachtencommissie 

Onderwijs, die in stand wordt gehouden door Onderwijsgeschillen. Voor de regeling verwijzen we naar de site van Kerobei. 
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OUDERS EN SCHOOL 

OUDERINSPRAAK 
 

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier 

georganiseerd: 

• Ouderraad 

• Medezeggenschapsraad 

 

Ouderbetrokkenheid vinden wij heel belangrijk. We zien ouders graag 

als partners. School en ouders willen immers het beste voor de 

kinderen.  

 

Elke basisschool is verplicht om een Medezeggenschapsraad (MR) te 

hebben. Basisschool Bösdael heeft een Medezeggenschapsraad die 

bestaat uit 6 personen. Dit zijn 3 ouders en 3 personeelsleden. 

De ouders worden gekozen uit en door ouders, de personeelsleden 

worden gekozen uit en door het personeel. De MR heeft het recht en de 

plicht om mee te denken en beslissen over een aantal schoolzaken of 

bestuurlijke zaken. Te denken valt aan de ouderbijdrage, 

vakantierooster, formatie enz. Dit alles is vastgelegd in de Wet 

Medezeggenschap Scholen en het daaruit voortvloeiende 

medezeggenschapsreglement. De MR krijgt informatie van de school, 

zodat ze weten wat er op school speelt. Voor sommige zaken heeft de 

MR de bevoegdheid advies te geven, het zogenaamde adviesrecht, 

terwijl de MR voor andere zaken instemming moet geven, het 

zogenaamde instemmingsrecht. Vergaderingen van de MR zijn altijd 

openbaar. 

Wie zit er in de medezeggenschapsraad? 

Namens de ouders: 

Mevr. J. Beulen 

Dhr. L. Steeghs 

Mevr. K. Suntjens 

Namens het personeel: 

Mevr. E. Simons 

Mevr. W. Bloemers 

Mevr. T. Schoolmeesters 

 

De medezeggenschapsraad is te bereiken via mr.bosdael@kerobei.nl 

 

De Oudervereniging (OV) organiseert, samen met teamleden, 

activiteiten zoals sinterklaas, kerst, carnaval, uitstapjes, de sportdag, 

schoolfotograaf en de kledinginzameling. Daarnaast adviseert de OV 

de MR en het team over allerlei zaken betreffende het onderwijs, de 

leerlingen en de ouders.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

VRIJWILLIGE OUDERBIJDRAGE

 
 

Om activiteiten buiten de lesactiviteiten om te kunnen 

organiseren mogen ouders om een bijdrage in de kosten 

vragen. Voorwaarden zijn dat deze bijdrage vrijwillig is en dat 

de ouders in de Medenzeggenschapsraad hiermee hebben 

ingestemd. Op Basisschool Bósdael vragen wij een vrijwillige 

ouderbijdrage van €17,50. Hiervan bekostigen we de 

carnavalsviering, sport- en spellenmiddag, Kerst, het 

schoolreisje en Sinterklaas. Voor de schoolverlatersdagen in 

groep 7 en 8 wordt een aparte bijdrage aan ouders gevraagd. 

 
 

SCHOOLVERZEKERING

 
 

Voor alle leerlingen op Basisschool Bösdael is er door het 

schoolbestuur een collectieve ongevallenverzekering 

afgesloten. De dekking van deze verzekering is van kracht 

tijdens de schooluren, stage(werkzaamheden) en 

evenementen in schoolverband. Het rechtstreeks komen naar 

en het gaan van alle genoemde 

schoolactiviteiten is ook verzekerd op deze polis. Het betreft  

hier een ongevallenverzekering waarbij er onder bepaalde 

voorwaarden een bedrag uitgekeerd wordt bij blijvende 

invaliditeit of overlijden. Een gebeurtenis die tot een uitkering 

kan leiden moet zo snel als mogelijk bij de onderwijsinstelling 

gemeld worden. Het betreft hier geen 

aansprakelijkheidsverzekering voor particulieren (AVP). Een 

AVP dient door de ouders/verzorgers zelf afgesloten te 

worden. Bij inschrijving dienen ouders te verklaren dat het 

aansprakelijkheidsrisico ook daadwerkelijk verzekerd is. Mocht 

uw kind met een motorvoertuig naar school komen dan moet 

de houder van het kenteken of het voertuig hiervoor zelf een 

Wettelijke Aansprakelijkheidsverzekering (WAM) afsluiten. 

mailto:mr.bosdael@kerobei.nl
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GEMEENTE BREDE AFSPRAKEN 

Ziek melden en verlof aanvragen 

ACHTERGRONDINFORMATIE 

 

Ieder kind heeft recht op onderwijs. 

Aan dit recht op onderwijs zijn ook 

plichten verbonden. Ouders/verzorgers 

zijn verplicht hun kind in te schrijven op 

een school en moeten ervoor zorgen dat 

hun kind naar school gaat. Bijna alle 

kinderen gaan voor het eerst naar school 

als ze vier jaar zijn. De 

kleuter is met vier jaar nog niet 

leerplichtig, maar toch is het goed voor 

zijn ontwikkeling om al naar school te 

gaan. De leerplicht begint zodra uw kind 

5 jaar wordt, hij of zij moet op de eerste 

dag van de volgende maand naar school. 

 

Het is positief voor de ontwikkeling van 

kinderen als ze altijd aanwezig zijn op 

school. Als een kind vaak te laat komt of 

regelmatig afwezig is zonder reden, is de 

directeur van school verplicht dit te 

melden bij de leerplichtconsulent van de 

gemeente. De leerplichtconsulent stelt 

een onderzoek in, gaat in gesprek met 

ouders/verzorgers, school en andere 

betrokken partners en maakt afspraken 

hoe uw kind de school weer elke dag kan 

bezoeken. 

 

Op onze schoolwebsite is de 

verzuimkaart te vinden die door de 

gemeente samen met de schoolarts en 

de basisscholen is opgesteld.  

 

 

 

 

 

 

 

 

GEOORLOOFD EN ONGEOORLOOFD VERZUIM 

 

Scholen zijn verplicht ongeoorloofd verzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Soms kan 

het zijn dat een leerling niet naar school kan gaan en er sprake is van geoorloofd verzuim.  

 

GEOORLOOFD VERZUIM: ZIEKTE  

 

Indien uw kind ziek is dan dient de school hier voor de start van de schooldag over 

geïnformeerd te worden. Bezoek aan dokter of tandarts dient waar mogelijk buiten 

schooltijden gepland te worden.  

 

GEOORLOOFD VERZUIM: SCHOOLVERLOF BUITEN DE SCHOOLVAKANTIES 

 

Alleen in uitzonderlijke gevallen kunt u bij de schooldirectie een verzoek indienen voor verlof 

buiten de schoolvakanties. Dit kan slechts 1 keer per schooljaar en voor een periode van 

maximaal 10 schooldagen. Bijvoorbeeld wanneer vanwege de specifieke aard van het 

beroep van de ouders/verzorgers de vakantie kan niet plaatsvinden in de vastgestelde 

schoolvakanties (echter nooit aan het begin van het schooljaar). Hiervoor moet u een 

accountantsverklaring overleggen, waaruit blijkt dat geen verlof binnen schoolvakanties 

mogelijk is. 

 

GEOORLOOFD VERZUIM: ANDERE OMSTANDIGHEDEN 

 

 Andere omstandigheden die in aanmerking kunnen komen voor verlof zijn: 

• Bruiloften en jubilea van bloedverwanten tot en met de derde graad 

• Vervullen van godsdienstige of levensbeschouwelijke verplichtingen 

• Ernstige ziekte of overlijden van bloedverwanten tot en met de vierde graad 

• Verhuizing 

• Andere gewichtige omstandigheden (buiten de wil van ouders gelegen) 

 

BESLUITVORMING 

 

De schooldirecteur neemt zelf, binnen de kaders van de leerplichtwet, een besluit over de 

verlofaanvraag en worden altijd individueel beoordeeld. Voor het beoordelen van aanvragen 

voor extra verlof hanteren we de Handreiking voor schooldirecteuren bij het aanvragen 

en toekennen van extra verlof die tot stand is gekomen in samenwerking tussen de 

gemeente Beesel en het onderwijs. Deze handreiking vindt u terug onder "Praktische 

informatie" in de basisschoolapp. Wordt verlof aangevraagd voor meer dan 10 dagen dan 

neemt de leerplichtconsulent een besluit. Deze zal hierin eerst de mening van de 

schooldirecteur vragen.  

  

 

 

 

Kan uw kind niet naar school komen, door bijvoorbeeld ziekte, vragen wij u dit vóór schooltijd via ISY of telefonisch (077-474 8216)  door te geven 

aan school. Indien een leerling afwezig is en er is geen bericht van verhindering ontvangen, dan zal telefonisch contact worden opgenomen met de 

ouders. 

HOE MELD IK MIJN KIND ZIEK?  
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WIST U DAT? 
 

Schooltijden 
Op onze school geldt per ingang van 

schooljaar 2021-2022 een continurooster 

met één korte dag (woensdag). Dat wil 

zeggen dat leerlingen tussen de middag 

niet naar huis gaan, maar op school hun 

zelf meegebrachte lunch nuttigen samen 

met de leerkracht. Ons lesrooster wordt 

hiernaast weergegeven. 

 

Leerlingen uit de groepen/unit 3-4, 5-6 en 

7-8 ontvangen op dinsdag en donderdag 

bewegingsonderwijs in Sporthal de Schans. 

 

Lunchpauze 
Leerlingen nemen voor de lunchpauzes op 

maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag 

zelf een lunchpakket mee. Wij vragen 

ouders een gezonde lunch mee te geven. 

Vanuit een gezamenlijke maatschappelijke 

verantwoordelijkheid vragen wij jullie de 

kinderen geen snoepjes, koekjes, chocola 

en frisdranken mee te geven.  

 

Opvang 

 

Voor- en naschoolse opvang 

Opvang voor en na schooltijd wordt 

geregeld in samenwerking met Spring 

Kinderopvang, Kindcentrum ’t Rovertje en 

Ut Kruumelke, in en buiten het 

schoolgebouw. Hier zijn kosten aan 

verbonden. Ook tijdens vakanties en vrije 

dagen wordt door onze partners opvang 

aangeboden.  

 

 

 
 

 

Vakantierooster en studiedagen schooljaar 2022-2023 

Vakantie / vrije dagen Periode / datum 

Herfstvakantie 24 t/m 28 oktober 2022 

Sinterklaas 6 december 2022 

Kerstvakantie 26 december 2022 t/m 6 januari 2023 

Carnavalsvakantie 20 t/m 24 februari 2023 

Tweede Paasdag 10 april 2023 

Meivakantie 24 april 2023 t/m 5 mei 2023 

Hemelvaart 18 en 19 mei 2023 

Tweede Pinksterdag 29 mei 2023 

Zomervakantie 17 juli 2023 t/m 25 augustus 2023 

 

Studiedagen Datum 

Studiedag 1 5 september 2022 

Studiedag 2 4 november 2022 

Studiedag 3 21 november 2022 

Studiedag 4 19 januari 2023 

Studiedag 5 10 maart 2023 

Studiedag 6 17 mei 2023 

 

Er zijn 2 dagen waarop de lestijden afwijken van de reguliere lestijden: 

Op woensdag 18 januari 2023 is de school om 12:00 uur ipv 12:30 uur ivm de 

Kerobeibeleidsmiddag. 

Op vrijdag 14 juli 2023 is de school om 12:30 uur uit ipv 14:15 uur ivm de laatste schooldag. 

 

Voor- en vroegschoolse educatie 

 
Kinderen met een risico op achterstanden krijgen via speciale programma’s extra 

aandacht voor hun ontwikkeling, deze programma’s worden omvat door de voor- en 

vroegschoolse educatie. Onze school biedt beide vormen aan.  

Zo zorgen we ervoor dat iedereen goed fijn kan starten aan en in de basisschool. 

Voorschoolse educatie wordt aangeboden op de speelleergroep (voorheen 

peuterspeelzaal) of op de kinderopvang. We trekken hierin nauw op met de 

speelleergroep en het kinderdagverblijf in het gebouw van de school. Vroegschoolse 

educatie wordt gegeven in groep 1 en 2 van de basisschool.  
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