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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... o 12 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen Minderheden

Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

. . ‘dit doerin afhankelijkheid van God enin samenwerking met de CCAP:=kerk; de -
Statutaire d0e|ste|||ng e LT T A T PP A PP O T T AR P N IR AR P R S R N L T :
) . iplaatselijke school, de gemeenschap, en andere hulporganisaties. Door deze :

van deinstelling. : . g, " Lo
Wat wil de instelli ‘samenwerking kunnen-we-de-nood -én-de-mogelijkheden-ontdekkenvan-mensen-die-in-
atwi ?e'”s eling iarmoede leven.'We geloven dat ieder mens talenten van God heeft gekregen om die’in:
bereiken? ‘te.zetten tot-eer.van.-God-en-tot-nut-van-de-ander-en-ziChze . .o
‘Deze talenten komen tot ontwikketing door onderwijs; begeleiding en'waar nodig

ifinanciéle hulp. We.gebruiken. deze middelen.om te werken.aan.een.duurzame..........

-oplossing met-als resultaat: verantwoordelijke mensen-die zichzelf-en -t

:gemeenschap ontwikkelen. Zo kunnen we, verbonden met onze sponsorsin .
g.Neder.land.,..ar.mgede..stapVoo.r..stap..vers].aan; ......................................................................................................... :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ;IJ]IQ?DT?IQIP?EUIWQQIQI(EIQW.')IIZfiflfif.’fifﬁﬁiﬁfﬁfﬁfﬁfiflfififlfiflf.'f.'fifﬁﬁiﬁfﬁfﬁflfiflflfiflfiflf.'fﬁfiﬁﬁﬁfﬁfﬁfﬁflfififlfiflfif.’f.’fﬁfiﬁﬁﬁfﬁfﬁfiflflfiflfiflfif.’fiﬁﬁﬁiﬁ;
Wanneer worden : :
welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen s :
inkomsten besteed? T TN :
T .
aanhoudt, vul dan in s :
dit vermogen wordt T TN :
beeld spaarrekening, T TN :
beleggingen etc). : :

Urlvanhetbeleidsplan https://issuu.com/forachange/docs/2020_jaarverslag_for_a_ch:  open
Vul de link in waar het ;ange

beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor ﬁfmaandjelﬂ.ks.jei.\i/.?rg..Q.ed.'jnjgiiqurij'.?YQUISﬁQInﬁ?thE!Q;IIiiiiijijijijiji:i:I:j.'jjjjijiiiiiijijijijiji:i:i:j.'j.'jjjjijiiiiiijijijijiji:i:j:jjjjjjijig
NELSTALURAINE DESIUUL L e
voor de leden van het R

beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten-iqttps://issuu.com/forachange/docs/2020 jaarverslag_for a_ch:  open
verslag. Vul de link in waar het ?ange

activiteitenverslag te vinden is. :
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Balansdatum 3 1:_:1 2 P 2 0 2 1 vuldebalansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2021 Passiva 31-12-2021 31-12-2020 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve ¥

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 31410 € 0 Totaal € 31410 € 0
Toelichting éDe balans was in 2020 nog niet volledig beschikbaar, derhalve hier niet getoond. Wij verwijzen u naar de jaarverslage op www.stichtingforachange.nl
Geef hier een .voorgedetailleerde informatie over de financiele staat van de stichting in 2021.
toelichting bij de :
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen
Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven
Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten

2021 2020 (*)

S b +
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2021 2020 (*)
Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening € 175.489:

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging € : €

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financile baten en lasten AT R -
Saldo baten enlasten ) B588. € 0
Toelichting éVoor een gedetailleerd verslag van de stichting verwijzen wij u graag door naar het

Geef hier een toelichting .jaarverslag op de website, te vinden www.stichtingforachange.nl. NB: net als voor de .
bij de staat van baten en ;begroting geldt dat de indeling van de adminstratie in 2020 een andere vorm aanneemt :
lasten of vul de url naar .die terug te vinden is in het jaarverslag van 2020 op de website.

de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

UM Vand@JAAIMEKENING e
Vul delink in naar de Open
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.
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