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Een nieuwe school in Utre‘ht

* |In september 2025 start School aan de Singel

als: ' Y

* Montessorischool voor voortgezet onderwijs'
* Voor vmbo-t, havo en vwo
De stad Utrecht als klaslokaal
* Leerlingen gaan aan de slag met
betekenisvolle, echte vragen y
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Waarom een brede
Montessorischool?

« Utrechtse onderwijsexperts: school voor alle

kinderen!
* Weinig scholen in Utrecht die vmbo-t, havo en

vwo op één locatie aanbieden en in gemengde

klassen lesgeven;
* Utrecht-stad heeft veel basisscholen met
traditioneel vernieuwingsonderwijs, maar had

hiervoor nog geen vo-school.




Montessori van de stad




Montessorionderwijs

Drie ontwikkeldoelen

Creativiteit, zelfstandigheid en maatschappelijk bewustzijn

Zes karakteristieken

Hoofd, hart & handen
Leren kiezen

. Reflecteren

. Sociaal leren

. Samenhang in de leerstof

. Binnen en buiten de school




Leerlingen nemen voor een
week de redactie van een
lokale krant/nieuwsdienst

(gedeeltelijk) over.
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Leerlingen werken samen met
studenten van de HKU en
Theaterschool Utrecht om een
voorstelling te maken voor een
bepaalde doelgroep. Deze voorstelling
geven zij op de Neude.




STISCGEINIDEE Bedenk een creatieve

RAEUENS ort san (hetalba

tekort aan (betaalbare)
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Hoe herken je fake news? Wat zijn

SCEE @O0k gevolgen van fake news wanneer het
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AN IDE niet wordt herkend als zodanig? Hoe ~
’I"‘E. maken we mensen hier weerbaarder g

MONWESSORI tegen?



Werken aan
vraagstukken met
leerlingen uit
verschillende leerjaren
en onderwijsrichtingen.
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Leerlingen leren hun
eigen talenten kennen én
hoe zie die kunnen
inzetten om anderen te
helpen.
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Veel peerfeedback tijdens

lessen en opdrachten die ook
onderdeel zijn van de

uiteindelijke beoordeling.
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De einddoelen en de succescriteria
zijn duidelijk. Leerlingen kiezen
onder begeleiding op welke manier

ze hieraan werken.

Ruimte voor keuze in vorm — hoe wil jij een
opdracht aanpakken?

Ook hierin worden leerlingen begeleid door onze
medewerkers. Samen kijken we wat past bij de
ontwikkeling van de leerling en wat de leerling

nodig heeft om het ook eens helemaal anders te

doen.




Wekelijkse coachmomenten waarin leerlingen
samen met hun coach stilstaan bij en
reflecteren op hun ontwikkeling.

Formatief handelen




Opdrachten worden soms
tekstueel uitgewerkt,

soms mondeling en soms
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Zo kan een kunstobject, een

SCEHIO 0k theatervoorstelling of een podcast —
AN DL ook een uitwerking zijn van een © e < e

TSINCEER opdracht. >

MONTESSORI




Inrichting van het
onderwijs




unon Hoe zien de lessen eruit?
'0"! Nederlands, Engels en

wiskunde in

Leren door actuele niveaugroepen
vraagstukken

Vakvaardigheden en
SCHE OO0} schoolse vaardigheden

EAAN DL in challenges



Wat is de samenstelling
ggss van de klassen?
®

Leerlingen zitten in een
stamgroep met leerlingen
van alle
onderwijsrichtingen en
leeftijden

De kernvakken
Nederlands, Engels en
wiskunde worden

gegeven aan groepen
van leerlingen met
hetzelfde niveau




V@OOR Hoe groot zijn de klassen?
JOU?

Dit is de eerste jaren afhankelijk van het aantal
aanmeldingen. Leerlingen werken binnen én
buiten de school samen in verschillende
groepen. Die verschillen in grootte, afthankelijk

van het vraagstuk of de les.




unon Hoe worden leerlingen
JOW?T beoordeeld?

Dichterbij het CE,
bereiden we je
hierop voor

We werken

ontwikkelingsgericht

SCEE@OL gedurende de hele
ERRAN DE schoolloopbaan




unon Hoe worden leerlingen
JOW? begeleid?

Coachmomenten om de
ontwikkeling te bespreken

Samen onderzoeken we
passende extra
ondersteuning wanneer

SCHE@OL :
FARN DL nodig
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UOOR samen’
Jou?
museum
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. Bouwstenen voor het
i lesrooster

Coach-
momenten

Impact-

Kernvakken
MELGIES

Pizzabakkers SadSlas Challenges




Een dag op School aan
de Singel

08.30-09.00 uur close reading
09.00-09.30 uur coach
09.30-10.00 uur
10.00- 10.30 uur
11.00-11.15uur
11.15-11.45uur
11.45-12.15uur
12.15-12.45 uur
12.45-13.15 uur
13.15-13.45uur pauze pauze
13.45-14.15 uur
14.15- 3445 wr impactmakers
14.45 - 15.15 uur coach lo coach
15.15-15.45 uur
15.45-16.15uur

close reading

close reading

maaktijd impactmakers

Nederlands Challenge 1

| pauze pauze | pauwze |  pawze | pauze |

Nederlands
SadSlas 1 pizzabakken 2 Sadslas 2
pizzabakken 1

pizzabakken 1 Challenge 2

pauze pauze




. Bouwstenen voor de
gl jaarplanning

3 weken 3 periodes van
introductie 10 weken

3 vertraagde
weken /
vieringen







Het School aan de Singel team

Mét Montessori-ervaring

School
leider
Team
leider < >
Huidige Nieuwe
mede mede
werkers werkers
Project
team

Bestaat uit ervaren en beviogen NUOVO

medewerkers, zoals

« X11 medewerkers met ervaring met
samenwerken met de stad
Academie Tien medewerkers met ervaring met
onderwijsontwerp
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Bewegen en gezondheid
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* Wateronderzoek * Vrije Wolf * Moira

School aan
de Singel
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Op de hoogte blijven?

Schrijf je in voor onze nieuwsbrief via de QR-code




Weet ons te vinden bij
vragen!

Bekijk de presentatie
terug via deze link



Moniek Rieter (schoolleider)
moniek@schoolaandesingel.nl

School aan de Singel
Wittevrouwenkade 4
3512 CR Utrecht

www.schoolaandesingel.nl



mailto:moniek@schoolaandesingel.nl
http://www.schoolaandesingel.nl/
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