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Aantal vergaderingen

In dit schooljaar zijn er zes vergaderingen van de medezeggenschapsraad van CSN/SO geweest.
Namens de medewerkers zaten in de personeelsgeleding van de MR Karen Amory en Andrea van
Donk. Vanuit de oudergeleding waren dit mevr. Karin Gruyters en dhr. Pascal Braam.

De directeur van de Campus Special Needs, Diana Paulussen, heeft alle vergaderingen bijgewoond op
verzoek van de MR. Zij kreeg de gelegenheid om tijdens de vergaderingen toelichting te geven op de
actuele zaken en de onderwerpen waarover de MR moest worden geinformeerd en/of instemming
op diende te verlenen.

De vergaderingen vonden telkens plaats op de locatie CSN-SO Rijksweg. In het nieuwe schooljaar
worden de vergadering verdeeld over de drie locaties van CSN, zodat alle MR leden de gelegenheid
hebben om kennis te maken met de verschillende locaties. De directie heeft het tevens mogelijk
gemaakt dat de MR werd ondersteund op het gebied van notuleren, archiveren en organiseren van
vergaderingen.

Onderwerpen

De MR heeft zich over een groot aantal onderwerpen gebogen en houdt daarbij de wettelijke
richtlijnen goed in het vizier. Zo zijn de begroting, het formatieplan, de schoolgids, het scholingsplan
en het lestijdenplan onderwerp van gesprek geweest. De MR heeft op deze onderwerpen
instemming gegeven. Ook is meegedacht over de verkeersveiligheid, de groei van het speciaal
onderwijs, de huisvesting en de communicatie met de ouders. De gesprekken waren open en
constructief en de betrokkenheid van de MR bij CSN is groot.

Daarnaast heeft de MR om zelf een groei door te maken opleiding gevolgd en de eerste contouren
van het handboek MR opgesteld. Dit handboek wordt de komende jaren verder uitgebouwd en
hierin worden afspraken en richtlijnen opgenomen.

Vooruitblik naar komend jaar

In de laatste vergadering van dit schooljaar hebben we gekeken naar de MR in het nieuwe schooljaar,
maar hebben we ook afscheid genomen van Jeanne Martens. Zij was de laatste twee schooljaren
ondersteund aanwezig in de MR (vanuit de directie) op het gebied van organiseren, notuleren en
archiveren. Duidelijk is dat er groei is doorgemaakt en de structuur verder is geprofessionaliseerd.
Ambitie is er nog steeds en ook in het nieuwe schooljaar zullen er zaken opnieuw worden aangepakt.
Daarnaast hebben we de lopende zaken afgerond. Het nieuwe jaarschema wordt nagestuurd en
daarin worden de onderwerpen passend bij de jaarplanning wederom opgenomen.
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