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Voorwoord

In dit jaarverslag van Stichting Leergeld Geldrop-Mierlo | Heeze-Leende schetsen we een beeld van de
activiteiten en behaalde resultaten. In 2025 hebben we weer veel gezinnen en kinderen kunnen helpen
en wat extraatjes kunnen bieden. Dit kan de stichting doen dankzij de gemeentelijke subsidies en de
giften van particulieren en bedrijven.

De gemeenten Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende hebben als uitgangspunt dat burgers zo veel
mogelijk kunnen deelnemen in de maatschappij. Dit betekent dat burgers, ook in de toekomst, de
zekerheid moeten hebben dat hulp wordt geboden als dat echt noodzakelijk is. Zeker in de tijden
waarin de kosten de pan uit rijzen en er veel onzekerheden zijn.

De gemeenten Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende stellen middelen beschikbaar voor armoede-
bestrijding. Zo kunnen het Rijk, de gemeenten, de fondsen en de stichtingen er met elkaar voor
zorgen dat nog meer kinderen kunnen meedoen!

Meedoen vergroot de horizon van kinderen. Sociale contacten onderhouden, het leren in
teamverband, zich weten te handhaven in een groep en leren winnen en verliezen zijn
“instrumenten” om sociale vaardigheden te ontwikkelen, waardoor kinderen kunnen meedoen en
vaardigheden kunnen leren bij de groei tot een volwaardig lid van de samenleving.

Om dat mogelijk te maken, hebben de ruim twintig vrijwilligers van Stichting Leergeld zich in het
afgelopen jaar weer belangeloos ingezet. Voor hun inzet en grote betrokkenheid wil ik hen op deze
plaats heel hartelijk bedanken!

Ook de gemeente Geldrop-Mierlo heeft onze vrijwillige inzet gewaardeerd met een mooie kaart:

Beste vrijwilliger,

Ter gelegenheid van Nationale Vrijwilligersdag willen we je als gemeentebestuur van Geldrop-Mierlo
hartelijk bedanken voor je inzet voor Geldrop-Mierlo in 2025. Zonder jouw betrokkenheid en inzet komen

activiteiten en evenementen niet van de grond. Dat realiseren wij ons als gemeente maar al te goed

Vrijwilligers vormen het cement van onze samenleving. Door mensen die vn}wn”lat!tw('k werk doen, kan
iedereen sporten, van cultuur en de natuur genieten maar ook kunnen eten, naar school gaan, onze taal
leren, wat onbezorgder opgrocien en meedoen in de maatschappij. Al die uitgelokte glimlachjes, gedronken
kopjes koffie, gesproken woorden, gegeven knuffels en wijze raad zijn onbetaalbaar voor zoveel mensen in

onze gemeenschap die het hard nodig hebben. Daarom deze blijk van onze waardering
Hopelijk mogen we ook in 2026 weer op je rekenen

Jos van Bree Peter Locijmans

/ = =

r‘;id/r’/@ & e
B wter Wethouder Sport en Cultuur
JV

Corine Remmers-van den Hurk
Voorzitter
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1. Inleiding

Onze missie
Alle kinderen mogen meedoen, want nu meedoen is straks meetellen!

Steeds meer kinderen in Nederland kunnen om financiéle redenen niet meedoen aan activiteiten die
voor hun leeftijdsgenootjes heel normaal zijn. Ondanks de economische groei zijn ouders vaak niet
in staat de kosten voor onderwijs, educatie en/of sportactiviteiten te betalen. Eén op de twaalf
kinderen leven in Nederland in armoede!

Deze kinderen staan soms letterlijk aan de zijlijn. Leergeld wil deze kinderen laten meedoen. Op dit
moment zijn zo’n 112 lokale Leergeldstichtingen actief, dat is in 75% van alle gemeenten.

In 2022 zijn door Stichtingen Leergeld in totaal 160.677 kinderen geholpen, een stijging van maar
liefst 25% ten opzichte van 2021 (128.946 kinderen).

In 2025 heeft Stichting Leergeld Geldrop-Mierlo | Heeze-Leende 824 kinderen van 400 gezinnen de
helpende hand kunnen bieden.

De Leergeld-formule

Om kinderen (weer) te laten meedoen met hun leeftijdsgenoten, past Leergeld een bijzondere
werkwijze toe: de Leergeldformule. Deze formule is in de dertig jaren van het bestaan van Leergeld
uitgegroeid tot een verfijnd en beproefd instrument om kinderen effectief te ondersteunen.

De Leergeldformule zorgt voor een persoonlijk contact met gezinnen, biedt maatwerk voor ouders
en kinderen en maakt optimaal gebruik van (andere) bestaande voorzieningen. In elke stap van de
methode staat het individuele kind centraal en is meedoen het doel. Hiernaast levert de methode,
via het huisbezoek achter de voordeur, veel kennis op van de situatie in de gezinnen en de zaken
waar zij tegenaan lopen. Op basis waarvan Leergeld ook een signalerende functie kan hebben.

Leergeld biedt hulp voor

= onderwijs/educatie: basis-, voortgezet onderwijs en MBO;

= sociale activiteiten: sport, hobby, recreatie en kunstzinnige vorming;
= randvoorwaarden: fiets, laptop, mobiele telefoon, maatwerk.

Leergeld biedt hulp door

= de weg te wijzen in het woud van wet- en regelgeving;

= de helpende hand te bieden om gebruik te kunnen maken van de gemeentelijke voorliggende
voorzieningen;

= daadwerkelijk kinderen te helpen door aanvragen snel in behandeling te nemen en te honoreren.

Onze werkwijze

De Stichting Leergeld Geldrop-Mierlo | Heeze-Leende ondersteunt ouders met schoolgaande
kinderen tot 18 jaar van wie het besteedbaar inkomen lager is dan 120% van het bijstandsniveau.
Onze werkwijze wordt nader toegelicht in bijlage 1.
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2. Activiteiten en resultaten in 2025

2.1. Concrete ondersteuning van kinderen

2.1.1 Toekennings- en voorzieningenbeleid

We hanteren de gangbare werkwijze van Leergeld Nederland. In zeer bijzondere situaties kunnen we
hiervan afwijken: een en ander wordt dan voorgelegd aan het bestuur.

Voor Oekraiense vluchtelingenkinderen hebben we met de gemeente Geldrop-Mierlo aparte
afspraken gemaakt voor de jaren 2022, 2023, 2024, 2025 en 2026. De gemaakte kosten voor
kinderen van deze groep kunnen als éénmalige subsidie worden ‘gedeclareerd’ bij de gemeente.

Leergeld hanteert de 120% inkomensnorm ten aanzien van het wettelijk sociaal minimum.

We onderzoeken momenteel met andere leergeldstichtingen in de regio zuidoost Brabant het gaan
werken vanuit het netto besteedbaar inkomen (NBI). Dit conform de werkwijze van de
Voedselbanken. Dit vraagt nadere verkenning -ook met gemeenten- alvorens hierover een besluit
genomen kan worden.

2.1.2 Aantal aanvragen voor ondersteuning
In onderstaande tabel een uitwerking van de ontvangen aanvragen, het aantal goedgekeurde
aanvragen en afwezen aanvragen:

Aanvragen
Geldrop Mierlo Totaal G-M Heeze Leende Totaal H-L
Aangevraagd Aangevraagd Aangevraagd Aangevraagd Aangevraagd Aangevraagd
(%Goedgekeurd) | (%Goedgekeurd) | (%Goedgekeurd) | (%Goedgekeurd) | (%Goedgekeurd) | (%Goedgekeurd)
2023 1117 379 1496 222 56 278
96% 95% 96% 96% 93% 96%
2024 979 381 1360 216 47 263
96% 97% 96% 93% 94% 93%
2025 953 400 1353 225 59 284
96% 96% 96% 95% 98% 95%

Overige informatie in cijfers
Hieronder enkele overzichten in cijfers.

De cijfers geduid:

= |n 2025 hebben we 400 gezinnen geholpen (GM: 335, HL: 65), met 1824 aanvragen (GM: 1515,
HL: 309) aanvragen. Gemiddeld behandelen we dus 4,5 aanvragen per gezin.

= |n 2025 zijn van 400 gezinnen in totaal 1824 aanvragen voor 824 kinderen ontvangen en
behandeld; ruim 2 aanvragen per kind.

=  Zwemles is grotendeels komen te vervallen in de corona-jaren, maar een inhaalslag heeft
plaatsgevonden in 2023 en 2024. In Geldrop hebben de zwemlessen in 2024 door de verbouwing
van het zwembad ruim 8 maanden stilgelegen, een inhaalslag is in 2025 gemaakt waarbij ook
gericht is gestuurd op no show. Hierdoor nam de lesduur (en daarmee ook de kosten per kind)
af.
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Aantal geholpen gezinnen en kinderen
Totaal aantal gezinnen geholpen
Geldrop Mierlo Totaal G-M Heeze Leende Totaal H-L
2023 260 101 361 45 12 57
2024 253 88 341 52 10 62
2025 248 87 335 49 16 65
Totaal aantal kinderen geholpen
Geldrop Mierlo Totaal G-M Heeze Leende Totaal H-L
2023 479 171 650 88 23 111
2024 474 190 664 102 22 124
2025 484 205 689 104 31 135
Aantal nieuwe gezinnen en kinderen
Nieuwe gezinnen
Geldrop Mierlo Heeze Leende Totaal
2023 44 19 63 10 1 11 74
2024 33 12 45 9 11 20 65
2025 39 10 49 9 5 14 63
Nieuwe kinderen
Geldrop Mierlo Heeze Leende Totaal
2023 89 43 132 22 7 29 161
2024 70 52 122 20 20 40 162
2025 77 24 101 18 7 25 126
Zwemmen separaat
Totaal aantal gezinnen zwemles
Geldrop Mierlo Totaal G-M Heeze Leende Totaal H-L
2023 80 28 108 18 4 22
2024 64 24 88 13 4 17
2025 70 20 90 18 5 23
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Totaal aantal kinderen zwemles
Geldrop Mierlo Totaal G-M Heeze Leende Totaal H-L
2023 109 35 144 22 5 27
2024 95 29 124 19 5 24
2025 92 27 119 32 7 39
Totaal geldbedrag zwemles
Geldrop Mierlo Totaal G-M Heeze Leende Totaal H-L
2023 € 70.406,10 €20.975,19 €91.435,29 €9.265,25 €3.237,90 €12.503,15
2024 €54.183,41 €20.247,00 €74.478,41 €11.312,16 €3.826,50 € 15.138,66
2025 €52.073,-- €23.555,-- € 75.628,-- €25.975,-- €7.068,-- €33.044,--
Meedoen totaal
Totaal geldbedrag Meedoen (incl. zwemmen)
Geldrop Mierlo Totaal G-M Heeze Leende Totaal H-L
2023 €169.165,-- €55.477,-- € 224.865,-- €21.280,75 €5.081,39 € 26.362,14
2024 € 134.998,-- €51.725,-- € 186.971,-- €28.757,31 €7.369,00 € 36.126,31
2025 €123.784,-- €52.888,-- €176.672,-- €39.958,-- | €12.330,-- €52.289,--!

Zwemlessen

De afgelopen jaren is een forse groei geconstateerd in de kosten voor zwemlessen (ook als
percentage van de totale kosten voor meedoen).

Zwemmen Meedoen Zwemmen Meedoen
KOSTEN
Totaal G-M Totaal G-M Totaal H-L Totaal H-L
2023 €91.435,29 € 224.865,65 € 12.503,15 €26.362,14
(40,7%) (47,4%)
2024 €74.478,41 € 186.971,56 € 15.138,66 €36.126,31
(39,8%) (41,9%)
2025 €75.628,-- €176.672,-- | €33.044,-- €52.289,--
(42,8%) (63,2%)

2.2 Doorverwijzing
Leergeld heeft nauwe contacten met haar samenwerkingspartners. We werken in Geldrop-Mierlo

goed samen met de LEV-groep (zijnde o.a. vluchtelingenwerk) en de gemeente. Ook participeren we
binnen het Armoedeplatform. In Heeze-Leende blijkt de samenwerking wat lastiger te realiseren; dit
is een aandachtspunt voor 2026.

1 De substantiéle verhoging van de kosten voor de gemeente Heeze-Leende (en daarmee de verlaging/bestendiging van de
zwemleskosten voor Geldrop-Mierlo) is als volgt te verklaren. Naast de toename van het aantal kinderen is per 2025 de
toerekening van kosten volledig uitgevoerd naar woonplaats kind.
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2.3 Signalering van structurele belemmeringen
Binnen Leergeld Geldrop-Mierlo | Heeze-Leende worden geen structurele belemmeringen ervaren.
Noch in de interne noch in de externe samenwerking. Dat wil niet zeggen dat dingen beter kunnen.

Leergeld Nederland wordt ervaren als een fijne facilitator. Het systeem Lisy werkt op zichzelf goed,
al blijven er wensen voor verbetering. Dit is met name gelegen in het kunnen genereren van
verantwoordingsinformatie.

In toenemende mate wordt verantwoording van belang. Dit gaat soms op redelijk gedetailleerd
niveau en de managementrapportages zijn niet makkelijk te maken. Voor zowel het genereren van
informatie als het opvragen daarvan, is het relevant zich te beseffen dat een en ander door
vrijwilligers geschiedt.

Het zou bijzondere wenselijk zijn als Leergeld Nederland kan voorzien in standaard rapportages waar
gemeenten comfort bij ervaren.

2.4 Speciale projecten of acties

In 2025 stonden de volgende thema’s centraal:
=  Primaire activiteiten

= Noshow

= Zorg voor gezonde financién

= Continuiteit Leergeld/aanwas vrijwilligers

= Qverig

Primaire activiteiten

Het ondersteunen van de gezinnen gebeurt primair door onze elf intermediairs. In 2025 zijn door
hen ruim 215 huisbezoeken afgelegd. Zij beoordelen ter plaatse de aanvraag en bereiden deze
verder voor. Onze vijf coordinatoren verwerken wekelijks de aanvragen, facturen en regelen overige
zaken die direct betrekking hebben op de ondersteuningsvragen. Zij zijn de spin in het web voor alles
wat voor Leergeld concreet geregeld moet worden.

Leergeld is primair gericht op gezinnen met een inkomen tot 120% van het minimumloon. Onze
intermediairs constateren daarbij dat zij -ter verificatie- enkel een laatste bankafschrift kunnen
inzien. Dit geeft niet altijd weer wat de werkelijke situatie is.

Hoewel erg blij met de hoge bekendheid en toegankelijkheid van Leergeld in onze gemeenten,
moeten we ook constateren dat we mogelijk ook wat kunnen betekenen voor gezinnen waar
tweeverdieners zijn en die het mogelijk toch niet goed redden. Dit werd o.a. ook beaamd in een
bijeenkomst van het Armoedeplatform Geldrop-Mierlo.

Het vraagt meer inzicht in de situatie van mensen. De gemeenten hebben hier uiteindelijk meer zicht
op. Eerder is gepoogd te komen tot meer samenwerking op dit viak.

We nemen dit mee in onze speerpunten voor 2026.

No show

Inmiddels een bekend maatschappelijk gegeven: no show. Het is een fenomeen je niet af te melden
als je ergens een afspraak hebt staan. Gewoon niet komen, terwijl de kosten wel worden gemaakt of
mensen dingen voor je hebben geregeld.

Bij de door Leergeld ondersteunde activiteiten zien we dit ook terug. Feitelijk wordt gedoneerd/
maatschappelijk geld uitgegeven maar niet besteed. Erg jammer, aangezien dit veelal door ouders
wordt veroorzaakt terwijl het is bestemd voor de kinderen.
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Een hoge no show constateerden we al langere tijd bij de zwemlessen in met name Geldrop. Samen
met Feelfit is daarom een interventie gepleegd om deze terug te dringen. Bij aanvang van elke
zwemgroep is een codrdinator van Leergeld aanwezig om nog een keer heel duidelijk te maken dat
kinderen iedere week moeten komen. Een kind leert namelijk pas zwemmen als het regelmatig
oefent. Ook wordt steeds gemeld dat een kind moet stoppen als het tweemaal zonder reden niet
verschijnt. Resultaat hiervan is dat het aantal no shows behoorlijk is afgenomen, dat kinderen sneller
hun diploma halen en hierdoor de kosten per kind weer richting ‘normaal’ bewegen. Het vraagt
echter een voortdurende aandacht.

Dit geldt mogelijk ook voor deelname aan teamsporten en/of lidmaatschap van sportscholen.

In 2026 blijft dit een speerpunt voor wat betreft het zwemmen. Maar ook voor andere activiteiten
willen we hierop reflecteren en mogelijk gaan acteren.

Zorg voor gezonde financién

Naast de reguliere gemeentelijke subsidies heeft onze stichting ook in 2025 weer een groot aantal
donaties mogen ontvangen.

Veel mensen dragen de Stichting een warm hart toe door een donatie of organiseren acties. Zo
vierde een echtpaar hun huwelijksjubileum en mocht Leergeld van hen een mooi bedrag ontvangen.
Ook bedrijven doneren. Eén bedrijf vierde een jubileum en hierbij is een mooi bedrag voor Leergeld
opgehaald, waarvoor veel dank. Van de Lions Club mocht Leergeld ook in 2025 weer een donatie
ontvangen. Hierdoor konden we wederom de actie met Zoo Eindhoven uitvoeren en alle gezinnen
uitnodigen voor een gezinsbezoek. Dit keer is een educatief element toegevoegd (speurtocht met
vragen) met een leuke prijs.

De Weeffabriek heeft een prachtig concert georganiseerd waar de toegangsprijs is gedoneerd aan
Leergeld. Wij zijn dankbaar voor alle donaties; groot en klein!

Ondanks de subsidies en de donaties heeft de stichting de laatste jaren ingeteerd op het eigen

vermogen (de zgn. continuiteitsreserve die de stichting® dient aan te houden). Dit had de volgende

oorzaken:

= Gedurende de corona-jaren 2020 en 2021 is een aantal activiteiten komen te vervallen of tijdelijk
minder geweest. De ‘bespaarde’ kosten zijn in de navolgende jaren gebruikt om de gestegen
kosten en inhaalslag te compenseren/bekostigen.

= |n 2024 is het zwembad in Geldrop gedurende 8 maanden dicht geweest als gevolg van renovatie.
De ‘bespaarde’ kosten zijn benut om de inhaalslag in 2025 te bekostigen.

= De meeste subsidies zijn de afgelopen periode niet/nauwelijks geindexeerd. De kosten stegen
daarentegen bijzonder fors door de inflatie. Bij zwemlessen is de verhoging van de energiekosten
doorberekend in de tarieven.
Eind 2025 is door de gemeente Geldrop-Mierlo een structurele verhoging van € 50.000,-
toegekend. Hierdoor kon een behoorlijk gat in de begroting worden gedicht.

= Voortgaande prijsstijgingen/inflatie.

Aangezien we ook in 2026 weer prijsstijgingen verwachten, is afgesproken dit samen strak te

monitoren.

Zwemlessen bepalen een bijzonder groot deel van de kosten (2025: 47,5%). Het ondersteunen van
zwemlessen is echter niet de primaire activiteit voor de stichting Leergeld. Het draagt bij aan
meedoen, maar kan in Nederland worden geduid als een basisvaardigheid waar ouders hun eigen
verantwoordelijkheid hebben. Na het opheffen van schoolzwemmen is het ondersteunen van
zwemlessen -in goed overleg- bij Leergeld ondergebracht. Dit doet onze stichting vanuit een grote
betrokkenheid en volledig met vrijwilligers. Uitgangspunt van Leergeld is hierbij wel dat de kosten

2 Deze betreft x vany
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hiervan volledig kostendekkend moeten worden bekostigd en niet moeten worden gecompenseerd
door het bezuinigen op de andere thema’s van meedoen (zijnde cultuur, welzijn en sport).

In 2026 bezien we of we dit onderdeel op termijn kunnen blijven ondersteunen. Enerzijds vanuit
financiéle overwegingen, anderzijds vanuit de beschikbaarheid van vrijwilligers.

Continuiteit Leergeld/aanwas vrijwilligers

Onze stichting rekent zich rijk met ruim twintig bijzonder betrokken vrijwilligers. Velen van hen
werken al jaren met grote inzet voor de kinderen die onze ondersteuning vragen.

De gemiddelde leeftijd van onze vrijwilligers stijgt. En hoewel velen nog niet denken aan stoppen,
moeten we wel vooruitkijken om ook in de toekomst op voldoende vrijwilligers te kunnen rekenen.
In 2025 zijn twee vrijwilligers gestopt en is één nieuwe vrijwilliger gestart.

In de loop van 2026 zal een aantal vrijwilligers stoppen. In voorbereiding hierop is/wordt actief

geworven:

= Bestuur: vertrek twee leden. Een nieuwe penningmeester is inmiddels gevonden en treedt
formeel aan in 2026.

= Coordinatoren: vertrek van een codrdinator 2026 aangekondigd. We zijn doende met de werving
van nieuwe vrijwilligers.

= |ntermediair: een intermediair is gestopt en mogelijk start een nieuwe in 2026.

Hoewel we dus mensen kunnen vinden zal dit thema in 2026 expliciet aandacht krijgen.

Overig

De financiéle ontwikkelingen vanaf de Coronajaren 2020-2022 gaven aanleiding tot nadere analyse
van de situatie. Leergeld had ingeteerd op de eigen middelen omdat met name de gemaakte kosten
voor zwemlessen niet meer kostendekkend werden gefinancierd door de gemeenten. Dit heeft
geleid tot verbeteracties in onze eigen processen; meer en duidelijker sturen op no-show. Anderzijds
konden we ook laten zien dat de kosten voor m.n. zwemmen niet voldoende waren geindexeerd. In
goed overleg met de gemeenten is dit rechtgetrokken voor 2025.

Mede maar aanleiding van een genereuze donatie, is met de dierentuin een afspraak gemaakt voor
een aantal bezoekersdagen voor onze doelgroep. Onze vrijwilligers hebben dit verder aangekleed
met een speurtocht incl. prijsvraag. Hoewel leuk, moeten we ook hier constateren dat de no show
behoorlijk was. Dit heeft ons eind 2025 doen besluiten een dergelijke actie komende periode niet
weer zomaar op te zetten.

2.5 Samenwerking

Zoals ieder jaar werkt Leergeld Geldrop-Mierlo | Heeze-Leende fijn samen met de twee betrokken
gemeenten. Daarnaast weten we de weg goed te vinden naar de verenigingen en de
netwerkpartners. Ook werken we samen met Stichting Jarige Job en Sam & partners.

In 2025 is ook een begin gemaakt met een bredere regionale samenwerking tussen collega
Leergeldorganisaties in de regio Zuidoost Brabant. Een en ander mede ingegeven door de
ontwikkelingen rondom ASML en de sponsoring van dit bedrijf.

2.6 PR & Fondsenwerving
Onze stichting is goed bekend in ons werkgebied en we mogen ons rijk rekenen met goede
sponsoring van bedrijven en individuele giften. Ook de gemeenten waarderen onze werkzaamheden

Jaarverslag 2025 definitief en met accountantsverklaring
Stichting Leergeld Geldrop-Mierlo | Heeze-Leende Pagina 9 van 21



. 4
BV

Geldrop-Mierlo
en Heeze-Leende

en zijn zich zeer bewust van het feit dat Leergeld de werkzaamheden volledig met vrijwilligers
uitvoert.

We zijn bekend bij de scholen, bedrijven en verwijzers en kunnen de aanvragen nu aan. Op dit
moment richten we onze energie vooral op het afhandelen van aanvragen en het zorgdragen voor
voldoende financiering. Dit doen wij vooral door de persoonlijke benadering.
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3. De organisatie in 2025

3.1 Taakverdeling

Het bestuur van de stichting bestond in 2025 uit een vijftal leden (minimaal drie leden nodig volgens
de statuten). De stichting hanteert een rooster van aan- en aftreden zoals vastgelegd in de statuten
(21-11-2006). Bestuursleden hebben in principe een zittingstermijn van vier jaar en kunnen voor nog
een termijn van vier jaren worden herbenoemd.

Naam Functie Aantreden Herbenoemen | Aftreden
Mevr. E. van Stiphout Penningmeester 1 3-2026
Mevr. S. Scheepers Penningmeester 2 1-2026
Dhr. H. de Greef Secretaris 6-2018 6-2022 ntb

Dhr. M. Claassen Lid 1-2022 Per 1-2026 1-2030
Mevr. C. Remmers-van den Hurk Voorzitter 1-2025 Per 1-2029 1-2033
Dhr. Th. van Leeuwen Adviseur vanuit de codrdinatoren (geen formeel bestuurslid)

Het bestuur is in 2025 zesmaal bijeengekomen, waarvan agenda en notulen zijn gemaakt: 26-2, 28-5,
2-7,24-9,12-11en 17-12.

Binnen onze stichting heeft een aantal mutaties plaatsgevonden:

In het bestuur is het voorzitterschap overgedragen naar Corine Remmers-van den Hurk. Ook is een
nieuwe penningmeester geworven die vanaf 2026 gaat acteren in ons bestuur. De vorige voorzitter
en penningmeester hebben geheel 2025 nog bijdragen geleverd om alles goed over te dragen,
inclusief de ondersteuning voor de jaarrekening 2025.

Wij zijn beide leden bijzonder erkentelijk voor hun jarenlange bijdrage aan Leergeld. In 2025 bestond
het bestuur uit vijf leden en een adviseur (zijnde een coérdinator).

Bij de co6rdinatoren hebben geen mutaties plaatsgevonden. Wel heeft een codrdinator aangegeven
eind 2026 te stoppen. Op deze wijze hebben we nog voldoende tijd om een nieuwe codrdinator te
vinden en in te werken. Op dit moment werken we met vijf codrdinatoren.

Leergeld mag zich rijk rekenen met elf intermediairs. Zij gaan op huisbezoek en beoordelen de
aanvragen. Eén intermediair is gestopt en één nieuwe intermediair heeft zich gemeld.

3.2 Overlegstructuur

Het bestuur vergadert gemiddeld om de zes weken (m.u.v. de zomervakantie). We zijn in 2025 zes
keer bijeengekomen. Omdat één van de coérdinatoren aansluit bij deze vergaderingen, is de
communicatielijn met de codrdinatoren kort.

Daarnaast hebben we tweemaal per jaar een gezamenlijke bijeenkomst met alle vrijwilligers van
Leergeld. De eerste keer vond deze plaats bij Kloffie&Co (een duurzaam initiatief voor ruilkleding in
Geldrop). Naast de nuttige informatie over dit initiatief hebben we de ontwikkelingen binnen
Leergeld met elkaar gedeeld.

Een tweede gezamenlijke bijeenkomst was de opstart van het nieuw seizoen onder het genot van
een hapje en een drankje. Deze bijeenkomst had een informeel karakter en stond mede in het teken
van dankbaarheid voor ieders inzet.
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In 2025 is het resultaat sterk verbeterd. Zoals eerder aangegeven in dit jaarverslag mede tot stand

gekomen door een aangepaste bijdrage vanuit de subsidies.

Mede hierdoor is de continuiteitsreserve die de stichting dient aan te houden weer goed op peil

(>25% van de structurele lasten).

Balans en Winst & verlies

Criteria

Rapportagestructuur Standaard (STANDAARD) (Gehele structuur tonen incl.
grootboek)

Administratie Leergeld Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende (GELDROP-
MIERLO)

Periode (11J)(/PP)) 202500 t/m 2025/55

Details weergeven van Geen

Status Conceptboekingen, Definitieve boekingen

Afronding Gehele bedragen

Weergeven Niet-qekoppelde qrootboekrekeningen (Ja)

Lege grootboekrekeningen (Nee)
Winst- & verlieswaarden X-1 (Nee)

Leergeld Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende (GELDROP-MIERLO)
Balans
ACTIVA
VLOT ACTIVA - VOORRAAD

Voorraad - Doelstelling
3015 - Voorraad bonnen Bruna
3020 - Voorraad bonnenPrimera
3025 - Voorraad bonnen Intertoys
3030 - Voorraad Nationale Bioscoopbon
3035 - Voorraad bonnen Decathlon
3040 - Voorraad bonnen Action
3045 - Voorraad Fashion cheque
3050 - Voorraad Squla

Basisvaluta: EUR

Totaal: Voorraad - Doelstelling
Totaal: VLOT ACTIVA - VOORRAAD

VLOT ACTIVA - LIQUIDE MIDDELEN
Banken
1010 - Betaalrekening Rabobank
1020 - Spaamrekening Rabobank

Gelden onderweg
2500 - Kruisposten
2510 - Betalingen onderweg

Totaal: Banken

Totaal: Gelden onderweg
Totaal: VLOT ACTIVA - LIQUIDE MIDDELEN

PASSIVA
STICHTINGSKAPITAAL
0800 - Stichtingskapitaal

Totaal: ACTIVA

Totaal: STICHTINGSKAPITAAL

CONTINUITEITS RESERVE
0810 - Continuiteitsreserve - stand per 1 januan
0811 - Resultaatbestemming boekjaar

Totaal: CONTINUITEITS RESERVE

VLOTTENDE PASSIVA
Crediteuren
1600 - Crediteuren

Totaal: Crediteuren

Nog te betalen kosten
1923 - Nog te betalen bedragen 2023
1924 - Nogq te betalen bedragen 2024
1925 - Nog te betalen bedragen 2025

Totaal: Nog te betalen kosten

Vooruit ontvangen bedragen
1910 - Vooruitonty bed!

Totaal: Vooruit ontvangen bedragen
Totaal: VLOTTENDE PASSIVA

Winst & verlies
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Totaal: PASSIVA
Totaal: Balans

Bedraq

oo o

234.122
235.785

-100
-100

-169.935
33.276
-136.659

-7.682
-7.682

0

0
-16.929
-16.929

-24.611
-161.370
74.415
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Balans en Winst & verlies
Bedrag
BATEN
Baten uit eigen fondsenwerving
8001 - Giften / Schenkingen -37.583
Totaal: Baten uit eigen fondsenwerving -37.583
Baten uit acties derden
8430 - Nationaal Fonds Kinderhulp -2.590
Totaal: Baten uit acties derden -2.590
Subsidies van overheden
8200 - Opbrengst subs./vergoed. G -281.260
Totaal: Subsidies van overheden -281.260
Totaal: BATEN -321.433
LASTEN
PERSONEELSKOSTEN
personeel
4070 - Wervingskosten 933
Totaal: Wervingskosten personeel 93
Totaal: PERSONEELSKOSTEN 93
HUISVESTINGSKOSTEN
Huisvestingskosten
4100 - Huur 3.516
Totaal: Huisvestingskosten 3.516
Totaal: HUISVESTINGSKOSTEN 3.516
OVERIGE KOSTEN BEHEER EN ADMINISTR
Overige kosten Beheer & Administr.
4300 - Kantoorartikelen 611
4304 - Telefoon- faxkosten 453
4305 - Verzekeringen algemeen 171
4306 - Accountantskosten 2.015
4308 - Automatiseringskosten 1.092
4310 - Contributie LGN 2.631
4330 - Vrijwilligersvergoedingen 11.930
4334 - Vergaderkosten vrijwilligers 1.069
4335 - Kosten verstrekkingen vrijwilligers 72
Totaal: Overige & Beheer & Administr. 20.044
Financieringslasten
4400 - Rente en kosten bank -3.151
Totaal: Financieringslasten -3.151
Totaal: OVERIGE KOSTEN BEHEER EN ADMINISTR 16.893
MEEDOEN
5010 - Schoolireizen o
5021 - Overige schoolbenodigdheden -167
5033 - Schoolzwemmen 109.673
5060 - Cursuskosten 240
5070 - Overige onderwijskosten 461
Totaal: Onderwijs 110.207
Sport
5100 - Contributie/lesgeld - Sport 55.486
5110 - Sportkleding/attributen -50
5130 - Overige sportkosten 1.815
Totaal: Sport 57.251
Cultuur
5200 - Contributie/lesgeld - Cultuur 8.157
5210 - Kleding/attributen - Cultuur 180
5230 - Cultuurevenement 45
5240 - Overige cultuurkosten 30
Totaal: Cultuur 8.412
Welzijn
5300 - Contributie/lesgeld - Welziin 11.532
5310 - Kleding/attributen - Cultuur 174
5330 - Kamp/weekend/vakantie 643
5350 - Fietsproject 15.661
5360 - PC project 14.823
Balans en Winst & verlies
Bedrag
5390 - Overige welzijnskosten 7.814

Totaal: Welzijn 50.647
Totaal: MEEDOEN 226.517
Totaal: LASTEN 247.019

Afrondingsverschil: Winst & verlies -1
Totaal: Winst & verlies -74.415
Totaal: Leergeld Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende (GELDROP-MIERLO) 1]
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Forecast 2026 en verder

Voor de komende jaren zien we een afbuiging van de aanwas van kinderen indien de norm van 120%
van het bijstandsinkomen wordt gehanteerd. Mocht op termijn het NBI een uitgangspunt voor
toekenning worden, dan voorzien we een toename.

We voorzien (weer) forse prijsstijgingen voor m.n. het zwemmen zoals inmiddels alweer
aangekondigd door één van de leveranciers.

De gemeenten Geldrop-Mierlo én Heeze-Leende hebben nog een forse opdracht in het huisvesten
van statushouders (dit is een grote doelgroep voor Leergeld); indien dit wordt gerealiseerd door het
huisvesten van gezinnen, voorzien we daarin ook een behoorlijke groei.

Voor de jaren 2027 e.v. dus behoorlijk wat onzekerheden, waar we graag samen het gesprek over
voeren.
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5. Plannen voor 2026

In 2026 richten we ons vooral op:

= Zorgdragen voor voldoende financiéle middelen

= Aandacht voor no show bij de sportverenigingen

= Zorgdragen voor voldoende vrijwilligers in de toekomst

= Zorgdragen voor voldoende kinderfietsen

= |nsamenwerking met de omliggende leergeldstichtingen en gemeenten onderzoeken of
Leergeld kan aansluiten bij beoordelingsmethodiek van de Voedselbank (=NBI)

= Verbeteren van de interne communicatie

=  We “vieren” 20 jaar Leergeld Geldrop-Mierlo | Heeze-Leende

Veel van bovengenoemde zaken zullen ook doorlopen in 2027.
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Bijlage 1 De Leergeldformule

Stap 1 | Huisbezoek of uitgebreide intake

Gezinnen die Leergeld om ondersteuning vragen worden vaak thuis bezocht door een goed
opgeleide en geinformeerde medewerker, meestal een vrijwilliger. Contact via een spreekuur of
(beeld) bellen is ook mogelijk. Tijdens een persoonlijk gesprek wordt de situatie van het gezin
besproken en de ondersteuningsbehoefte geinventariseerd. Op basis van beschikbare documenten
wordt een overzicht gemaakt van het gezinsinkomen en vindt toetsing plaats van de inkomens- en
(eventuele) schuldensituatie. Dit vormt de basis voor het in aanmerking komen voor ondersteuning.
Een uitzondering hierop is mogelijk als de inkomenstoets al door een andere professionele
organisatie is gedaan.

Stap 2 | Voorzieningen

Tijdens het persoonlijk gesprek kijkt de medewerker met de ouders of verzorgers wat de
mogelijkheden zijn met betrekking tot de gevraagde ondersteuning. Eerst wordt gekeken of zij een
beroep kunnen doen op bestaande voorzieningen, zoals regelingen van de gemeente of andere
instanties/organisaties. Dikwijls kan Leergeld helpen bij het aanvragen van deze voorzieningen. Ook
wordt gekeken of voor andere kinderen ondersteuning nodig is.

Stap 3 | Leergeld biedt financieel vangnet

Wanneer het ontbreekt aan bestaande voorzieningen voor de betreffende vraag om ondersteuning
voor het kind, of wanneer deze voorzieningen niet toereikend zijn, dan biedt Leergeld ondersteuning
in de vorm van giften in natura of vergoeding van kosten aan scholen, clubs, winkels etc. De
afweging hierbij is altijd dat de ondersteuning bijdraagt aan de missie van Leergeld: het voorkomen
van sociale uitsluiting van kinderen uit gezinnen met geldzorgen door meedoen mogelijk te maken.
Want nu meedoen is straks meetellen!

Stap 4 | Doorverwijzing

Daarnaast verwijst de medewerker waar nodig naar andere instanties/organisaties die het gezin
verder kunnen helpen. Dit kan zowel gaan om materiéle als immateriéle ondersteuning, zoals
schuldhulpverlening, maatschappelijk werk, de sociaal raadslieden, de voedselbank of de
kledingbank.

Stap 5 | Follow-up

Na goedkeuring van de ondersteuningsvraag van de ouders of verzorgers bij Leergeld blijft het
contact met de betreffende gezinnen doorgaans bestaan. De manier waarop kan verschillend zijn.
Bijvoorbeeld via (beeld)bellen of een persoonlijke ontmoeting met een medewerker tijdens een
afspraak. Als een aanvraag afgewezen wordt, wordt uitgelegd waarom. Als de situatie verandert kan
opnieuw om ondersteuning gevraagd worden bij Leergeld.

Stap 6 | Signalering van structurele belemmeringen

Merkt de medewerker structurele belemmeringen op die het gezin in de weg staan om de eindjes
aan elkaar te knopen of om stappen vooruit te zetten, dan meldt de medewerker dit bij de
Leergeldstichting. Deze signalen gebruikt de Leergeldstichting richting gemeente(n) en/of richting
Leergeld Nederland zodat zij structurele belemmeringen aan de kaak kunnen stellen en agenderen
bij partijen die deze belemmeringen weg kunnen nemen.
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Bijlage 2 Accountantsverklaring

% Accountantskantoor
BORSJE lSElJKENS
CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELUKE ACCOUNTANT

Aan:  Stichting Leergeld Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende
Molenstraat 23
5664 HV Geldrop

Ons oordeel

Wij hebben bljgaande subsidieverantwoording ingevolge subsidie Leergeld van Stichting Leergeld
Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende te Geldrop over 2025 met een bate van € 320.458,- en een
resultaat van € 72.969,- gecontroleerd.

Naar ons cordeel is de subsidieverantwoording ingevolge subsidie Leergeld van Stichting Leergeld
Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende over 2025 in alle van materieel belang zijnde aspecten opgesteld in
overeenstemming met de subsidietoekenning, de Algemene Subsidie Verordening 2017 en de
Subsidieregeling 2021-2025 van de gemeente Geldrop-Mierlo.

De basis voor ons oordeel

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse
controlestandaarden, de Algemene Subsidie Verordening 2017 en de Subsidieregeling 2021-2025 van
de gemeente Geldrop-Mierio vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven
in de sectie ‘Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de subsidieverantwoording’.

Wij zijn onafhankelijk van Stichting Leergeld Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende 2oals vereist in de
Verordening inzake de onafhankelijkheld van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere
voor de opdracht relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan
de Verordening gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA).

Wi vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons
oordeel.

Andere informatie
De subsidieverantwoording omvat andere informatie, die bestaat uit:
* Hetinhoudelijke verslag met betrekking tot de besteding van de subsidie.

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie met de
subsidieverantwoording verenigbaar is en geen materigle afwijkingen bevat.

Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip,
verkregen vanuit de controle of anderszins, overwogen of de andere informatie materigle
afwijkingen bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Nederlandse Standaard 720.
Deze werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden bij de
subsidieverantwoording.

Het bestuur is verantwoordeligk voor het opstellen van de andere informatie.

Accountantskanton t 0492 €0 S4 07 | 0432 00 20 o6

Borsie | Setkans ¢ nlo@mcctorape.n
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BORSJE | SEIJKENS

Benadrukking van de basis voor financiéle verslaggeving en beperking in gebruik en
verspreidingskring

De subsidieverantwoording is opgesteld voor de gemeente Geldrop-Mierlo met aks doel Stichting
Leergeld Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende in staat te stellen te voldoen aan voorwaarden in de
subsidietoekenning, de Algemene Subsidie Verordening 2017 en de Subsidieregeling 2021-2025 van
de gemeente Geldrog-Mierlo. Hierdoor is de subsidieverantwoording mogelijk niet geschikt voor
andere doeleinden. Onze controleverklaring is derhalve witsluitend bestemd voor Stichting Leergeld
Geldrop-Mierlo en Heeze-Leende en de gemeente Geldrop-Mierko en dient niet te worden verspreid
aan of te worden gebruikt door anderen.

Ons cordeel is niet aangepast als gevolg van deze aangelegenheid.

Verantwoordelijkheden van het bestuur en het toezichthoudend orgaan woor de
subsidieverantwoording

Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de subsidieverantwoording in
overeenstemming met subsidietoekenning, de Algemene Subsidie verardening 2017 en de
Subsidieregeling 2021-2025 van de gemeente Geldrop-Mierlo. Het bestuur is tevens
verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het bestuur noodzakelijk acht om het
opstellen van de subsidieverantwoording mogelijk te maken zonder afwijkingen wvan materieel belang
als gevolg van fraude of fouten.

Het toezichthoudend orgaan is werantwoordelijk woor het uitoefenen van toezicht op het proces van
financigle verslaggeving van de organisatie.

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de subsidieverantwoording

Onze verantwoordelijkheid is het 2odanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij
daarmee woldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven
oordesl.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor
het mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materigle fouten en fraude ontdekken.

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs
kan worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van imdoed kunnen zijn op de
economische beslissingen die gebruikers op basis van deze subsidieverantwoording nemen. De
materialiteit beinvloedt de aard, timing en omvang van onze controlewerkzaamheden en de
evaluatie van het effect van onderkende afwijkingen op ons cordeel.

Wi hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant
professionele oordeslsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse
controlestandaarden, de Algemene Subsidie Verordening 2017 en de Subsidieregeling 2021-2025 van
de gemeente Geldrop-Mierlo, ethische voorschriften en de onafhankelijkheidselsen. Onze controle
bestond onder andere uit:

= het identificeren en inschatten van de risico’'s dat de subsidieverantwoording afwijkingen van
materieel belang bevat als gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico’s bepalen en
uitwoeren van controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende
en geschikt is als basis voor ons oordesl. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel
belang niet ontdekt wordt groter dan b fouten.
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Blj fraude kan sprake z2ijn van samenspanning, valsheld in geschrifte, het opzettelijk nalaten
transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het doorbreken van
de interne beheersing;

* hetverkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met aks doel
controlewerkzaamheden te selecteren die passend 2ijn in de omstandigheden. Deze
werkzaamheden hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de
Interne beheersing van de organisatie;

* het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor het opstellen van de
subsidieverantwoording en het evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur
en de toelichtingen die daarover in de subsidieverantwoording staan;

* het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de subsidieverantwoording en de
daarin opgenomen toelichtingen; en

* het evalueren of de subsidieverantwoording de onderliggende transacties en gebeurtenissen
zonder materiéle afwijkingen weergeeft.

Wij communiceren met het toezichthoudend orgaan onder andere over de geplande reikwijdte en
timing van de controle en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn
gekomen, waaronder eventuele significante tekortkomingen in de interne beheersing.

Mierlo, 29 juni 2026

Accountantskantoor Borsje | Seilkens

R. Seijkens AA

AcCountantskant oo t 049200 54 07 | 09BZ 66 20 00

Borsie | Smkans ¢ nlo

Intustnie
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