want nu meedoen is straks meetellen

Jaarverslag 2019 Stichting Leergeld Beesel

1. Voorwoord

De stichting is opgericht bij notariéle akte van 9 januari 2018 en is met haar werkzaamheden gestart
op 1 oktober 2018. Het jaar 2019 is daarmee het eerste volledige jaar van haar functioneren. Dit jaar
zal meer duidelijkheid geven over wat er op de stichting af komt en wat er van de stichting mag
worden verwacht.

2. Leergeldorganisatie

De Stichting Leergeld Beesel is aangesloten bij de landelijke vereniging van stichtingen Leergeld
Nederland in Den Bosch. Leergeld is een vrijwilligersorganisatie, die haar hulpverlening lokaal heeft
georganiseerd via autonome stichtingen. Hierbij zijn op dit moment 108 lokale stichtingen
aangesloten en actief in 74% van alle Nederlandse gemeenten. Leergeld Beesel is er daar een van.
Daarnaast hebben de 11 lokale Limburgse stichtingen zich verenigd in de Stichting Leergeld Limburg.

Leergeld wil op een duurzame manier investeren in de participatie en ontwikkeling van kinderen, die
zonder extra steun aan de zijlijn van de samenleving terecht dreigen te komen.

Missie: het voorkomen van sociaal isolement en uitsluiting van kinderen uit gezinnen met minimale
financiéle middelen. Leergeld biedt kansen aan kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar om te kunnen
deelnemen aan binnen- en buitenschoolse activiteiten. Het kan hierbij gaan om activiteiten voor
kinderen op het gebied van onderwijs, sport, cultuur of welzijn, zoals meedoen aan schoolreisjes,
muziekles of lid worden van een sport- of scoutingvereniging. Het motto van Leergeld is: Alle
kinderen mogen meedoen, want nu meedoen is straks meetellen! Op dit moment leven in
Nederland ongeveer 315.000 kinderen in armoede (Armoede in kaart, SCP, 2018). Dat is 1 op de 12
kinderen. Voor deze kinderen bestaat er een reéel risico op sociale uitsluiting, omdat ze om
financiéle redenen niet of onvoldoende kunnen deelnemen aan activiteiten op school en in het
sociaal-maatschappelijke leven. Zij staan vaak letterlijk aan de zijlijn.

Leergeld formule: deze vormt een wezenlijk onderdeel van de manier van werken van Leergeld en
bestaat uit de volgende stappen:

Huisbezoek en inventarisatie: Gezinnen die Leergeld om hulp vragen, worden thuis bezocht door
goed opgeleide en goed geinformeerde intermediairs. Tijdens een persoonlijk gesprek wordt de
hulpbehoefte geinventariseerd en vindt toetsing plaats van de inkomens- en (eventuele)
schuldensituatie.
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Bemiddeling: Met ouders of verzorgers wordt besproken wat de mogelijkheden zijn op basis van
bestaande voorzieningen van anderen, zoals gemeenten of andere instanties/organisaties. Leergeld
kan vervolgens ondersteuning bieden bij het aanvragen van deze voorzieningen.

Financieel vangnet: Wanneer er geen bestaande voorzieningen zijn waar voor het betreffende kind
een beroep op gedaan kan worden, of wanneer deze voorzieningen niet toereikend zijn, kan Leergeld
aanvullende hulp bieden in de vorm van giften in natura of vergoeding van kosten aan clubs en
scholen. Leergeld keert nooit in contanten uit! Criterium hierbij is altijd dat de aanvullende hulp
bijdraagt aan de doelstelling van Leergeld: het voorkomen van sociale uitsluiting via het bevorderen
van “meedoen”.

Follow-up en nazorg: Na afhandeling van de aanvragen die bij Leergeld binnenkomen, blijft het
contact met de betreffende gezinnen doorgaans bestaan. Afhankelijk van de situatie varieert dit van
een telefoontje tot een nieuw huisbezoek.

Alle 108 lokale, autonome stichtingen werken in hun gemeenten volgens deze formule, dus ook de
Stichting Leergeld Beesel.

3. Samenwerking van de Landelijke Armoedefondsen

Leergeld werkt nauw samen met landelijke fondsen zoals Jeugdfonds Sport en Cultuur, Stichting
Jarige Job en het Nationaal Fonds Kinderhulp. Medio 2019 is Leergeld Nederland met de andere 3
fondsen een samenwerkingsverband aangegaan (genaamd Sam@) met als doel samen nog meer
kinderen, die in armoede leven, te bereiken. Dit platform heeft een nieuw landelijk aanvraagsysteem
ingevoerd (www.samenvoorallekinderen.nl), waar ouders/verzorgers ook hun aanvraag kunnen
doen. Hiermee kunnen ouders/verzorgers gebruik maken van het brede pakket aan voorzieningen,
dat door de 4 organisaties gezamenlijk wordt aangeboden. Er ligt een koppeling tussen het landelijk
aanvraagsysteem en het programma Lisy, waarmee lokalen leergeldstichtingen werken.

4. Stichting Leergeld Beesel
De stichting heeft als werkgebied de gemeente Beesel met de kernen Beesel, Offenbeek en Reuver.

Organisatie
De organisatie van Leergeld Beesel bestaat geheel uit vrijwilligers, die onderdeel uitmaken van het
bestuur, de co6rdinatie en een team van intermediairs.

Bestuur
Vanaf de oprichting bestaat het bestuur uit :
- De heer Fons Verdonck (voorzitter);
- De heer Jo Maessen (secretaris);
- Mevrouw Anke van Willick (penningmeester)
Het bestuur wordt ondersteund door de heer Wim Beurskens (bestuursadviseur).

Het bestuur heeft in 2019 10 keer vergaderd. Vanaf de aanstelling van een codrdinator is deze bij de
vergaderingen aanwezig. Een bestuurslid is bij toerbeurt aanwezig bij het overleg van de codrdinator
met de intermediairs. Vanaf mei 2019 is bij Leergeld Nederland een bestuurdersaansprakelijkheids-
verzekering afgesloten.

Coordinatie
De coordinatie is in handen van één codrdinator. De codrdinator is voor de externe hulpvragen op
een vast dagdeel per week telefonisch bereikbaar (vrijdagmorgen). Deze codrdineert de hulpvragen
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/aanvragen om vergoeding, stuurt de intermediairs aan, bedient een online
cliéntenregistratiesysteem (Lisy) en besluit over de toekenning van aanvragen. Zij heeft regelmatig
(eens per 6 weken) overleg met de intermediairs en bespreekt aanvragen met het Jeugdfonds Sport
en Cultuur in Limburg. Ook worden twee keer per jaar bijeenkomsten bezocht van het provinciaal
coordinatorenoverleg.

In verband met de hoeveelheid aanvragen en werk is medio 2019 één van de intermediairs als
plaatsvervangend codrdinator toegevoegd.

Intermediairs

Het verslagjaar werd gestart met 6 intermediairs. Wegens privéomstandigheden heeft zich 1
intermediair afgemeld. Door onverwacht grote groei van het aantal aanvragen rond de wisseling van
schooljaar zijn per 1 september 2019 2 nieuwe intermediairs gestart, zodat het totaal aantal op 7
uitkomt. Deze 2 intermediairs hebben voor hun werk cursussen gevolgd. Met alle intermediairs is
een overeenkomst opgesteld en voor allen is een VOG (Verklaring omtrent Gedrag) afgegeven. De
intermediairs worden aangestuurd door de coérdinator en gaan bij de aanvragende
gezinnen/verzorgers op huisbezoek , laten zich informeren over de huissituatie en toetsen de
aanvragen aan de hand van inkomensnormen. Vervolgens adviseren zij de coordinator over al dan
niet toekenning van de aanvragen.

Elke 6 weken hebben zij overleg met de codrdinator over actuele inhoudelijke- en bestuurszaken.
Deze gesprekken bieden ook een podium voor presentaties van andere organisaties, zoals in 2019
van Buurtgezinnen.nl en het Nationaal Fonds Kinderhulp.

Werkwijze

Zoals bij punt 2 uiteengezet wordt gewerkt volgens de landelijke Leergeldformule.
Gezinnen/verzorgers kunnen voor hun kinderen/jongeren in de leeftijd van 4 tot 18 jaar bij de
Stichting Leergeld Beesel vergoedingsaanvragen indienen om te kunnen deelnemen aan binnen- en
buitenschoolse activiteiten. Het kan hierbij gaan om activiteiten voor kinderen op het gebied van
onderwijs, sport, cultuur of welzijn Aanvragen kunnen worden gedaan via de website
www.leergeld.nl/beesel of via het mailadres info@Ileergeldbeesel.nl. Door huisbezoeken van
intermediairs wordt de situatie van het gezin/verzorgers in beeld gebracht en getoetst of zij vallen
onder de inkomenstoets (inkomen tot 120% van de bijstandsnorm) en de richtlijnen, die voor Beesel
zijn vastgelegd in een zogenaamd kindpakket (voorzieningen- en vergoedingenlijst per kind). Dit
pakket is met instemming van de gemeente Beesel en het Jeugdfonds Sport en Cultuur vastgesteld.

Daarna neemt Leergeld Beesel een besluit over toekenning van de bijdrage of doorzending van de
aanvraag naar het Jeugdfonds Sport en Cultuur of het Nationaal Fonds Kinderhulp. De vergoeding
wordt nooit aan de ouders rechtstreeks uitgekeerd, maar aan de verenigingen, stichtingen en/of
scholen. Na afspraken met leveranciers wordt ook gewerkt met cheques / cadeaubonnen.

De beslissing over aanvragen voor sport en cultuur is hoofdzakelijk voorbehouden aan het
Jeugdfonds Sport en Cultuur in Limburg. Leergeld treedt voor dit fonds op als intermediair en zendt
deze aanvragen met een advies online door aan het Jeugdfonds. De doorgezonden aanvragen
worden wel ingevoerd in het registratiesysteem Lisy.

Het registratiesysteem Lisy is gekoppeld aan het financieel systeem Twinfield, waarmee de
penningmeester werkt. Dit systeem is al enkele jaren oud en is dringend aan verbetering/vervanging
toe. In 2019 is via Leergeld Nederland bericht ontvangen, dat een aanbestedingsprocedure is ingezet
om het vanaf 1-1-2021 geheel te vervangen.
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Vergoedingsaanvragen

In 2019 zijn bij Leergeld Beesel in totaal 504 geregistreerde aanvragen ingediend en beoordeeld.
Hiervan zijn 454 aanvragen toegewezen en 50 afgewezen. De 454 toegewezen aanvragen zijn te
verdelen in:

Onderwijs: 128 aanvragen (o.a. overblijfkosten scholen 26, schoolreizen 25, zwemlessen 39 en
overige schoolbenodigdheden 32)

Welzijn: 151 aanvragen (o.a. computers/laptops 26, tweedehands fietsen 33, kleding/
attributen 46 en overige welzijnskosten 44)

Sport: 130 aanvragen (o.a. contributies/lesgelden 102, kleding/attributen 25)

Cultuur: 45 aanvragen (o.a. contributies/lesgelden 40, huur/koop instrumenten 2, kleding/

attributen 2).

Van de 454 toegewezen aanvragen zijn 82 aanvragen doorgeleid en betaald door het Nationaal
Fonds Kinderhulp en 193 aanvragen door het Jeugdfonds Sport en Cultuur.

179 Aanvragen zijn toegewezen en betaald door de Stichting Leergeld Beesel. Deze aanvragen
betreffen voor het merendeel onderwijs- en welzijnsuitgaven, zoals vergoeding van schoolreizen,
overblijfkosten, tweedehands fietsen, computers/laptops en overige schoolbenodigdheden en
welzijnskosten. Het gemiddelde bedrag per aanvraag, dat door Leergeld Beesel is betaald komt neer
op €157,50.

In totaal is in 2019 aan 86 unieke gezinnen voor 167 unieke kinderen uit de gemeente Beesel een
aanvraag toegewezen.

In de beleidsvisie 2018-2020 van Leergeld Beesel is op basis van landelijke cijfers uit 2014 voor Beesel
het aantal kinderen, dat in armoede opgroeit geschat op 300 kinderen/jongeren. Dit zou betekenen
dat in 2019 meer dan 50% van onze doelgroepkinderen is bereikt. Dit cijfers moet wel met de nodige
voorzichtigheid worden beschouwd, omdat de landelijke cijfers, die als basis zijn gebruikt, dateren uit
2014 en gepubliceerd zijn in 2018.

Samenwerking

De Stichting Leergeld Beesel heeft voor haar werkzaamheden regelmatig overleg en afstemming
gevoerd met diverse organisaties. Te noemen zijn:

- Vereniging van stichtingen Leergeld Nederland (landelijke/regionale leergeldbijeenkomsten);
- Nationaal Fonds Kinderhulp / Jarige Job / Armoedefonds

- de gemeente Beesel;

- Jeugdfonds Sport en Cultuur;

- Synthese voor Zorg en Welzijn in Noord- en Midden-Limburg;

- Provinciale Leergeldstichting;

- Lokale leergeldstichtingen in onze regio (provinciaal coordinatorenoverleg en incidenteel).

- Basis- en voortgezet Onderwijs Beesel en plaatselijke verenigingen en stichtingen.
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5. Projecten / bijzondere activiteiten
In 2019 werd deelgenomen aan:
- Paaspakkettenactie van Family Care;
- Schoolverlatersproject van het Armoedefonds.

6. PR / Fondsenwerving

Via ontvangen sponsorbijdragen van met name de Rabobank Foundation en de Pub Quiz van Rotary
Reuver-Meerlebroek en de regionale krant ‘Via Limburg’ heeft Leergeld Beesel zich in publicaties
gepresenteerd. Daarnaast zijn er presentaties gegeven op alle basisscholen, bij de gemeente Beesel
en Synthese. Per brief van 28 augustus 2019 heeft de stichting zich voorgesteld aan alle besturen van
de Beeselse sport- en culturele verenigingen, waar onze doelgroepkinderen lid van kunnen zijn.
Gevraagd is om op hun websites van Leergeld Beesel melding te maken.

De planning is in 2020 te komen tot een PR-plan.

7. Subsidie en sponsoring

Subsidie gemeente Beesel: € 26.250,--
Subsidie Leergeld Limburg € 2186,36
Stichting Vrienden Groene Kruis Reuver€ 3.750,--
Rabobank Foundation € 2.500,--
PubQuiz Rotary Reuver-Meerlebroek € 1.000,--
Jalema BV € 250,--
I-Four C Technology € 250,--

Op 2 december 2019 heeft de gemeente Beesel aan de Stichting Leergeld Beesel reeds een nieuw
subsidie voor 2020 toegekend van € 26.250,--.

8. Financién

Voor het financieel jaarverslag 2019 wordt separaat
-een Jaarrekening en

-een Balans/ Winst- en Verliesrekening opgemaakt.

9. Vooruitblik

Als voorzet enkele aandachtspunten:

-Primair: continuering van het beleid en werkzaamheden,;

-Jaarcyclus : druk : aandacht personele bezetting stichting en spreiding werkzaamheden;
-Nieuw registratiesysteem 1-1-2021—extra belasting co6rdinatie/intermediairs
-Vergroten bereik doelgroep: PR plan / mogelijk uitbreiding bestuur

-Voorbereiden beleidsplan 2021-2023.

10. Dankwoord

Via deze weg willen wij (nogmaals) onze dank uitspreken aan allen, die in 2019 op enigerlei wijze
hebben bijgedragen aan de Stichting Leergeld Beesel. Dankzij deze bijdrage kunnen weer meer
kinderen meedoen in de gemeente Beesel.

Februari 2020
Jo Maessen, secretaris.
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