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Jaarverslag 2018 Stichting Leergeld Beesel 

1. Inleiding 

Het jaar 2018 heeft in het teken gestaan van de oprichting. Nadat midden 2017 de eerste 

gesprekken plaatsvonden, onder andere met het College van Burgemeester en Wethouders,  is 

via een burgerinitiatief de stichting officieel van start gegaan op 9 januari 2018. Voordat de 

Stichting Leergeld Beesel per genoemde datum bij notariële akte is opgericht was al een bestuur 

geformeerd en werd na een tijd van voorbereiding daadwerkelijk gestart op 1 oktober 2018.  

In die voorbereidingsperiode zijn een coördinator en zes intermediairs  geworven en  is alles in 

gereedheid gebracht om vanaf 1 oktober 2018 de eerste hulpvragen te kunnen ontvangen. In de 

opstart hebben wij ook steun gehad van de medewerkers van het landelijk bureau van Leergeld 

Nederland en onder andere van onze zusterorganisatie Stichting Leergeld Peel en Maas, 

waarvoor dank! De mensen, die voor de stichting  werkzaam zijn,  komen uit de gemeente Beesel 

en zijn allemaal vrijwilligers.  In november is de stichting aangemerkt als een ANBI instelling  

(als Algemeen Nut Beogende Instelling). 

 

2. Werkgebied 

Het werkgebied van stichting Leergeld Beesel omvat de hele gemeente Beesel met de kernen 

Beesel, Offenbeek en Reuver.  

 

3. Samenwerking 

De stichting is aangesloten bij de landelijke vereniging van stichtingen Leergeld Nederland (zie 

ook www.leergeld.nl). Met deze vereniging is een samenwerkingsovereenkomst afgesloten. 

Hiertoe verplicht de stichting zich tot het werken volgens de Leergeldformule en mag het logo 

worden gebruikt. Daarnaast hebben de Limburgse stichtingen Leergeld zich verenigd in 

Stichting Leergeld Limburg. Een van de doelstellingen van deze stichting is het streven naar een 

provinciale dekking van Leergeldstichtingen. De voorzitter neemt deel aan het driemaandelijks 

voorzittersoverleg van Leergeld Limburg. 

 

Ook is in 2018 intensief overleg geweest met de stichting Jeugdfonds Sport, de stichting 

Jeugdfonds Cultuur en de respectievelijke medewerkers van de gemeente Beesel. Dit heeft 

eveneens geresulteerd in een samenwerkingsovereenkomst van Leergeld Beesel met de beide 

fondsen. Op 1 september 2018 is de overeenkomst  ondertekend. Daarnaast heeft de stichting 

separaat en regelmatig overleg met de gemeente Beesel.  

http://www.leergeld.nl/
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4. Bestuur 

 

Vanaf de oprichting  bestaat het bestuur uit: 

- De heer Fons Verdonck (voorzitter); 

- De heer Jo Maessen (secretaris); 

- Mevrouw Anke van Willick (penningsmeester) 

Het bestuur wordt ondersteund door de heer Wim Beurskens (bestuursadviseur). 

 

Het bestuur heeft in 2018  13 keer vergaderd. Vanaf de aanstelling van een coördinator is deze 

bij de vergaderingen aanwezig geweest.  Tijdens de vergaderingen was de start van Leergeld 

Beesel leidend thema. Ook zijn een begroting, een beleidsvisie en een Privacyreglement 

Persoonsgegevens vastgesteld. 

 

 

5. Coördinator 

 

Het bestuur heeft besloten, dat een start met één coördinator voldoende is. De oorspronkelijk 

geworven coördinator heeft zich na enkele maanden teruggetrokken en medio 2018 heeft een 

nieuwe coördinator de taak opgepakt. Deze heeft met voortvarendheid de functie ingevuld, 

mede gelet op het ‘operationeel gaan’ van de stichting op 1 oktober. Om het werk goed te 

kunnen doen, heeft de coördinator in de periode september en oktober  een drietal cursussen 

gevolgd, die werden georganiseerd door Leergeld Nederland.  

Met de coördinator heeft Leergeld Beesel een overeenkomst afgesloten, waarin rechten en 

plichten zijn opgenomen, ook rondom privacygevoelige gegevens en de geheimhouding van alle 

gegevens van aanvragers en hun familie. Ook heeft de coördinator een recente Verklaring 

Omtrent het Gedrag (VOG) aan de stichting beschikbaar gesteld.  De vrijwilligers van de stichting 

zijn verzekerd via de VNG vrijwilligersverzekering van de gemeente Beesel. 
 

De coördinator is voor de externe hulpvragen op een vast dagdeel per week bereikbaar (vrijdagmorgen). Zij coördineert de 

hulpvragen, stuurt de intermediairs aan, bedient het cliëntenregistratiesysteem en besluit over de (eventuele) toekenningen. 

Alle hulpvragen komen via de mail of de website binnen, worden getoetst en geregistreerd en daarna verdeeld onder de 

intermediairs. De intermediairs stellen na hun huisbezoek een rapport op en overleggen de benodigde gegevens (denk hierbij 

aan de inkomenstoets) aan de coördinator. Deze beoordeelt vervolgens de aanvraag en kent eventueel de aanvraag toe op 

basis van vastgestelde richtlijnen. Over aanvragen, die incidenteel buiten de richtlijnen zijn gehonoreerd, is vooraf overleg 

geweest met de voorzitter van de stichting. De coördinator vergadert eenmaal per zes weken met de intermediairs en stemt 

daar mee af.. 

De  coördinator bezoekt ook de vergaderingen van het regionale en landelijke coördinatorenoverleg. 

 

 

6. Intermediairs   

 

In 2018 hebben zich  zes  mensen uit de gemeente Beesel als vrijwilliger aangemeld. De 

vrijwilligersmarkt, georganiseerd door Synthese, heeft hierbij een belangrijke rol gespeeld. Bij 

de start van Leergeld Beesel waren er echter maar vier intermediairs beschikbaar voor het 
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afleggen van huisbezoeken. Wegens privéomstandigheden waren twee intermediairs niet 

inzetbaar. Naar verwachting zullen deze in 2019 weer inzetbaar zijn. De intermediairs hebben 

elke zes weken een overleg met de coördinator over inhoudelijke zaken, zoals de verdeling van 

de huisbezoeken, informatie over bestuurlijke zaken zoals het zgn. kind pakket 

(vergoedingenlijst per kind), de opgestelde spelregels, andere wet- en regelgeving,  en het 

bespreken van casussen. 

Ook de intermediairs zijn in september en oktober specifiek geschoold in hun werk als Leergeld-

intermediair.  

 

Met de intermediairs heeft de stichting een overeenkomst afgesloten met betrekking tot de 

rechten en plichten en over het omgaan met privacygevoelige gegevens en de geheimhouding 

van alle gegevens van aanvragers en hun familie. Van deze vijf intermediairs beschikt de 

stichting ook over een recente Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG).  

Met één intermediair zal de overeenkomst nog worden ondertekend. Deze zal ook nog een VOG 

aanreiken.  

 

 

7. PR 

 

Afgelopen jaar is er regelmatig aandacht voor de stichting gevraagd. Naast perspublicaties bij de 

start en operationeel worden van de stichting in Puik.nl en Via Limburg werd de stichting met 

presentaties onder de aandacht gebracht bij het jeugdnetwerk in de gemeente Beesel 

(netwerklunches) en werden er presentaties gegeven aan de sportverenigingen en vooralsnog  

twee van de vier basisscholen. Ook werd in december de werkwijze van Leergeld Beesel in een 

gesprek toegelicht bij de Stichting Synthese, die onder meer het maatschappelijk werk, de 

begeleiding van statushouders en het jeugd- en jongerenwerk  in Beesel verzorgt. 

 

Bij het operationeel worden op 1 oktober heeft Leergeld Beesel via de site van Leergeld 

Nederland een eigen website gelanceerd (www.leergeld.nl/beesel) en heeft zij foldermateriaal 

en visitekaartjes laten drukken, die bij presentaties worden uitgereikt. 

 

 

8. Hulpvragen  

De richtlijnen voor ondersteuning door Leergeld Beesel zijn vastgelegd in een zogenaamd  kind- 

pakket (=vergoedingenlijst per kind).  Dit pakket heeft het bestuur met instemming van de 

gemeente vastgesteld. Aan dit pakket is meegewerkt door het  Jeugdfonds Sport (JFS) en 

Jeugdfonds Cultuur (JFC) en is door de beide organisaties geaccordeerd.  
De belangrijkste zijn: 

- Ouders/verzorgers hebben een maximaal besteedbaar inkomen van 120% van het 

bijstandsniveau; 

- Kinderen/jongeren  zijn tussen de 4 en 18 jaar; 

- Per jaar worden aanvragen vergoed tot een maximum van € 500,-- per kind/jongere 

voor leergeldvoorzieningen (onderwijs en welzijn). Voor sport- en culturele 

voorzieningen gelden eigen vergoedingsnormen. 

 

In de periode 1 oktober tot en met 31 december 2018  hebben 16 gezinnen voor 22 unieke  

kinderen aanvragen ingediend. Er zijn voor die periode 38 aanvragen toegewezen. 

 

 

http://www.leergeld.nl/beesel
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Zo nodig wordt na de beoordeling van aanvragen, die niet kunnen worden gehonoreerd, contact 

opgenomen met het Nationaal Fonds Kinderhulp om te bezien of daar nog mogelijkheden zijn 

om  tot vergoeding van de gevraagde voorziening(en)  over te gaan.  

Met toestemming van de ouders worden kinderen aangemeld bij de organisatie Jarige Job. 

 

 

9. Samenwerking met leveranciers bij toekenning van hulpvragen    

Bij toekenning van gelden op hulpvragen zal de stichting nooit geld aan ouders overmaken, maar 

worden de middelen rechtstreeks verrekend met de leverancier van het product  (b.v. laptop, 2e 

hands fiets, schoolboeken) of de dienst (sport- en culturele voorzieningen, zwemlessen). Er is 

een begin gemaakt om met deze leveranciers afspraken te maken. 

 

 

10. Registratie 

Leergeld Nederland biedt online het landelijk registratieprogramma Lisy aan,  evenals het aan 

Lisy gekoppelde financieel systeem Twinfield.  Het pakket is op 1 oktober 2018 in gebruik 

genomen. 

 

 

11. Signalen 

In 2018 zijn signalen geïnventariseerd, die coördinator en intermediairs afgeven naar aanleiding 

van hun werkzaamheden. Waar nodig heeft het bestuur haar richtlijnen gewijzigd. 

 

 

12 Financiën 

Voor de financiën wordt separaat een Verlies- en Winstrekening opgemaakt over 2018. 

 

13. Subsidie en sponsoring 

De gemeente Beesel heeft voor dit jaar een subsidiebedrag toegekend van € 7.500,--.  

Daarnaast zijn giften binnengekomen tot de volgende bedragen: 

€ 4.000,-- anonieme gift; 

€    675,-- van een stichting; 

€ 1.175,-- gift bij gelegenheid van een 50-jarig huwelijk; 

€ 1.541,67 gift provincie Limburg via de Stichting Leergeld Limburg. 

 

In 2018 heeft de gemeente Beesel aan de Stichting Leergeld Beesel ook al een subsidie 

toegekend van € 26.250,-- voor het jaar 2019. 
______________________________________________________________________________________________________________ 

Via deze weg  willen wij onze dank uitspreken aan allen, die op enigerlei wijze hebben 

bijgedragen aan de oprichting van de Stichting Leergeld Beesel en het realiseren van onze 

doelstellingen. Dankzij deze bijdrage kunnen kinderen weer meedoen in de gemeente Beesel. 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Januari 2019 

Jo Maessen, secretaris 

   

 


