Jaarplan 2026 D el g

Voor het jaar 2026 hebben we de volgende plannen geformuleerd.

1. Op het gebied van de organisatie willen we de volgende stappen zetten:

a.
b.

We gaan op zoek naar een extra contactpersoon.

Het bestuur zoekt wegen om meer kennis te vergaren over - voor Leergeld - relevante
organisaties die binnen het sociale domein werkzaam zijn.

De Nieuwsbrief meer inzetten om te communiceren met de doelgroep.

Om de verbinding binnen de organisatie te verbeteren maken we een jaarplanning
waarin bestuur/ medewerkers bijeenkomsten en andere relevante data worden
opgenomen.

2. Op het gebied van de activiteiten willen we de volgende stappen zetten:

a.

Niet-structurele subsidies wenden we aan om eenmalige acties te ondersteunen. Bij
voorkeur sluiten we aan bij voorgaande acties: Efteling, OKEE-vakantiekampen, de
Zomerkermis. Nieuw is de gedachte om in 2026 een subsidie aan te wenden om
kinderen die een bril nodig hebben, te ondersteunen.

Ouders die de ouderbijdrage van de school niet kunnen betalen, mogen deze bijdrage
via Het Kindloket uit hun KP/LG-budget betalen.

3. Op het gebied van de financién willen we de volgende stappen zetten:

a.

We gaan op zoek naar structurele inkomsten vanuit fondsen of andere subsidiénten
die ingezet kunnen worden bij overschrijdingen of nieuwe activiteiten. (bijvoorbeeld
brillen of smartphones).

Het viermaandelijks MARAP-overleg en -monitoring - met de gemeente Zutphen over
de uitgaven vanuit het Kindpakket.

Het vereenvoudigen van de jaarlijkse accountantscontrole, samen met de gemeente
Zutphen.



