
 

 

Bouw mee aan een nieuwe, warme zorgorganisatie!  

Ben jij een zorgzame en betrokken professional die bewoners wil ondersteunen in hun 
dagelijks leven?  Bij Driesprang , een splinternieuwe organisatie , krijg je de kans om vanaf 
het begin mee te bouwen aan een plek waar bewoners zich thuis, gezien en veilig voelen. 
Wij zoeken daarvoor een enthousiaste en gedreven  

Locatiecoördinator 
 

Over Driesprang 

Driesprang biedt een huiselijke omgeving voor mensen met een lichamelijke beperking of 
geheugenproblemen. Onze zorg en begeleiding zijn gebaseerd op een protestants -
christelijke visie , waarin eigen regie, respect voor het leven en omzien naar elkaar  
centraal staan.  
Bewoners leven zoveel mogelijk zoals zij dat thuis ook deden, ondersteund door hun 
sociale netwerk, zorgtechnologie en onze professionele begeleiding.  
Onze teams werken vanuit een zelfsturende visie  en werken hecht samen, ondersteund 
door de bestuurder, coördinerend verpleegkundige en planner. Als Locatiecoördinator 
ben jij een belangrijke schakel in het welzijn en de dagelijkse zorg van onze bewoners.  

 

Jouw rol als Locatiecoördinator 

 

Als L ocatiecoördinator vorm je (samen met de bestuurder ) de dagelijkse leiding  van 
Driesprang. Jij hebt een belangrijke rol in de implementatie, begeleiding en borging  van 
zelfsturing en stimuleert open communicatie, samenwerking en een gezonde 
teamdynamiek.  

Met jouw verbindende manier van werken  zorg je ervoor dat onze visie op begeleiden 
en zorg herkenbaar zichtbaar is in de dagelijkse praktijk. Je werkt daarbij nauw samen 
met de verpleegkundig coördinator.  

Daarnaast ben je ook het gezicht van Driesprang op het gebied van welzijn en 
vrijwilligerswerk. Je onderhoudt contacten  met kerken, vrijwilligers en andere partners en 
bouwt actief aan een betekenisvol welzijnsaanbod.  

 

  



 

Wat ga je doen? 
 

Als locatie coördinator :  

• Ondersteun je teams  in hun ontwikkeling rond zelfstandig werken, communicatie en 
besluitvorming.  

• Coördineer je vrijwilligers en gastvrouwen, inclusief externe contacten voor hun inzet.  
• Organiseer je het dagbelevings - en welzijnsprogramma , inclusief het pastorale programma.  
• Ben je aanspreekpunt  bij verstoringen in werk - of woonprocessen en neem je passende 

maatregelen.  
• Houd je regie  op de algemene dagelijkse gang van zaken binnen Driesprang.  
• Ben je aanspreekpunt  voor externe partijen zoals inspecties en leveranciers.  
• Bewaak je roosters en personele inzet  in samenwerking met de planner.  
• Vervang  je  bestuurder bij afwezigheid, binnen afgesproken bevoegdheden.  

 

Wie ben jij? 
 
Jij bent sociaal, betrokken en gemotiveerd en hebt:  

• HBO werk - en denkniveau  en een opleiding binnen gezondheidszorg of sociaal domein.  
• Ervaring met leidinggeven  aan veranderprocessen, bij voorkeur in de zorg.  
• Sterke communicatieve vaardigheden  en een coachende houding.  
• Probleemoplossend vermogen  en stressbestendigheid . 
• Verbindend, communicatief en onderhandelingsvaardig . 
• Goed cijfermatig  inzicht.  
• Een christelijke identiteit  en het vermogen om uit te leggen wat dit voor jou betekent  

 

Wat bieden wij jou? 

• De unieke kans om mee te bouwen aan een nieuwe zorgorganisatie ; 
• Werken in een warm, betrokken en zelfstandig team ; 
• Ruimte voor eigen initiatief en professionele ontwikkeling ; 
• Een functie waarin je direct verschil maakt  in het leven van bewoners.  
• Een salaris en arbeidsvoorwaarden conform de CAO VVT  

 

Word jij onze nieuwe Locatiecoördinator? 

Wil jij vanaf het begin meebouwen aan Driesprang en zorgen voor een plek waar 
bewoners zich thuis voelen en gezien worden?  
Solliciteer vandaag nog  en draag bij aan onze nieuwe, warme organisatie!  

 


