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Moore DRV

Joulehof 10 | Postbus 982 | 4600 AZ Bergen op Zoom
M OO R E D RV T 0164-241850 | bergenopzoom@moore-drv.nl | www.moore-drv.nl

Aan het bestuur van

Stichting Leergeld De Brabantse Wal
Aalscholver 8

4617 KA Bergen op Zoom

Onze referentie: 2823150 Behandeld door: NB
Bergen op Zoom, 11 september 2026
Onderwerp: jaarrekening 2025

Geachte bestuursleden,

Hierbij brengen wij rapport uit over boekjaar 2025 met betrekking tot uw stichting.

OPDRACHT

Ingevolge uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2025 van uw stichting, waarin begrepen de balans
met tellingen van € 322.266 en de winst-en-verliesrekening sluitende met een resultaat van € 31.819
met de toelichting samengesteld.

Voor de samenstellingsverklaring van de accountant verwijzen wij u naar het hoofdstuk "Verklaring" op
pagina 30 van dit rapport.

.

Op onze diensten zijn algemene voorwaarden van toepassing die zijn gepubliceerd op onze website www.moore-drv.nl en
gedeponeerd bij de KvK Rotterdam onder nr. 24492873.
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ALGEMEEN

Activiteiten

De activiteiten van Stichting Leergeld De Brabantse Wal (KvK-nummer 20122615) bestaan voornamelijk
uit het verwerven van fondsen ter bekostiging van de opleiding en ontplooiing van leerplichtige kinderen.
Daarnaast voert de stichting, op verzoek van de gemeenten Bergen op Zoom, Woensdrecht en
Steenbergen, de MPSK-regeling uit.

Bestuurswisseling na afloop boekjaar

Gedurende het boekjaar werd het bestuur gevoerd door:
- M.E.P. Klasen-Franken, voorzitter

- H.J.G. van der Lee, penningmeester

- P.G.N.M. Winters, secretaris

- M.J.M. Franken, lid

- W.J.A. van Welzen, lid

- S.van Ginderen, lid

Na afloop van het boekjaar heeft een wisseling in het bestuur plaatsgevonden. De heren M.J.M.
Franken, S. van Ginderen en W.J.A. van Welzen zijn afgetreden als algemeen bestuurslid. Mevrouw
E.D.M. van Dommele is toegetreden als algemeen bestuurslid.

Ten tijde van het opmaken van de jaarrekening wordt het bestuur gevoerd door:
- M.E.P. Klasen-Franken, voorzitter

- H.J.G. van der Lee, penningmeester

- P.G.N.M. Winters, secretaris

- E.D.M. van Dommele, lid

Begroting

De door het bestuur opgestelde begroting voor 2025 was uitsluitend gericht op de verwachte lasten.
Begrote baten waren hierin niet meegenomen. Hierdoor zou presentatie van de begroting leiden tot een
niet representatief beeld. Om die reden is de begroting niet in de staat van baten en lasten over 2025
opgenomen.

Vergelijkende cijfers

De vergelijkende cijfers zijn door ons ontleend aan de jaarrekening over 2024 welke intern is opgesteld,
waarbij wij een samenstellingsverklaring hebben afgegeven. In verband met de vergelijkbaarheid van de
cijffers is de presentatie aangepast aan de door ons gevoerde wijze van rapporteren.

Wij zijn altijd bereid om dit jaarrapport nader toe te lichten.

Met vriendelijke groet,
Moore DRV

H.A.M. van Oorschot - van de Watering AA

-2- Samenstellingsverklaring afgegeven
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VERGELIJKING VAN BATEN EN LASTEN

Het saldo van baten en lasten over 2025 bedraagt € 31.819 tegenover € 15.004 over 2024. De saldo's
over beide jaren kunnen als volgt worden samengevat:

Realisatie Begroting Realisatie
2025 2025 2024
€ € €

Baten
Giften/ontvangsten Leergeld 88.085 - 68.873
Gemeentelijke bijdragen MPSK/Leergeld 452.226 - 454.625
Rente bank 3.370 700 4.397
Som der baten 543.681 700 527.895
Lasten
Besteed aan de doelstellingen
Besteed aan de doelstellingen 387.608 - 395.006
Kosten van beheer en administratie
Overige bedrijfslasten 124.254 116.296 117.885
Som der lasten 511.862 116.296 512.891
Saldo van baten en lasten 31.819 -115.596 15.004

-3- Samenstellingsverklaring afgegeven
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Voorwoord

Hierbij treft U het jaarverslag 2025 aan van Stichting Leergeld De Brabantse Wal.
Dit jaarverslag is in twee delen opgebouwd:

a. Een algemeen gedeelte over wat we doen, hoe we werken en welke hulp er aan kinderen
wordt geboden.
b. Een financieel gedeelte waaruit blijkt welke middelen zijn ingezet.

Het bestuur van Stichting Leergeld De Brabantse Wal kan alleen goed functioneren dankzij de
steun van de drie gemeenten Steenbergen, Bergen op Zoom en Woensdrecht. Door het contact
met de ISD (Intergemeentelijke Sociale Dienst) en de portefeuillehouders is er al veel bereikt, al
valt er door intensivering en een betere onderlinge afstemming van de werkzaamheden tussen de
ISD en Leergeld ook nog veel te doen voor onze doelgroep. Zeker omdat de maatschappelijke
omstandigheden onder invloed van Covid-19 en de inflatoire economische ontwikkeling voor velen
ingrijpend veranderd zijn en dit stelt hogere eisen aan het vangnet wat wordt geboden.

Onze ambitie als Stichting Leergeld is enerzijds meer kinderen bereiken die in armoede leven en
daardoor later minder kansen hebben en anderzijds het pakket te optimaliseren zodat elk kind
volwaardig kan meedoen.

Het bestuur van Leergeld is ook dit jaar weer veel dank verschuldigd aan de
vrijwilligers/intermediairs die samen met de coordinatoren de ruggengraat vormen van de
organisatie. Zonder hun inzet en vooral open oog en oor voor de bestaande problematiek zou
Leergeld niet kunnen functioneren.

Wij hopen U met dit jaarverslag niet alleen meer inzicht te geven in het functioneren van Stichting
Leergeld De Brabantse Wal, maar ook deelgenoot te maken van onze ambities.

Bestuur Stichting Leergeld De Brabantse Wal

Secretariaat:
Aalscholver 8
4617 KA Bergen op Zoom

T 0164 — 262912
E leergeld.brabantsewal@hotmail.com

KvK 20122615
Bank NL 71 RABO 0117545414
Stichting Leergeld De Brabantse Wal heeft de ANBI-status (nr. 815 284 950).
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Inleiding

De missie van Leergeld Nederland is: Alle kinderen moeten mee kunnen doen want nu meedoen
is later meetellen! Die missie is onverkort geldig voor Leergeld De Brabantse Wal. Kinderen
moeten zich optimaal kunnen ontplooien door goed onderwijs maar ook via sociale contacten in
verenigingen.

In ons land kunnen heel veel kinderen om financiéle redenen niet meedoen aan activiteiten die
voor hun leeftiidsgenootjes heel normaal zijn. Zij staan vaak letterlijk aan de zijliin. Volgens de
laatst bekende gegevens van het Centraal Bureau van de Statistiek (CBS) leeft 1 op de 10
kinderen in armoede. Het gaat hierbij om in totaal zo'n 300.000 kinderen die in een situatie
verkeren waarin er dagelijks spanning is over het al dan niet kunnen voorzien in de eerste
levensbehoeften. Voor deze kinderen bestaat er een reéel risico op sociale uitsluiting, omdat ze
om financiéle redenen niet of onvoldoende kunnen deelnemen aan activiteiten op school en in het
sociaal-maatschappelijke leven. Hierdoor krijgen deze kinderen niet de mogelijkheid om zich
volledig te ontwikkelen.

Investeren in de meest kwetsbare groep kinderen en zorgen dat ze al van jongs af aan mee
kunnen draaien in de maatschappij, is van groot belang voor de ontwikkeling van een land. Niet
investeren in de meest kwetsbare groep kinderen heeft niet alleen verstrekkende gevolgen voor
deze kinderen, maar ook voor de maatschappij als geheel. De huidige reeds bestaande
voorzieningen van gemeenten en particuliere organisaties zijn niet toereikend om al deze kinderen
te helpen. Leergeld wil hierop inspringen door op een duurzame manier te investeren in de
participatie van deze kinderen, die zonder extra steun aan de zijlijn van de samenleving staan.

Stichting Leergeld De Brabantse Wal is vanaf 2015 operationeel in de regio rondom Bergen op
Zoom en voortgekomen uit Leergeld Bergen op Zoom die actief is sinds 2007. Stichting Leergeld
De Brabantse Wal heeft als werkterrein de gemeenten Steenbergen, Bergen op Zoom en
Woensdrecht met in totaal meer dan 116.000 inwoners. De drie gemeenten hebben elk hun eigen
sociale karakter.

Doelgroep

Onze doelgroep wordt gevormd door kinderen van 4 tot 18 jaar waarvan het gezinsinkomen < 120
% sociaal minimum/bijstandsniveau is (Steenbergen hanteert 130%).

Wat doen we?

Kinderen laten meedoen door kinderen lid te laten zijn of worden van sportverenigingen/scouting,
muziek- of dansles laten volgen. Ook belangrijk en veel gevraagd zijn de zwemlessen, vooral voor
basisschoolleerlingen sinds het schoolzwemmen is afgeschaft. De bijdragen voor activiteiten op
school zijn verminderd omdat met de introductie van een nieuwe wet Vrijwillige Ouderbijdrage
(augustus 2021) elk kind mee mag doen met activiteiten. Ook als ouders/verzorgers géén
vrijwillige ouderbijdrage betalen. Bij niet-betalen mag een school geen vervangend programma
meer aanbieden zoals eerder gebruikelijk was. Helaas blijft het soms nodig om scholen te wijzen
op het echte effect van de gewijzigde regeling. Bij de overgang van het basisonderwijs naar het
voortgezet onderwijs stellen we een bijdrage beschikbaar voor een fiets en laptop (als er thuis niet
beschikt kan worden over een laptop van de school!).
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Hoe werken we?

Op de Brabantse Wal zijn er sinds 2015 twee regelingen. De MPSK-regeling (Maatschappelijke
Participatie Schoolgaande Kinderen) en de (aanvullende) Leergeldformule.

A. MPSK-regeling

Kinderen uit gezinnen (vaak eenoudergezinnen) die via de (Inter-) Gemeentelijke Sociale Dienst
(kortweg ISD) een uitkering hebben en gezinnen waarvan het gezinsinkomen beneden de 120 %/
130% van het sociaal minimum/ bijstandsniveau ligt, kunnen een aanvraag indienen voor deze
regeling.

De ISD controleert de gegevens en geeft een beschikking af. De coordinatoren van Leergeld
nemen contact op met de aanvrager om de aanvraag nader te duiden. Vervolgens wordt geregeld
dat een kind kan gaan zwemmen, sporten of cultuurlessen kan gaan volgen. Let wel, Leergeld
betaalt in principe rechtstreeks aan de instantie dus niet aan de ouders of verzorgers!

De MPSK-regeling kent een aantal gelimiteerde voorzieningen. Het kan nodig zijn dat de
intermediairs op huisbezoek gaan om het gezin te leren kennen, omdat er taalproblemen zijn of
omdat men een vermoeden heeft dat er meer sociale nood in het gezin is. Dit huisbezoek geeft
een meerwaarde aan de leergeldformule omdat er persoonlijk contact is met de
ouders/verzorgers en de kinderen! De voorwaarden en mogelijkheden voor de MPSK zijn
vastgelegd in een gemeentelijke verordening.

De voorwaarden zijn:

- Kinderen tussen 4 - 18 jaar worden geholpen;

- Gezinsinkomen moet in Bergen op Zoom en Woensdrecht < 120 % van het bijstandsniveau;
- Gezinsinkomen moet in Steenbergen < 130% van het bijstandsinkomen;

- Wachttijd 0,5 jaar (het gezin moet minimaal een half jaar in die inkomenspositie verkeren).

In de loop van 2025 is door het bestuur van de ISD het besluit genomen om de toegang tot de
MPSK-regeling te wijzigen. Op enig moment zullen rechthebbenden louter nog op digitale wijze,
dat wil zeggen via een speciale webshop hun rechten op bepaalde voorzieningen kunnen doen
gelden. Veelvuldig overleg met de politieke bestuurders en de uitvoerende ambtenaren draait
vanuit het perspectief van Leergeld steeds om de toegankelijkheid van een webshop voor (een
deel van) onze doelgroep en het op het oog verdwijnen van de menselijke maat en interactie als
de huidige rol van Leergeld in de uitvoering van de MPSK-regeling volledig verdwijnt. Hebben er
in 2025 na het genoemde besluit nog louter activiteiten achter de schermen plaatsgevonden, de
intentie is om de webshop in 2026 daadwerkelijk in gebruik te nemen.

B. Leergeld-formule
Als de MPSK-regeling geen oplossing biedt (de aanvraag is afgewezen vanwege een te hoog

inkomen, of de gevraagde voorziening valt buiten de MPSK regeling) dan is er de mogelijkheid
om via de Leergeld-formule een oplossing te bieden.
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De intermediairs moeten dan een financi€le check uitvoeren (meestal tijdens een huisbezoek) en
een afspraak maken om te beoordelen wat er gedaan kan worden. Daar Leergeld De Brabantse
Wal een solide financiéle positie heeft zijn de voorwaarden:

- aanvullend op MPSK-regeling (een 2° of aanvullende voorziening);

- geen wachttijd; de intermediairs beoordelen de financiéle nood op dat moment en maken een
inschatting over de duur ervan;

- grens van het gezinsinkomen: moet in principe lager zijn dan 130 % van het bijstandsniveau;

- in schrijnende gevallen kan ter beoordeling van het bestuur van het voorgaande punt worden
afgeweken.

De Leergeld-formule in de praktijk:

Stap 1: Huisbezoek en inventarisatie: Gezinnen die Leergeld om hulp vragen, worden thuis
bezocht door goed opgeleide en goed geinformeerde intermediairs. Tijdens een persoonlijk
gesprek wordt de hulpbehoefte geinventariseerd en vindt toetsing plaats van de inkomens- en
(eventuele) schuldensituatie.

Stap 2: Bemiddeling: Met ouders of verzorgers wordt besproken wat de mogelijkheden zijn op
basis van bestaande/voorliggende voorzieningen van gemeenten of andere instanties/
organisaties. Leergeld kan vervolgens ondersteuning bieden bij het aanvragen van deze
voorzieningen.

Stap 3: Financieel vangnet: Wanneer er geen voorzieningen zijn waarop voor het betreffende
kind een beroep kan worden gedaan of wanneer deze voorzieningen niet toereikend zijn, kan
aanvullende hulp geboden worden in de vorm van giften in natura of vergoeding van kosten aan
clubs en scholen. Criterium hierbij is altijd dat de aanvullende hulp bijdraagt aan de doelstelling
van Leergeld: het voorkomen van sociale uitsluiting via het bevorderen van 'meedoen’.

Stap 4: Follow-up en nazorg: Na athandeling van de aanvragen die bij Leergeld binnenkomen,

blijft het contact met de betreffende gezinnen doorgaans bestaan. Afhankelijk van de situatie
varieert dit van een telefoontje tot een nieuw huisbezoek na ongeveer twee jaar.
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Impact van de SZW-instellingssubsidie

Leergeld De Brabantse Wal heeft in het begin van 2025 in het kader van de SZW-
instellingssubsidie Meer dan Meedoen! ruime middelen ontvangen om haar activiteiten en
profilering een specifieke impuls te geven.

Er is daarbij deels gekozen voor het seizoensgebonden uitbreiden van het voorzieningenpakket.
Verder is er sterk ingezet op het versterken van het profiel van Leergeld in de regio.

Leergeld De Brabantse Wal heeft de instellingssubsidie 2025 ingezet voor extra uitgaven die het
mogelijk hebben gemaakt om onze (potenti€le) doelgroep beter te bereiken en vooral meer te
kunnen bieden. Daarnaast hebben we ingezet op de verduurzaming van onze organisatie door
onze coordinatoren sterker aan ons te binden.

De specifieke terreinen waarop toegekende instellingssubsidie heeft geleid tot verdere
projectmatige inzet in 2025.

- bereiken nieuwe doelgroepen: er zijn opvallende bilboard campagnes in de drie
gemeenten op de Brabantse Wal gelanceerd met als doel om zo gezinnen te bereiken die
Leergeld nog niet kennen of de stap naar Leergeld nog niet hebben durven te zetten.

- project Leesbevordering: in samenspraak met de Bibliotheek, het onderwijs
maatschappelijke organisaties en een boekhandel is het initiatief genomen om een project
leesbevordering te lanceren. Het project sluit aan bij bestaande projecten en is gericht op
het tegelijkertijd verminderen van de kansenongelijkheid van kinderen.

- project Sinterklaas: “gelovige” kinderen zijn opnieuw verwend doordat de Sint
ouders/verzorgers een bon heeft verstrekt voor kinderen t/m 11 jaar.

- project seizoensgebonden activiteiten: Traditioneel opereert Leergeld op de terreinen
onderwijs, sport en cultuur. Een enquéte onder ouders/verzorgers van de kinderen die in
het bestand van Leergeld zitten, heeft geleerd dat het ook ontbreekt aan spontane
vrijetijdsbesteding voor de jeugd. Hier hebben we met hulp van de subsidie op in kunnen
spelen door in de zomer en de winter seizoensgebonden acties te organiseren.
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Middelen

De MPSK-regeling wordt door de 3 gemeenten op declaratiebasis vergoed. De drie gemeenten
(Steenbergen, Woensdrecht en Bergen op Zoom) vergoeden ook de kosten van de organisatie.
Uitgaven die via de Leergeld-formule worden gedaan, worden deels vergoed door de drie
gemeenten maar worden aangevuld met middelen die afkomstig zijn van derden. Leergeld De
Brabantse Wal ontvangt gelden van serviceclubs, bedrijven, acties en giften bij bijzondere
gelegenheden zoals jubilea of een afscheid. Door de eigen middelen kan Leergeld De Brabantse
Wal ook voor de Leergeld-formule een ruimer beleid voeren.

Het mag niet onvermeld blijven dat in het afgelopen jaar activiteiten uit maatschappelijk
georiénteerde acties van serviceclubs en particuliere initiatieven weer zijn opgebloeid. Dit heeft
een duidelijk positief effect gehad op de inkomsten van Leergeld uit deze hoek.

Financién cijfers nog aanpassen!

Een korte samenvatting van de geldstromen in 2025 binnen Leergeld De Brabantse Wal.

Totaal MPSK/LG | Bergen op Zoom Steenbergen | Woensdrecht
MPSK Leergeld | MPSK/LG MPSK/LG *

Baten 543.681 | 452.225 326.223 | 88.085 78.334 47.668
Uitgaven 511.862 | 387.610 243.634 | 46.560 61.862 35.554
Ondersteuning | 387.608

kinderen

Algemene 124.254

kosten

Met de drie gemeenten op de Brabantse Wal vindt jaarlijks een verrekening plaats met betrekking
tot de MPSK-gelden. Zodoende stemmen de baten en uitgaven voor MPSK overeen. Wat betreft
de specifieke uitgaven volgens de Leergeld-formule geldt dit uiteraard niet.

* Woensdrecht doet ook een beroep op het Jeugd Sportfonds.

Zie verder het financieel jaarverslag 2025 van Stichting Leergeld De Brabantse Wal.
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Organisatie
Stichting Leergeld werkt met een bestuur, codrdinatoren en vrijwilligers/intermediairs.

Bestuurssamenstelling op 1 januari 2026

voorzitter Marij Klasen Bergen op Zoom

vice-voorzitter Jac van Ginderen Huijbergen

secretaris Peter Winters Bergen op Zoom

penningmeester Henny van der Lee Ossendrecht

overige bestuursleden Wouter van Welzen Bergen op Zoom
Emmy van Dommelen Halsteren

Op 31 december 2025 is Martien Franken na jarenlange inzet afgetreden als bestuurslid.
Codrdinatoren en intermediairs

coordinatoren 2 personen verzorgen de administratie en vormen de
schakel tussen aanvragers, gemeenten en
verenigingen/instellingen.

Intermediairs 7 vrijwilligers de contactpersonen tussen de aanvrager en
de codrdinatoren, gaan op huisbezoek, wijzen
op voorliggende voorzieningen en maken een
aanvraag (indien nodig) compleet.

werkgebied
3 Intermediairs gemeente Bergen op Zoom
Intermediairs via BWI gemeente Woensdrecht
3 Intermediairs gemeente Steenbergen

De bestuursleden en de intermediairs zijn onbezoldigd, de codrdinatoren ontvangen een
vergoeding voor de werkzaamheden. Intermediairs ontvangen wel een onkostenvergoeding per
huisbezoek en voor bezoeken buiten de stads- of dorpskern een kilometervergoeding.

Het dagelijks bestuur (voorzitter, secretaris en penningmeester) vergadert 6 keer per jaar. Het
bestuur vergadert 6 keer per jaar met de coodrdinatoren. De codrdinatoren, intermediairs en een
delegatie van het bestuur vergaderen ook 6 keer per jaar.

Daarnaast lichten wij gemeenten en andere maatschappelijke organisaties voor. Bij lokale acties

of financiéle ondersteuning door derden wordt er specifieke voorlichting gegeven over de
doelstellingen van Leergeld, de doelgroep, het aantal ondersteunde kinderen en de financiering.
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Structuur

Om een beeld te schetsen van de inkomenssituatie van gezinnen werd tot nu toe voor dit verslag
gebruik gemaakt van gegevens uit Stimulanz. Stimulanz is echter vanwege het groeiende gebrek
aan betrouwbare broncijfers per 01-01-2021 gestopt met de zgn. Minimascan. Reden om hierna
eerst in landelijk perspectief een algemeen beeld te schetsen van de inkomenssituatie in Brabant
op basis van CBS-gegevens en daarna wat meer in te zoomen op de drie gemeenten op de
Brabantse Wal.

Regio Particuliere Personen | Kinderen | Particuliere | Personen Kinderen
huishoudens huishoudens | relatief relatief
X 1000 Relatief

%

Inkomen tot 120% sociaal minimum

Nederland 981,0 1549,8 311,8 13,0 9,4 9,7
Noord- Brabant | 126,6 200,4 39,1 11,5 8,2 8,5
Inkomen tot 130% sociaal minimum

Nederland 1176,6 1876,6 364,3 15,6 11,3 11,4
Noord -Brabant 154,8 246,5 45,8 14,0 10,0 10,0

Bron: CBS StatLine, Laag en langdurig laag inkomen, peiljaar 2020

A. Steenbergen

De gemeente Steenbergen telt 24.588 inwoners. Steenbergen scoort beter dan het landelijk
gemiddelde als het gaat om langdurig lage inkomens. Maar het percentage dat door Leergeld
bereikt wordt is minder dan 50%. Mogelijke redenen voor dit beperkte bereik zijn kleinere
woonkernen en sociale géne.

B. Bergen op Zoom
De gemeente Bergen op Zoom telt 70.693 inwoners. Bergen op Zoom scoort qua lage inkomens
hoger dan het landelijk gemiddelde! Het percentage dat bereikt wordt door Leergeld is thans ruim
40 %

C. Woensdrecht
De gemeente Woensdrecht telt 22.305 inwoners. Woensdrecht scoort als het gaat om lage
inkomens beter dan het landelijk gemiddelde, maar ook hier geldt dat het bereik van Leergeld nog

geen 50 % is. De achterliggende redenen zouden kunnen zijn: kleinere woonkernen, sociale géne
en in de gemeente Woensdrecht is ook het Jeugdsportfonds actief.
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Enkele getallen voor 2025

Gemeente Bergen op Zoom Steenbergen Woensdrecht
Aantallen Gezinnen | Kinderen* | Gezinnen | Kinderen* | Gezinnen | Kinderen*
358V 599 Vv 90 A 164 V 39V 69 =
Aantallen Verstrekkingen Verstrekkingen Verstrekkingen
Laptop 86 V (127) 28 A (22) 11V (14)
Overige onderwijs 70 A (64) 94 (1) 5V (7)
Fiets 75V (81) 13= 7V (11)
Zwemmen 347 A (334) 72 V (82) 48 A (36)
Andere sporten 158 V¥ (194) 69 = 10 Vv (15)
Kleding 58 ¥ (76) 22 v (24) 2V (3)
Cultuur 28 V¥ (30) 2V (12) 1V7(@3)
Kleding cultuur 0v(1) 3 A (0) =
Overige cultuur 0= 0= 0=

Legenda: = geen wijziging t.0.v 2024, A stijging t.o.v. 2024, V¥ daling t.o.v. 2024 en (..) aantal in 2024.

Kinderen*: Dit betreft het aantal kinderen zonder de rubrieken “kleding” en “overige cultuur”.

Toelichting

- Het aantal uitgegeven laptops via Leergeld is beperkt, eerder zijn er onder invloed van het
online onderwijs al veel devices uitgegeven.

- Zwemmen blijft een groot aandeel houden in de ondersteuning en voldoet daarmee ook
aan een - in onze ogen - belangrijke basisbehoefte van kinderen.

- De cultuursector blijft (te) laag scoren. Leergeld zet hier wel op in door samen met De
Maagd/Gebouw T in Bergen op Zoom en Theaterschool Myra Ceti in Steenbergen
theaterkaartjes beschikbaar te stellen dan wel activiteiten te organiseren om de interesse
voor cultuur bij kinderen/jongeren (verder) op te wekken.

- Het aantal gezinnen/kinderen uit Woensdrecht blijft een stuk lager dan in Steenbergen, dit
mede door het beroep in Woensdrecht op het Jeugd Sportfonds en het Jeugd Cultuur
Fonds.
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Enquéte onder doelgroep Leergeld

In december 2024 heeft Leergeld De Brabantse Wal een enquéte uitgezet onder de
ouders/verzorgers van de kinderen/jongeren. Dit met het doel om de tevredenheid over het
bijzondere aanbod van Leergeld in de verschillende seizoenen te peilen. Daarnaast is er ook
gevraagd naar ideeén over een vernieuwing van het bijzondere aanbod en verdere suggesties
voor onze organisatie.

De response van de enquéte was naar tevredenheid (n = 156). Van de respondenten waren er 85
alleenstaande ouders. Hierna volgt de waardering van de respondenten voor het bijzondere
aanbod, in die zin dat is gescoord op het % waardering in de score zeer goed tot voldoende (10-
6 op een schaal van 1-10).

Aanbod Abonnement | Klimbos Monkey Musical Winter Bioscoop
buitenbad Town Myra Ceti ijsbaan kaartjes

Score in

range 10-6 93,6 % 89,7 % 91,7 % 88,4 % 94,9 % 94,9 %

In de enquéte is verder gevraagd naar suggesties voor nieuwe (seizoensgebonden) acties. Een
opsomming in willekeurige volgorde uit de vele suggesties.

- Organiseer een creatieve activiteit in het wijkgebouw.

- Biedt een dagje uit voor alleenstaande ouders én hun kids aan. Dit biedt de ouder de kans
om zelf te zien dat het kind geniet!

- Geef kinderen een abonnement voor een maandblad, zo stimuleer je het lezen door
kinderen.

- Maak het mogelijk om een dag naar een attractiepark als de Efteling of Bobbejaanland te
gaan.

- Geef kinderen een Vastenavend pakketje (chips, drankje, serpetines, een rode zakdoek,
buttons etc.)

Het valt op dat sommige ouders/verzorgers het huidige aanbod niet helemaal kennen (bij vragen
naar sportkleding of schoolbehoeften) of een beroep op ons willen doen voor voorzieningen die
echt buiten ons aanbod vallen of niet stroken met onze werkwijze (uit eten met het gezin, pizza
bestellen of geld krijgen om zelf te mogen besteden).

Een van de bovenstaande suggesties heeft ertoe geleid dat wij als Leergeld De Brabantse Wal in
2025 voor de eerste keer 100 kaarten hebben aangevraagd voor de Efteling, dit binnen de regeling
van Leergeld Nederland. Het bezoek met twee bussen, die vanaf drie opstapplaatsen de reis
hebben gemaakt naar Kaatsheuvel, was een doorslaand succes. Voor kinderen uit één gezin
mocht er ook één meerderjarige begeleider mee, zo kon echt het gezin genieten en de
verantwoordelijkheid van Leergeld wordt zo tegelijkertijd beperkt.
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Samenwerking

Stichting Leergeld De Brabantse Wal heeft goede contacten en verbindingen met:
Landelijk

- Vereniging Leergeld Nederland (de koepelorganisatie)

- Stichting Jarige Job om kinderen met hun verjaardag een cadeaupakket te geven
- Nationaal Fonds Kinderhulp

- Regionale Leergeld stichtingen (Oosterschelde, Roosendaal)

- Stichting Armoedefonds

Lokaal

structureel

- de drie gemeenten Steenbergen, Bergen op Zoom en Woensdrecht (wethouders,
raadsleden en beleidsambtenaren ISD)

- Voedselbank Goed Ontmoet

- Stichting Vluchtelingenwerk

- Wij Zijn groep (welzijnsorganisatie)

- Schuldhulpmaatje

- Wijkhuizen

incidenteel
- Sint Vincentiusvereniging
- Caritas
- Protestants Weeshuis Steenbergen
- St. Josephgezellen
- Serviceclubs op de Brabantse Wal
- Sponsoring door bedrijven
- Particuliere donateurs

Situationeel handelen

Leergeld De Brabantse Wal speelt in op situaties die ontstaan, denk hierbij aan ondersteuning
voor slachtoffers van de Toeslagenaffaire en hulp voor Oekraiense vluchtelingen. De
Toeslagenaffaire heeft ervoor gezorgd dat ouders/verzorgers buiten hun wil in bijzonder
schrijnende omstandigheden zijn komen te verkeren. Onze intermediairs hebben zich het
afgelopen jaar ingespannen om waar mogelijk dit leed te verlichten door (extra) ondersteuning
van de kinderen in deze gezinnen.

In de drie gemeenten op de Brabantse Wal verblijven al geruime tijd Oekraiense vluchtelingen.
Vluchtelingenwerk heeft in de meeste gevallen op ruimhartige wijze de eerste zorg op zich
genomen. Leergeld heeft daarnaast in Steenbergen de ruimte gekregen om waar nodig de
voorzieningen die vallen onder de MPSK-regeling aan te bieden zénder dat hiervoor éérst een
toetsing - zoals normaal gebruikelijk - hoeft plaats te vinden. Op deze manier krijgen Oekraiense
kinderen meer mogelijkheden om zich hier in een veilige omgeving verder te ontwikkelen, ook al
missen ze de geborgenheid die ze eerder thuis kenden.
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Plannen voor de toekomst

1. Kinderen kunnen we (op jongere leeftijd) bereiken door meer in contact te komen met
scholen. Naast de regelmatige berichten aan het onderwijs, richten wij ons meer op contact
met ouders/verzorgers uit onze doelgroep. De contacten met directies en leerkrachten zijn
goed, contact met ouderraden draagt verder bij aan onze maatschappelijke impact.

2. Samenwerken met andere lokale organisaties: bijv. Voedselbank, Leger des Heils, Caritas
en Schuldhulpmaatje. Het doel blijft om minvermogende gezinnen te bereiken die nog niet
bij de ISD bekend zijn en waarin wel arbeid wordt verricht maar die werksituatie levert
onvoldoende inkomen op om de kinderen volwaardig te laten participeren.

3. Werken aan onze naamsbekendheid. Hier valt te denken aan meer berichten in de pers,
publiciteitsuitingen bij instellingen en voorzieningen die worden bezocht door onze
doelgroep én publiciteitsuitingen in de openbare ruimte. Het bereiken van. werkende
armen blijft lastig. Er zijn initiatieven om o.a. thuiszorginstellingen te benaderen.

4. Het vergroten van de zichtbaarheid door het in januari 2023 in gebruik nemen van een
nieuwe website, als onderdeel van een grotere campagne van Leergeld Nederland, heeft
z'n vruchten afgeworpen. De nieuwe website heeft een aansprekende lay out, toont het
voorzieningenaanbod overzichtelijk en maakt digitale aanvragen mogelijk. Daarnaast biedt
de website de mogelijkheid om in te spelen op de actualiteit.

5. Optimalisering van de toegang tot de zgn. MPSK-voorzieningen blijft een streven. De
eerder genoemde introductie van een webshop waarop de rechthebbenden zelf toegang
krijgen tot voorzieningen baart ons zorgen. In voortdurende afstemming met het bestuur
van de ISD en het ambtenarenapparaat blijven wij als jarenlange ervaringsdeskundige in
het veld aandringen op toegankelijkheid en het blijven hanteren van de menselijk maat bij
het toekennen van een voorziening. Leergeld blijft zich verder ten doel stellen om in het
licht van kansengelijkheid identieke voorzieningen voor jongeren in de drie gemeenten op
de Brabantse Wal te bewaken. Immers, deze jongeren zitten samen in de klas in het
voortgezet onderwijs en hebben dan in onze ogen ook recht op identieke voorzieningen.

6. Leergeld participeert in de stuurgroep JOGG (Jongeren op Gezond Gewicht), een
multidisciplinaire benadering om de jeugd meer te laten bewegen en ouders/verzorgers
parallel te bewegen tot de keuze voor meer gezonde voeding. Dit initiatief, uitgaande van
de Fitfabriek in Bergen op Zoom, biedt Leergeld de kans om op indicatie meer bewegen
voor onze doelgroep vanaf jonge leeftijd mogelijk te maken. De focus richt zich nu specifiek
op een project getiteld “Bewegen als dagelijks menu”. Dit project concentreert zich op één
sportvereniging in een kwetsbare wijk waarbij een multidisciplinaire benadering wordt
gekozen om bij overgewicht het hele gezin te betrekken bij het meer bewegen van één of
meerdere kinderen en het aanleren van een gezondere leefstijl.

Februari 2026,
Bestuur Stichting Leergeld De Brabantse Wal
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Stichting Leergeld De Brabantse Wal
Bergen op Zoom

BALANS PER 31 DECEMBER 2025
(na resultaatbestemming)

ACTIVA

Vlottende activa

Vorderingen (1

Overige vorderingen en overlopende
activa

Liquide middelen )

31 december 2025

%l MOORE DRV

31 december 2024

-18 -

€

€ € €
84.271 210.632
237.995 46.866
322.266 257.498



%l MOORE DRV

31 december 2025 31 december 2024
€ € € €
PASSIVA
Reserves en fondsen (3)
Bestemmingsreserves 216.040 172.245
Continuiteitsreserve 53.702 65.678
269.742 237.923
Kortlopende schulden (4)
Crediteuren - 252
Belastingen en premies sociale
verzekeringen 3.191 1.438
Overige schulden en overlopende
passiva 49.333 17.885
52.524 19.575
322.266 257.498
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STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Saldo 2025 Saldo 2024

€ €
Baten:
Giften/ontvangsten Leergeld ®) 88.085 68.873
Gemeentelijke bijdragen MPSK/Leergeld (6) 452.226 454.625
Rentebaten ) 3.370 4.397
543.681 527.895
Lasten
Besteed aan de doelstellingen
Besteed aan de doelstellingen 8) 387.608 395.006
Kosten van beheer en administratie
Overige bedrijfslasten ©) 124.254 117.885
511.862 512.891
Saldo van baten en lasten 31.819 15.004
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TOELICHTING OP DE JAARREKENING

ALGEMEEN

Activiteiten

De activiteiten van Stichting Leergeld De Brabantse Wal (KvK-nummer 20122615) bestaan voornamelijk
uit het verwerven van fondsen ter bekostiging van de opleiding en ontplooiing van leerplichtige kinderen.
Daarnaast voert de stichting, op verzoek van de gemeenten Bergen op Zoom, Woensdrecht en
Steenbergen, de MPSK-regeling uit.

De stichting is door de Belastingdienst aangemerkt als een algemeen nut beogende instelling in de zin
van artikel 6.33, eerste lid, onderdeel b van de Wet Inkomstenbelasting 2001.

TOELICHTING OP DE GRONDSLAGEN VOOR DE JAARREKENING

GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DE JAARREKENING

De stichting heeft de jaarrekening opgesteld volgens in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen
voor financiéle verslaggeving, in het bijzonder RJ 640 voor Fondsenwervende instellingen.

De waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van
historische kosten. Tenzij bij de desbetreffende grondslag voor de specifieke balanspost anders wordt
vermeld, worden de activa en passiva gewaardeerd volgens het kostprijsmodel.

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Baten worden slechts
opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. Verplichtingen en mogelijke verliezen die
hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het
opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Continuiteit
De gehanteerde grondslagen voor waardering en resultaatbepaling zijn gebaseerd op
continuiteitsveronderstelling van de stichting.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Vorderingen en overlopende activa

Vlottende vorderingen worden bij eerste verwerking opgenomen tegen de reéle waarde en vervolgens
gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs onder aftrek van noodzakelijk geachte voorzieningen.
Deze voorzieningen worden bepaald op basis van individuele beoordeling van de vorderingen.

Daar waar geen sprake is van (dis)agio en transactiekosten, en dus de effectieve rente nihil bedraagt, is
de geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde.

Liquide middelen
De liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Schulden
Opgenomen rentedragende en niet-rentedragende leningen en schulden worden bij eerste verwerking
opgenomen tegen reéle waarde en vervolgens gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs.

Daar waar geen sprake is van (dis)agio en transactiekosten, is de geamortiseerde kostprijs gelijk aan de
nominale waarde.
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GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET SALDO VAN BATEN EN LASTEN

Bepaling saldo van baten en lasten

Het saldo van baten en lasten wordt bepaald als het verschil tussen de gedurende het boekjaar
ontvangen dan wel toe te rekenen baten en de aan het boekjaar toe te rekenen lasten, met
inachtneming van de hiervoor vermelde waarderingsgrondslagen. Baten worden verantwoord in het jaar
waarop zij betrekking hebben.

Baten

De baten betreffen de opbrengsten van de in het verslagjaar toe te rekenen ontvangen subsidies, giften,
sponsoring, donaties en rentebaten.
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Stichting Leergeld De Brabantse Wal
Bergen op Zoom

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2025

ACTIVA

VLOTTENDE ACTIVA

1.Vorderingen

Overige vorderingen en overlopende activa

Overlopende activa

Overlopende activa

Loon- en accountantscompensatie 2023 en 2024
Loon- en accountantscompensatie 2025

Rente spaarrekening

Vooruitbetaalde verzekeringen

Afrekening MPSK gemeente Bergen op Zoom 2023
Afrekening MPSK gemeente Bergen op Zoom 2024
Afrekening MPSK gemeente Steenbergen 2023
Afrekening MPSK gemeente Steenbergen 2024
Afrekening MPSK gemeente Steenbergen 2025
Afrekening MPSK gemeente Woensdrecht 2023
Afrekening MPSK gemeente Woensdrecht 2024
Afrekening MPSK gemeente Woensdrecht 2025

2. Liquide middelen

Rabobank NL71 RABO 0117 5454 14 (Bergen op Zoom)
Rabobank NL84 RABO 1335 7006 68 (spaarrekening)
Rabobank NL59 RABO 1482 3728 78 (spaarrekening)

De liquide middelen staan geheel ter vrije beschikking van de stichting.

223 =

%l MOORE DRV

31-12-2025 31-12-2024
€ €
84.271 210.632
38.952 45.761
24.735 5
3.370 2.932
1.798 1.664

G 46.819

= 57.897

- 18.029

- 21.086

1.862 -

- 8.805

- 7.639

13.554 -
84.271 210.632
5.482 14.285
63.768 908
168.745 31.673
237.995 46.866
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PASSIVA

31-12-2025 31-12-2024
3.RESERVES EN FONDSEN € €
Bestemmingsreserves 216.040 172.245
Continuiteitsreserve 53.702 65.678

269.742 237.923

Het jaarresultaat bedraagt € 31.819. Deze wordt voor een bedrag van € 43.795 toegevoegd aan de
bestemmingsreserve en € -11.976 aan de continuiteitsreserve.

Bestemmingsreserves

Bestemmingsreserve 216.040 172.245

2025 2024
Bestemmingsreserve € €
Stand per 1 januari 172.245 154.956
Bestemming saldo van baten en lasten 43.795 17.289
Stand per 31 december 216.040 172.245

De bestemmingsreserve wordt gevormd vanuit ontvangen giften, donaties en legaten. Deze baten
worden aangewend voor Leergeld activiteiten die niet door enige overheidssubsidie wordt gedekt. De
besteding van deze gelden worden verdeeld over een periode van tussen de vijf en tien jaar. Hierbij is
rekening gehouden met het incidentele karakter van de ontvangsten uit giften, donaties en legaten en
de wens om de continuiteit van de ondersteuning aan kinderen voor een langere periode te waarborgen.

De gelden worden onder andere ingezet voor zomer- en winteractiviteiten. De concrete besteding van
de gelden wordt jaarlijks door het bestuur bepaald.

Continuiteitsreserve

Stand per 1 januari 65.678 67.963
Bestemming saldo van baten en lasten -11.976 -2.285
Stand per 31 december 53.702 65.678

De continuiteitsreserve is bedoeld voor de dekking van risico's op korte termijn zodat zeker wordt
gesteld dat de stichting aan haar verplichtingen kan voldoen. De hoogte van deze reserve is afhankelijk
van de uitvoeringskosten.

4. KORTLOPENDE SCHULDEN

31-12-2025 31-12-2024
Crediteuren € €
Crediteuren - 252
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Stichting Leergeld De Brabantse Wal
Bergen op Zoom

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Loonheffing
Pensioenen

Overige schulden en overlopende passiva

Overlopende passiva

Overlopende passiva

Nog te betalen vakantiegeld
Nog te betalen nettoloon

Nog te betalen accountants-en administratiekosten

Nog te betalen kosten over 2024
Nog te betalen MPSK 2024

Afrekening MPSK gemeente Bergen op Zoom 2025

-25-

%l MOORE DRV

31-12-2025 31-12-2024

€ €
1.440 1.179
1.751 259
3.191 1.438
49.333 17.885
3.665 3.563
- 793
12.500 12.548
= 381

- 600
33.168 -
49.333 17.885
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Stichting Leergeld De Brabantse Wal
Bergen op Zoom

%l MOORE DRV

TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2025

5. Giften/ontvangsten Leergeld

Giften
Bijdragen kinderen toeslagenaffaire
Instellingssubsidie Ministerie SZW 2025

6. Gemeentelijke bijdragen MPSK/Leergeld

Gemeente Bergen op Zoom
Gemeente Steenbergen
Gemeente Woensdrecht
Ontvangen onkostendekking
MPSK verschillen oude jaren

7.Rentebaten
Rente bank

8. Besteed aan de doelstellingen

Zwemlessen

Overige onderwijskosten
Contributies/Lesgelden
Sportkleding/Attributen
Fietsprojecten
Computerkosten

Zomer- en winteractiviteiten
Kosten toeslagaffaire kinderen
Systeemverschillen
Cultuurevenement

Overige welzijnskosten

9. Overige bedrijfslasten

Personeelslasten
Overige kosten beheer en administratie
Financieringslasten

-26 -

Realisatie Begroting Verschil Realisatie
2025 2025 2025 2024
€ € € €
43.795 - 43.795 55.244
8.797 - 8.797 13.629
35.493 = 35.493 5
88.085 5 88.085 68.873
243.633 5 243.633 249.698
61.862 5 61.862 61.086
35.554 = 35.554 32.639
115.596 = 115.596 117.888
-4.419 - -4.419 -6.686
452.226 - 452.226 454.625
3.370 700 2.670 4.397
175.369 = 175.369 155.974
3.584 = 3.584 3.427
64.754 - 64.754 78.866
5.344 - 5.344 7.302
35.913 = 35.913 38.163
58.957 = 58.957 61.671
26.935 = 26.935 37.956
8.797 - 8.797 13.628
-368 5 -368 -1.981
8.132 - 8.132 -
191 - 191 5
387.608 = 387.608 395.006
94.869 94.470 399 92.728
28.811 21.826 6.985 24.208
574 - 574 949
124.254 116.296 7.958 117.885
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Stichting Leergeld De Brabantse Wal
Bergen op Zoom

Personeelslasten

Vergoeding codrdinatoren (inclusief sociale lasten)

Reiskosten

Onkostenvergoedingen
Pensioenadvies en administratiekosten
Kosten arbodienst

Kosten salarisadministratie en -advies
Ziekteverzuimverzekering

Overige personeelskosten

Overige kosten beheer en administratie

Drukwerk

Telefoonkosten

Contributies en abonnementen
Aansprakelijkheidsverzekering
Kosten intermediairs

Huur kantoorruimte
Accountantskosten

Kosten Twinfield/Basecone
Administratiekosten
PR-benodigdheden

Overige bestuurskosten

Financieringslasten

Bankkosten

==

%l MOORE DRV

Realisatie Begroting Verschil Realisatie
2025 2025 2025 2024
€ € € €
89.803 89.880 =77 86.342
287 - 287 290
924 910 14 1.279
- 410 -410 130
235 245 -10 220
1.893 1.175 718 2.292
2.005 1.850 155 2175
-278 - -278 -
94.869 94.470 399 92.728
398 146 252 183
1.187 1.150 37 1.228
3.342 4.300 -958 3.245
224 240 -16 224
3.746 3.400 346 4.020
153 225 -72 242
10.348 10.500 -152 9.781
110 65 45 58
5.015 5 5.015 4.905
4.166 - 4.166 322
122 1.800 -1.678 -
28.811 21.826 6.985 24.208
574 - 574 949
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OVERIGE TOELICHTING

Belangrijke gebeurtenissen na balansdatum
Beéindiging MPSK-regeling

Stichting Leergeld De Brabantse Wal ontvangt vergoedingen voor de uitvoering van de MPSK-regeling
namens de gemeente. Deze werkzaamheden worden per 1 juli 2026 beéindigd. Hierdoor wijzigen de
werkzaamheden en inkomstenstromen van de stichting. Het bestuur voert overleg met de gemeente
over de afwikkeling.

Bestemming saldo van baten en lasten

Het bestuur heeft besloten om het saldo van baten en lasten over 2025 ad € 31.819 voor een bedrag
van € 43.795 in het onderhavige boekjaar toe te voegen aan de bestemmingsreserve en € -11.976 aan
de continuiteitsreserve, hetgeen als zodanig in de jaarrekening is verwerkt.

Personeelsleden

Bij de stichting waren in 2025 gemiddeld 2 personeelsleden werkzaam (2024: 2).

Mededeling omtrent het ontbreken van een controleverklaring

Een controleverklaring ontbreekt omdat de stichting op grond van artikel 2:396 lid 7 BW s vrijgesteld
van de verplichting tot onderzoek van de jaarrekening als omschreven in artikel 2:393 lid 1 BW.
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Afsluiting

Opmaak jaarrekening

De jaarrekening is aldus opgemaakt door het bestuur te Bergen op Zoom d.d. 11 september 2026.

Ondertekening jaarrekening

De jaarrekening is ondertekend door het bestuur te Bergen op Zoom.

Voorzitter: M.E.P. Klasen - Franken Secretaris: P.G.N.M. Winters
Datum: Datum:

Penningmeester: H.J.G. van der Lee E.D.M. van Dommele
Datum: Datum:
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SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT

Aan: het bestuur van Stichting Leergeld De Brabantse Wal

Wij hebben de in dit rapport opgenomen jaarrekening 2025 van Stichting Leergeld De Brabantse Wal te
Bergen op Zoom samengesteld op basis van de van u gekregen informatie. Deze jaarrekening bestaat
uit de balans per 31 december 2025 en de staat van baten en lasten over 2025 met de daarbij horende
toelichting. In deze toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor
financiéle verslaggeving opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410, 'Samenstellingsopdrachten’. Op grond van deze standaard
wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in
overeenstemming met de in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiéle verslaggeving,
in het bijzonder RJ 650 Fondsenwervende instellingen. Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het
gebied van administratieve verwerking en financiéle verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle
relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor
geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze
verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de
jaarrekening globaal nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van
Stichting Leergeld De Brabantse Wal. Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden
uitgevoerd die ons in staat stellen om een oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking
tot de getrouwheid van de jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante
ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere
gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook vanuit gaan dat wij de opdracht professioneel,
vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met
de door u verstrekte gegevens.

Ontvangen gelden van Gemeente Bergen op Zoom en uitbetaling vergoedingen

Wij vestigen de aandacht op de ontvangen vergoedingen en verrichte betalingen namens de gemeenten
Bergen op Zoom, Steenbergen en Woensdrecht. In het bijzonder het feit dat de uitsplitsing van de
vergoedingen vanuit de MPSK-gelden en de vergoedingen vanuit Stichting Leergeld De Brabantse Wal
niet mogelijk is vanwege de door de entiteit gebruikte systemen.

Bergen op Zoom, 11 september 2026

Moore DRV

= _

H.A.M. van Oorschot - van de Watering AA

=]
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BIJLAGEN

- Uitsplitsing MPSK Gelden
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