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Jaarverslag  2025 

 

 

 

 
 

Alle kinderen moeten mee kunnen doen, 

want NU meedoen is later meetellen! 
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Voorwoord  

 

Hierbij treft U het jaarverslag 2025 aan van Stichting Leergeld De Brabantse Wal. 

Dit jaarverslag is in twee delen opgebouwd: 

a. Een algemeen gedeelte over wat we doen, hoe we werken en welke hulp er aan kinderen 

wordt geboden. 

b. Een financieel gedeelte waaruit blijkt welke middelen zijn ingezet. 

Het bestuur van Stichting Leergeld De Brabantse Wal kan alleen goed functioneren dankzij de 

steun van de drie gemeenten Steenbergen, Bergen op Zoom en Woensdrecht. Door het contact 

met de ISD (Intergemeentelijke Sociale Dienst) en de portefeuillehouders is er al veel bereikt, al 

valt er door intensivering en een betere onderlinge afstemming van de werkzaamheden tussen de 

ISD en Leergeld ook nog veel te doen voor onze doelgroep. Zeker omdat de maatschappelijke 

omstandigheden onder invloed van Covid-19 en de inflatoire economische ontwikkeling voor velen 

ingrijpend veranderd zijn en dit stelt hogere eisen aan het vangnet wat wordt geboden.   

 

Onze ambitie als Stichting Leergeld is enerzijds meer kinderen bereiken die in armoede leven en 

daardoor later minder kansen hebben en anderzijds het pakket te optimaliseren zodat elk kind 

volwaardig kan meedoen. 

 

Het bestuur van Leergeld is ook dit jaar weer veel dank verschuldigd aan de 

vrijwilligers/intermediairs die samen met de coördinatoren de ruggengraat vormen van de 

organisatie. Zonder hun inzet en vooral open oog en oor voor de bestaande problematiek zou 

Leergeld niet kunnen functioneren. 

Wij hopen U met dit jaarverslag niet alleen meer inzicht te geven in het functioneren van Stichting 

Leergeld De Brabantse Wal, maar ook deelgenoot te maken van onze ambities.  

 

Bestuur Stichting Leergeld De Brabantse Wal 

 

 

Secretariaat: 

Aalscholver 8 

4617 KA Bergen op Zoom 

 

T  0164 – 262912 

E  leergeld.brabantsewal@hotmail.com  

 

KvK 20122615 
Bank NL 71 RABO 0117545414  
Stichting Leergeld De Brabantse Wal heeft de ANBI-status (nr. 815 284 950).   
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Inleiding 

De missie van Leergeld Nederland is: Alle kinderen moeten mee kunnen doen want nu meedoen 

is later meetellen! Die missie is onverkort geldig voor Leergeld De Brabantse Wal. Kinderen 

moeten zich optimaal kunnen ontplooien door goed onderwijs maar ook via sociale contacten in 

verenigingen.  

 

In ons land kunnen heel veel kinderen om financiële redenen niet meedoen aan activiteiten die 

voor hun leeftijdsgenootjes heel normaal zijn. Zij staan vaak letterlijk aan de zijlijn. Volgens de 

laatst bekende gegevens van het Centraal Bureau van de Statistiek (CBS) leeft 1 op de 10 

kinderen in armoede. Het gaat hierbij om in totaal zo'n 300.000 kinderen die in een situatie 

verkeren waarin er dagelijks spanning is over het al dan niet kunnen voorzien in de eerste 

levensbehoeften.  Voor deze kinderen bestaat er een reëel risico op sociale uitsluiting, omdat ze 

om financiële redenen niet of onvoldoende kunnen deelnemen aan activiteiten op school en in het 

sociaal-maatschappelijke leven. Hierdoor krijgen deze kinderen niet de mogelijkheid om zich 

volledig te ontwikkelen.  

 

Investeren in de meest kwetsbare groep kinderen en zorgen dat ze al van jongs af aan mee 

kunnen draaien in de maatschappij, is van groot belang voor de ontwikkeling van een land. Niet 

investeren in de meest kwetsbare groep kinderen heeft niet alleen verstrekkende gevolgen voor 

deze kinderen, maar ook voor de maatschappij als geheel. De huidige reeds bestaande 

voorzieningen van gemeenten en particuliere organisaties zijn niet toereikend om al deze kinderen 

te helpen. Leergeld wil hierop inspringen door op een duurzame manier te investeren in de 

participatie van deze kinderen, die zonder extra steun aan de zijlijn van de samenleving staan. 

Stichting Leergeld De Brabantse Wal is vanaf 2015 operationeel in de regio rondom Bergen op 

Zoom en voortgekomen uit Leergeld Bergen op Zoom die actief is sinds 2007. Stichting Leergeld 

De Brabantse Wal heeft als werkterrein de gemeenten Steenbergen, Bergen op Zoom en 

Woensdrecht met in totaal meer dan 116.000 inwoners. De drie gemeenten hebben elk hun eigen 

sociale karakter.  

 

Doelgroep 

Onze doelgroep wordt gevormd door kinderen van 4 tot 18 jaar waarvan het gezinsinkomen < 120 

% sociaal minimum/bijstandsniveau is (Steenbergen hanteert 130%). 

Wat doen we? 

 
Kinderen laten meedoen door kinderen lid te laten zijn of worden van sportverenigingen/scouting, 

muziek- of dansles laten volgen. Ook belangrijk en veel gevraagd zijn de zwemlessen, vooral voor 

basisschoolleerlingen sinds het schoolzwemmen is afgeschaft. De bijdragen voor activiteiten op 

school zijn verminderd omdat met de introductie van een nieuwe wet Vrijwillige Ouderbijdrage 

(augustus 2021) elk kind mee mag doen met activiteiten. Ook als ouders/verzorgers géén 

vrijwillige ouderbijdrage betalen. Bij niet-betalen mag een school geen vervangend programma 

meer aanbieden zoals eerder gebruikelijk was. Helaas blijft het soms nodig om scholen te wijzen 

op het echte effect van de gewijzigde regeling. Bij de overgang van het basisonderwijs naar het 

voortgezet onderwijs stellen we een bijdrage beschikbaar voor een fiets en laptop (als er thuis niet 

beschikt kan worden over een laptop van de school!).   
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Hoe werken we? 

 
Op de Brabantse Wal zijn er sinds 2015 twee regelingen. De MPSK-regeling (Maatschappelijke 

Participatie Schoolgaande Kinderen) en de (aanvullende) Leergeldformule. 

 

A. MPSK-regeling 

 

Kinderen uit gezinnen (vaak eenoudergezinnen) die via de (Inter-) Gemeentelijke Sociale Dienst 

(kortweg ISD) een uitkering hebben en gezinnen waarvan het gezinsinkomen beneden de 120 %/ 

130% van het sociaal minimum/ bijstandsniveau ligt, kunnen een aanvraag indienen voor deze 

regeling. 

 

De ISD controleert de gegevens en geeft een beschikking af. De coördinatoren van Leergeld 

nemen contact op met de aanvrager om de aanvraag nader te duiden. Vervolgens wordt geregeld 

dat een kind kan gaan zwemmen, sporten of cultuurlessen kan gaan volgen. Let wel, Leergeld 

betaalt in principe rechtstreeks aan de instantie dus niet aan de ouders of verzorgers! 

 

De MPSK-regeling kent een aantal gelimiteerde voorzieningen. Het kan nodig zijn dat de 

intermediairs op huisbezoek gaan om het gezin te leren kennen, omdat er taalproblemen zijn of 

omdat men een vermoeden heeft dat er meer sociale nood in het gezin is. Dit huisbezoek geeft 

een meerwaarde aan de leergeldformule omdat er persoonlijk contact is met de 

ouders/verzorgers en de kinderen! De voorwaarden en mogelijkheden voor de MPSK zijn 

vastgelegd in een gemeentelijke verordening.  

 

De voorwaarden zijn: 

 

- Kinderen tussen 4 - 18 jaar worden geholpen; 

- Gezinsinkomen moet in Bergen op Zoom en Woensdrecht < 120 % van het bijstandsniveau; 

- Gezinsinkomen moet in Steenbergen < 130% van het bijstandsinkomen; 

- Wachttijd 0,5 jaar (het gezin moet minimaal een half jaar in die inkomenspositie verkeren). 

 

In de loop van 2025 is door het bestuur van de ISD het besluit genomen om de toegang tot de 

MPSK-regeling te wijzigen. Op enig moment zullen rechthebbenden louter nog op digitale wijze, 

dat wil zeggen via een speciale webshop hun rechten op bepaalde voorzieningen kunnen doen 

gelden. Veelvuldig overleg met de politieke bestuurders en de uitvoerende ambtenaren draait 

vanuit het perspectief van Leergeld steeds om de toegankelijkheid van een webshop voor (een 

deel van) onze doelgroep en het op het oog verdwijnen van de menselijke maat en interactie als 

de huidige rol van Leergeld in de uitvoering van de MPSK-regeling volledig verdwijnt. Hebben er 

in 2025 na het genoemde besluit nog louter activiteiten achter de schermen plaatsgevonden, de 

intentie is om de webshop in 2026 daadwerkelijk in gebruik te nemen. 

 

B. Leergeld-formule 

 

Als de MPSK-regeling geen oplossing biedt (de aanvraag is afgewezen vanwege een te hoog 

inkomen, of de gevraagde voorziening valt buiten de MPSK regeling) dan is er de mogelijkheid 

om via de Leergeld-formule een oplossing te bieden. 
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De intermediairs moeten dan een financiële check uitvoeren (meestal tijdens een huisbezoek) en 

een afspraak maken om te beoordelen wat er gedaan kan worden. Daar Leergeld De Brabantse 

Wal een solide financiële positie heeft zijn de voorwaarden: 

 

- aanvullend op MPSK-regeling  (een 2e of aanvullende voorziening); 

- geen wachttijd; de intermediairs beoordelen de financiële nood op dat moment en maken een 

inschatting over de duur ervan; 

- grens van het gezinsinkomen: moet in principe lager zijn dan 130 % van het bijstandsniveau; 

- in schrijnende gevallen kan ter beoordeling van het bestuur van het voorgaande punt worden 

afgeweken. 

 

De  Leergeld-formule in de praktijk: 

 

Stap 1: Huisbezoek en inventarisatie: Gezinnen die Leergeld om hulp vragen, worden thuis 

bezocht door goed opgeleide en goed geïnformeerde intermediairs. Tijdens een persoonlijk 

gesprek wordt de hulpbehoefte geïnventariseerd en vindt toetsing plaats van de inkomens- en 

(eventuele) schuldensituatie.  

 

Stap 2: Bemiddeling: Met ouders of verzorgers wordt besproken wat de mogelijkheden zijn op 

basis van bestaande/voorliggende voorzieningen van gemeenten of andere instanties/ 

organisaties. Leergeld kan vervolgens ondersteuning bieden bij het aanvragen van deze 

voorzieningen.  

 

Stap 3: Financieel vangnet: Wanneer er geen voorzieningen zijn waarop voor het betreffende 

kind een beroep kan worden gedaan of wanneer deze voorzieningen niet toereikend zijn, kan 

aanvullende hulp geboden worden in de vorm van giften in natura of vergoeding van kosten aan 

clubs en scholen. Criterium hierbij is altijd dat de aanvullende hulp bijdraagt aan de doelstelling 

van Leergeld: het voorkomen van sociale uitsluiting via het bevorderen van 'meedoen'.  

 

Stap 4: Follow-up en nazorg: Na afhandeling van de aanvragen die bij Leergeld binnenkomen, 

blijft het contact met de betreffende gezinnen doorgaans bestaan. Afhankelijk van de situatie 

varieert dit van een telefoontje tot een nieuw huisbezoek na ongeveer twee jaar.  

  



Jaarverslag 2025 Stichting Leergeld De Brabantse Wal   pagina 7 

 

Impact van de SZW-instellingssubsidie 

Leergeld De Brabantse Wal heeft in het begin van 2025 in het kader van de SZW-

instellingssubsidie Meer dan Meedoen! ruime middelen ontvangen om haar activiteiten en 

profilering een specifieke impuls te geven. 

Er is daarbij deels gekozen voor het seizoensgebonden uitbreiden van het voorzieningenpakket. 

Verder is er sterk ingezet op het versterken van het profiel van Leergeld in de regio. 

Leergeld De Brabantse Wal heeft de instellingssubsidie 2025 ingezet voor extra uitgaven die het 

mogelijk hebben gemaakt om onze (potentiële) doelgroep beter te bereiken en vooral meer te 

kunnen bieden. Daarnaast hebben we ingezet op de verduurzaming van onze organisatie door 

onze coördinatoren sterker aan ons te binden. 

 

De specifieke terreinen waarop toegekende instellingssubsidie heeft geleid tot verdere 

projectmatige inzet in 2025.  

 

- bereiken nieuwe doelgroepen: er zijn opvallende bilboard campagnes in de drie 

gemeenten op de Brabantse Wal gelanceerd met als doel om zo gezinnen te bereiken die 

Leergeld nog niet kennen of de stap naar Leergeld nog niet hebben durven te zetten.  

- project Leesbevordering: in samenspraak met de Bibliotheek, het onderwijs 

maatschappelijke organisaties en een boekhandel is het initiatief genomen om een project 

leesbevordering te lanceren. Het project sluit aan bij bestaande projecten en is gericht op 

het tegelijkertijd verminderen van de kansenongelijkheid van kinderen. 

- project Sinterklaas: “gelovige” kinderen zijn opnieuw verwend doordat de Sint 

ouders/verzorgers een bon heeft verstrekt voor kinderen t/m 11 jaar. 

- project seizoensgebonden activiteiten: Traditioneel opereert Leergeld op de terreinen 

onderwijs, sport en cultuur. Een enquête onder ouders/verzorgers van de kinderen die  in 

het bestand van Leergeld zitten, heeft geleerd dat het ook ontbreekt aan spontane 

vrijetijdsbesteding voor de jeugd. Hier hebben we met hulp van de subsidie op in kunnen 

spelen door in de zomer en de winter seizoensgebonden acties te organiseren.  
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Middelen 
 

De MPSK-regeling wordt door de 3 gemeenten op declaratiebasis vergoed. De drie gemeenten 

(Steenbergen, Woensdrecht en Bergen op Zoom) vergoeden ook de kosten van de organisatie. 

Uitgaven die via de Leergeld-formule worden gedaan, worden deels vergoed door de drie 

gemeenten maar worden aangevuld met middelen die afkomstig zijn van derden. Leergeld De 

Brabantse Wal ontvangt gelden van serviceclubs, bedrijven, acties en giften bij bijzondere 

gelegenheden zoals jubilea of een afscheid. Door de eigen middelen kan Leergeld De Brabantse 

Wal ook voor de Leergeld-formule een ruimer beleid voeren. 

 

Het mag niet onvermeld blijven dat in het afgelopen jaar activiteiten uit maatschappelijk 

georiënteerde acties van serviceclubs en particuliere initiatieven weer zijn opgebloeid. Dit heeft 

een duidelijk positief effect gehad op de inkomsten van Leergeld uit deze hoek.  

 

Financiën cijfers nog aanpassen! 

Een korte samenvatting van de geldstromen in 2025 binnen Leergeld De Brabantse Wal. 

 

Met de drie gemeenten op de Brabantse Wal vindt jaarlijks een verrekening plaats met betrekking 

tot de MPSK-gelden. Zodoende stemmen de baten en uitgaven voor MPSK overeen. Wat betreft 

de specifieke uitgaven volgens de Leergeld-formule geldt dit uiteraard niet.   

 

*  Woensdrecht doet ook een beroep op het Jeugd Sportfonds. 
 

 

 

Zie verder het financieel jaarverslag 2025 van Stichting Leergeld De Brabantse Wal. 

 

 

 

  

 Totaal MPSK/LG Bergen op Zoom Steenbergen Woensdrecht  

   MPSK Leergeld MPSK/LG MPSK/LG * 

Baten 543.681 452.225 326.223 88.085 78.334 47.668 

Uitgaven 511.862 387.610 243.634 46.560 61.862 35.554 

       

Ondersteuning 387.608      

kinderen       

       

Algemene 
kosten 

124.254      
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Organisatie  

Stichting Leergeld werkt met een bestuur, coördinatoren en vrijwilligers/intermediairs. 

Bestuurssamenstelling op 1 januari 2026 

voorzitter   Marij Klasen   Bergen op Zoom 

vice-voorzitter   Jac van Ginderen  Huijbergen 

secretaris   Peter Winters   Bergen op Zoom 

penningmeester  Henny van der Lee  Ossendrecht 

overige bestuursleden Wouter van Welzen  Bergen op Zoom 

    Emmy van Dommele  Halsteren   

 

Op 31 december 2025 is Martien Franken na jarenlange inzet afgetreden als bestuurslid. 

     

Coördinatoren en intermediairs 

 

coördinatoren 2 personen  verzorgen de administratie en vormen de  

 schakel tussen aanvragers, gemeenten en 

verenigingen/instellingen. 

 

Intermediairs 7 vrijwilligers de contactpersonen tussen de aanvrager en 

de coördinatoren, gaan op huisbezoek, wijzen 

op voorliggende voorzieningen en maken een 

aanvraag (indien nodig) compleet. 

   

    werkgebied  

 

3 Intermediairs  gemeente Bergen op Zoom 
 

    Intermediairs via BWI  gemeente Woensdrecht 
     

    3 Intermediairs  gemeente Steenbergen  

     

 

De bestuursleden en de intermediairs zijn onbezoldigd, de coördinatoren ontvangen een 

vergoeding voor de werkzaamheden. Intermediairs ontvangen wel een onkostenvergoeding per 

huisbezoek en voor bezoeken buiten de stads- of dorpskern een kilometervergoeding.   

 

Het dagelijks bestuur (voorzitter, secretaris en penningmeester) vergadert 6 keer per jaar. Het 

bestuur vergadert 6 keer per jaar met de coördinatoren. De coördinatoren, intermediairs en een 

delegatie van het bestuur vergaderen ook 6 keer per jaar. 

 

Daarnaast lichten wij gemeenten en andere maatschappelijke organisaties voor. Bij lokale acties 

of financiële ondersteuning door derden wordt er specifieke voorlichting gegeven over de 

doelstellingen van Leergeld, de doelgroep, het aantal ondersteunde kinderen en de financiering. 
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Structuur  

Om een beeld te schetsen van de inkomenssituatie van gezinnen werd tot nu toe voor dit verslag 

gebruik gemaakt van gegevens uit Stimulanz. Stimulanz is echter vanwege het groeiende gebrek 

aan betrouwbare broncijfers per 01-01-2021 gestopt met de zgn. Minimascan. Reden om hierna 

eerst in landelijk perspectief een algemeen beeld te schetsen van de inkomenssituatie in Brabant 

op basis van CBS-gegevens en daarna wat meer in te zoomen op de drie gemeenten op de 

Brabantse Wal. 

Regio Particuliere 
huishoudens 
X 1000 

Personen Kinderen Particuliere 
huishoudens 
Relatief 
% 

Personen 
relatief 

Kinderen 
relatief 

Inkomen tot 120% sociaal minimum 
 

Nederland 981,0 1 549,8 311,8 13,0 9,4 9,7 

Noord- Brabant 126,6    200,4   39,1 11,5 8,2 8,5 

Inkomen tot 130% sociaal minimum 
 

Nederland 1 176,6 1 876,6 364,3 15,6 11,3 11,4 

Noord -Brabant    154,8    246,5   45,8 14,0 10,0 10,0 

       

Bron: CBS StatLine, Laag en langdurig laag inkomen, peiljaar 2020 

 

A.  Steenbergen 

 

De gemeente Steenbergen telt 24.588 inwoners. Steenbergen scoort beter dan het landelijk 

gemiddelde als het gaat om langdurig lage inkomens. Maar het percentage dat door Leergeld 

bereikt wordt is minder dan 50%. Mogelijke redenen voor dit beperkte bereik zijn kleinere 

woonkernen en sociale gêne. 

 

B.  Bergen op Zoom 

 

De gemeente Bergen op Zoom telt 70.693 inwoners.  Bergen op Zoom scoort qua lage inkomens 

hoger dan het landelijk gemiddelde! Het percentage dat bereikt wordt door Leergeld is thans ruim 

40 % 

 

C.  Woensdrecht  

 

De gemeente Woensdrecht telt 22.305 inwoners. Woensdrecht scoort als het gaat om lage 

inkomens beter dan het landelijk gemiddelde, maar ook hier geldt dat het bereik van Leergeld nog 

geen 50 % is. De achterliggende redenen zouden kunnen zijn: kleinere woonkernen, sociale gêne 

en in de gemeente Woensdrecht is ook het Jeugdsportfonds actief.  
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Enkele getallen voor 2025 
 

Gemeente Bergen op Zoom Steenbergen Woensdrecht 

Aantallen 

 

Gezinnen 

358 ▼ 

Kinderen* 

599 ▼ 

Gezinnen 

90 ▲ 

Kinderen* 

164 ▼ 

Gezinnen 

39 ▼ 

Kinderen* 

69 = 

    

Aantallen Verstrekkingen Verstrekkingen Verstrekkingen 

Laptop 86 ▼ (127) 28 ▲ (22) 11 ▼ (14) 

Overige onderwijs 70 ▲ (64) 9 ▲ (1) 5 ▼ (7) 

Fiets 75 ▼ (81) 13 = 7 ▼ (11) 

Zwemmen 347 ▲ (334) 72 ▼ (82) 48 ▲ (36) 

Andere sporten 158 ▼ (194) 69 = 10 ▼ (15) 

Kleding 58 ▼ (76) 22 ▼(24) 2 ▼ (3) 

Cultuur 28 ▼ (30) 2 ▼ (12) 1 ▼(3) 

Kleding cultuur 0 ▼(1) 3 ▲ (0) 0 = 

Overige cultuur 0 = 0 = 0 = 

 
Legenda: =  geen wijziging t.o.v 2024, ▲ stijging t.o.v. 2024, ▼ daling t.o.v. 2024 en (..) aantal in 2024. 

Kinderen*: Dit betreft het aantal kinderen zonder de rubrieken “kleding” en “overige cultuur”. 

 

Toelichting 

- Het aantal uitgegeven laptops via Leergeld is beperkt, eerder zijn er onder invloed van het 

online onderwijs al veel devices uitgegeven.  

- Zwemmen blijft een groot aandeel houden in de ondersteuning en voldoet daarmee ook 

aan een - in onze ogen - belangrijke basisbehoefte van kinderen. 

- De cultuursector blijft (te) laag scoren. Leergeld zet hier wel op in door samen met De 

Maagd/Gebouw T in Bergen op Zoom en Theaterschool Myra Ceti in Steenbergen 

theaterkaartjes beschikbaar te stellen dan wel activiteiten te organiseren om de interesse 

voor cultuur bij kinderen/jongeren (verder) op te wekken. 

- Het aantal gezinnen/kinderen uit Woensdrecht blijft een stuk lager dan in Steenbergen, dit 

mede door het beroep in Woensdrecht op het Jeugd Sportfonds en het Jeugd Cultuur 

Fonds. 
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Enquête onder doelgroep Leergeld  

In december 2024 heeft Leergeld De Brabantse Wal een enquête uitgezet onder de 

ouders/verzorgers van de kinderen/jongeren. Dit met het doel om de tevredenheid over het 

bijzondere aanbod van Leergeld in de verschillende seizoenen te peilen. Daarnaast is er ook 

gevraagd naar ideeën over een vernieuwing van het bijzondere aanbod en verdere suggesties 

voor onze organisatie. 

De response van de enquête was naar tevredenheid (n = 156). Van de respondenten waren er 85 

alleenstaande ouders. Hierna volgt de waardering van de respondenten voor het bijzondere 

aanbod, in die zin dat is gescoord op het % waardering in de score zeer goed tot voldoende (10-

6 op een schaal van 1-10).  

Aanbod Abonnement 
buitenbad 

Klimbos Monkey 
Town 

Musical 
Myra Ceti 

Winter 
ijsbaan 

Bioscoop 
kaartjes 

Score in 
range 10-6 

 
93,6 % 

 
89,7 % 

 
91,7 % 

 
88,4 % 

 
94,9 % 

 
94,9 % 

 

In de enquête is verder gevraagd naar suggesties voor nieuwe (seizoensgebonden) acties. Een 

opsomming in willekeurige volgorde uit de vele suggesties. 

- Organiseer een creatieve activiteit in het wijkgebouw. 

- Biedt een dagje uit voor alleenstaande ouders én hun kids aan. Dit biedt de ouder de kans 

om zelf te zien dat het kind geniet! 

- Geef kinderen een abonnement voor een maandblad, zo stimuleer je het lezen door 

kinderen. 

- Maak het mogelijk om een dag naar een attractiepark als de Efteling of Bobbejaanland te 

gaan.  

- Geef kinderen een Vastenavend pakketje (chips, drankje, serpetines, een rode zakdoek, 

buttons etc.) 

Het valt op dat sommige ouders/verzorgers het huidige aanbod niet helemaal kennen (bij vragen 

naar sportkleding of schoolbehoeften) of een beroep op ons willen doen voor voorzieningen die 

echt buiten ons aanbod vallen of niet stroken met onze werkwijze (uit eten met het gezin, pizza 

bestellen of geld krijgen om zelf te mogen besteden).  

Een van de bovenstaande suggesties heeft ertoe geleid dat wij als Leergeld De Brabantse Wal  in 

2025 voor de eerste keer 100 kaarten hebben aangevraagd voor de Efteling, dit binnen de regeling 

van Leergeld Nederland. Het bezoek met twee bussen, die vanaf drie opstapplaatsen de reis 

hebben gemaakt naar Kaatsheuvel, was een doorslaand succes. Voor kinderen uit één gezin 

mocht er ook één meerderjarige begeleider mee, zo kon echt het gezin genieten en de 

verantwoordelijkheid van Leergeld wordt zo tegelijkertijd beperkt.   
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Samenwerking 

 
Stichting Leergeld De Brabantse Wal heeft goede contacten en verbindingen met: 

 

Landelijk 

 

- Vereniging Leergeld Nederland  (de koepelorganisatie) 

- Stichting Jarige Job om kinderen met hun verjaardag een  cadeaupakket  te geven 

- Nationaal Fonds Kinderhulp 

- Regionale Leergeld stichtingen (Oosterschelde, Roosendaal) 

- Stichting Armoedefonds 

 

Lokaal 

 

 structureel 

- de drie gemeenten Steenbergen, Bergen op Zoom en Woensdrecht (wethouders, 

raadsleden en beleidsambtenaren ISD) 

- Voedselbank Goed Ontmoet 

- Stichting Vluchtelingenwerk 

- Wij Zijn groep (welzijnsorganisatie) 

- Schuldhulpmaatje 

- Wijkhuizen 

 

 incidenteel 

- Sint Vincentiusvereniging 

- Caritas 

- Protestants Weeshuis Steenbergen 

- St. Josephgezellen 

- Serviceclubs op de Brabantse Wal 

- Sponsoring door bedrijven  

- Particuliere donateurs 

 

Situationeel handelen 

Leergeld De Brabantse Wal speelt in op situaties die ontstaan, denk hierbij aan ondersteuning 

voor slachtoffers van de Toeslagenaffaire en hulp voor Oekraïense vluchtelingen. De 

Toeslagenaffaire heeft ervoor gezorgd dat ouders/verzorgers buiten hun wil in bijzonder 

schrijnende omstandigheden zijn komen te verkeren. Onze intermediairs hebben zich het 

afgelopen jaar ingespannen om waar mogelijk dit leed te verlichten door (extra) ondersteuning 

van de kinderen in deze gezinnen. 

In de drie gemeenten op de Brabantse Wal verblijven al geruime tijd Oekraïense vluchtelingen. 

Vluchtelingenwerk heeft in de meeste gevallen op ruimhartige wijze de eerste zorg op zich 

genomen. Leergeld heeft daarnaast in Steenbergen de ruimte gekregen om waar nodig de 

voorzieningen die vallen onder de MPSK-regeling aan te bieden zónder dat hiervoor éérst een 

toetsing - zoals normaal gebruikelijk - hoeft plaats te vinden. Op deze manier krijgen Oekraïense 

kinderen meer mogelijkheden om zich hier in een veilige omgeving verder te ontwikkelen, ook al 

missen ze de geborgenheid die ze eerder thuis kenden.   
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Plannen voor de toekomst 
 

1. Kinderen kunnen we (op jongere leeftijd) bereiken door meer in contact te komen met 

scholen. Naast de regelmatige berichten aan het onderwijs, richten wij ons meer op contact 

met ouders/verzorgers uit onze doelgroep. De contacten met directies en leerkrachten zijn 

goed, contact met ouderraden draagt verder bij aan onze maatschappelijke impact.  

 

2.  Samenwerken met andere lokale organisaties: bijv. Voedselbank, Leger des Heils, Caritas 

en Schuldhulpmaatje.  Het doel blijft om minvermogende gezinnen te bereiken die nog niet 

bij de ISD bekend zijn en waarin wel arbeid wordt verricht maar die werksituatie levert 

onvoldoende inkomen op om de kinderen volwaardig te laten participeren.  

3.  Werken aan onze naamsbekendheid. Hier valt te denken aan meer berichten in de pers, 

publiciteitsuitingen bij instellingen en voorzieningen die worden bezocht door onze 

doelgroep én publiciteitsuitingen in de openbare ruimte. Het bereiken van. werkende 

armen blijft lastig. Er zijn initiatieven om o.a. thuiszorginstellingen te benaderen. 

 

4. Het vergroten van de zichtbaarheid door het in januari 2023 in gebruik nemen van een 

nieuwe website, als onderdeel van een grotere campagne van Leergeld Nederland, heeft 

z’n vruchten afgeworpen. De nieuwe website heeft een aansprekende lay out, toont het 

voorzieningenaanbod overzichtelijk en maakt digitale aanvragen mogelijk. Daarnaast biedt 

de website de mogelijkheid om in te spelen op de actualiteit.  

 

5. Optimalisering van de toegang tot de zgn. MPSK-voorzieningen blijft een streven. De 

eerder genoemde introductie van een webshop waarop de rechthebbenden zelf toegang 

krijgen tot voorzieningen baart ons zorgen. In voortdurende afstemming met het bestuur 

van de ISD en het ambtenarenapparaat blijven wij als jarenlange ervaringsdeskundige in 

het veld aandringen op toegankelijkheid en het blijven hanteren van de menselijk maat bij 

het toekennen van een voorziening. Leergeld blijft zich verder ten doel stellen om in het 

licht van kansengelijkheid identieke voorzieningen voor jongeren in de drie gemeenten op 

de Brabantse Wal te bewaken. Immers, deze jongeren zitten samen in de klas in het 

voortgezet onderwijs en hebben dan in onze ogen ook recht op identieke voorzieningen.   

 

6. Leergeld participeert in de stuurgroep JOGG (Jongeren op Gezond Gewicht), een 

multidisciplinaire benadering om de jeugd meer te laten bewegen en ouders/verzorgers 

parallel te bewegen tot de keuze voor meer gezonde voeding. Dit initiatief, uitgaande van 

de Fitfabriek in Bergen op Zoom, biedt Leergeld de kans om op indicatie meer bewegen 

voor onze doelgroep vanaf jonge leeftijd mogelijk te maken. De focus richt zich nu specifiek 

op een project getiteld “Bewegen als dagelijks menu”. Dit project concentreert zich op één 

sportvereniging in een kwetsbare wijk waarbij een multidisciplinaire benadering wordt 

gekozen om bij overgewicht het hele gezin te betrekken bij het meer bewegen van één of 

meerdere kinderen en het aanleren van een gezondere leefstijl. 
 

Februari 2026, 

Bestuur Stichting Leergeld De Brabantse Wal 


