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In april was het een jaar geleden dat we uit Lolwa evacueerden. We merken dat
we gewend zijn aan het leven in Bunia. We zijn blij met de stabiliteit. Een beetje
verwonderd concludeerden we bij het schrijven van deze nieuwsbrief dat er ei-
genlijk geen enorme veranderingen zijn vergeleken met de vorige nieuwsbrief.
Ons werk is stabiel, ons wonen ook, de kinderen hebben het fijn op school.
Even geen verhuizing, geen evacuatie, heel fijn!

Het leven in de stad is anders dan buiten de stad. Het is stoffiger, want er is
meer verkeer en de meeste wegen in Bunia zijn niet geasfalteerd. Daar wordt
gelukkig aan gewerkt getuige de pas geasfalteerde weg op de foto hierboven.
De stad is ook lawaaiiger en minder groen. Maar we hebben er onze plek ge-
vonden, dat is het belangrijkst. Misschien helpt het dat we in Nederland ook in
de stad woonden.

In maart is Marks oma overleden en kort daarna ook zijn oom. Hij is toen een
week in Nederland geweest, samen met Thijmen. Het was goed om bij familie te
zijn, om samen te rouwen, stressen, regelen, en er voor elkaar te kunnen zijn.
En natuurlijk om beide uitvaarten mee te maken.

Over Nederland gesproken, ons verlof naar Nederland komt er weer aan! In juli
en augustus zullen we twee maanden in Nederland zijn. Natuurlijk gaan we ook
weer presentaties geven. Welkom om een keer aan te schuiven!
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Werk Mark

Mijn focus in het werk in Congo is
het ondersteunen van ziekenhui-
zen en de grotere health centers
van de Communauté Emmanuel.
Tijdens veldbezoeken probeer ik
zoveel mogelijk samen met dok-
ters en verpleegkundigen te con-
sulteren en te opereren. In de
praktijk geef ik ook vaak advies
over administratie, boekhouding,
leiding en organisatie in de klinie-
ken en ziekenhuizen. In het ideale
geval zou elke medische structuur
van de kerk op orde moeten zijn
op dit gebied, maar helaas is dat
niet het geval. Het medisch bu-
reau van de kerk heeft jarenlang
matig gefunctioneerd en maar al
te vaak heeft dit geleid tot een
‘laissez-faire’ in de verschillende
klinieken en ziekenhuizen. Sinds
enige tijd proberen we daar con-
structieve oplossingen in te zoe-
ken, zonder al te veel resultaat.
Na veel aandringen hadden we in

Werk Corine

De afgelopen tijd stond in het te-
ken van plannen maken, schaven,
schrijven. Onder andere om een
ziekenhuis te bouwen in de wijk
Mbio, een beetje buiten het cen-
trum van Bunia. De kerk, de Com-
munauté Emmanuel, heeft een
stuk land in Mbio, wat in gebruik
moet worden genomen, anders
pakt de overheid het van ze af.
Dus elk departement heeft een
deel gekregen, zo ook het me-
disch departement. Er waren eer-
der al grootse plannen voor een
groot ziekenhuis, maar daar is
nooit geld voor gevonden. Wij
hebben besloten klein te beginnen
met twee gebouwtjes en als het
goed loopt, uit te breiden.

Ook zijn er plannen voor het bou-
wen van een kantoor voor het me-

januari een brainstorm met meerde-
re wijze sleutelfiguren van de kerk
(zie foto hierboven). We kwamen
tot de ontnuchterende conclusie dat
het medisch bureau niet genoeg
geld, personeel en werkruimte heeft
om goed te kunnen functioneren.
Hele basale factoren dus. Er werd
besloten dat de eerste stappen tot
verandering in 2023 moeten starten
en dat er aan het eind van het jaar
een helder vijfiarenplan moet klaar-
liggen. Persoonlijk vind ik het heel
moeilijk om te zien dat er in de af-
gelopen jaren GZB-ondersteuning
relatief weinig is verbeterd bij het

disch departement.
Zoals Mark al schreef B
schort het daar onder §
andere aan werkruim-
te. Hopelijk kunnen
we daarmee helpen!

Voor de Kliniek in Iga-Barriére heb-
ben we plannen gemaakt voor een
verloskundegebouw. Op pagina 3
meer over dit project.

Voor de verpleegkundeschool ITM
uit Lolwa zijn er plannen gemaakt
voor een inkomsten-genererend
project. Ze willen in Bunia een per-
ceel kopen, een huis daarop bou-
wen en dat verhuren. Met een eer-
ste bijdrage zijn ze nu bezig met
het uitzoeken van een geschikt per-
ceel.

Naast plannen maken, zijn we ook

medisch bureau. Mijn frustratie
hierover maakt dat ik me vaak lie-
ver op andere, misschien meer
vruchtbare taken richt. Toch is er
voorzichtig wat verandering: er is
een parttime administrator gevon-
den die de administratie van het
medisch bureau op orde probeert te
krijgen, er ligt een plan voor de
bouw van een kantoor en er is een
tweede supervisor gevonden. De
volgende uitdaging is het zoeken
van bron van inkomsten. Het is dui-
delijk een zaak van lange adem.

uitvoerend bezig geweest:

Er is noodhulp gegeven aan ge-
vluchte Pygmeeén (zie foto).

Voor het zondagsschoolproject zijn
we een Lingala-vertaling aan het
maken van het zondagsschoolma-
teriaal.

En we hopen binnenkort verder te
gaan met de CHE (Community
Health Evangelism) trainingen voor
de Pygmeeén-evangelisten. Inmid-
dels is ook het visum voor de trai-
ner geregeld!
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VGI"'Of Neder‘land 20-07-2023: Zangavond Ouddorp
30-07-2023: nkerk a/d IJssel

Het is weer tijd voor verlof in Nederland. We hopen begin juli aan te 06-08-2023: Ridderkerk-Slikkenrveen
komen en begin september weer terug te keren naar Congo. Het is
bijzonder om te zien hoe onze agenda maanden van tevoren al af-
spraken heeft staan. Dat is iets dat we in Congo nooit hebben. We
zien ernaar uit om u en jullie te ontmoeten op een van de geplande (Voor details, stuur ons een mailtje)
(of ongeplande) momenten.

20-08-2023: Hei-en Boeicop

27-08-2023 grimvaderskenrk

Even voorstellen: Ngabu

Sinds we in Lolwa woonden, hebben we een vaste chauffeur. De au-
to wordt namelijk niet alleen voor onze reizen gebruikt, maar ook bij-
voorbeeld voor andere reizen van de kerk. Ngabu is een betrouwbare
kracht die zijn werk heel serieus neemt. Hij voelt zich verantwoorde-
lijk voor de auto. Elk rammeltje of viekje moet opgelost worden. Vei-
ligheid in het rijden staat voorop. Klein onderhoud doet hij zelf en als
de auto voor een grote beurt naar de garage gaat, blijft hij er continu
bij om precies te weten wat er gebeurt. Ngabu is getrouwd en heeft
een jong dochtertje.

Kinderen

Thijmen ging in maart mee met Mark naar Neder-
land, voor de begrafenis van Marks oma. Het was
fijn om samen te zijn gegaan. Hij vond het ook fijn
om zijn opa’s en oma’s te zien en te kunnen skaten
op de glad-geasfalteerde Nederlandse weggetjes.

Aron is net jarig geweest en is heerlijk aan het bou-
wen met zijn nieuwe spel Minecraft.

Aimée is na Pasen met de Nederlandse groep 3
begonnen. Ze was er heel erg aan toe om te leren
lezen en ze doet het met plezier. Nu ze een wiebel-
tand heeft, voelt ze zich al heel groot!

Blog “Hoop” - vervolg

De vorige keer schreven we over de kliniek in Iga-
Barriére waar een nieuw verloskundegebouw nodig is
(www.gzb.nl/verhalen/hoop). Hoe ging het verder?

Goed nieuws! Er is een eerste bedrag van 10.000 dollar
gevonden voor het vlakken van het terrein en het leggen |
van de fundering. Er is begonnen met graven en de eer-
ste steen is gelegd (foto hiernaast). In de komende
maand wordt een stevige basis gemaakt voor het nieu-
we gebouw in Iga-Barriere, terwijl we in de tussentijd
verder zoeken en bidden voor geld voor de muren. Er is
nog zo’n 70.000 euro nodig om het gebouw af te maken.
Bid en zoek je mee? Bijdragen kan met deze QR-code:

Aanmelden voor e-mails met gebedspunten, nieuwsbrief of blog, kan op www.gzb.nl/zorgincongo.
Kijk ook eens op 9 facebook.com/zorgincongo en @ instagram.com/zorgincongo.
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Thuisfrontcommissie

Vanuit de thuisfrontcommissie zijn we blij dat Mark en Corine met
hun gezin hun plek hebben gevonden in Bunia en dat ze daar kun-
nen bijdragen aan de gemeenschap. We kijken ernaar uit om hen
weer te ontmoeten tijdens hun verlof. We zijn dankbaar dat er voor
die periode een ruime gemeubileerde woning gevonden is in Rotter-
dam. We hopen ook een aantal van u te ontmoeten tijdens een van
de presentaties die Mark en Corine dan zullen geven.

Oproep

We zijn nog op zoek naar een auto die Mark en Corine kunnen gebruiken tijdens het verlof. Heeft u een tip
of kunt u uw auto uitlenen tijdens (een deel van) het verlof? We horen het graag. Het verlof is van 3 juli tot
en met 4 september. Christel van Dijk, vandijkchristel@gmail.com

Harmen, Christel, Roel, Youri tfcmarkcorine@gmail.com

Gebed

Als zendingswerkers mogen we de verbinding zijn tussen Congo en Nederland. Door mee te leven kunt u
meeleren over de wereldwijde kerk en zal het werk in Congo ook vrucht dragen in Nederland!

We danken voor:

e stabiliteit in ons leven in Bunia.

e Marks werk in de verschillende klinieken in de omgeving.

¢ het noodhulpproject voor gevliuchte Pygmeeén.

e onze betrouwbare chauffeur Ngabu.

e een visum voor de CHE-trainer voor de Pygmeeén-evangelisten.

We bidden voor:

e een einde aan het geweld, een einde aan gewapende groepen als ADF en voor vrede in Oost-Congo.
e professionalisering van het medisch bureau en wijsheid om de kerk in dit proces te begeleiden.

e de bouw van het verloskundegebouw in Iga-barriere en fondsen hiervoor.

GZB Colofon

Het werk in Congo wordt Mark en Corine wonen als zendingswerkers in Congo, samen met hun
gesteund door GZB, een kinderen Thijmen, Aron en Aimée. De uitzending vindt plaats vanuit de
organisatie die gericht is op Pelgrimvaderskerk Rotterdam, in samenwerking met de GZB. Mark is
het ondersteunen van de tropenarts en Corine is biomedisch ingenieur. Zij willen Gods liefde laten
wereldwijde kerk. De missie zien door samen met de kerk in Congo te investeren in de lokale ge-
van de GZB is om zondheidszorg. Van juni 2016 tot januari 2018 werkten zij in Rwanda.
wereldwijd mensen te
bereiken met het Evangelie. Post: MAF Eastern Congo via PO Box 1, Kampala, Uganda
Corine: corineslagboom@gmail.com
. Mark: godeschalk@hotmail.com
Giften kunt u overmaken op TFC: tfcmarkcorine@gmail.com
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o.v.v. Fam. Godeschalk Website: www.gzb.nl/zorglncongo.
Facebook: www.facebook.com/zorgincongo gz

Instagram: www.instagram.com/zorgincongo

Voor adreswijzigingen:
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