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Welkom ‘in de klas’

Introductie op het startgesprek

Contact tussen ouders & coach

Ondersteuning vanuit thuis voor de ‘mobielvrije school’ 

Als ouders bijdragen aan de schoolgemeenschap 

Specifieke informatie voor leerjaar 1

Kennismaking
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Het startgesprek

Ons doel:

1. Alle nodige informatie rondom de leerling 
scherp hebben vanaf de start van het 

schooljaar.

2. Wederzijdse verwachtingen qua 
communicatie en betrokkenheid delen.
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Voorbereiding startgesprek

Wat gaan we bespreken?

Leerjaar 2 en hoger:
• Werkvorm: Hoe is de eerste 

week gegaan?
• Terugblik vorig schooljaar. Wat 

ging goed en wat kan beter?

Leerjaar 1:
• Selfie opdracht.
• Werkvorm: Brief aan jezelf 

/ Hoe is de 
eerste week gegaan?

Welke voorbereiding is er nodig?

jij

• Terugkoppeling eerste 
week. Perspectief leerling en 
ouders &perspectief coach

• Check NAW gegevens
• Huidig schoolniveau
• Aandachtsgebieden en / 

of ondersteuningsbehoeften
• Overige zaken
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Begeleiding van de coach

Wat doet de coach op Academie Tien?

De coach is het centrale 
aanspreekpunt voor leerlingen, 
ouders en vakdocenten uit het 
kernteam. 

De coach ondersteunt je in het 
uitstippelen van je leerroute en 
begeleidt groepsprocessen in 
jouw klas.  

Coachmoment: individuele of 
kleine groepssessie

Unit-onderwijs: coaches zijn 
aanwezig en aanspreekbaar op de 
unit en zien leerlingen gedurende 
lesdag

Dagstart: dagstart met de 
coachgroep

Vakdocent: coaches zijn 
vakdocenten en ontmoeten 
leerlingen in de lessen

Wanneer zie je jouw coach?

jij
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Begeleiding van de coach

Wat is de rol van de ouder als coach?

Als ouder signaleert u 
behoeftes bij uw kind. Of 
ontstaan er vragen over 
schoolse activiteiten. 

Door een actieve rol te nemen 
als ouder in het contact met de 
coach, draagt u bij aan een 
positief leerklimaat.

Driehoeksgesprekken: na P2 en 
P3 worden deze gevoerd.

Na iedere periode: Korte 
toelichting n.a.v. 
leerlingbespreking over 
voortgang. Aan het eind een 
afsluitend contactmoment.

Gedurende het jaar: Kunnen 
ouder of coach contact met elkaar 
opnemen via mail of telefoon.

Tafeltjesavond: Een gesprek 
met vakdocenten over de 
voortgang van uw kind.

Wanneer spreek je als ouder de coach?

jij



Hulp vanuit thuis:
mobielvrije school



Waarom zijn wij een mobielvrije school?
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We willen 
leerlingen 
helpen om hun 
aandacht te 
richten op 
het leren. We 
versterken het 
leerklimaat. 

1

We willen de 
ontmoeting 
tussen 
leerlingen 
versterken. 
Samen kletsen. 
Samen lachen. 
Samen spelen.

2

We helpen 
leerlingen meer 
controle te 
hebben over 
hun eigen 
aandacht.

3



Wat verstaan wij onder een mobielvrije school?
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Van 
fietsenstalling 
tot 
unit/kluisje

1

De tijd dat je 
op school 
verblijft.

 

2

Van 
unit/kluisje 
naar de 
fietsenstalling

3
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Bijdragen aan de school

Beroepenmarkt
Maatschappelijke stage
Medezeggenschapsraad
Voorlichting
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Beroepenmarkt

Donderdag 14 november 2024

Uw eigen beroep promoten op deze avond waar 
leerlingen kennismaken met de verschillende 
beroepen die er allemaal bestaan.

Aanmelden/vragen kan bij epol@academie-
tien.nl
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Als ouders bijdragen 
aan school

• Beroepenmarkt 14 november (mail: epol@academie-tien.nl)

• Stageplekken: 14 en 15 juli (mail: vkanis@academie-tien.nl)

• Begeleiden bij een maatschappelijke betrokkenheidsdag 
• (mail treessink@academie-tien.nl)

• Medezeggenschapsraad 

mailto:epol@academie-tien.nl
mailto:vkanis@academie-tien.nl
mailto:treessink@academie-tien.nl
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Each One Teach One 
(EOTO)
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Each One Teach One 
(EOTO)

Nieuwe mensen ontmoeten

Persoonlijke ontwikkeling
workshops waar jezelf door groeit.
Bijdrage aan een mooiere wereld.

CV uitbreiden

Bovenbouw 1ste half jaar/onderbouw 2de halfjaar
Info via dagstarten en nieuwsbrief
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Maatschappelijke stage 
Klas 2 + 3HV

Beschikbare stageplekken voor onze 
leerlingen.

Uw kind ondersteunen in het vinden van 
een stage.
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Medezeggenschapsraad

Meedenken-/kijken met het beleid van 
school

Advies, instemming of besluitvorming 
samen met schoolleiding

Ongeveer 7x per jaar samen komen
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Voorlichting

Aan de hand van uw eigen expertise (bijv.: 
omgaan met jongeren in de puberteit, Sociaal emotionele welzijn 
in ons digitale tijdperk)

Voor en door ouders

In samenwerking met de oudergeleding 
van de MR



C: LEERJAAR 2
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• Determinatie
– halverwege leerjaar 2 wordt steeds meer duidelijk welke diploma-route de leerling gaat 

volgen. Einde van het jaar volgt de overgang richting mavo-3 of havo/vwo 3.

• Profielkeuze voor de diploma-route mavo
– Wat doen wij op school om de leerling te begeleiden bij deze keuze?

• LOB programma in de dagstart
• 16 november Beroepenmarkt
• 27 november - voorlichtingsavond profielkeuze mavo-leerlingen met 

ouders/verzorgers.
Wat kunt u doen om uw kind te begeleiden bij deze keuze?
Gesprekken thuis
Begeleiden van uw kind tijdens beroepenmarkt
Belang van een bewuste keuze van maatschappelijke stage

• Estafette
– De estafette op Academie Tien is een overgangsritueel in de vorm van een 

tweedaags kamp.


