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Programma

e 18.30 — 19.30 uur informatief
programma Unit Annie MG
Schmidt en Malala Yousafzai

» Na afloop borrel op de unit met
het docententeam

SCHOOL BEGINT WEER

NU ERGENS

ONDER DIE PUINZOOI
JE BUREAU

WEER VINDEN

Locye



Annie M.G. Schmidt

'‘Wees nieuwsgierig'

"Wees niet bang voor het leven.
Het leven is een feest, maar je
moet wel zelf de slingers
ophangen."

'‘Durf anders te zijn'




Emotionele en

WG
veerkracht

"Ik schilder
bloemen, zodat
ze niet sterven."




Yousafzai Malala

'Onderwijs voor iedereen'

‘Moed om te spreken tegen
onrecht'

Wat haar typeerde:

* Gelijkheid tussen meisjes en jongens

* Vreedzaam verzet

 Kracht van het woord en boeken boven geweld
* Geloof in jongeren als veranderaars

+ Optimisme ondanks geweld en tegenslag



Nelson Mandela

Hij stond voor gelijkheid

"Education is the most powerful

weapon which you can use to
change the world."

Wat hem typeerde:

* Vrijheid en mensenrechten

Gelijkheid en rechtvaardigheid

Vrede en verzoening

Moed en volharding

Onderwijs als sleutel tot verandering



Welkom op Academie Tien

Met welke verhalen is uw kind vorige week na de eerste
drie kennismakingsdagen thuisgekomen?




Even voorstellen: de coach

Wat doet de coach op Academie Tien?

De coach is het centrale
aanspreekpunt voor leerlingen,
ouders en vakdocenten uit het
kernteam.

De coach ondersteunt de leerling in
het uitstippelen van de leerroute en
begeleidt groepsprocessen in de
klas.

Wanneer ziet het kind de coach?

Dagstart: dagstart met de
coachgroep

Coachmoment: individuele of
kleine groepssessie

Unit-onderwijs: coaches zijn
aanwezig en aanspreekbaar op
de unit en zien leerlingen
gedurende lesdag

Vakdocent: coaches zijn
vakdocenten en ontmoeten
leerlingen in de lessen

(8l



Begeleiding van de coach

»
,ﬁ_;& Wat is de rol van de ouder als coach? Wanneer spreek je als ouder de coach?

Als ouder speelt u een belangrijke rol in de
ontwikkeling van uw kind.

U merkt vaak als eerste waar uw kind
behoefte aan heeft of waar het tegenaan
loopt, bijvoorbeeld op het gebied van
schoolse activiteiten.

A Gedurende het jaar: ouder of
“ coach kunnen contact met elkaar

opnemen via mail of telefoon.

Driehoeksgesprekken: na P2 en
P3 worden deze gevoerd.

Door in gesprek te blijven met de coach en
actief mee te denken, helpt u mee aan een
positieve en stimulerende leeromgeving.
Uw betrokkenheid maakt het verschil!

Na iedere periode: korte
toelichting n.a.v.
leerlingbespreking over
voortgang. Aan het eind een
afsluitend contactmoment.

Tafeltjesavond: Een gesprek
met vakdocenten over de
voortgang van uw kind.
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Voorbereiding startgesprek

Wat gaan we bespreken?

Terugkoppeling eerste
week. Perspectief leerling en
ouders en perspectief coach
Check NAW gegevens
Advies basisschool
(onderzoeksfase)
Brugklaskamp
Aandachtsgebieden en /

of ondersteuningsbehoeften
Overige zaken

Welke voorbereiding is er nodig?

-

Leerjaar 1:

‘Selfie’ opdracht
Verschillende werkopdrachten
Hoe is de eerste week gegaan?

[10]



Leerpleinbegeleider

Wie is de leerpleinbegeleider?

Verantwoordelijkheden op de unit?

* Eerste aanspreekpunt contact unit
* Begeleiding op het leerplein

» Pedagogische leerklimaat voor de

leerlingen

* Lesopvang



Schoolaanwezigheid




Schoolaanwezigheid

"Mijn kind zegt ‘s ochtends dat
hij/zij buikpijn heeft en niet naar
school wil. Ik meld mijn kind
ziek.”

Eens = staan
Oneens = zitten

Wie is bereid het gekozen
standpunt toe te lichten?

NEE
IK KAN NIET
OP SCHOOL KOMEN

DE WIND WAAIT
DE ANDERE KANT OP

Loeye



Wat betekent dan schoolaanwezigheid?

Wie steeds in de les aanwezig is,
presteert beter. Daarom gaan we
ervoor zorgen dat de
schoolaanwezigheid van
leerlingen omhooggaat.

Om leerlingen goed te kunnen
ondersteunen willen we vaker
contact hebben met jullie en gaan
we sneller handelen bij leerlingen
die ongeoorloofd afwezig zijn, zodat
het duidelijk is dat er gevolgen zijn.

Intensieve
EELTELY

5%

Basis ondersteuning
80% van de leerlingen




Hulp vanuit thuis:
mobielvrije school

ACADEMIE TIEN



Waarom zijn wij een mobielvrije school?

We willen
leerlingen
helpen om hun

aandacht te
richten op

het leren. We
versterken het

leerklimaat.

We willen de
ontmoeting
tussen
leerlingen

versterken.

Samen
kletsen.
Samen lachen.
Samen spelen.

We helpen
leerlingen
meer
controle te
hebben over
hun eigen
aandacht.



Wat bedoelen we precies met een school

zonder mobieltjes?

Van De tijd dat je Van unit/kluisje
fietsenstalling op school naar de
tot verblijft. fietsenstalling.

unit/kluisje.



In gesprek

Bespreek met elkaar welke afspraken jullie thuis
hebben over telefoongebruik.




Wat vinden wij belangrijk in de voortgang

van uw kind?

ledere leerling is Je mag als

uniek. leerling weten
waar je aan toe
bent.

- Dus kijken -> Dus zijn er

we naar wat jij ‘regels’

nodig hebt.

(bij ons op school,
maar ook in heel
Nederland)



Hoe kijken we naar de ontwikkeling?

Belangrijkste uitgangspunt: Uw kind krijgt bij ons de kans om zich te

O/Q\D’f" ontwikkelen in zijn of haar eigen tempo en op het eigen niveau. Wij
volgen die ontwikkeling nauwgezet en kijken samen welke
diplomaroute daar het beste bij past.

Voortgang /

Waar letten we op?

* Ingeleverd werk.

* De beoordelingen in Magister.

« Ofje beoordelingen constant of wisselvallig zijn

« De werkhouding in de klas (motivatie, concentratie, zelfstandigheid)

* Hoe uw kind in zijn/haar vel zit

« Extra hulp die hij/zij nodig heeft (door bijvoorbeeld dyslexie of ADHD)
*  Welke stappen er tot nu toe gezet zijn ten opzichte van de basisschool

[20]



Het einde van het schooljaar is een belangrijk moment:

kan uw kind verder naar het volgende leerjaar?

Aan het einde van het schooljaar
bekijkt het docententeam of je
verder kunt naar het volgende
leerjaar. Er kunnen drie dingen
gebeuren:

Rood: Je kunt niet op dezelfde diplomaroute verder naar het volgende
leerjaar.

: Je kunt niet op dezelfde diplomaroute naar het volgende leerjaar,
maar het docententeam neemt een besluit of je verder kunt.

: Je kunt verder naar het volgende leerjaar.

[21]



Het stoplicht aan het einde van leerjaar 1, leerjaar 2, en

havo/vwo-3: wanneer staat uw kind op groen?

WJar
W r
wyr

: Je kunt verder
naar het volgende
leerjaar.

Je eindoordelen laten
onderstaande zien:

- Maximaal 1 eindoordeel ‘in
ontwikkeling’
- Geen Nli's

WJar
YWYr

Wwyr

: Je kunt niet op
dezelfde diplomaroute naar
het volgende leerjaar, tenzij
het docententeam besluit dat

je toch verder kunt.

Je eindoordelen laten één of
meerdere van het
onderstaande zien:

- 2, 3 of 4 eindoordelen ‘in
ontwikkeling’

- Maximaal 3 NI's, maximaal
1 per periode, en 1 per vak

war
Wwar
Wy

Rood: Je kunt niet op
dezelfde diplomaroute
verder naar het volgende
leerjaar.

Je eindoordelen laten één of
meerdere van het
onderstaande zien:

- 5 of meer eindoordelen
‘in ontwikkeling’

- 4 of meer NI's in totaal

- 2 of meer Ni's in een
periode

- 2 of meer NI's bij een vak



Bibliotheek op school

Doel: Verbeteren taalvaardigheid leerlingen W N
» Voorwaarde leerprestaties o
« Meedoen in de maatschappij

- Taalrijk curriculum

- Dagstartlezen -

- Bibliotheek in school F el
i

Wist je dat......7

.... Je in onze bibliotheek kennismaakt met elf verschillende werelden?

.... ermeer dan 3000 boeken in de bibliotheek komen?

.... deze boeken door 1197 verschillende schrijvers geschreven zijn?

... er onder deze boeken ook veel young adult, strips en manga zijn?
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Academie Tien Tweedaagse

* Bij Academie Tien geloven we dat je de
wereld en jezelf het beste leert kennen door
te ervaren. Twee dagen vol leerzame en
inspirerende activiteiten buiten het
klaslokaal!

* 3x per jaar twee-dagen

* Unitdag (gemeenschapsgevoel versterken
onderling)

» Sectiedag (vakinhoudelijk de diepte in)

Move your world is een project gericht op
burgerschapsvorming. Leerlingen komen vanuit
hun eigen talenten en ideeén in actie voor hun
omgeving.

Programma per Unit . v ‘
Malala Yousafzai > Nelson Mandela > Annie M.G. Schmidt - '
Frida Kahlo > Rosa Parks Franz Boas > e
KatherinaJohnson - ‘

+


https://www.academie-tien.nl/programma-academie-tien-tweedaagse

Kamp leerjaar 1

Vrienden maken in je klas op kamp!

* 14 t/m 16 oktober

* Twee overnachtingen in Ommen.

» Outdoor activiteiten gericht op
groepsvorming.

» Slapen in safaritenten

» Focus op groepscohesie!

Vrijdag 2 oktober online
informatieavond voor ouders van
19.00u — 19.45u




Ouderbijdrage

Academie Tien tweedaagsen €35, -
Verbruiksmaterialen algemeen €15,-
Introductieweek, vieringen €35,-
Kamp j1 €175,-

* |ntermijnen betalen altijd mogelijk
* U ontvangt een bericht met een betaallink

* Mogelijk om een beroep te doen op het solidariteitsfonds



Praktische informatie

Magister

In magister worden absenties, deadlines en beoordelingen genoteerd. U heeft
hier per post inloggegevens van ontvangen. Niet

gekregen? Mail: mkuyper@academie-tien.nl (Marlies)

Magister.learn

In Magister.learn zijn de studiewijzers per vak en de inleverpunten te vinden.
Voor Magister.learn zijn geen ouderinloggegevens. Raadzaam om met kind
mee te kijken of te vragen inloggegevens te delen.

Zermelo

Zermelo is leidend. Ook in magister (s het standaard rooster zichtbaar, laatste
wijzingen gaan echter via Zermelo. De ouders krijgen geen inlog voor Zermelo.
Mail

Mail wordt ingezet als hoofdcommunicatie middel met ouders. Zo ontvangt u
algemene informatie en coach specifieke informatie. -

Ziekmelden (of andere absenties), bel naar de administratie: 030-7820999



Groepscohesie

% Academie Tien
Tweedaagse

%+ Unitraden

% Dagstarten en verlengde
dagstarten

Naschoolse activiteiten: <
Ma t/m do: A10 Connect

‘ Unitcompetities

[29]



WAAROM? Een veilige en verbonden groep vormt de basis voor leren: leerlingen durven zich uit te spreken, fouten te maken en hulp te vragen, waardoor
: zij optimaal tot leren kunnen komen.

klas- en unitoverstijgend werken aan

Groepscohesie

> \%'\:.a" & e

o5 R e-0
Introductie- A10- A10 Buitenlandreis Unit-
dagen Tweed aagse Connect & kampen raden
L in de klassen vertalen in:
Positieve
groepsvorming
a.d.h.v. de 5 fases van groepsvorming
Verlengde . . -
. : Buitenlandreis A10 Klas-building
Introductiedagen Dagstarten dagstart na'ledere & kampen tweedaagse Amelisweerd
vakantie
Aankomende periode:

A Forming Week 1-2 + Storming Week 3-6/8

Introductieweek

Momenten om groepsvorming positief te beinvioeden:

dagstarten, activiteiten, Academie Tien Connect
Routines & structuur (werksfeer)

Zicht via doorlopende leerlingbespreking



Onze focus dit jaar: Werksfeer

| Pamy
N

ACADEMIE TIEN
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Bijdragen aan de school?

Beroepenmarkt (03-12)
Inzet als vrijwilliger (bv bibliotheek)
Klankbordgroep ouders (op te richten)

Belangstelling? Mail de coach!



BEDANKT

VOOR

AANDACHT

ZIJN ER NOG VRAGEN?

ACADEMIE TIEN



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3: Dit is Annie M.G. Schmidt
	Slide 4: Dit is Frida Kahlo
	Slide 5: Dit is Yousafzai Malala
	Slide 6: Dit is Nelson Mandela
	Slide 7: Welkom op Academie Tien
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13: Welkom op Academie Tien
	Slide 14: Wat betekent schoolaanwezigheid?
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33

