
 

 

Vacature Intermediair. 

 

Wat doet Leergeld? 

Stichting Leergeld is een regionale organisatie met vrijwilligers. Leergeld ondersteunt 
kinderen uit gezinnen met een laag inkomen, zodat ook zij kunnen meedoen aan sport, 
cultuur en binnen- en buitenschoolse activiteiten. Je kunt hierbij denken aan het vergoeden 
van de contributie bij een sportvereniging, zwemles, een laptop voor thuisonderwijs of bij de 
aanschaf van schoolspullen. Het gaat om kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar, die 
vanwege gebrek aan financiële middelen binnen het gezin, niet mee kunnen doen met hun 
leeftijdgenootjes. 

We zijn werkzaam in de gemeente Eemsdelta; Delfzijl, Appingedam en Loppersum. Gezien 

de vele aanvragen is Stichting Leergeld Eemsdelta op zoek naar een Intermediair die ons 

team komt versterken.  

Hoe kan jij hier een bijdrage aan leveren? 

Als ouders/ verzorgers een aanvraag hebben gedaan, neem je als intermediair telefonisch 
contact op met het gezin en maakt een afspraak voor een huisbezoek. De intermediair stelt 
dan samen met hen de aanvragen voor het kind op. Daarnaast verwijs je eventueel naar 
andere instanties die voor het gezin van belang kunnen zijn. Je bent een belangrijke schakel 
in de organisatie; jij zorgt ervoor dat de aanvragen in kaart worden gebracht en de 
coördinator op kantoor deze kan afhandelen. 

Wat mag je als vrijwilliger verwachten? 

• Een training en inwerkperiode waarbij je alle steun krijgt die je nodig hebt om goed 

beslagen ten ijs te komen. 

• Een vast team en de coördinator die jou bijstaan in het proces. 

• ICT-ondersteuning om aanvragen te verwerken. 

• De beschikking over een eigen telefoon en laptop. 



• Veel voldoening als alles op z’n plek valt; een kind kan starten met de sport die hij al 

zo lang wil doen of je regelt een laptop voor een kind zodat hij wel zijn 

schoolopdrachten goed kan uitvoeren.  

• Reiskostenvergoeding. 

• Een WA- en ongevallenverzekering. 

• Een door de belastingdienst toegestane vrijwilligersvergoeding. 

 
Welke uitdagingen kom je in de functie tegen? 

• Voor sommige gezinnen is de Nederlandse taal een uitdaging. 

• Ouders/ verzorgers hebben moeite om de verschillende regelingen van de gemeente 

of andere instanties op de juiste wijze te interpreteren. 

• Ouders/ verzorgers vinden het soms lastig om hun administratie op orde te brengen 

of te houden. 

• Het proces van een aanvraag kan langer duren omdat je moet wachten op de 

benodigde stukken van een gezin. 

• Wisselend en groeiend aantal aanvragen in een schooljaar. 

 
Wat verwachten wij van jou? 

• Enthousiasme om iets voor een ander te willen betekenen. 

• Zelfstandig afspraken plannen en administratie bijhouden. 

• Behendig zijn met laptop en smartphone of de bereidheid dit te leren. 

• Empathisch vermogen om je te verplaatsen in de situatie van deze ouders en 

kinderen. 

• Je bent liefst wekelijks twee dagdelen beschikbaar. 

• Voor enige tijd je willen binden aan Leergeld Eemsdelta. 

 
Spreekt deze vacature je aan? Dan horen we graag van jou! Je kunt je cv en een korte 
motivatie sturen naar Info@ leergeldeemsdelta.nl                                                                        
We zien je reactie graag tegemoet. 
 


