Van ontmoeting naar duurzaam initiotiet

Borging helpt om een initiatief niet bij één activiteit te laten stoppen, maar

verder te ontwikkelen en te versterken. Mits jullie dit willen. In dit werkblad
doorloop je in 40 minuten vier fases: van terugblikken en leren naar kiezen,
plannen en borgen.

Fase 1 -
Terugblik

Fase 2 -

Per fase beantwoord je een concrete vraag. De uitkomsten noteer je op de Besluit

achterkant van het werkblad.

Fase 1 - Terugblik (10 minuten)
Breng in kaart wat goed werkte en wat beter kan.
— Wat nemen we mee naar een volgende keer?

Fase 2 — Besluit (5 minuten)

Bepaal of het initiatief wordt voortgezet. Fase 3 -

— Willen we dit echt voortzetten en waarom? Eerste
stappen

Fase 3 - Eerste stappen (15 minuten)

Maak het concreet: wat is de eerstvolgende stap en wie pakt dit op?

. . F 4 -
— Wat gaan we doen en wie is verantwoordelijk? ase

Blijvend

Fase 3 - Blijvend maken (10 minuten) maken

Denk na over hoe het initiatief onderdeel kan worden van de organisatie.
— Hoe zorgen we dat dit vaker terugkomt en niet eenmalig blijft?
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Wat ging goed? Wat gaan we nu doen? Wie pakt dit op?

Wat kan beter?

Hoe maken we dit een vast onderdeel van ons werk?

Denk aan: een terugkerende activiteit, een vaste plek in de planning of een
samenwerking met een partner.

Willen we dit echt
voortzetten en waarom?

G Wanneer doen we dit opnieuw en wie houdt dit op de agenda?
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