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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het
rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:

e documentenonderzoek;

e |ocatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten en/of de locatieverantwoordelijke.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld.

Beschouwing
Conclusie en bevindingen

Bij de volgende hoofdstukken is aan de beoordeelde kwaliteitseisen voldaan:
e pedagogisch klimaat;

e personeel en groepen;

e accommodatie.

Aan één van de kwaliteitseisen is niet voldaan. Het gaat om:
e veiligheid en gezondheid: de houder draagt er zorg voor dat er in de dagopvang conform het
veiligheids- en gezondheidsbeleid wordt gehandeld.

De toezichthouder heeft hiervoor een herstelaanbod gedaan.

De houder heeft gebruik gemaakt van het herstelaanbod. Aan de kwaliteitseis wordt nu voldaan. In
het rapport licht de toezichthouder dit verder toe.

Algemene kenmerken

Kinderdagverblijf Fidelio is onderdeel van de overkoepelende organisatie Iris Opvang. Binnen de
regio IJsselland heeft deze organisatie meerdere kinderopvanglocaties. Kinderdagverblijf Fidelio
bevindt zich in de wijk De Maten in Kampen. Naast dagopvang wordt er op deze locatie ook
buitenschoolse opvang geboden.

Kinderdagverblijf Fidelio staat in het Landelijk Register Kinderopvang (LRK) geregistreerd met 16
kindplaatsen.

Onderzoeksgeschiedenis

Het Landelijk Register Kinderopvang geeft een overzicht van alle onderzoeken. Hieronder volgt een

overzicht van de meest recente onderzoeken:

e 17-03-2022 jaarlijks onderzoek: de getoetste voorwaarden voldoen (na een herstelaanbod)
aan de eisen uit de Wet kinderopvang.

e 15-02-2023 jaarlijks onderzoek: de getoetste voorwaarden voldoen aan de Wet kinderopvang.

e 07-05-2024 jaarlijks onderzoek: de getoetste voorwaarden voldoen aan de Wet kinderopvang.

3 van 20
Definitief inspectierapport dagopvang jaarlijks onderzoek 19-08-2025
KDV Fidelio te Kampen



In onderstaand inspectierapport zijn de bevindingen per domein beschreven en toegelicht.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder een voorwaarde uit het
volgende onderwerp:
e pedagogisch beleid.

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid
De houder heeft een pedagogisch beleidsplan schriftelijk vastgesteld. Er wordt gewerkt met een
algemeen beleidsplan en een locatie specifiek werkplan.

De houder draagt er zorg voor dat er volgens het beleid wordt gehandeld. Tijdens
teamvergaderingen komt het beleid aan bod. Daarnaast brengt de houder het beleid onder de
aandacht door in sharepoint, in de vergadering een stuk uit het beleid gehaald. De beroepskracht
geeft aan dat zij deelneemt aan de werkgroep 'peuters', waar ook onderwerpen uit het beleid
worden besproken. De locatiemanager brengt de beroepskrachten op de hoogte van veranderingen
en aanpassingen binnen het pedagogische beleid.

Inhoudelijk is het beleid tijdens dit onderzoek niet beoordeeld.

Conclusie
De getoetste voorwaarden bij het domein ‘Pedagogisch klimaat’ zijn conform de Wet kinderopvang.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek beroepskracht(en)
e Pedagogisch beleidsplan

e Pedagogisch werkplan

e Notulen teamoverleg
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
¢ verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

e opleidingseisen;

e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs;
e inzet pedagogisch beleidsmedewerker.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

De aanwezige beroepskrachten hebben een geldige Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG).
Deze personen zijn geregistreerd en gekoppeld aan de houder in het Personenregister
Kinderopvang (PRK).

Daarnaast voldoet de registratie en de koppeling in het PRK van de personen die:
e vanuit hun functie toegang hebben tot informatie over de kinderen;
e aanwezig zijn tijdens de opvang.

Opleidingseisen

De aanwezige beroepskrachten en pedagogisch coach/beleidsmedewerker(s) beschikken over een
geldige beroepskwalificatie.

Taaleis IKK
De aanwezige Nederlandsprekende beroepskrachten voldoen aan de taaleis IKK.

Babyscholing
De aanwezige beroepskrachten zijn in het bezit van een geldig certificaat voor het werken met
baby’s.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en
stagiairs

Beroepskracht-kindratio

De verhouding tussen het minimumaantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige
kinderen is conform de Wet kinderopvang.

Tijdens de inspectie ziet de beroepskracht-kindratio er als volgt uit:

Stamgroep | 0 1 2 3 Totaal aantal Aantal
jaar jaar jaar jaar kinderen beroepskrachten
Fidelio 2 3 1 2 7 2

Inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs

Er wordt één beroepskracht in opleiding/stagiairs ingezet binnen de beroepskracht-kindratio.
Maximaal een derde/de helft van het totaal benodigde beroepskracht bestaat uit beroepskrachten
in opleiding/stagiairs. Hierbij wordt rekening gehouden met de opleidingsfase waarin de
beroepskrachten in opleiding/stagiairs zich bevinden. Naast de ingezette beroepskrachten in
opleiding/stagiairs zet de houder per dag en per stamgroep ten minste één beroepskracht in.
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Afwijkende inzet beroepskrachten

Tijdens de inspectie wijkt de houder af van de benodigde beroepskracht-kindratio. Dit gebeurt
zoals beschreven in het pedagogisch beleid. De houder zet hierbij tenminste de helft van de
benodigde beroepskrachten in.

Achterwachtregeling

Er zijn meerdere beroepskrachten aanwezig. Er is daarom geen achterwacht en/of ondersteuning
van één andere volwassene nodig.

Als er één beroepskracht in het kindercentrum wordt ingezet is er een telefonische achterwacht
beschikbaar. Deze achterwacht is bekend bij de beroepskrachten.

Inzet pedagogisch beleidsmedewerkers

De houder bepaalt jaarlijks de minimale in te zetten uren van de pedagogisch
beleidsmedewerker/coach. Hierbij maakt de houder inzichtelijk hoe deze uren zijn verdeeld over de
verschillende locaties. Er is onderscheid gemaakt tussen de ureninzet beleidsvoornemens en de
ureninzet coaching per locatie. De berekening is schriftelijk vastgelegd zodat dit inzichtelijk is voor
beroepskrachten en ouders. Het is aannemelijk dat het minimum aantal beleids- en coachingsuren
dit jaar wordt uitgevoerd.

Uitvoering vorig jaar

Alle beroepskrachten hebben in 2024 coaching ontvangen van de pedagogisch
beleidsmedewerker/coach. De beroepskracht vertelt dat zij teamcoaching hebben gehad. De coach
heeft op de groep gefilmd. Het beeldmateriaal is met de beroepskrachten besproken.

Ook zijn er zorgvragen bij de coach neergelegd waarbij zij begeleiding heeft gegeven aan de
beroepskrachten.

Daarnaast zijn de berekende uren voor het implementeren van de beleidsvoornemens besteed aan:
e Voedingsbeleid;

e  Peuterbeleid;

e Aanpassen van werkplannen.

Conclusie
De getoetste voorwaarden bij het domein ‘Personeel en groepen’ zijn conform de Wet
kinderopvang.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek locatieverantwoordelijke

e Observatie

e Pedagogisch beleidsplan

e Pedagogisch werkplan

e« Diploma/kwalificatie beroepskracht(en)

« Diploma/kwalificatie pedagogisch beleidsmedewerker(s)
e Bewijs 3f taalniveau beroepskracht(en)

e Personenregister Kinderopvang

e Overzicht personen die over een VOG moeten beschikken
e VOG-verificatie houder

e Presentielijst

e  Personeelsrooster

e Notulen teamoverleg
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Veiligheid en gezondheid

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder voorwaarden uit het
onderwerp:
e veiligheids- en gezondheidsbeleid.

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Veiligheids- en gezondheidsbeleid
De houder heeft een veiligheids- en gezondheidsbeleid schriftelijk vastgesteld. Dit beleid zorgt
ervoor dat de veiligheid en gezondheid van de kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd.

EHBO
Gedurende de opvang is er te allen tijde tenminste één volwassene met een geldig EHBO-
certificaat aanwezig.

Geconstateerde tekortkoming

De houder voldoet niet volledig aan de onderstaande voorwaarde:

e De houder draagt er zorg voor dat er in de dagopvang conform het veiligheids- en
gezondheidsbeleid wordt gehandeld.

Tijdens het onderzoek heeft de toezichthouder het volgende geconstateerd:

In het veiligheids- en gezondheidsbeleid van KDV Fidelio staat het volgende beschreven:

e Temperatuurregeling 1.1 Streefwaarden temperatuur ¢ Slaapkamers: 17°C (minimum 15°C,
maximum 22°C) IRIS Opvang meet de temperatuur met een nauwkeurige en goed afleesbare
thermometer. Deze wordt meerdere malen per dag gecontroleerd.

e CO2-beheersing en ventilatie 3.1 CO2-metingen IRIS Opvang maakt gebruik van een goed
afleesbare en betrouwbare CO2-meter.

¢ Communicatie en bewustwording e Het is belangrijk dat alle medewerkers op de hoogte zijn
van het beleid.

Uit het onderzoek blijkt dat er niet volledig volgens bovenstaande punten wordt gehandeld.
Tijdens het bezoek aan de locatie ziet de toezichthouder het volgende:

Er is een mechanische ventilatie aanwezig in de groepsruimte die ook in verbinding staat met de
twee inpandige slaapkamers. In de groepsruimte is het ventilatiesysteem te horen en de
luchtcirculatie ook voelbaar bij de roosters in het plafond. In de groepsruimte hangt de 5-
standenschakelaar om het ventilatiesysteem in verschillende standen te regelen. De toezichthouder
schakelt het systeem naar verschillende standen om te controleren of er luchtcirculatie bij de
ventilatieroosters in de slaapkamers aanwezig is. De toezichthouder voelt minimale luchtcirculatie
bij beide ventilatieroosters. De toezichthouder ziet dat er een kier onder de deuren zit. De
beroepskracht vertelt dat de 5-standen schakelaar kapot is, hierdoor staat het ventilatiesysteem
altijd aan, maar de beroepskracht weet niet op welke stand het systeem staat. Beide
beroepskrachten geven aan dat een melding hebben gemaakt van de kapotte schakelaar, maar de
schakelaar is nog niet vervangen.

De toezichthouder vraagt aan de beroepskrachten hoe ze de temperatuur en CO2 meten op de
slaapkamers. Een beroepskracht vertelt dat ze een losse thermometer gebruikt, om in de
slaapkamer bij de bedden van de kinderen, de temperatuur te controleren. Ze vertelt ook dat er
een apparaatje in de slaapkamers hing om de CO2 te meten, maar deze is weggehaald omdat het
niet werkte. De toezichthouder vraagt aan een beroepskracht wat het beleid is m.b.t. de
temperatuur, ventilatie en CO2 in de slaapkamers. De beroepskracht antwoordt dat ze dit niet
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precies weet en dat ze op eigen gevoel de temperatuur in de slaapkamers meet. Beide
beroepskrachten geven aan dat ze niet wisten dat er minimale luchtcirculatie is bij de
ventilatieroosters op de slaapkamers.

Herstelaanbod

Op 21 augustus 2025 heeft de toezichthouder telefonisch met de houder de bovenstaande
tekortkoming besproken. De houder geeft aan dat er direct actie wordt ondernomen. De houder
heeft tot en met 18 september 2025 gekregen om bovenstaande tekortkoming te herstellen.

Op 26 augustus 2025 heeft de toezichthouder een e-mail van de locatiecodrdinator van
kinderdagverblijf Fidelio ontvangen met de mededeling dat er inmiddels nieuwe CO2 melders zijn
geplaatst op de slaapkamers. Daarnaast komt het installatiebedrijf gespecialiseerd in koel- en
klimaattechniek om het ventilatiesysteem na te kijken en de schakelaar te vervangen. Dit bedrijf
voert ook het jaarlijkse onderhoud uit.

Op 2 september 2025 heeft de toezichthouder telefonisch de locatiecodrdinator gesproken. De
locatiecodrdinator verklaart dat het ventilatiesysteem op stand 5 staat, dit is de hoogste stand. Via
de schakelaar kan het systeem niet op een andere stand worden gezet. Daarom moet de
schakelaar worden vervangen. Het vervangen van de schakelaar was al onder de aandacht van de
locatiecodrdinator. Daarnaast geeft de locatiecotrdinator aan dat op één slaapkamer het
ventilatierooster achter het dakje van het duobed zit en deze wel werkt. Het installatiebedrijf is
bezig om het gehele systeem te reinigen en te controleren. Daarbij is het vermogen van de motor
opgehoogd.

De locatiecodrdinator geeft aan dat ze het beleid 'Gezond binnenklimaat: Temperatuur en CO2-
beheersing' opnieuw heeft besproken met de beroepskrachten. Er wordt ook een logboek
bijgehouden, zoals beschreven in het beleid.

Op 16 september 2025 geeft de de locatiecodrdinator per e-mail aan dat 17 september 2025 de
laatste afhandelingen met betrekking tot de reparatie van het ventilatiesysteem worden uitgevoerd
en hiermee de tekortkoming is hersteld.

Op 23 september 2025 heeft de toezichthouder de locatie opnieuw bezocht. De locatiecodérdinator
heeft aangetoond dat het ventilatiesysteem op de slaapkamers werkt. De beroepskrachten zijn op
de hoogte van het beleid en handelen volgens het beleid. De tekortkoming is hersteld.

Conclusie
De getoetste voorwaarden bij het domein ‘Veiligheid en gezondheid’ zijn conform de Wet
kinderopvang.

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na
herstelaanbod, is voldaan:

De houder van een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de
veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder
draagt er zorg voor dat er in de dagopvang conform het veiligheids- en gezondheidsbeleid wordt
gehandeld.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 4 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Gebruikte bronnen

e  Gesprek houder
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e  Gesprek locatieverantwoordelijke

e Gesprek beroepskracht(en)

e Observatie

e Beleid veiligheid en gezondheid

e Beleidstuk van Iris Opvang: Gezond binnenklimaat: Temperatuur en CO2-beheersing
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Accommodatie

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes.

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Eisen aan ruimtes

Binnenspeelruimte
De binnenspeelruimte bevindt zich in de dependance van IKC Willem van Oranje.
De houder heeft hier de volgende ruimtes beschikbaar:

Ruimte | Vierkante meters | Maximale groepsgrootte
Fidelio 7,81 x 8,43 16 kinderen

Uit bovenstaand schema blijkt dat het kindercentrum voldoende binnenspeelruimte heeft voor het
geregistreerde aantal kindplaatsen.

Inrichting binnenspeelruimte

De binnenspeelruimtes zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht. Dit komt overeen met het
aantal en de leeftijd van de kinderen. De stamgroepruimte bevindt zich op de begane grond De
ruimte is ingericht met verschillende speelhoeken zoals:

e een huishoek;

e een leeshoek;

e een grondbox met babyspeelgoed;

e een speelkleed met auto's;

e kasten met passend spel- en ontwikkelingsmateriaal.

Slaapruimte
Voor kinderen tot anderhalf jaar zijn er voldoende bedden in afzonderlijke slaapkamers.
Er zijn twee slaapkamers met 6 bedden. En buiten zijn er nog 4 buitenbedden.

Buitenspeelruimte
Het kindercentrum heeft een eigen buitenspeelruimte. Er is voldoende m2 buitenpeelruimte
beschikbaar voor het geregistreerde aantal kindplaatsen.

Inrichting buitenspeelruimte

De buitenspeelruimtes zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht. Het komt overeen met het
aantal en de leeftijd van de kinderen.

Buiten is er:

e een zandbak;

e een glijbaan;

e een klimtoestel;

e een buitenkeuken;

e voldoende ruimte om te fietsen, rennen en spelen.

Conclusie
De getoetste voorwaarden bij het domein 'Accommodatie’ zijn conform de Wet kinderopvang.
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Gebruikte bronnen

e  Gesprek locatieverantwoordelijke
e  Gesprek beroepskracht(en)

e Observatie

e  Plattegrond binnenruimte

e  Plattegrond buitenruimte

e Landelijk Register Kinderopvang
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Overzicht getoetste inspectie-items

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de dagopvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld.

(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder kan de persoon zijn
werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

Beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent
aangevangen cao Kinderopvang.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7
lid 1 Regeling Wet kinderopvang)

Pedagogisch beleidsmedewerkers beschikken over een voor de werkzaamheden passende opleiding
zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 2 Regeling Wet
kinderopvang)
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De houder van een kindercentrum beschikt over een kopie van een bewijsstuk waaruit blijkt dat
een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; ; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 3 Regeling
Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels. Indien
een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep, wordt de verhouding tussen het minimaal
aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de gecombineerde groep
bepaald op grond van de rekenregels.

Gedurende de dagopvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding of stagiairs. Daarbij mag maximaal een derde
van het totaal aantal benodigde beroepskrachten bestaan uit stagiairs.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9, 11 en bijlage 1
onderdeel a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang)

Gedurende de uren dat conform het pedagogische beleidsplan minder beroepskrachten worden
ingezet, wordt ten minste de helft van het conform de beroepskracht-kindratio benodigde aantal
beroepskrachten ingezet.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a en 7 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houder toont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij
voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan.
(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7a en 7 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden
opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening
gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden.

De inzet van de beroepskracht in opleiding vindt plaats overeenkomstig een begeleidingsplan
waarmee schriftelijk is ingestemd door de beroepskracht in opleiding, de praktijkbegeleider en de
opleidingsbegeleider.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 8, 9 en art 9b Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 lid 1 en
2 Regeling Wet kinderopvang)

Op een stamgroep waar een of meerdere beroepskrachten in opleiding worden ingezet, wordt ten
minste een beroepskracht per dag ingezet.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 8 en 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in artikel 7, lid 2 Besluit
kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is,
is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in
het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.

De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de
naam en het telefoonnummer van deze persoon.
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(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, als bedoeld in artikel 7, lid 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang, ertoe leidt dat slechts één beroepskracht op het kindercentrum wordt
ingezet, is ter ondersteuning van deze beroepskracht ten minste één andere volwassene in het
kindercentrum aanwezig.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 6 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder van het kindercentrum zet de pedagogisch beleidsmedewerker voor het coachen van
beroepskrachten bij de uitvoering van hun werkzaamheden en de totstandkoming en
implementatie van pedagogische beleidsvoornemens voor het vereiste aantal uren in. Het minimaal
aantal uren inzet wordt jaarlijks bepaald op grond van de rekenregels in het besluit.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 8 lid 1 en 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder van een kindercentrum bepaalt jaarlijks, indien hij meer dan één kindercentrum
exploiteert, de wijze waarop hij het verplichte minimaal aantal uren waarvoor pedagogisch
beleidsmedewerkers worden ingezet, verdeelt over de verschillende kindercentra en legt dit
schriftelijk vast zodat dit inzichtelijk is voor de beroepskrachten en ouders. De houder geeft de
verdeling zodanig vorm dat iedere beroepskracht jaarlijks coaching ontvangt in de uitvoering van
de werkzaamheden.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 8 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder van een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de
veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder
draagt er zorg voor dat er in de dagopvang conform het veiligheids- en gezondheidsbeleid wordt
gehandeld.

(art 1.49 1id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 4 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder van een kindercentrum draagt er zorg voor dat er gedurende de dagopvang te allen
tijde ten minste één volwassene aanwezig is die gekwalificeerd is voor het verlenen van eerste hulp
aan kinderen conform de in de Regeling Wet kinderopvang aan deze kwalificatie gestelde nadere
regels.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 4 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 8 Regeling
Wet kinderopvang)

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Elke stamgroep beschikt over een afzonderlijke vaste stamgroepruimte. Een kindercentrum
beschikt over ten minste 3,5m2 binnenspeelruimte per in het kindercentrum aanwezig kind.
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Passend voor spelactiviteiten ingerichte binnenruimtes buiten de stamgroepruimte worden naar
evenredigheid aan de groepen van het kindercentrum toebedeeld.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m2 vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is voor kinderen in de leeftijd tot twee jaar aangrenzend aan
het kindercentrum. Voor kinderen van twee jaar of ouder is de buitenspeelruimte bij voorkeur
aangrenzend aan het kindercentrum, maar in ieder geval aangrenzend aan het gebouw waarin het
kindercentrum is gevestigd.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar over een op het aantal
aanwezige kinderen afgestemde afzonderlijke slaapruimte.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens

Naam voorziening : KDV Fidelio

Website : http://www.irisopvang.nl
Aantal kindplaatsen ;16

Gesubsidieerde voorschoolse educatie : Nee

Gegevens houder

Naam houder : Iris, stichting voor Christelijke Kinderopvang
Adres houder : Europa-allee 10B

Postcode en plaats : 8265 VB Kampen

Website : http://www.irisopvang.nl

KvK nummer : 52694089

Aansluiting geschillencommissie 1 Ja

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)

Naam GGD : GGD IJsselland
Adres : Postbus 1453
Postcode en plaats : 8001 BL Zwolle
Telefoonnummer : 038-4 281 686
Onderzoek uitgevoerd door : L. Knikker

Gegevens opdrachtgever (gemeente

Naam gemeente : Kampen

Adres : Postbus 5009
Postcode en plaats : 8260 GA KAMPEN
Planning

Datum inspectie 1 19-08-2025
Opstellen concept inspectierapport : 25-09-2025
Zienswijze houder : Niet van toepassing
Vaststelling inspectierapport 1 10-10-2025
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Verzenden inspectierapport naar houder 1 15-10-2025

Verzenden inspectierapport naar 1 15-10-2025
gemeente
Openbaar maken inspectierapport 1 29-10-2025
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum
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