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1. Algemene gegevens 
 
De Stichting heeft als doelstelling dat alle kinderen kunnen meedoen en richt zich 
op ouders of verzorgers van schoolgaande kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar 
met een laag besteedbaar inkomen woonachtig in een gemeente waar de Stichting 
actief is.  
Op die manier draagt de Stichting er toe bij dat kinderen niet in een sociaal 
isolement terecht komen. Het gaat om kosten die niet of slechts gedeeltelijk 
worden vergoed via bijzondere bijstand, tegemoetkoming in studiekosten of 
andere voorliggende voorzieningen. 
 
De Stichting heeft de ANBI-status en verkrijgt haar financiële middelen 
voornamelijk uit subsidie van gemeenten, maar daarnaast ook uit sponsoring van 
fondsen en acties van ondernemers, particulieren en particuliere organisaties en 
donaties. 
 
De Stichting is onderdeel van de Vereniging Leergeld Nederland. 
 
De Stichting is te vinden op www.leergeldfrieslandoost.nl  en is bereikbaar via 
email: info@leergeldfrieslandoost.nl 
 
Postbus 255, 9200 AG  Drachten 
Tel. 06-45651314 
 
Kvk nr. 01112912   
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2. Samenstelling Bestuur 
 
Bestuur: 

 Mevr. Jorine Janssen, voorzitter* 
 Dhr. Joop Burbach, secretaris (tot aan 01-07-2017) 
 Dhr. Harry de Graaf, secretaris (tot aan oktober 2017)* 
 Dhr. Ate Sietzema, penningmeester* 
 Mevr. Sijkie Amels (tot medio 2017) 
 Dhr. Henk Reijneker (tot medio 2017) 
 De heer Sjoerd Bonnema 
 Mevr. Annemarie Kingma 

 
De personen met * gemerkt vormen het dagelijks bestuur. 
 

 
 

3. Medewerkers 
 

De Stichting had in het verslagjaar twee personen in (vaste) dienst en één persoon 
werkte op detacheringsbasis bij de Stichting  
 

 Algemeen coördinator en coördinator van de Gemeenten Smallingerland, 
Opsterland, Ooststellingwerf en Achtkarspelen  Mevr. van Veen  (1 FTE) 
                                                                                          

 Regio coördinator voor de DDFK  
Gemeenten, Schiermonnikoog en Ameland  Mevr. Iedema (0,85FTE) 
 

 Regio coördinator Gemeente Ooststellingwerf Mevr. Hart     (0,2 FTE) 
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4.Verslag van het bestuur 
 
De Stichting heeft in 2017 veel geïnvesteerd in de samenwerking met de Fondsen 
JeugdSportFonds (JSF)en JeugdCultuurFonds(JCF). Die samenwerking krijgt steeds 
meer gestalte middels een uniforme benadering van de doelgroep via een 
gezamenlijk aanvraagportal www.kindpakket.nl. Gemeenten stimuleren deze 
samenwerking en sluiten convenanten met Leergeld en de twee andere Fondsen 
over het inzetten van Kindpakket als enige aanvraagportaal.  
 
Het bestuur heeft in 2017  4 keer vergaderd. Daarnaast was er geregeld 
coördinatorenoverleg, een delegatie van het bestuur met de drie coördinatoren.  
In 2017 zijn 2 vacatures ontstaan binnen het bestuur, waaronder de functie van 
secretaris. De taken van de vertrokken bestuursleden zijn in het verslagjaar zoveel 
mogelijk overgenomen door de nog zittende bestuursleden. 
 
De Stichting is eind 2017 verhuisd naar een andere locatie in Drachten. Deze 
huisvesting kon voor een zachte huurprijs per maand (servicekosten) worden 
betrokken. 
 
De Stichting heeft in 2017 twee medewerkers in vaste dienst en nog een 
coördinator uitsluitend voor de Gemeente Ooststellingwerf voor 8 uren op 
detacheringsbasis. Daarnaast zijn er twee vrijwilligers voor de administratieve 
ondersteuning. 
 
De Stichting heeft in 2017 met gemiddeld acht intermediairs gewerkt. Dit zijn 
vrijwilligers die tegen een kleine onkostenvergoeding de huisbezoeken voor de 
Stichting verzorgen. 
 
 
 
5. Werkwijze Leergeld Friesland Oost 

De werkwijze van de Stichting Leergeld Friesland Oost is ingrijpend veranderd door 
de invoering van www.kindpakket.nl. Alle aanvragen in 2017 zijn verwerkt via de 
portal van www.kindpakket.nl.  

Via www.kindpakket.nl worden door onze Stichting de aanvragen verdeeld over 
Leergeld (voornamelijk op het gebied van onderwijs en welzijn), Jeugd 
Cultuurfonds ( voornamelijk op het gebied van cultuur) en Jeugd Sportfonds 
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(voornamelijk op het gebied van Sport). In dat kader zijn door onze Stichting 643 
aanvragen doorgestuurd naar JSF en 146 naar JCF. 

Via flyers en brochures wordt de doelgroep geattendeerd op www.Kindpakket.nl 
en worden zij stap voor stap geïnformeerd over hoe zij heel toegankelijk, online, 
hun aanvraag voor een vergoeding voor één van de fondsen kunnen doen. 

 

6.  De Cijfers 
 
Aantal aanvragen  per Gemeente: 
Gemeente Aanvragen 
Smallingerland 1652 
Opsterland 519 
Ooststellingwerf 506 
Achtkarspelen 1202 
Dantumeradeel 282 
Dongeradeel 540 
Kollumerland 226 
Ferwerderadeel 137 
Schiermonnikoog                     0 
Ameland 3 
Totaal aantal aanvragen 5067 
 
Soort ondersteuning 
Soort ondersteuning   Aanvragen 
  
Onderwijs/Welzijn 2982 
Sport 1183 
Cultuur 240 
Computers 294 
Zwemles 368 

 
 
Aantal Kinderen en Gezinnen 
  2017 2016 2015 
Gezinnen 1229 708 512 
Kinderen 2175 1251 868 
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Leeftijdscategorie en verdeling over jongen/ meisje 
 
   Percentages   Leeftijd         
  0-3 4-12 13-17 18- Totaal 
    
Jongen 53% 39 634 450 26 1149 
Meisje 47% 23 515 450 38 1026 
               2175 

 
 
Korte toelichting cijfers: 
 

1. Het aantal aanvragen is ten opzichte van het verslagjaar 2016 spectaculair 
gestegen. Van 2430 naar 5067. Meer dan een verdubbeling. 
 

2. Van het totaal aantal aanvragen is in 2017 ruim 90% van de aanvragen 
toegewezen. 
 

3. Alle aanvragen lopen via de portal van www.Kindpakket.nl. Dus ook de 
aanvragen die bestemd zijn voor JSF en JCF. In de rubriek “soort 
ondersteuning aanvragen” zijn de categorieën sport en cultuur inclusief de 
doorverwijzingen naar JSF (643) en JCF(146). 
 

4. Ook het aantal kinderen  dat in 2017 is ondersteund is behoorlijk gestegen  
ten opzichten van de jaren daarvoor. 
 

5. De vergoedingen van de Stichting bestaan grotendeels uit onderwijs 
(schoolspullen)/ computers (ook vooral bedoeld voor onderwijs) en welzijn. 
 

6. De verdeling van de vergoedingen over jongens en meisjes is vergelijkbaar 
met de andere Stichtingen Leergeld in Friesland 
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7. De Financiën 
 
 

Balans per 31 december 2017 

Actief per 31-12-17 per 31-12-16 

Vlottende activa 

Vorderingen en overlopende activa 
Te ontvangen subsidie gemeente 25.000 
Overige vorderingen 40.614 4.656 
Te vorderen rente 24 326 

Liquide middelen 
Rabobank rc 249.068 20.161 
Rabobank spaarrekening 126.650 206.325 
Betalingen onderweg -4.894 

Totaal 436.462 231.468 

Passief 

Eigen vermogen 
Reserves begin boekjaar 49.948 41.633 
Saldo boekjaar -73.838 8.315 
Reserves einde boekjaar -23.890 49.948 

Schulden en overlopende passiva 
Crediteuren 700 6.331 
Te betalen loonheffing 1.784 1.436 
Te betalen vakantiegeld 2.709 
Terug te betalen Ooststellingwerf 97.478 
Vooruitontvangen subsidies Gemeenten 200.400 132.900 
Nog te betalen toegezegde vergoedingen 52.506 25.558 
Nog door te betalen bedragen 97.735 12.000 
Overlopende kosten, accountant 7.040 3.295 

Totaal 436.462 231.468 
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Exploitatierekening t/m december 2017 
jaar 2017 jaar 2016 

Baten 
Bijdrage Gemeenten 484.987 328.400 
Overdracht van volgend jaar 
Overgedragen naar volgend jaar 
Bijdrage Gemeenten tbv JSF 
Bijdrage Gemeenten tbv JCF 
Overige giften 51.268 3.455 
Rente 326 
Overige baten  849 

Totaal baten 536.255 333.030 

Lasten 
Doorbetaalde bedragen: 
 - aan JSF 55.525 55.250 
 - aan JCF 30.210 30.100 
Subtotaal doorbetaalde bedragen 85.735 85.350 

Verstrekte vergoedingen: 
-   onderwijs 150.116 104.121 
-   welzijn, overige 214.270 50.412 
-   sport 26.126 11.094 
-   cultuur 4.622 1.676 
 - betaald tlv jaar 395.134 167.303 
verplichtigen 2017 -25.358 -17.677 
verplichtingen 2018 52.306 25.358 
Subtotaal vergoedingen 422.082 174.984 

Personeelskosten coördinatoren  76.276 49.267 
Kosten intermediairs 4.038 1.218 

Kantoorbenodigdheden 8.665 3.548 
Drukwerk 1.258 1.168 
Telefoon 744 461 
Overige organisatiekosten 4.569 4.060 
Automatiseringskosten 1.042 694 
Verkoopkosten 1.691 951 
Bijdrage aan Leergeld NL 2.513 1.618 
Ink0op artikelen tbv verkoop (hoezen) 1.321 
Overige lasten 1.480 76 
Subtotaal kosten 102.276 64.382 
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Totaal lasten 610.093 324.716 

EXPLOITATIESALDO -73.838 8.314 

 
 
 
 
. 
Vastgesteld in de bestuursvergadering van St. Leergeld Friesland Oost  dd. 21 juni 
2018. 
 
 
 


