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Bestuursvoorstel tijdelijke verlenging bestuurstermijn
penningmeester

Datum vergadering: 8 november 2025

Betreffend: tijdelijke verlenging bestuurstermijn penningmeester

Toelichting

Voor de vacatures van penningmeester en bestuurslid communicatie heeft het bestuur geen
kandidaten gevonden in de sollicitatierondes die zijn gehouden. De bestuurstermijn van Leander
Brouwer loopt af. Om de continuiteit van het bestuur te waarborgen en een zorgvuldige opvolging te
organiseren, stelt het bestuur voor om de bestuurstermijn van Leander tijdelijk te verlengen voor een
periode van maximaal zes maanden. Deze verlenging maakt het mogelijk om in de komende maanden
een nieuwe sollicitatieronde voor te bereiden.

De vacature van bestuurslid communicatie zal intern worden opgevuld door Gerbrand van Hoef voor
een periode van zes maanden.

Voorstel

Het bestuur verzoekt de leden om tijdens de ledenvergadering op 8 november 2025 in te stemmen
met:

De verlenging van de bestuurstermijn van Leander Brouwer in de functie van penningmeester met zes
maanden.

Juridische onderbouwing

De mogelijkheid tot tijdelijke verlenging van een bestuurstermijn is gebaseerd op de Statuten
(vastgesteld 1 juli 2023). Artikel 8 lid 5 van de statuten bepaalt:

“Alle bestuursleden worden benoemd voor een periode van drie jaar. (...) Een afgetreden bestuurslid is
niet herkiesbaar.”

Dit artikel noemt geen expliciete mogelijkheid tot verlenging van een bestuurstermijn, maar sluit ook
geen tijdelijke verlenging bij ontstentenis van opvolgers uit. De statuten verwijzen in zulke situaties
naar artikel 8 lid 1, waarin staat:

Artikel 8 lid 1 bepaalt dat het bestuur bevoegd blijft te functioneren wanneer het aantal
bestuurders is gedaald, totdat een Algemene Vergadering in de ontstane vacatures voorziet:
“Indien het aantal bestuurders beneden zeven is gedaald of een even aantal betreft, blijft het
Bestuur bevoegd. Het Bestuur is echter verplicht zo spoedig mogelijk een Algemene
Vergadering bijeen te roepen waarin de voorziening in de ontstane vacature(s) aan de orde
komt.”

Dit artikel impliceert dat het bestuur bevoegd blijft te handelen in afwachting van opvolging. Een
tijdelijke verlenging van een bestuurslidmaatschap door besluit van de ALV valt daarmee binnen de
ruimte van de Statuten. Een vergelijkbare situatie deed zich eerder voor bij Rody van Heijst, die —
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ondanks het bereiken van de maximale leeftijd voor lidmaatschap — na een stemming tijdelijk aanbleef
als voorzitter. Ook destijds werd door de ALV ingestemd met een beperkte verlengingsperiode.

Artikel 29 (Slotbepaling): “In alle gevallen waarin deze Statuten, de wet of het huishoudelijk
reglement niet voorzien, beslist het Bestuur.”

Gezien het ontbreken van kandidaten voor de openstaande functies is het volgens dit artikel
geoorloofd dat het bestuur een voorstel doet aan de ALV om de huidige bestuursleden tijdelijk aan te
houden in hun functies. Tegelijkertijd acht het bestuur het niet wenselijk dat huidige bestuursleden
bij gebrek aan een opvolger een volledige nieuwe termijn ingaan. Daarom wordt op dit moment
gekozen voor een primaire verlenging van een half jaar en doet het bestuur een oproep aan haar leden
om in die periode een opvolger voor het interim-bestuurslid af te vaardigen naar het bestuur.

Conclusie

Op basis van de toelichting en de juridische onderbouwing concludeert het bestuur dat een tijdelijke
verlenging van de bestuurstermijn van Leander Brouwer juridisch toelaatbaar en bestuurlijk wenselijk
is.

De verlenging is conform de statuten van SGP-jongeren (artikelen 8 lid 1 en 29) en noodzakelijk om de
continuiteit van de vereniging te waarborgen totdat nieuwe kandidaten kunnen worden benoemd.

Preadvies van het bestuur:

Het bestuur adviseert de leden positief te stemmen over dit voorstel.



