
STATUTEN VAN DE VERENIGING ‘SGP-JONGEREN’  

BEGRIPSBEPALINGEN   

Artikel 1   

In deze Statuten wordt verstaan onder:   

- Algemene Vergadering: het orgaan van de Vereniging dat wordt gevormd door 

stemgerechtigde leden van de Vereniging dan wel de bijeenkomst van de leden en 

aspirant-leden van de Vereniging;   

- Bestuur: het bestuur van de Vereniging;  

- Schriftelijk: bij brief, fax of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar 

communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch of op schrift kan worden 

ontvangen mits de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid kan worden 

vastgesteld;  

- Statuten: de statuten van de Vereniging;   

- Vereniging: de rechtspersoon waarop de Statuten betrekking hebben.  

NAAM, ZETEL EN DUUR   

Artikel 2   

1. De Vereniging draagt de naam: SGP-jongeren.   

2. De Vereniging is gevestigd te Rotterdam.   

3. De Vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.   

GRONDSLAG EN DOEL  

Artikel 3   

1. De Vereniging heeft als grondslag het Woord des Heeren, zoals daarvan belijdenis 

wordt gedaan in de artikelen 2 tot en met 7 van de Nederlandse Geloofsbelijdenis. Zij 

onderschrijft geheel en onvoorwaardelijk de Drie Formulieren van Enigheid, zoals 

deze zijn vastgesteld door de Nationale Synode gehouden te Dordrecht in de jaren 

1618 en 1619. Zij belijdt mitsdien het absolute gezag van Gods Woord (naar de 

zuivere Statenvertaling) over alle terreinen des levens en derhalve mede over het 

terrein van het staatkundige en maatschappelijke leven zoals nader uitgewerkt in het 

Program van Beginselen van de Staatkundig Gereformeerde Partij (hierna: SGP).   

2. De Vereniging heeft ten doel het bevorderen bij haar leden van de kennis van en de 

liefde voor de beginselen en het doel van de Staatkundig Gereformeerde Partij, zoals 

deze zijn neergelegd in het in lid 1 bedoelde Program van Beginselen.  

3. De Vereniging probeert dit doel te bereiken door het verspreiden van informatie, het 

geven van adviezen en voorlichting en het aangaan van het maatschappelijk debat.  

LIDMAATSCHAP  

Artikel 4 - Leden   

1. De Vereniging kent gewone leden en aspirant-leden.   

2. Gewone leden en aspirant-leden zijn zij die als zodanig zijn toegelaten 

overeenkomstig het bepaalde in artikel 5, eerste lid.   



3. Een aspirant-lid dat de in het huishoudelijk reglement bepaalde maximumleeftijd voor 

het aspirant-lidmaatschap heeft overschreden, wordt van rechtswege gewoon lid.  

4. Het Bestuur houdt een register waarin de namen, adressen, geboortedata en geslacht 

van alle leden zijn opgenomen.   

Artikel 5 - Aanmelding en toelating   

1. Aanmelding voor het lidmaatschap en voor het aspirant-lidmaatschap geschiedt 

Schriftelijk bij het Bestuur. Het Bestuur beslist over de toelating.   

2. Voor toelating tot het lidmaatschap en voor toelating tot het aspirant-lidmaatschap 

wordt in het huishoudelijk reglement een minimum- en een maximumleeftijd 

vastgesteld.   

3. Bij niet-toelating wordt dit Schriftelijk met redenen omkleed aan de betrokkene 

medegedeeld. In afwijking van het bepaalde in artikel 2:33 van het Burgerlijk 

Wetboek is de Algemene Vergadering niet bevoegd om bij niet-toelating door het 

Bestuur alsnog tot toelating te besluiten. Wel kan de betrokkene zich wenden tot de in 

artikel 13 bedoelde commissie, die over de klacht een advies uitbrengt aan het 

Bestuur. Het Bestuur is bevoegd om dan alsnog tot toelating te besluiten.   

Artikel 6 - Schorsing  

1. Het Bestuur is bevoegd een lid te schorsen voor een periode van ten hoogste drie 

maanden, indien het lid bij herhaling in strijd handelt met zijn 

lidmaatschapsverplichtingen of door zijn handelen of niet-handelen het belang van de 

Vereniging in ernstige mate heeft geschaad. 

2. Indien na verloop van de termijn van drie maanden het lidmaatschap niet namens de 

Vereniging is opgezegd of het lid is ontzet, eindigt de schorsing van rechtswege.  

3. Gedurende de periode dat een lid is geschorst, kunnen de aan het lidmaatschap 

verbonden rechten niet worden uitgeoefend.   

Artikel 7 - Einde lidmaatschap  

1. Het lidmaatschap eindigt:  

a. door het overlijden van het lid;  

b. door Schriftelijke opzegging door het lid;   

c. door Schriftelijke opzegging namens de Vereniging. Deze kan geschieden 

wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap te 

voldoen (daaronder begrepen het overschrijden van de maximumleeftijd zoals 

vastgesteld in het huishoudelijk reglement), wanneer hij zijn verplichtingen 

jegens de Vereniging niet nakomt, alsook wanneer redelijkerwijs van de 

Vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren; of 

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd 

met de Statuten, reglementen of besluiten van de Vereniging handelt of de 

Vereniging op onredelijke wijze benadeelt.  

2. Opzegging namens de Vereniging geschiedt door het Bestuur. Opzegging van het 

lidmaatschap namens de Vereniging kan slechts geschieden tegen het einde van een 

verenigingsjaar en met inachtneming van een opzegtermijn van een maand.  

3. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden tegen het einde 

van een verenigingsjaar en met inachtneming van een opzegtermijn van een maand.   



4. Een opzegging in strijd met het bepaalde in het tweede en derde lid doet het 

lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip, volgende op de datum 

waartegen was opgezegd. 

5. Indien redelijkerwijs niet van de Vereniging dan wel het lid gevergd kan worden het 

lidmaatschap te laten voortduren, kan het lidmaatschap in afwijking van het bepaalde 

in het tweede en derde lid met onmiddellijke ingang beëindigd worden.  

6. Een lid kan het lidmaatschap onmiddellijk opzeggen wanneer hij op de hoogte wordt 

gebracht van een besluit waarbij de verplichtingen van de leden van geldelijke aard 

zijn verzwaard. Echter wanneer een dergelijk besluit hem ten minste twee maanden 

voor het begin van het verenigingsjaar waarop dit besluit betrekking heeft, is 

medegedeeld, geldt de normale opzegtermijn.  

7. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het Bestuur.   

8. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging op grond dat 

redelijkerwijs van de Vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten 

voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap, staat de betrokkene 

binnen een maand na de ontvangst van de kennisgeving van het besluit beroep open op 

de Algemene Vergadering. Het lid wordt daartoe onverwijld Schriftelijk van het 

besluit met opgave van redenen in kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en 

hangende het beroep is het lid geschorst.   

BESTUUR  

Artikel 8 - Benoeming   

1. Het Bestuur bestaat uit een oneven aantal van zeven of meer meerderjarige personen. 

De Algemene Vergadering stelt het aantal bestuursleden vast. Indien het aantal 

bestuurders beneden zeven is gedaald of een even aantal betreft, blijft het Bestuur 

bevoegd. Het Bestuur is echter verplicht zo spoedig mogelijk een Algemene 

Vergadering bijeen te roepen waarin de voorziening in de ontstane vacature(s) aan de 

orde komt.  In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders is (zijn) de 

overblijvende bestuurder(s) met het gehele bestuur belast.  De Algemene Vergadering 

draagt er voor zorg dat een of meer personen worden aangewezen die in geval van 

ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige bestuurder de Vereniging 

tijdelijk bestuurt. Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de 

omstandigheid dat   

a. de bestuurder gedurende een periode van meer dan zeven dagen onbereikbaar 

is door ziekte of andere oorzaken; of   

b. de bestuurder is geschorst.   

2. Alleen gewone leden van de Vereniging zijn benoembaar tot bestuurslid.  Personen in 

dienst van de Vereniging zomede degenen wiens echtgenoten in dienst van de 

Vereniging zijn, kunnen geen deel van het Bestuur uitmaken.   

3. De benoeming van de bestuursleden geschiedt door de Algemene Vergadering.  

Kandidaatstelling van de door de Algemene Vergadering te benoemen bestuursleden 

kan geschieden door het Bestuur of door ten minste vijftig gewone leden.   

4. In afwijking van het in het derde lid bepaalde geschiedt kandidaatstelling van de 

voorzitter door middel van een voordracht van het Hoofdbestuur van de Staatkundig 

Gereformeerde Partij. De Algemene Vergadering stemt over de kandidaatstelling. 

Indien de kandidaat door de Algemene Ledenvergadering wordt verkozen, benoemt 



het Hoofdbestuur van de Staatkundig Gereformeerde Partij de kandidaat tot voorzitter 

van de Vereniging.   

5. Alle bestuursleden worden benoemd voor een periode van drie jaar. Zij worden 

benoemd zonder portefeuille, met uitzondering van de voorzitter, de secretaris en de 

penningmeester. Een afgetreden bestuurslid is niet herkiesbaar.   

Artikel 9 - Einde bestuurslidmaatschap   

1. Een bestuurslid kan door de Algemene Vergadering te allen tijde worden geschorst of 

ontslagen, mits het besluit daartoe wordt genomen met ten minste een 

tweederdemeerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Een schorsing die niet 

binnen drie maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag, eindigt na het verloop 

van die termijn.   

2. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:   

a. door het eindigen van de in artikel 8, lid 5, bedoelde periode van drie jaar;   

b. door het eindigen van het lidmaatschap van de Vereniging;   

c. door ontslagname door het bestuurslid met inachtneming van een opzegtermijn 

van ten minste drie maanden;   

d. door verlies van handelingsbekwaamheid; of  

e. door indiensttreding bij de Vereniging van het bestuurslid of diens echtgenoot. 

Artikel 10 - Bestuurstaak en vertegenwoordiging   

1. Behoudens de beperkingen volgens de Statuten is het Bestuur belast met het besturen 

van de Vereniging.  

2. Het Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het verkrijgen, vervreemden en bezwaren 

van registergoederen of tot het sluiten van overeenkomsten waarbij de Vereniging zich 

als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of 

zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt.  

3. De Vereniging wordt vertegenwoordigd door het gehele Bestuur, en bovendien door 

twee gezamenlijk handelende bestuursleden.   

Artikel 11 - Besluitvorming van het Bestuur  

1. Van het verhandelde in elke vergadering van het Bestuur worden door de secretaris 

notulen opgemaakt die door de voorzitter en de secretaris worden vastgesteld en 

ondertekend.  Ondertekening van de notulen kan ook elektronisch plaatsvinden mits 

de identiteit van de ondertekenaars met afdoende zekerheid kan worden vastgesteld.   

2. Besluiten van het Bestuur kunnen in plaats van in vergadering ook Schriftelijk worden 

genomen, mits met algemene stemmen van alle bestuurders.   

3. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien de 

betreffende bestuurder daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 

tegenstrijdig is met het belang van de Vereniging en de met haar verbonden 

organisatie.  Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het 

besluit genomen door de Algemene Vergadering.   

4. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de vergaderingen van 

en de besluitvorming door het Bestuur worden gegeven.   

  



Artikel 12 - Financiële administratie   

1. Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met eenendertig december 

daaraanvolgende. Het boekjaar van de Vereniging valt samen met het kalenderjaar.   

2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Vereniging zodanige 

aantekeningen te houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen 

kunnen worden gekend.   

3. Het Bestuur is verplicht de in lid 2 van dit artikel en de in lid 2 van artikel 15 bedoelde 

boeken, bescheiden en andere gegevensdragers gedurende ten minste zeven jaren te 

bewaren.   

4. Het Bestuur van de Vereniging dient jaarlijks verslag uit te brengen aan het 

Hoofdbestuur van de Staatkundig Gereformeerde Partij. In verband daarmee wordt 

jaarlijks voor één juni een jaarrekening en een jaarverslag overlegd over het afgelopen 

boekjaar en wordt jaarlijks voor één oktober een activiteitenplan en een begroting 

ingediend voor het komende jaar. 

ADVIESCOMMISSIE  

Artikel 13   

1. De Vereniging kent een adviescommissie. Deze commissie heeft behoudens haar 

overige statutaire taken tot doel om het Bestuur te adviseren bij de voordracht van 

kandidaat-bestuursleden.   

2. In het huishoudelijk reglement van de Vereniging wordt de samenstelling van de 

adviescommissie, de wijze van benoeming van haar leden en een nadere regeling 

omtrent de werkwijze van de adviescommissie geregeld.   

ALGEMENE VERGADERING  

Artikel 14 - Algemene Vergadering   

1. Het Bestuur is bevoegd een Algemene Vergadering te beleggen wanneer het dit nodig 

acht of wanneer het daartoe volgens de wet of de Statuten verplicht is.   

2. Op Schriftelijk verzoek van ten minste vijftig leden (of -indien dit aantal lager is- een 

zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende deel van de 

stemmen in de Algemene Vergadering), is het Bestuur verplicht tot het bijeenroepen 

van een Algemene Vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken na 

indiening van het verzoek. Het verzoek dient een opgave van de te behandelen 

onderwerpen te bevatten. Wanneer het Bestuur niet binnen veertien dagen aan het 

verzoek gevolg geeft, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de 

wijze waarop het Bestuur de Algemene Vergadering bijeen roept.  

Artikel 15 - Jaarvergadering   

1. Jaarlijks wordt ten minste een Algemene Vergadering gehouden, uiterlijk zes maanden 

na afloop van het verenigingsjaar.   

2. Het Bestuur brengt in deze Algemene Vergadering zijn jaarverslag uit over de gang 

van zaken binnen de Vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt de balans en de 

staat van baten en lasten met een toelichting daarop ter goedkeuring voor aan de 

Algemene Vergadering. Deze stukken worden ondertekend door de bestuursleden; 



ontbreekt de ondertekening van een of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave 

van redenen melding gemaakt.   

3. Wordt omtrent de getrouwheid van de stukken bedoeld in het vorige lid aan de 

Algemene Vergadering niet overgelegd een verklaring afkomstig van een accountant 

als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek, dan benoemt de 

Algemene Vergadering jaarlijks een financiële commissie van ten minste drie leden 

die geen deel van het Bestuur mogen uitmaken.   

4. De financiële commissie onderzoekt de in de tweede volzin van lid 2 van dit artikel 

genoemde stukken en brengt aan de Algemene Vergadering Schriftelijk verslag van 

haar bevindingen uit.   

5. Het Bestuur is verplicht aan de financiële commissie ten behoeve van haar onderzoek 

alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de 

waarden te tonen en inzage in de boeken en bescheiden van de Vereniging te geven.   

Artikel 16 - Bijeenroeping  

1. De Algemene Vergaderingen worden bijeengeroepen door het Bestuur, onverminderd 

het bepaalde in artikel 14 lid 2. De oproeping geschiedt Schriftelijk aan de adressen 

(waaronder begrepen e- mailadressen) van de leden en de aspirant-leden volgens het 

register bedoeld in artikel 4 lid 4.  De termijn voor de oproeping bedraagt ten minste 

vier weken.  Indien een lid of een aspirant-lid hiermee Schriftelijk instemt, kan de 

oproeping geschieden door een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en 

reproduceerbaar bericht aan het adres dat door hem voor dit doel Schriftelijk aan de 

Vereniging is bekend gemaakt.   

2. Bij de oproeping worden behalve de tijd en plaats tevens de te behandelen 

onderwerpen vermeld, onverminderd het bepaalde in de artikelen 27 en 28.   

Artikel 17 - Voorzitterschap en notulen   

1. De Algemene Vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de Vereniging of 

door de plaatsvervanger van de voorzitter.  Ontbreken de voorzitter en de 

plaatsvervanger van de voorzitter, dan treedt één van de andere bestuurders door het 

Bestuur aan te wijzen als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het 

voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelf. Tot dat ogenblik 

wordt het voorzitterschap waargenomen door de in leeftijd oudste ter vergadering 

aanwezige persoon.   

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander door 

de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die door de voorzitter en 

de notulist worden vastgesteld en ondertekend.  Ondertekening van de notulen kan ook 

elektronisch plaatsvinden mits de identiteit van de ondertekenaars met afdoende 

zekerheid kan worden vastgesteld.  Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen een 

notarieel proces-verbaal van het verhandelde doen opmaken.  De inhoud van de 

notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de leden gebracht.   

Artikel 18 - Toegang   

1. Tot de Algemene Vergadering worden alle gewone leden en aspirant-leden toegelaten.  

2. Over toelating van andere dan in het eerste lid genoemde personen beslist het Bestuur.   



3. Het Bestuur heeft het recht leden die geschorst zijn de toegang tot de Algemene 

Vergadering te ontzeggen.   

Artikel 19 - Rechten  

1. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 6 lid 3, hebben zowel gewone leden als 

aspirant-leden hebben het recht om het woord te voeren.   

2. Ieder gewoon lid van de Vereniging dat niet geschorst is, heeft één stem.  De 

bestuurders hebben als zodanig een raadgevende stem.   

Artikel 20 - Stemmingen   

1. Voor zover in deze Statuten niet anders is bepaald, worden alle besluiten genomen met 

gewone meerderheid van stemmen.  

2. Over zaken wordt mondeling of bij handopsteken gestemd. Bij staken van stemmen 

over zaken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.   

3. Over personen wordt Schriftelijk gestemd. Blanco stemmen worden beschouwd als 

niet te zijn uitgebracht.  Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte 

meerderheid heeft verkregen, heeft een tweede stemming, of in geval van een 

voordracht, een tweede stemming tussen de voorgedragen kandidaten, plaats. Heeft 

alsdan weer niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan vinden herstemmingen 

plaats, totdat hetzij één persoon de volstrekte meerderheid heeft verkregen, hetzij 

tussen twee personen is gestemd en de stemmen staken.  Bij gemelde herstemmingen 

(waaronder niet is begrepen de tweede stemming) wordt telkens gestemd tussen de 

personen op wie bij de voorafgaande stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de 

persoon op wie bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen is 

uitgebracht.  Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer 

dan één persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt op wie van die 

personen bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht.  

Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, wordt de oudste in 

jaren geacht te zijn gekozen.   

4. Stemmen bij volmacht is niet toegestaan.  

5. Indien het Bestuur bij de oproeping tot een Algemene Vergadering de mogelijkheid 

daartoe heeft geopend, zijn de leden bevoegd hun stemrecht door  middel van een 

elektronisch communicatiemiddel uit te oefenen, mits (i) de  voorwaarden te stellen 

aan het gebruik van het communicatiemiddel zoals de  verbinding, de beveiliging en 

dergelijke bij de oproeping worden bekendgemaakt,  (ii) het lid kan worden 

geïdentificeerd, (iii) het lid rechtstreeks kan kennisnemen  van de verhandelingen op 

de vergadering, en (iv) indien deze mogelijkheid  daartoe is geopend, het lid kan 

deelnemen aan de beraadslagingen.   

6. Indien het Bestuur de mogelijkheid daartoe Schriftelijk heeft geopend, kunnen 

stemmen voorafgaand aan de Algemene Vergadering via een elektronisch 

communicatiemiddel worden uitgebracht, doch niet eerder dan de dertigste dag voor 

die van de vergadering, op een speciaal daartoe aangewezen e-mailadres.  Deze 

stemmen worden gelijkgesteld met stemmen die in de Algemene Vergadering worden 

uitgebracht.   

  



Artikel 21 - Wijziging en indiening van voorstellen   

1. Ten aanzien van door het Bestuur aan de Algemene Vergadering gedane voorstellen 

heeft elk gewoon lid, behoudens gewone leden die geschorst zijn, het recht 

wijzigingen voor te stellen. Een voorstel tot wijziging dient ten minste drie weken 

voorafgaand aan de vergadering bij het Bestuur te zijn ingediend.   

2. Elk gewoon lid, behoudens gewone leden die geschorst zijn, heeft het recht uit eigen 

beweging voorstellen bij het Bestuur in te dienen.  

3. De in het lid 2 genoemde voorstellen dienen ten minste drie weken voor de datum van 

de Algemene Vergadering Schriftelijk te zijn ingediend.   

4. Het Bestuur verspreid de verzoeken tot wijziging van haar voorstellen en door gewone 

leden uit eigen beweging ingediende voorstellen onder alle leden, voorzien van een 

preadvies, uiterlijk een week voorafgaande aan de Algemene Vergadering.   

Artikel 22 - Moties   

1. Elk gewoon lid heeft het recht in de Algemene Vergadering een motie in te dienen dan 

wel mede te ondertekenen. Een motie roept het Bestuur op tot handelen of nalaten.   

2. Indien de motie drie weken voor aanvang van de Algemene Vergadering wordt 

ingediend, wordt deze door het Bestuur voorzien van een preadvies aan de leden 

verzonden.   

3. De indiener van de motie wordt ter vergadering in de gelegenheid gesteld de motie te 

motiveren. De motie wordt ter vergadering door het Bestuur van een gemotiveerd 

stemadvies voorzien. Gewone leden worden ter vergadering in de gelegenheid gesteld 

een stemverklaring af te leggen.   

4. Een motie wordt aangenomen met gewone meerderheid van stemmen.   

5. Het Bestuur licht toe hoe zij aan die motie invulling gaat geven. Wanneer het Bestuur 

een motie niet uitvoert, doet zij dit met redenen omkleed.  

6. Geschorste gewone leden kunnen van de in dit artikel bedoelde rechten geen gebruik 

maken. 

GELDMIDDELEN   

Artikel 23 - Wettige baten  

1. De geldmiddelen kan de Vereniging verkrijgen uit bijdragen van de leden, subsidies 

en alle andere wettige baten.  

2. Erfstellingen mogen slechts aanvaard worden onder het voorrecht van 

boedelbeschrijving.   

Artikel 24 - Ledenbijdrage   

1. De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage, waarvan de hoogte 

bij het huishoudelijk reglement wordt bepaald.   

2. Het Bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van 

de verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen.   

3. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft de 

financiële bijdrage voor het lopende verenigingsjaar verschuldigd.   

  



COMMISSIES   

Artikel 25   

1. Het Bestuur heeft de bevoegdheid om commissies in te stellen, bestaande uit ten 

minste twee leden, welke door het Bestuur worden benoemd en ontslagen. De 

commissies zijn verantwoording schuldig aan het Bestuur.  In afwijking van het 

vorenstaande worden de leden van lokale commissies benoemd en ontslagen door 

lokale leden.   

2. Indien en voor zover het huishoudelijk reglement van de Vereniging daarin niet 

voorziet, stelt het Bestuur de taken, bevoegdheden en werkwijze van iedere commissie 

vast.   

HUISHOUDELIJK REGLEMENT  

Artikel 26   

1. Naast de Statuten, wordt door de Algemene Vergadering een huishoudelijk reglement 

vastgesteld.   

2. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet (ook voor zover deze 

geen dwingend recht bevat) of met de Statuten.   

3. Het huishoudelijk reglement kan bij gewone meerderheid van stemmen door de 

Algemene Vergadering worden gewijzigd.   

4. In afwijking van het lid 3 van dit artikel is voor een wijziging van het huishoudelijk 

reglement die betrekking heeft op (het functioneren van) een of meer van de in artikel 

25 bedoelde commissies het bepaalde in artikel 27, eerste tot en met derde lid, van 

overeenkomstige toepassing.   

STATUTENWIJZIGING   

Artikel 27   

1. In de Statuten van de Vereniging kan alleen verandering worden gebracht door een 

besluit van een Algemene Vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat 

aldaar wijziging van de Statuten zal worden voorgesteld.   

2. Zij die de oproeping tot de Algemene Vergadering ter behandeling van een voorstel tot 

statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste acht dagen voor de vergadering 

een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is 

opgenomen, op het partijbureau van de Staatkundig Gereformeerde Partij ter inzage 

leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergadering wordt gehouden. Elk lid kan 

op verzoek een afschrift toegestuurd krijgen.   

3. Een besluit tot wijziging van de Statuten behoeft ten minste twee/derden van de geldig 

uitgebrachte stemmen.  

4. Het bepaalde in artikel 3 lid 1 en 2 alsmede het bepaalde in dit lid kan niet worden 

gewijzigd. 

5. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële akte is 

opgemaakt. Elk bestuurslid is bevoegd tot het doen opmaken en tekenen van die akte. 

De bestuursleden zijn verplicht een afschrift van deze wijziging en van de gewijzigde 

Statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister van de Kamer van 

Koophandel.  



6. Wijziging van deze Statuten behoeft de voorafgaande Schriftelijke goedkeuring van 

het Hoofdbestuur van de Staatkundig Gereformeerde Partij.   

ONTBINDING EN VEREFFENING   

Artikel 28   

1. De Vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de Algemene Vergadering. 

Het bepaalde in lid 1, 2, 3 en 5 van het voorgaande artikel is van overeenkomstige 

toepassing.   

2. De Algemene Vergadering stelt bij haar in het vorige lid bedoelde besluit de 

bestemming vast voor het eventueel batig saldo, met dien verstande dat een eventueel 

batig saldo dient toe te komen aan een algemeen nut beogende instelling met een 

soortgelijk doel.  

3. Het Bestuur is belast met de vereffening van het vermogen, tenzij de Algemene 

Vergadering anders beslist.   

4. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1, Boek 2 van het Burgerlijk 

Wetboek van toepassing.   

SLOTBEPALINGEN   

Artikel 29   

In alle gevallen waarin deze Statuten, de wet of het huishoudelijk reglement niet voorzien, 

beslist het Bestuur.  


