Jaarverslag
MR Basisschool De Springplank 2024 - 2025

Dit is het jaarverslag van de medezeggenschapsraad (MR) van Basisschool De Springplank
te Eindhoven. Dit jaarverslag is bedoeld om als MR verantwoording af te leggen over haar
activiteiten in het schooljaar 2024-2025. Dit doen we in een samenvatting van
onderwerpen waarbij we de meeste relevante zaken uit het afgelopen jaar voor u
beschrijven. Voor een volledig overzicht en details van alle besproken onderwerpen
verwijzen we u naar de school-app.

Medezeggenschapsraad

De Medezeggenschapsraad bestaat uit drie door de ouders gekozen ouderleden en drie
door het team gekozen leerkrachten. De leden van de MR zijn als ouder of als leerkracht
betrokken bij basisschool De Springplank. Vanuit deze betrokkenheid denkt en beslist de
MR mee over beleidszaken om daarmee een bijdrage te leveren aan een plezierige, veilige,
leer- en werkomgeving en kwalitatief goed onderwijs op onze school. De MR spreekt voor
zowel ouders, leerlingen en personeel.

Om ervoor te zorgen dat relevante onderwerpen tijdig aan bod komen tijdens MR-
vergaderingen wordt een agenda opgemaakt. Ook is er een jaarplanning. Op de
jaarplanning staan onderwerpen die op vaste momenten aan bod komen; dit zijn zowel de
aandachtsgebieden die we vanuit de MR hebben geformuleerd, als de onderwerpen die aan
bod moeten komen conform de Wet Medezeggenschap op scholen, zoals de schoolformatie,
schoolplan, financién, en de schoolgids. Daarnaast is deze planning aangevuld met actuele
onderwerpen per vergadering. Ook de onderwerpen die in de GMR (Gemeenschappelijke
Medezeggenschapsraad SKPO-scholen) worden behandeld, komen ter sprake in de MR-
vergaderingen.

MR samenstelling (oudergeleding)
Sandra Hems (voorzitter)
Jan-Laurens van der Steen

Sven Wijten

MR samenstelling (personeelsgeleding)
Kris Diender

Romy Pappers

Carien Schmeink

Sven (O-MR) en Kris (P-MR) hebben aangegeven de MR aan het einde van het schooljaar
te verlaten.

Directie

Met het vertrek van Carmen werd de positie van directie vacant. Samen met de bestuurder
heeft de Benoemingsadviescommissie (BAC) geholpen met het opstellen van een profiel
en het selecteren van een opvolger. De BAC bestond uit 5 leden: één bestuurder van SKPO,
een teamlid, een MT-lid en 2 MR-leden (een van de personeelsgeleding en één van de
oudergeleding). Namens de PMR heeft Carien in de BAC plaatsgenomen. Vanuit de
oudergeleding nam Jan-Laurens plaats in de BAC.

Vergaderfrequentie

In het schooljaar 2024-2025 heeft de MR 5 keer vergaderd. Aanwezig waren alle MR leden,
en (waarnemend) directeur. Gedurende het schooljaar en buiten de vergaderingen om
heeft de MR diverse malen onderling contact gehad om lopende zaken te bespreken. De
notulen van iedere vergadering zijn in de app van de school in te zien.



Onderwerpen die veel aandacht hebben gekregen tijdens dit MR-jaar hebben we hieronder
uitgelicht:

Koersplan SKPO

We hebben teruggeblikt op: kansrijk onderwijs voor alle leerlingen en op uitdagend en
innovatief onderwijs, wereldburgerschap, duurzaamheid. Wat gaat goed, wat heeft nog
aandacht nodig, welke nieuwe kansen zien we en waar moeten we mee stoppen?

Blik op de toekomst: Wat zijn de opgaven/vraagstukken die op onze school afkomen, wat
is onze ambitie en wat is daar voor nodig?

Er is gekeken naar de rode lijn: aandacht voor de basis, zorg voor alle andere dingen die
erbij komen. Bovenstaande punten zijn meegenomen als input voor het nieuwe koersplan
van SKPO. Onder begeleiding van een extern bureau wordt nu de opgehaalde input verder
uitgewerkt in een nieuw koersplan. Begin januari wordt dit SKPO-breed gedeeld.

Begroting

Vanwege het aflopen van de NPO subsidies (een tijdelijke subsidie) en de onduidelijkheid
rondom nieuwe middelen per 2027, hebben alle SKPO scholen de opdracht gekregen om
de komende vier jaar op 0 te begroten. Er zijn allerlei factoren van invloed op de begroting
waarbij personeelskosten een groot deel inneemt. Het is moeilijk om het leerlingaantal
over een aantal jaren te voorspellen. We mogen toch een extra fte inzetten, waardoor we
een vacature voor IB hebben kunnen invullen voor 4 dgn per week.

vrije vrijdag kleuters

Er is vanuit de ouders een vraag gekomen over de vrije vrijdagen bij de kleuters, deze
verspringt van de even naar de oneven weken. Dit is onhandig met de opvang, andere
jaren was hier rekening mee gehouden. Daarnaast is het zinvol om de originele gedachte
(minder uren voor de kleuters, gecompenseerd door meer uren in de andere jaren) te
heroverwegen.

Een uitvraag onder ouders leerde dat het merendeel van de ouders voor afschaffing van
de kleutervrije vrijdag is. Vanaf schooljaar 2025/2026 gaan de kleuters ook elke vrijdag
naar school. Alle ouders van de groep 1/2 en toekomstige ouders zijn hierover door de
oudergeleding van de MR bericht.

Vakantieplanning
Het vakantierooster en urenberekening is besproken met de MR. De MR is akkoord met de
urenberekening over de 8 schooljaren en het vakantierooster.

Naast de bovengenoemde onderwerpen zijn ook andere onderwerpen tijdens
vergaderingen aan de orde gekomen, zoals:
e De uitslagen van de vragenlijst koersleutel (medewerkers en leerlingen gr. 5 t/m
8) en vragenlijst sociale veiligheid gr. 5 t/m 8 zijn besproken met de MR.
e De MR heeft ingestemd met de nieuwe schoolgids.
e De MR heeft het jaarplan en jaarverslag besproken
e Er is een positief advies uitgebracht over de vakantieplanning namens De
Springplank in de GMR.
e De MR is meegenomen in de formatie voor komend schooljaar.
e Iedere vergadering worden de belangrijkste punten van de GMR besproken

Algemeen

De MR zet zich in om op een praktische manier een positieve bijdrage te leveren aan de
kwaliteit van de school, het beleid en het onderwijs in het bijzonder. Naast het bespreken
van actuele ontwikkelingen die de school aangaan en de jaarlijkse terugkerende zaken,
heeft ook de toekomst van basisschool De Springplank onze aandacht.



Denkt u dat er een bepaald onderwerp op de agenda van de MR moet komen, dan horen
wij dat graag via ons emailadres: mr-despringplank@skpo.nl

Namens de MR van basisschool De Springplank

Jan-Laurens van der Steen
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