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Jaarverslag 2021 Stichting Leergeld Stichtse Vecht 
 

Wat is en doet Leergeld (Nederland) 
Leergeld richt zich op het voorkomen van sociale uitsluiting van kinderen uit 
gezinnen met minimale financiële middelen. Leergeld biedt kansen aan kinderen in 
de leeftijd van 4 tot 18 jaar om te kunnen deelnemen aan binnen- en buitenschoolse 
activiteiten. 
Het kan hierbij gaan om activiteiten voor kinderen op het gebied van onderwijs, sport, 
cultuur of welzijn, zoals meedoen aan schoolreisjes, muziekles of lid worden van een 
sport- of scoutingvereniging. Leergeld biedt deze kinderen daarmee een springplank, 
waardoor zij opbloeien, kennis en vaardigheden ontwikkelen en eigenwaarde krijgen. 
Stichting Leergeld Stichtse Vecht is één van de 109 lokale Leergeld stichtingen 
onder Stichting Leergeld Nederland 
 
Waarom Stichting Leergeld Stichtse Vecht / oprichtingsgeschiedenis 
Vanuit de gemeente is in 2019 een oproep gedaan om deze Stichting op te richten.  
Na een gedegen overlegperiode is Stichting Leergeld Stichtse Vecht in september 
2019 opgericht en per 1 januari 2020 gestart met de daadwerkelijke hulp volgens de 
succesmethode van Leergeld Nederland: 

• Leergeld is laagdrempelig; 
• Leergeld heeft persoonlijk contact met het gezin; 
• Leergeld is de brug tussen kind en bestaande (lokale) voorzieningen; 
• Leergeld is het laatste materiële vangnet; 

 
Doelgroep: 
Stichting Leergeld Stichtse Vecht richt zich op ouders/verzorgers van schoolgaande 
kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar: 

• met een laag besteedbaar inkomen, ook als dit het geval is vanwege schulden 
(schuldregeling of loonbeslag). Als inkomensgrens wordt 125% van het 
sociaal minimum aangehouden; voor alleenstaande ouders  is dat € 1.540,99 
per maand en voor gehuwde (en daarmee gelijkgestelde) ouders 
€ 2.105,95netto per maand; 

• die hun kosten niet of gedeeltelijk vergoed krijgen via bijzondere bijstand, 
tegemoetkoming  in studiekosten of een andere regeling.  

 
Doelstelling:  

• Zorgen dat deze kinderen net als kinderen van beter financieel gesitueerde 
kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar kunnen meedoen aan binnen- en 
buitenschoolse activiteiten. 

 
Werkgebied: 

• De kinderen zijn woonachtig  in de gemeente Stichtse Vecht. Het betreffende 
kind mag ook een school buiten Stichtse Vecht bezoeken. 
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Werkwijze: 
Ouders/Verzorgers kunnen via de website of telefonisch een aanvraag doen. 
Na ontvangst van de aanvraag nemen we de volgende stappen: 

• Huisbezoek en inventarisatie (helaas zijn sommige intakes ook gedurende 
2021 door corona online gedaan) 

• Stap 2: nagaan of er een voorliggende voorziening beschikbaar is voor de 
kosten waarvoor vergoeding wordt gevraagd. In dat geval doorverwijzing naar 
andere instanties en eventueel ondersteuning bij een aanvraag daar; 
aanvragen bij de samenwerkingspartners in SAM& worden door intermediair 
via Lisy ingediend.   

• Stap 3: Na akkoord aanvraag reikt Stichting Leergeld Stichtse Vecht de 
materiële hulp uit. 

• Stap 4: Follow-up en nazorg.  

 
Toekenningen 2021 
In 2021 heeft Stichting Leergeld Stichtse Vecht totaal 238 kinderen geholpen. Dit is 
inclusief de aanvragen bij de SAM& partners. Aanvragen bij Leergeld SV zelf zijn 
meestal gehonoreerd d.m.v. vouchers die niet allemaal in 2021 zijn verzilverd. In 
totaal zijn 412 aanvragen beoordeeld die als volgt kunnen worden gespecificeerd: 

kledingboxen 179 
fietsen 100 
sport + cultuur (jeugdfonds 41; intern 11) 52 
jarige job (vanaf november 2021) 29 
laptop, etc 26 
overig 26 

 
Het overgrote deel van de aanvragen wordt toegekend: slechts 1,5% is afgewezen.  
 
 
De organisatie 
Bestuur: 
Voorzitter:    Paul Dresen 
Secretaris:    Ineke van Rossum 
Penningmeester:   Willy de Graaff (tot en met mei 2021) 

Jan Hattink (vanaf juni 2021) 
Algemeen:    Daan Weenk 
 
Coördinatoren: Monique Visser/Mirjam Vehmeijer (t/m augustus 2021) 
 Elly Vos  (vanaf november 2021) 
Intermediairs:  gemiddeld 5 intermediairs 
 
In het jaar 2021 heeft het bestuur Toekenningsbeleid 2021 vastgesteld.  
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Realisatie en inkomen Stichting Leergeld Stichtse Vecht: 
Gemeente Stichtse Vecht 
Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid via Koepel Leergeld Nederland 
Stichting Kinderhulp 
Diaconie De Ark 
Parochie St. Johannes de Doper 
Rotary Breukelen/Maarssen 
P.G. Martensstichting 
Verschillende particuliere giften 
 
Beloningsbeleid 
Alle bestuursleden en medewerkers zijn onbezoldigd. Onkosten worden vergoed en 
Twee intermediairs hebben een GSM in bruikleen om hun taak te kunnen uitvoeren.  
 

Contacten en samenwerking 
• Stichting Leergeld Stichtse Vecht valt onder de organisatiekoepel Leergeld 

Nederland en wordt van hieruit ondersteund door: 
o Ernst Opus Web-diensten 
o TechSoup Nederland  
o Lisy administratiesysteem (voor coördinatoren en vrijwilligers) 
o Twinfield administratiesysteem (voor penningmeester) 

• Gemeente Stichtse Vecht 
• Stichting Voedselbank Stichtse Vecht 
• Stichting Kledingbank Stichtse Vecht 
• Plaatselijke winkeliers 
• Collega Stichtingen Leergeld 
• SAM& 
• Sportfonds Jeugd en Cultuur,  
• U-pas 
• Stichting Jarige Job 
• Clothing4You 

 
Speerpunt Jaarplan 2021 en 2022 
Speerpunt voor 2021 was meer bekendheid te geven aan de doelstelling van de 
Stichting zodat meer inwoners op de hoogte zijn van de mogelijkheid om materiële 
ondersteuning te ontvangen bij financiële problemen. Hoewel 2021 startte in 
hetzelfde tempo van 2020, kon na de zomervakantie een enorme stijging gezien 
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worden. Doelstelling is om in 2022 het niveau van 2021 te overtreffen, waarbij het 
altijd dubbel blijft of dat een “succes” is. In het najaar kunnen we mogelijke donateurs 
benaderen om de doelstellingen te kunnen financieren. Vooralsnog hebben we 
daarvoor vooralsnog voldoende continuïteitsreserve. Voor deze stappen zijn extra 
intermediairs nodig en een bestuurslid die zich voornamelijk richt  op PR. 
 
Tot Slot 
Het bestuur kijkt terug op een mooi en leerzaam jaar en is tevreden dat we, ondanks 
dat we getroffen zijn door een wereldwijde pandemie, toch een aanmerkelijk deel van 
onze doelgroep hebben kunnen helpen. We streven er naar om in het jaar 2022 
meer activiteiten te ontplooien om kansarme kinderen te ondersteunen.  


