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Voorwoord 
 
In het Jaarverslag 2025 geven we inzicht in de wijze waarop Stichting Leergeld zich richt op 
kinderen in gezinnen met weinig financiële middelen in de gemeenten Heerenveen en 
Weststellingwerf. De gemeenten hebben de regie in het armoede- en schuldenbeleid en 
Stichting Leergeld geeft, samen met andere fondsen, mede uitvoering aan dit beleid. 
De samenwerking met beide gemeenten verloopt voorspoedig. 
 
Het sociaal- politiek klimaat. 
Zoals Leergeld blijft noemen:  
 
‘Armoede is niet verdwenen, armoede is en blijft structureel’.  
 
Incidenteel is er enige verlichting door steun vanuit de overheid maar deze steun lijkt voor 
veel gezinnen toch niet voldoende waardoor de armoede toeneemt. En dat is een kwalijke 
zaak. Immers, armoede draagt bij aan een reëel risico op sociale uitsluiting, omdat de jeugd 
dan om financiële redenen niet of onvoldoende kan deelnemen aan de lesactiviteiten van 
school of aan activiteiten van een vereniging of sportclub. En dan praten we nog niet eens 
over alle negatieve gevolgen voor de langere termijn. 
Zoals ik vorig jaar al schreef is de wereld snel aan het veranderen. Het nieuwe kabinet 
presenteert plannen waarbij geld moet worden vrijgemaakt om de forse stijging van de 
defensie-uitgaven te kunnen bekostigen. Dat geld moet o.a. komen van gezinnen die in de 
één of andere vorm afhankelijk zijn van uitkering. Maar er zijn nog steeds bedreigingen voor 
gezinnen die moeten rondkomen met een laag inkomen. Denk aan de nog steeds stijgende 
kosten van levensonderhoud; de problematiek rondom het minimumloon en de toeslagen 
(denk aan kinderbijslag en kind-gebonden budget); het uitblijven van verbeteringen c.q. 
aanpassingen in de sociale zekerheid en de nu heersende woningnood. Dit alles maakt dat 
de groep waarvoor wij de aanvragen verzorgen, steeds meer in het nauw komt. De 
bedreigingen komen van alle kanten, er is geen ontkomen aan. 
 
Bezuinigingen.  
Afgelopen jaar heeft de gemeenteraad van Heerenveen besloten de in 2023 toegekende 
verhoging van de subsidie voor de beide jeugdfondsen voor een groot deel terug te draaien. 
Het is jammer dat Leergeld weer een deel van de subsidie moet inleveren en dat juist in een 
periode waarin de uitgaven voor de diverse voorzieningen enorm zijn toegenomen. Denk 
daarbij aan de kosten voor zwemlessen.  
Dat maakt dat Leergeld Heerenveen-Weststellingwerf kiest voor een ‘strenge’ beoordeling 
van de aanvragen in vergelijking met de andere drie stichtingen in Fryslân. Zo betalen wij 
bijvoorbeeld niet mee aan schoolreizen en vergoeden we geen mobiele telefoons.  
In de gemeente Weststellingwerf geen bezuinigen op de subsidie doorgevoerd.   
 
Kinderen kunnen meedoen. 
Met onze “Leergeld- aanpak” beogen we te voorkomen dat kinderen uit gezinnen met weinig 
financiële middelen worden uitgesloten. Financieel ondersteund door gemeenten, Ministerie 
van SZW, sponsoren, diverse instellingen en bedrijven kunnen we ervoor zorgen dat ons 
doel wordt bereikt namelijk dat: 
 
     ‘Alle kinderen meedoen’.  
 
 
Net als alle leeftijdsgenoten die thuis niet met financiële drempels te maken hebben. Of het 
nu gaat om hulp op het gebied van onderwijs, cultuur, sport, of welzijn, Leergeld heeft altijd 



3 

 

het kunnen meedoen van kinderen voor ogen. Zodat ze opbloeien, kennis, vaardigheden en 
eigenwaarde ontwikkelen. 
Afgelopen jaar heeft de Stichting in Heerenveen en Weststellingwerf opnieuw meer dan 3500 
aanvragen van kinderen kunnen ondersteunen. En mede dankzij een extra subsidie van het 
Ministerie van SZW konden we afgelopen jaar ook een kleding actie starten. Ondanks de 
forse prijsstijgingen waarmee ook Leergeld heeft te maken, zijn we toch in staat geweest om 
met onze Leergeld aanpak de sociale uitsluiting onder kinderen voor een deel te voorkomen. 
 
Djimmer Petrusma, 
Voorzitter Stichting Leergeld Heerenveen-Weststellingwerf. 
Februari 2026. 
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1. Algemeen 
 
Stichting Leergeld Heerenveen is in 2007 opgestart vanuit een provinciaal initiatief.  
In 2014 is met de gemeente Heerenveen een samenwerkingsvorm afgesloten, die 
resulteerde in een jaarlijks toe te kennen subsidie.  
In 2015 is met de gemeente Weststellingwerf afgesproken op dezelfde structurele wijze te 
gaan samenwerken als in Heerenveen.  
Stichting Leergeld Heerenveen heeft een zelfstandige werkorganisatie opgericht voor de 
gemeente Weststellingwerf. Beide werkorganisaties ressorteren wel onder één bestuur. 
 
Stichting Leergeld Heerenveen-Weststellingwerf investeert op een duurzame manier in 
participatie en ontwikkeling van die kinderen die zonder extra steun het risico lopen om aan 
de zijlijn van de samenleving terecht te komen. Stichting Leergeld biedt in de gemeenten 
Heerenveen en Weststellingwerf ondersteuning aan kinderen in de leeftijd van 0 tot 18 jaar. 
 
De Stichting heeft als missie:  
Alle kinderen mogen meedoen, want nu meedoen is straks meetellen.  
 
Wij werken intensief samen met organisaties zoals het Jeugdfonds Sport & Cultuur 
Friesland, Stichting Jarige Job, Nationaal Fonds Kinderhulp en met (sport)verenigingen, 
cultuurcentra, winkeliers en scholen. 
Stichting Leergeld Heerenveen-Weststellingwerf is onderdeel van Stichting Leergeld 
Nederland, maar acteert autonoom. 
Stichting Leergeld Heerenveen-Weststellingwerf heeft de ANBI- status. 
 

 
2. Samenstelling bestuur 

 
Op 31 december 2025 was de samenstelling van het bestuur als volgt: 
 

• Dhr. Djimmer Petrusma (voorzitter en contactpersoon gemeente Heerenveen); 

• Dhr. Teun Stoker (penningmeester en contactpersoon gemeente Weststellingwerf); 

• Dhr. Jeroen de Vries (secretaris); 

• Dhr. Gosse Spiekhout (lid, contactpersoon gemeente Heerenveen); 

• Mevr. Irene Rozemeijer (lid, contactpersoon gemeente Weststellingwerf). 
 
In 2025 heeft in de samenstelling van het bestuur geen wijziging plaatsgevonden. 
 

 
3. Contactgegevens 

 
Coördinatoren 
 
Gemeente Heerenveen:  Mevr. Thea van der Meer; 
Gemeente Weststellingwerf:  Mevr. Mireille Eindhoven. 
 
Informatie over de Stichting is te vinden op: www.leergeldheerenveen.nl  
 
Informatie over Stichting Leergeld Nederland is te vinden op www.leergeld.nl  
 
 
 

http://www.leergeldheerenveen.nl/
http://www.leergeld.nl/
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Stichting Leergeld Heerenveen is bereikbaar via: 
  
E-mail: info@leergeldHeerenveen.nl 

Facebook Heerenveen: 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100092226063500 

 
Postbus 533, 8440 AM Heerenveen 
Tel. 06 – 422 711 41 
Rabobank: NL36 RABO 0141 3509 11 
 
Stichting Leergeld Weststellingwerf is bereikbaar via: 
 
E-mail: info@leergeldweststellingwerf.nl 

Facebook Weststellingwerf:  
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553888295443 

 
Tel. 06 – 237 454 40  
Rabobank: NL34 RABO 0301 4281 07 
 
KvK-nummer 01118340 
 

4. Werkzaamheden bestuur en coördinatoren in hoofdlijnen 

Het bestuur 
Het bestuur vergadert, samen met de coördinatoren, één keer in de 6 à 7 weken op basis 
van een vastgesteld vergaderschema. In incidentele situaties wordt er een aanvullende 
vergadering belegd. In het bestuur hebben bestuursleden uit beide gemeenten zitting.   
  
Het bestuur volgt en bewaakt de resultaten, zowel financieel als inhoudelijk, en stuurt bij 
waar nodig. Ook ondersteunt het bestuur de coördinatoren bij beslissingen die maatwerk 
vragen en soms buiten onze toekenningscriteria vallen. Jaarlijks bespreken we onze criteria, 
actualiseren deze en stellen ze opnieuw vast. Vanuit Leergeld proberen wij altijd ‘maatwerk’ 
te leveren en gelijktijdig een snelle afhandeling van de aanvragen te realiseren. 
 
Coördinatoren 
De coördinatoren overleggen regelmatig met de intermediairs in hun werkgebied en zijn 
aanwezig bij de bestuursvergaderingen. De coördinatoren vervangen elkaar bij afwezigheid. 
 
Taken van de coördinator: 

- Zorgdragen voor de dagelijkse gang van zaken; 
- Organiseren van het proces van de afhandeling van aanvragen;  
- De coördinatoren beslissen op basis van de door de intermediairs verzamelde 

informatie over de aanvragen;  
- Het werven/begeleiden/coachen van de intermediairs; 
- Zorgdragen voor de benodigde scholing; 
- Signaleren van ervaringen, knelpunten en trends uit het veld om in overleg met het 

bestuur adequaat te reageren, dan wel te handelen; 
- Eindverantwoordelijk voor operationele werkzaamheden (exclusief het verkrijgen van 

middelen); 
- Contact onderhouden met overige organisaties die gericht zijn op dezelfde doelgroep; 
- Contact onderhouden met onderwijs, (sport)verenigingen en dergelijke. 

5. Activiteiten 
 

mailto:info@leergeldHeerenveen.nl
https://www.facebook.com/profile.php?id=100092226063500
mailto:info@leergeldweststellingwerf.nl
https://www.facebook.com/profile.php?id=61553888295443
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Bestuur 
- Het bestuur heeft, samen met de coördinatoren, zes keer vergaderd. Daarnaast is het 

bestuur één keer bijeen geweest zonder coördinatoren om de strategische agenda te 
bespreken.  

- De vergaderlocatie is Steunpunt De Barones, te Heerenveen.  
- Herbenoeming bestuursleden. 

Het bestuur heeft in 2025 Irene Rozemeijer herbenoemd als bestuurslid en Jeroen de 
Vries herbenoemd als bestuurslid in de functie van secretaris. 
Het ‘Rooster van aftreden en herbenoeming van bestuursleden’ is geactualiseerd. 

- De criteria van 2024 zijn aangepast en geactualiseerd. De ‘Criteria Leergeld 
Heerenveen – Weststellingwerf 2025’ zijn vervolgens vastgesteld. 

- Pensioenverplichting. 
Leergeld Heerenveen-Weststellingwerf heeft zich verplicht aangesloten bij het 
Pensioenfonds Zorg en Welzijn. 
Het bestuur heeft daarbij de inkomensachteruitgang ten gevolge van, deze 
pensioenlasten, voor beide deelnemers gecompenseerd.  

- Er is een aanvraag ingediend bij SZW voor de instellingssubsidie ‘Meer dan 
Meedoen’ voor het jaar 2025 en deze subsidie is toegekend.  

- Wij gaan per 1 januari 2026 werken met de Participas. 
- VOG-vrijwilligers.  

Op advies van Leergeld Nederland vragen wij een VOG van onze vrijwilligers. Al 
onze vrijwilligers hebben inmiddels een VOG.   

- Onze voorzitter was aanwezig bij het regionaal overleg van de noordelijke 
leergeldstichtingen. 

- Besloten is om onze postbussen op te zeggen omdat hiervan weinig gebruik wordt 
gemaakt. 

- Cultuur. 
We krijgen relatief weinig aanvragen voor culturele activiteiten.  
Wij willen dit graag stimuleren en daarvoor is contact geweest met Geert Dijkstra 
(directeur het Posthuis) en is in 2026 een afspraak gepland om te bespreken wat de 
mogelijkheden zijn. 

- Bezuinigingen gemeente Heerenveen. 
Bezuiniging van € 46.000, - en de norm wordt verlaagd van 130% naar 125% voor 
Leergeld en voor Jeugdfonds. 
Afgesproken: wanneer de beschikking binnen is, nader overleg van beide partijen 
over de consequenties van de bezuiniging en eventuele vervolgstappen. 

 
Friese Leergeldstichtingen 

- Begin februari hebben wij een bijeenkomst georganiseerd voor de vier Friese 
Leergeldstichtingen. De nieuwe directeur-bestuurder van Leergeld Nederland, 
Alexandra Bartelds, was daarbij aanwezig. Onze gasten waren positief over deze 
bijeenkomst en vinden het voor herhaling vatbaar.  

- In maart is overleg geweest tussen de voorzitters van de Friese Leergeldstichtingen. 
Er zijn diverse onderwerpen besproken waaronder de punten ‘samenwerking’ en 
‘wijziging ‘statuten’. Het overleg had het karakter van informatie uitwisselen en 
inspiratie opdoen bij elkaar.  

- De voorzitters van Heerenveen-Weststellingwerf en Friesland Oost hebben overleg 
gehad over de mogelijkheid voor meer formele samenwerking. Dit blijkt in de praktijk 
nog lastig.  
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Communicatie 
- Communicatieplan:  

Het Communicatieplan wordt jaarlijks besproken en waar nodig geactualiseerd. Het 
Communicatieplan wordt in de laatste vergadering van 2026 weer geagendeerd. 

- Website:  
De website is ook in 2025 doorgenomen en geactualiseerd door de coördinatoren in 
samenspraak met het bestuur. De website is ANBI-proof. 

- Boekenleggers: 
De boekenleggers met onze ‘advertentie’ erop liggen in de bibliotheken van beide 
gemeenten.   
Er is besloten voor 2026 geen nieuwe boekenleggers aan te schaffen. Wellicht in 
2027 wel weer. Eind 2026 wordt daarover een beslissing genomen. 

Heerenveen 
- Van alle aanvragen in Heerenveen heeft Leergeld afgelopen jaar 194 aanvragen 

beoordeeld voor en doorgestuurd naar het Jeugdfonds Sport en Cultuur Fryslân voor 
verdere afhandeling. Op dit moment sport 28% van de kinderen, bekend bij Leergeld, 
vorig jaar was dit 32%. 

- Jarige Job pakketten zijn aangevraagd voor 495 kinderen. 
- Actie Pepernoot is wederom georganiseerd, na een mailing werden op aanvraag 

codes verstrekt. Er zijn 250 ontvangen via Kinderhulp, hiervan is 87% gebruikt. 
Hierdoor hebben deze gezinnen een Sinterklaas/Kerstcadeau kunnen krijgen.  

- In samenwerking met de Speelgoedbank is het mogelijk gemaakt dat alle 
kinderen een cadeautje kregen in december. 

- Door de extra subsidie vanuit SZW via Leergeld Nederland was het mogelijk een 
kleding-actie te doen. Dit is in het kader van armoedebestrijding en is zo veel 
mogelijk rechtstreeks aan de kinderen besteed. We hebben ook in 2025 gekozen 
voor een korting bon voor kleding van € 75 euro. Te besteden in een paar winkels in 
Heerenveen. 220 kinderen hebben hiervan kunnen profiteren. 

- Via de Lions Heerenveen was het mogelijk een middagje uit voor 15 kinderen te 
organiseren naar Fit & Fun Plaza in Wolvega. Leergeld Heerenveen hoefde hier niet 
financieel aan bij te dragen. 

- Via Kinderhulp zijn er 50 Fashioncheques uitgedeeld ter waarde van € 150,-- aan 
meisjes tussen 12 t/m 17 jaar. 

- Er werden bijzondere aanvragen die niet onder Leergeld voorzieningen vallen. Deze 
zijn aangevraagd en ondergebracht bij Nationaal Fonds Kinderhulp. Er zijn 41 
aanvragen gedaan voor in totaal 36 kinderen. 

- Na een mailing konden gezinnen zich melden bij Stichting Sociaal en Vitaal. Hierdoor 
konden gezinnen de hele zomer verse groenten ophalen in Nieuwehorne.  

- Door sponsoring via school ‘De Buitenbaan’ in Heerenveen konden 41 gezinnen een 
uitje in de zomervakantie doen. Met of zonder ouders zijn ze naar Swimfun in Joure 
geweest. 

- Door sponsoring vanuit de Efteling kon Leergeld 96 kinderen met hun 
ouders/verzorgers een dag in de Efteling laten doorbrengen. 24 kinderen met hun 
ouders hebben gebruik gemaakt van de door de Efteling beschikbaar gestelde bus. 

- Er zijn 52 kinderen aangemeld bij het MBO-studentenfonds. Hiervoor doet Leergeld 
een inkomenstoets waardoor een kind een beroep kan doen op dit fonds. Hier 
worden vervolgens alle verplichte leermiddelen uit betaald, zodat het kind volledig 
mee kan draaien op de gekozen opleiding. 

- Sinds 2024 is in de gemeente Heerenveen het Volwassenenfonds actief voor sport 
en cultuur. Hiervoor zijn dit jaar 17 aanvragen verwerkt. In 2024 waren dit er 3. 
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Weststellingwerf 

- Actie Pepernoot is wederom georganiseerd, er is voor alle kinderen tussen 4 en 18 
een code gevraagd, alle aanvragen zijn toegekend: voor 200 kinderen hebben wij 
een code gekregen. Die zijn allemaal verstuurd, 98% is gebruikt, een zeer hoog 
percentage. 

- Er is een kledingactie geweest die het hele jaar doorloopt. Ouders konden per kind 
een budget van € 100,- besteden bij een aantal winkels in Wolvega. Er is voor 250 
kinderen een bon aangevraagd. 

- Leergeld Weststellingwerf heeft 16 kinderen aangemeld bij het MBO-studentenfonds. 
Hiervoor doet Leergeld een inkomenstoets waardoor een kind een beroep kan doen 
op dit fonds. Hier worden vervolgens alle verplichte leermiddelen uit betaald, zodat 
het kind volledig mee kan draaien op de gekozen opleiding. 

- Er worden bijzondere aanvragen die niet onder Leergeld voorzieningen vallen 
aangevraagd bij bijvoorbeeld Nationaal Fonds Kinderhulp. Afgelopen jaar was dat 
voor kosten voor het MBO, ID-kaarten, kamerinrichting, een dagje uit of een bril. 

- Door sponsoring vanuit de Efteling kon Leergeld Weststellingwerf 37 kinderen (met 
hun ouders/verzorgers) een dag in de Efteling laten doorbrengen.  

 
 

6. Sponsoring 
 
Sponsoring en andere vormen van ondersteuning 
Het zijn niet alleen gemeentelijke subsidies die Leergeld in staat stellen de kinderen van de 
doelgroep te steunen. Wij ontvangen ook ondersteuning via sponsoring, giften en donaties. 
 
Zo ontving de stichting in 2025 onderstaande bijdragen aan giften/ schenkingen/ fondsen: 
 

• Heerenveen: via Social Return Gemeente Heerenveen. En een gift via o.a. de 
Diaconie Jubbega. Daarnaast nog 2 anonieme giften    € 2.532, -- 

• Weststellingwerf: Privédonaties € 2.200,00 
 
De dienstverleners aan de kinderen geven regelmatig korting op hun producten, diensten of 
contributies. De opbrengst hiervan is moeilijk te kwantificeren maar we zouden onze 
leveranciers te kort doen als we dit hier niet noemen.  
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7. Bedankt 
 
Stichting Leergeld ontvangt regelmatig reacties van ouders die ons het gevoel geven: ‘ja, 
daar doen wij het voor!’. Hieronder een aantal voorbeelden van een bedankje: 

Hartelijk dank voor uw bericht en voor alle moeite die u heeft gedaan om ons te 

helpen. Wij zijn u en Stichting Leergeld Weststellingwerf zeer dankbaar voor uw 

steun. 

 
Ouder die via Kinderhulp een bed voor hun kinderen hadden gekregen: 

de spullen zijn ontvangen. En inmiddels in mekaar gezet. Het ziet er mooi uit, de 

kinderen waren blij😁! 

Hierbij mijn dank voor het waar maken via Leergeld. 

 
Meisje dat bijles nodig had voor het eindexamen: 
Dankzij de huiswerkbegeleiding heeft ze uiteindelijk een voldoende op wiskunde 

gehaald! Ze heeft alle verwachtingen van iedereen overtroffen.  

Nogmaals bedankt voor de steun van St Leergeld 

 
Reactie nadat bijles geregeld was voor 2 kinderen: 

Bedankt voor je bericht. Ik ben blij om te zien dat we allemaal het welzijn van de 

kinderen vooropstellen bij Leergeld. Het is inderdaad belangrijk dat we er samen 

voor zorgen dat ze goed kunnen meekomen, niet alleen nu maar ook in de toekomst. 

Ik waardeer je opmerking over de rol van ouders, en ik zal mijn best blijven doen om 

de kinderen te ondersteunen, zowel thuis als bij Leergeld. 

Het is inderdaad cruciaal dat de kinderen zelf ook gemotiveerd zijn. Ik zal ervoor 

zorgen dat ze zich bewust zijn van de kansen die ze krijgen en hen aanmoedigen om 

het beste uit zichzelf te halen. 
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8. Resultaten 
 

Overzicht van de ondersteunde kinderen in Heerenveen 

 

De getallen in de tabel betreffen het aantal unieke gezinnen en unieke kinderen in de 
betreffende jaren. Het aantal behandelde aanvragen ligt hoger, omdat er per kind sprake kan 
zijn van meerdere aanvragen, bijvoorbeeld een sportabonnement in combinatie met 
sportkleding. Zo was in 2025 het totaal aantal toegewezen aanvragen 2.463 (2024: 2.253).  
 
Aantal unieke gezinnen 349.  Aantal unieke kinderen 700  

 
Subsidie overzicht gemeente Heerenveen 

Jaar Voorschot subsidie Definitieve subsidie 

2022 € 170.000 •   € 175.000 

2023 € 140.000 € 140.000 

2024 
 € 140.000 
€ 30.000 

       € 140.000 
-  15.717 

2025 € 208.700  
 

Er vindt jaarlijks instroom van nieuwe gezinnen plaats en uitstroom van gezinnen die geen 

gebruik meer hoeven te maken van Stichting Leergeld of waarvan de kinderen allemaal 

boven de 18 jaar zijn. Of door verhuizing of verbeterde inkomenssituatie.  

Instroom Heerenveen: 53 gezinnen in 2025 – 46 gezinnen in 2024 

In Heerenveen had in 2025 ongeveer 78% een gehele of gedeeltelijke uitkering (PW, UWV 
of SVB, alle vormen), ongeveer 14% alleen salaris (loondienst of ZZP) en ongeveer 8% valt 
in de categorie overig (daar zitten bv. Oekraïners bij en mensen bij de Voedselbank waarvan 
we de inkomenssoort niet weten). Van 11% van alle deelnemers weten we zeker dat ze bij 
de Voedselbank zitten. Deze zitten verspreid over alle inkomenssoorten. 
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Overzicht van de ondersteunde kinderen in Weststellingwerf 

 

De getallen in de tabel betreffen het aantal unieke gezinnen en unieke kinderen in de 
betreffende jaren. Het aantal behandelde aanvragen ligt hoger, omdat er per kind sprake kan 
zijn van meerdere aanvragen, bijvoorbeeld een sportabonnement in combinatie met 
sportkleding. Zo was in 2025 het totaal aantal toegewezen aanvragen 1.105 (2024: 1.076).   
 

In 2025: 146 unieke gezinnen, 289 kinderen, 1.105 aanvragen 

Subsidie overzicht gemeente Weststellingwerf 

Jaar Voorschot subsidie Definitieve subsidie 

2021 € 130.000 € 111.331 

2022 € 130.000 € 106.832 

2023 € 130.000 € 112.029 

2024 € 132.150 € 132.150 

2025 
€ 123.050 
€   5.000  

Er vindt jaarlijks instroom van nieuwe gezinnen plaats en uitstroom van gezinnen die geen 

gebruik meer hoeven te maken van stichting leergeld of waarvan de kinderen allemaal boven 

de 18 jaar zijn. Of door verhuizing of verbeterde inkomenssituatie. 

Instroom Weststellingwerf: 30 gezinnen in 2025 -  23 gezinnen in 2024. 

In Weststellingwerf had in 2025 ongeveer 80% een gehele of gedeeltelijke uitkering (PW, 

UWV of SVB, alle vormen), ongeveer 15% alleen salaris (loondienst of ZZP) en ongeveer 

5% valt in de categorie overig (daar zitten bv. Oekraïners bij en mensen bij de Voedselbank 

waarvan we de inkomenssoort niet weten). Van 2% van alle deelnemers weten we zeker dat 

ze bij de Voedselbank zitten. Deze zitten verspreid over alle inkomenssoorten. 
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