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JOB

Beste ouders en verzorgers,
Mijn naam is Job en ik ben ouder van Eden (5) uit groep
1-2A en Ted (2). Sinds kort maak ik deel uit van de
medezeggenschapsraad. In mijn werk als projectleider
bij een woningcorporatie werk ik aan projecten die
bijdragen aan een fijne leefomgeving. Vanuit die
betrokkenheid denk ik ook graag mee over onze school.
Heb je vragen of ideeën? Spreek me gerust aan op het
schoolplein!

MR ouderlid

JURJEN 

Hallo, Ik ben Jurjen Hoitsma (42), getrouwd met Patricia
en vader van Imke (2e) en Jelte (groep 8). Sinds 2022
actief voor de MR van de Bernhardschool en sinds 2023
heb ik daar ook de GMR taken bij toegevoegd. Eind van
dit schooljaar zal ik met beide stoppen omdat ook Jelte
dan klaar is met de basisschool.
In het dagelijks leven ben ik, naast vader, ook data
architect bij VMI-Group in Epe, waar ik verantwoordelijk
ben voor het gehele data landschap van deze
internationale organisatie. Binnen de (G)MR zet ik mijn
kennis vooral in op het gebied van processen,
procedures, IT en financiën. Daarnaast probeer ik de
balans te bewaken tussen wat ouders graag willen (de
beste basis in onderwijs voor mijn unieke kind) en wat
een basisschool kan bieden (25+ kinderen die ongeveer
hetzelfde moeten leren en waar het voor veel kinderen al
moeilijk is om zich aan 1 set basisregels te houden).

MR ouderlid



LEERKRACHTEN IN DE MR

Wineke (groep 5)
wineke.driezen@pcbo-rheden.nl

Marije (groep 7)
marije.termaat@pcbo-rheden.nl

 

OVER DE MR

De MR toetst voorgenomen plannen van de directie of het
bestuur van school. Dit is wettelijk geregeld. Op onze school
bestaat de MR uit vier leden. Twee personen gekozen uit de
ouders en twee leerkrachten.

De MR is een belangrijke schakel tussen ouders, het team en
het Ouderplatform. Het ouderdeel van de MR behartigt de
belangen van ouders. De leerkrachten behartigen de
belangen van het team. Natuurlijk gaat het uiteindelijk om een
goed beleid en schoolklimaat voor de leerlingen. De MR heeft
de bevoegdheid allerlei schoolzaken met directie en het team
te bespreken. Voor het doorvoeren van plannen heeft de
directie instemming of advies nodig van de MR. Dit is per
onderwerp in de wet vastgelegd.

CONTACT

U kunt één van de MR leden op het schoolplein
aanspreken.

Heeft u nog vragen over het werk van de MR, mail
dan een van de leerkrachten.

 


