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Voorwoord  
 
In 2025 heeft Leergeld Noord Veluwe zich opnieuw met volle kracht ingezet voor kinderen en 
jongeren die opgroeien in gezinnen met beperkte financiële middelen. Dankzij de betrokkenheid van 
onze vrijwilligers, de steun van gemeenten en samenwerking met scholen, verenigingen en andere 
partners hebben wij ook dit jaar kunnen bijdragen aan gelijkere kansen voor ieder kind. 

Dank aan de organisaties die faciliteiten aan Leergeld Noord 
Veluwe ter beschikking hebben gesteld. 

Wij zijn dankbaar voor het vertrouwen dat ouders en verzorgers in 
ons stellen en voor de inzet van iedereen die ons werk mogelijk 
maakt. Samen blijven wij ons inzetten om kinderen mee te laten 
doen, nu en in de toekomst. 

1 Inleiding  
 
De Stichting Leergeld Noord-Veluwe (LGNV of Leergeld) heeft als missie het voorkomen van sociale 
uitsluiting van kinderen uit gezinnen met minimale financiële middelen. Daarom biedt Leergeld 
kansen aan kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar om te kunnen deelnemen aan binnen- en 
buitenschoolse activiteiten, onder het motto: Alle kinderen mogen meedoen, want nu meedoen is 
straks meetellen. De naam ‘Leergeld’ doelt op de maatschappelijke kosten die de maatschappij 
uiteindelijk ‘betaalt’ als kinderen door de financiële situatie thuis in hun ontplooiing worden geremd.   

Er zijn in Nederland (in 2025) 113 stichtingen Leergeld. Vaak één stichting per gemeente, vaak ook 
regionaal georganiseerd – één stichting voor een aantal gemeenten. Dat laatste geldt ook voor LGNV, 
die werkzaam is in de gemeenten Hattem, Heerde en Epe en in elk van die gemeenten een ‘Leergeld-
afdeling’ heeft. De stichting LGNV is een rechtspersoon, de afdelingen zijn dat niet, zij vallen onder de 
stichting.  

Alle Leergeldstichtingen werken volgens de Leergeldformule. De verzorger van een kind doet een 
aanvraag - die wordt door een intermediair geregistreerd tijdens een huisbezoek en vervolgens door 
de coördinator al dan niet toegekend. Het toegekende bedrag wordt rechtstreeks door Leergeld aan 
de dienstverlenende organisatie (bv. voetbalvereniging) of leverancier (bv. fietsenwinkel) betaald. 
Voor een nadere beschrijving zie De Leergeldformule op onze website.  

Daarnaast neemt LGNV, vaak samen met andere organisaties, deel aan acties. Elk bij Leergeld bekend 
kind krijgt dan bv. een waardebon voor winterkleding, zonder huisbezoek en individuele beoordeling. 
In zulke acties werkt LGNV meestal samen met andere partijen. 

Alle stichtingen Leergeld zijn lid van de landelijke Vereniging van Stichtingen Leergeld. Die vereniging 
(hier genoemd Leergeld Nederland) werkt - in haar geheel en via de stichtingen - samen met andere 
landelijke organisaties die kinderen en jongeren ondersteunen. Zij zijn verenigd in ‘SAM&’. SAM& 
heeft een website die als ‘portal’ dient voor iedereen die in zijn/haar gemeente ondersteuning zoekt: 
www.samenvoorallekinderen.nl. Intermediairs van LGNV wijzen bij hun bezoek ook op deze 
mogelijkheden. Behalve voor deze organisaties is Leergeld Nederland ook gesprekspartner en 
belangenbehartiger tegenover de ‘landelijke politiek’. De stichting LGNV en haar lokale afdelingen 
Hattem, Heerde en Epe werken daarnaast samen met organisaties in hun gemeenten: scholen, 
sportclubs, zwembaden, diaconieën, serviceclubs enz. 
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De stichting LGNV stelt voor het begin van elk kalenderjaar een begroting op. Aan het eind van elk 
kwartaal wordt een voortgangsrapportage opgemaakt, waaruit de ‘uitputting’ van de begroting blijkt. 
Na verstrijken van het boekjaar (is: kalenderjaar) wordt het jaarverslag opgemaakt, inclusief de 
jaarrekening en zo nodig voorzien van een accountantsverklaring. Daarnaast geven de afdelingen, 
voor intern en lokaal gebruik, een meer gedetailleerd overzicht van hun werkzaamheden.  

Het spreekt vanzelf dat Leergeld een ANBI-status heeft: donaties aan zowel de landelijke vereniging 
Leergeld als aan een stichting of een afdeling zijn aftrekbaar voor de inkomstenbelasting. 

 
2 Activiteiten en resultaten in 2025 
 

2.1. Concrete ondersteuning van kinderen 
  

 

 

2.1.1 Toekennings- en voorzieningenbeleid 
 
De financiering van onze activiteiten is mogelijk dankzij de steun van de gemeenten Hattem, Heerde 
en Epe met de zogenaamde Kleinsma-gelden. Daarnaast worden andere voorzieningen aangeboden 
waarbij de financiering van andere partijen, sponsoren en particulieren (giften) komt. 
 
Leergeld richt zich op kinderen van 4 t/m 18 jaar. Buiten die grenzen wordt soms een 
‘hardheidsclausule’ toegepast. In zulke gevallen beslist het bestuur (in plaats van de coördinator) of 
een aanvraag wordt toegekend. Wij noemen dit ook wel Maatwerk. Een aanvraag kan worden 
toegekend als het netto besteedbaar inkomen lager is dan 120% (in Hattem en Heerde) of 130% (in 
Epe) van de bijstandsnorm. Ook wordt de schuldenpositie bij de beoordeling betrokken. 

 
  



   

Jaarverslag 2025 4                        Stichting Leergeld Noord Veluwe 

2.1.2 Aantal gezinnen, kinderen en aanvragen voor ondersteuning  
 
Samengevat het volgende overzicht: 
 

 
 
Binnen de gemeenten van Leergeld is sprake van een groei van het aantal gezinnen en kinderen. Er 
vallen gezinnen af door verhuizing buiten de regio, inkomensontwikkeling of bij de kinderen door het 
bereiken van de leeftijdsgrens. Maar er melden zich ook nieuwe gezinnen. Het voorzieningenpakket 
van leergeld wordt beter benut met een stijging van 8%.  
 
Per gemeente ziet de ontwikkeling er als volgt uit: 

 
 
Met name in Epe is sprake van een toename van het aantal gezinnen, kinderen en aanvragen. In 
2025 is binnen Epe aan een bredere groep kinderen, kledingpassen verstrekt. Bij Hattem is sprake 
van een beperkte afname, Heerde blijft gelijk. We constateren dat er over de gehele linie een 
toename is in het aantal toegestane aanvragen per gezin. 
 
2.1.3 Voorzieningen  
 
Het aantal toegewezen aanvragen binnen de meedoenregeling, dus exclusief de acties, per soort 
ontwikkelt in vergelijking met 2024  als volgt: 

 
 

374

783

1920

388

836

2209

0

500

1000

1500

2000

2500

geholpen gezinnen geholpen kinderen toegewezen aanvragen

Groei van onze impact

2024 2025



   

Jaarverslag 2025 5                        Stichting Leergeld Noord Veluwe 

Bij de aanvragen zien we een ontwikkeling dat het grootste aantal aanvragen betrekking heeft op 
sportfaciliteiten en dat het aantal aanvragen toeneemt. Onder onderwijs valt ook zwemles voor het 
zwemdiploma-A. Bij het Berghuizerbad (Heerde) is echter sprake van een wachtlijst van ca. 45 
leergeld leerlingen waardoor de aantallen lager uitvallen. Door personeelstekort is sprake van een 
wachtlijst.  

 
 
2.1.4 Activiteiten per gemeente 
 
Afdeling Epe 

De inhaalslag met huisbezoeken is voortgezet. Bijna alle gezinnen voldoen automatisch aan de 
Leergeldnorm voor inkomen, omdat de toetsing al heeft plaatsgevonden door bijvoorbeeld de 
Gemeente (bijstandsnorm). Een extra toets door Leergeld is daardoor overbodig. 
Een ‘handmatige’ inkomenstoets heeft slechts sporadisch plaatsgevonden. 
 
Met de gemeente Epe zijn contacten gelegd om te onderzoeken of de gemeentelijke regeling 
Schoolfonds (nu een ‘voorliggende voorziening’) kan worden geïntegreerd in de Leergeldformule. Dat 
draagt ertoe bij dat het totaal van regelingen ter bestrijding van kinderen in armoede wordt 
vereenvoudigd en daardoor beter bereikbaar is.   
 
In 2025 hebben 399 kinderen een winterkledingpas ter waarde van € 110,- ontvangen. 32 kinderen 
ontvingen een scholierenpas (gefinancierd door het Armoedefonds) en een Kruidvatpas (gefinancierd 
door Kruidvat). Er zijn 37 gezinnen die via Leergeld een boodschappenpakket gefinancierd door 
Caritas in Vaassen hebben ontvangen.  344 kinderen ontvingen een bon van € 25,- vanuit de actie  
Pepernoot (gefinancierd door Nationaal Fonds Kinderhulp) 
  
Verder hebben we contacten met 6 scholengemeenschappen, 3 scoutingorganisaties, 43 
sportverenigingen, 3 culturele organisaties en 4 winkeliers. 
 
Afdeling Heerde 

Binnen Heerde is sprake van een stabiel aantal Leergeldgezinnen en -kinderen. Voor 232 kinderen 
zijn zomertasjes gevuld en bezorgd door vrijwilligers van Leergeld Heerde. Wij hebben 
schoolspullenpassen met een waarde van € 50 bezorgd bij kinderen die voor het eerst naar het 
voorgezet onderwijs gaan. 243 kinderen hebben een winterkledingpas ter waarde van € 130,- aan 
huis ontvangen. Helaas is het aantal toegewezen codes voor de acƟe Pepernoot dit jaar ook weer 
onvoldoende geweest om alle kinderen te voorzien. Er is dit jaar gekozen voor kinderen van 10 tot en 
met 17 jaar. Het Interkerkelijk Diaconaal Overleg (IDO) heeŌ in 2025 zoveel geld bij de kerken 
opgehaald, dat ieder kind dat bekend is bij Leergeld voor 5 december een Brunabon van € 10,- heeŌ 
ontvangen.  
 
Ook in  2025 waren er korte lijnen met de organisaties die sport en cultuur uitvoeren zoals de lokale 
voetbalverenigingen VV Heerde, SEH en WZC,  het Berghuizerbad, Cultuurplein Noord-Oost Veluwe, 
Kickbox Sansaar, Rees Outdoor en sportschool Bijsterbosch, TV Heerde en Amy Zwijnenberg. Enkele 
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kinderen sporten in Epe of Zwolle en voor het zwemmen wordt ook nog wel gekeken naar 
zwembaden in omliggende gemeenten i.v.m. de wachtlijst. De samenwerking met Vluchtelingenwerk 
Epe-Heerde is prettig. In 2025 is deelgenomen aan het Ouder&Kind festival in de Heerd, met uitleg 
over Leergeld. Leergeld maakt deel uit van de kerngroep armoedepact.  
 
Afdeling Hattem 

Binnen Hattem is sprake van beperkte afname  aantal Leergeld gezinnen en kinderen. De financiering 
van onze activiteiten is mogelijk dankzij de steun van de gemeente Hattem met de zogenaamde 
Kleinsma gelden en dat we de zgn galagelden 2024 mochten aanwenden voor actie kledingpassen. 
We zijn blij met de inzet van de gemeente om Leergeld zodanig financieel te faciliteren dat in Hattem 
de voorzieningen van Leergeld voor alle kinderen die dat nodig hebben verstrekt kunnen worden. In 
2025 was sprake van een kleine overschrijding van de subsidie. 
 
Naast de gemeente Hattem werken we samen met onder andere de Hattemer kerken, de plaatselijke 
sportverenigingen, zwembad de Marke, Hattemer ondernemers, Vluchtelingen contact, lokale 
serviceclubs, maar ook met landelijke organisaties.   

In 2025 hebben 127 kinderen een winterkledingpas ter waarde van € 110,- ontvangen. 133 kinderen 
kregen een zomertasje. 7 kinderen hebben kunnen deelnemen aan een zomerkamp. 127 kinderen 
ontvingen een bon van € 25,- vanuit de actie  Pepernoot. Diverse acties zijn gevoerd, enkele daarvan 
zijn: brillenactie voor 2 kinderen, kruidvatbonnen voor 59 kinderen, schoolspullenpas voor 15 
kinderen, bonnen voor de kledingbeurs en speelgoedbeurs voor 135 kinderen. 
 
In 2025 heeft afdeling Hattem samengewerkt met lokale organisaties zoals de gemeente Hattem, 
stichting de Fontein, sportverenigingen en de Lions Club.  

2.2 Doorverwijzing 
 
LGNV ziet als haar ‘hoofdtaak’ kinderen te helpen volgens de ‘Leergeldformule’ (individuele 
aanvraag, huisbezoek, toekenning, betaling). Zie ‘De Leergeldformule’ op onze website. Daarnaast 
werken de afdelingen op verschillende wijzen samen met andere organisaties in de gemeenten en 
met de gemeenten zelf in zg. ‘acties’. Kinderen krijgen daarin bv. tegoedbonnen voor winterkleding, 
vakantiespullen.                                                                                                                            
 
Voor situaƟes waarin Leergeld niet kan voorzien, doen we ook een beroep op de Jan Nienhuis 
Vereniging, een lokaal fonds in Heerde voor bijzondere noden. Ook wordt contact gelegd met 
Vluchtelingenwerk als het gezin nog begeleiding krijgt of naar STIP (Steun- en InformaƟePunt, 
Heerde) voor schuldhulpverlening wanneer blijkt dat er sprake is van financiële problemen.  
 
2.3 Signalering van structurele belemmeringen 
 
Het bestuur van LGNV zet zich in om voor de Leergeldkinderen binnen de drie gemeenten gelijke 
voorzieningen aan te bieden, passend binnen het ‘meedoen’- budget. Gemeenten leggen hun eigen 
accenten in de voorzieningen en bijdragen, waardoor verschillen optreden. Het kan voorkomen dat 
voorzieningen per gemeente daarmee verschillen.  
 
Door capaciteitsproblemen bij met name het Berghuizerbad (Heerde) is een groeiende wachtlijst 
ontstaan. Door het niet kunnen starten met de zwemles ontstaat hierdoor een financiële verplichting 
door vanuit Leergeld wel de toezegging te doen, maar niet tot invulling over te kunnen gaan. Dit 
hindert Leergeld om de middelen op tijd in te kunnen zetten en daarmee het meedoenbudget in dat 
jaar te gebruiken.   
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2.4 Samenwerking 
 
Leergeld werkte samen met:  
 De drie gemeentes in haar werkgebied: Hattem, Heerde en Epe 
 De landelijke organisaties: Stichting Jarige Job, Nationaal Fonds Kinderhulp, Jeugdfonds Sport en 

Cultuur, verenigd in ‘SAM&’  
 Lokale instanties: scholen, verenigingen met recreatieve en educatieve doelen, fondsen, 

diaconieën, Lions (Hattem), serviceclubs, speelgoed- en kledingbanken enz.  
 Behalve bijdragen van particulieren en organisaties krijgen we ook van veel clubs, zwemscholen 

e.d. korting op de contributie of hebben we een speciale afspraak over het tarief voor LGNV. 
 
2.5 PR & Fondsenwerving 
 
Leergeld heeft een drietal persberichten verzorgd in de pers van Epe/Heerde en Hattem (3 huis-aan-
huisbladen). Op radio Hattem heeft een van de coördinatoren in een interview Leergeld gepromoot. 
RTV794 is twee keer bezocht voor een interview. Bij bijzondere acties m.b.t. sponsoring verschijnt er 
ook informatie in de pers. 

Een delegatie van het bestuur heeft een bijdrage geleverd aan het Oktoberfeest Epe van de Ronde 
Tafel. Op verzoek is voorlichting over Leergeld gegeven in de Emmaüs kerk in Hattem.  

Voor het eerst heeft Leergeld meegedaan aan de Grote Clubactie van de Rabobank.  

LGNV heeft een website en een Facebook account. 

 

3 De organisatie in 2025 
 
3.1 Functies en namen 
 
Het team van LGNV bestaat per 31 december 2025 uit: 
Bestuur: 
D.S. Strijbos, voorzitter 
H. Meijboom, secretaris 
G.J. Noeverman, penningmeester 
H.J.N.M. Snoek 
P.J.L.M.Teijssen 

In 2025 is afscheid genomen van Henk van Kessel. 

De afdelingen bestaan uit: 
3 coördinatoren  
4 administratief medewerkers dan wel ‘hulpcoördinatoren’  
10 intermediairs  
 
3.2 Overlegstructuur 
 
Voor het voeren van overleg binnen Leergeld of met geïnteresseerden, zijn de volgende locaties 
gratis ter beschikking gesteld: Molenkamer (Hattem), Openbare Bibliotheek (Epe), vergaderzalen 
Triada (Heerde). 
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Het bestuur vergadert één keer per maand. Jaarlijks vindt ten minste één overleg plaats met een 
afvaardiging van de gemeente Hattem, Heerde en Epe. 

Het overleg van een delegatie van het bestuur met de coördinatoren heeft in 2025 7 keer plaats 
gevonden. Het overleg staat onder voorzitterschap van een bestuurslid en andere bestuursleden 
kunnen aanschuiven. 

De afdelingen (coördinator + intermediairs) vergaderen naar behoefte, afhankelijk van de 
onderwerpen die besproken worden, en al dan niet met (uitgenodigde) bestuursleden.  

Een delegatie van het bestuur heeft in 2025 de algemene ledenvergadering van Leergeld Nederland 
bezocht, alsmede de regiobijeenkomst in Zutphen. 

 
4 De financiën in 2025  

 

 

De financiële ondersteuning komt voor 76% van gemeenten, 3% van lokale kerken, 8% uit SZW-
subsidie, 2% uit landelijke acties (Kinderhulp, Kinderpostzegels) en voor 11% uit giften en donaties 
van particulieren, verenigingen en scholen (acties). Het bedrag dat bij de gemeenten in 2024 niet 
besteed was, is toegevoegd aan het budget 2025 voor overige activiteiten.  

 

In bovenstaand overzicht is het resultaat verdeeld naar de vergoeding die is ontvangen vanuit 
gemeenten voor de meedoenregeling en voor overige activiteiten. De kosten voor de 
meedoenregeling zijn lager uitgevallen dan de vergoeding van de gemeenten Heerde en Epe. Met 
deze gemeenten zal overlegd worden hoe met deze gelden zal worden omgegaan.  

Bewust is in 2025 gestuurd op het terugbrengen van de algemene reserve met € 20.000,-. Reden 
hiervoor is dat het bestuur van Leergeld geen grote reserves wil opbouwen, maar het beschikbare 
geld zoveel mogelijk in wil zetten voor Leergeldkinderen. 
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In de jaarrekening 2025 is door Schoonebeek - Kieskamp accountants en adviseurs Epe een 
samenstellingsverklaring opgenomen. Als onderdeel van de jaarrekening zijn de cijfers van Epe 
gecontroleerd door SNP Adviseurs (accountants en fiscalisten) te Vaassen. Voor de inhoudelijke 
toelichting op de cijfers verwijzen wij naar de separaat opgestelde jaarrekening 2025.  

 
5 Plannen voor 2026 
 
Gemeentelijke begrotingen voor het ter beschikking stellen van het ‘meedoenbudget’ staan onder 
druk. Het bestuur heeft als uitgangspunt dat de voorzieningen uit de meedoenregeling, door 
gemeenten worden gefinancierd. Aanvullende faciliteiten kunnen uit de actiemiddelen worden 
betaald.  
 
In het voorzieningenpakket worden in 2026 de volgende ontwikkelingen verwacht: 

 Er zal een aanvang worden gemaakt met verstrekkingen voor kinderen in de leeftijd 0 tot 4 
jaar; 

 De voorziening voor het behalen van het zwemdiploma-A zal eenmalig voor 2026 worden 
uitgebreid door aansluitend aan het behalen van het A-diploma, het B-diploma te 
bekostigen; 

 Onderzoek zal uitwijzen of binnen het meedoenbudget ruimte is voor het aanbieden van 
bijlessen voor Leergeldkinderen op de basisschool. 

 
Van deze initiatieven zal in overleg met de gemeente geëvalueerd worden en besloten worden om al 
dan niet het voorzieningenpakket structureel uit te breiden. Mogelijk dat ook aanvullende 
voorzieningen worden opgenomen na overleg met de gemeente(n). 


