QA Manager

Dawn Foods (www.dawnfoods.com) is een

grote speler in de productie van hoogwaardige
bakkerijgrondstoffen en smaakvolle halffabricaten
voor grote retailers, de ambachtelijke bakker en de
brood-, banket-, chocolade- en ijsindustrie. Deze
worden op de markt gebracht onder zowel eigen merk
als private label. Dawn Foods is wereldwijd actief en
heeft meerdere locaties in Nederland. De locatie in
Vlaardingen bestaat sinds 1935 en is een voormalige
Damco/Royal Steensma locatie waar een familiaire
sfeer hangt en o.a. marsepein, amandelspijs,
bakkersroom en brood-/cakemixen worden gemaakt.
Deze ingrediénten vinden hun weg naar (banket)
bakkers, die er vervolgens de meest bijzondere
creaties van maken. Voor deze historische locatie zijn
we op zoek naar een verbindende en doortastende QA
Manager die de kans krijgt om echt impact te maken
binnen een internationale organisatie.

People manager die verbeteringen initieert en mensen hierin meeneemt o Vlaardingen

Functie

+ Verantwoordelijk voor de ontwikkeling van
beleid op het gebied van kwaliteit

« Aansturen, motiveren en ontwikkelen van het
QA/QC-team

+ Toezien op naleving van wetgeving en normen
op het gebied van voedselveiligheid en claims
(zoals BRCGS, SKAL, RiskPlaza)

+ Creéren van een sterke veiligheids- en
kwaliteitscultuur binnen de organisatie

+ Leiden van crisismanagement bij incidenten
zoals recalls

+ Initieren van verbeterprojecten voor processen
en systemen

+ Nauw samenwerken met interne
stakeholders binnen Dawn Foods, klanten en
brancheorganisaties

« MT-functie, rapporteren aan de Director
Corporate Quality EMEA.

Reactie

Indien je geinteresseerd bent in bovengenoemade functie verzoeken wij je
contact op te nemen met Philip van Verschuer, telefoon: +31 (0)317-468686 /

Profiel

+ Hbo/Wo werk- en denkniveau, bijvoorbeeld
Levensmiddelentechnologie, Food Quality
Management of vergelijkbaar

* Ruime leidinggevende ervaring
in een vergelijkbare rol binnen de
voedingsmiddelenindustrie

+ Goede kennis van actuele kwaliteitssystemen
binnen de internationale foodsector

+ Is een warme en betrokken people manager
die de medewerkers op de afdeling coacht en
ondersteunt in hun ontwikkeling

+ Weet op passende wijze te communiceren met
verschillende lagen binnen de organisatie

+ Persoonlijke eigenschappen: een verbindende
leider, positief, teamspeler, analytisch,
communicatief, stressbestendig en doortastend.

IDUPP,

+31 (0)6-22493525 of te solliciteren via onze website www.dupp.nl, dan wel

jouw reactie te e-mailen naar info@dupp.nl

Dawn Foods heeft voor deze vacature DUPP geselecteerd als enige

recruitmentpartner.
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