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1. Voorwoord

Het jaar 2025 stond in het teken van het veelbesproken ‘Ravijnjaar’, dat er uiteindelijk toch niet
is gekomen. Dit betekende echter niet dat we op de oude voet verder konden gaan. In goed
overleg met de gemeente hebben we besloten om vanaf september 2025 enkele vergoedingen
uit ons pakket te halen, omdat deze door de meeste gezinnen al standaard via de gemeente
worden ontvangen.

Dit jaar hebben we, samen met onze intermediairs, bijna 300 kinderen kunnen ondersteunen. Zij
ontvingen één of meerdere vergoedingen voor bijvoorbeeld muzieklessen, sportactiviteiten, een
fiets, bijlessen. Altijd afgestemd op de specifieke behoefte van ieder individueel kind, zodat zij
optimaal kunnen deelnemen aan activiteiten die voor hun ontwikkeling belangrijk zijn.

In de zomer is Thea, onze codrdinator na vele jaren haar functie neergelegd. Wij zijn haar
ontzettend dankbaar voor haar inzet gedurende deze jaren. Thea werd destijds gevraagd en is
meteen aan de slag gegaan op kantoor. Dankzij haar inzet zijn de administratie en de website
overzichtelijker geworden.

Intermediair André moest zijn werkzaamheden beéindigen vanwege een verhuizing. Wij zullen
zijn enthousiasme missen.

Met Kerst hebben we afscheid genomen van enkele intermediairs, waaronder Miranda, die
maar liefst negen jaar actief was voor onze stichting. Gelukkig geeft zij het stokje door aan haar
dochter. Ook Willemien nam afscheid; samen met haar heb ik veel mooie momenten beleefd
tijdens onze bezoeken aan scholen, serviceclubs en verenigingen. We zijn beiden en alle andere
vertrekkende intermediairs zeer dankbaar voor hun jarenlange trouwe inzet voor Leergeld.
Gelukkig blijven er nog voldoende intermediairs actief en betrokken bij onze stichting, wat ons
veel vertrouwen geeft voor de toekomst.

Tijdens de zomerafsluiting gaven drie jonge mensen een indrukwekkend inkijkje in hun jeugd
waarin zij opgroeiden in armoede. Zij vertelden hoe de hulp van Leergeld voor hen het verschil
heeft gemaakt. Deze verhalen benadrukken het belang van ons werk en motiveren ons om ons
te blijven inzetten voor kinderen die onze hulp nodig hebben.

Dit jaar hebben we een subsidie van SWZ mogen ontvangen. Een deel van het subsidiebudget is
besteed aan de zomerschool, voor extra educatieve en recreatieve activiteiten. Daarnaast is een
gedeelte van het bedrag ingezet voor fietsencheques, zodat kinderen een nieuwe
(tweedehands) fiets kunnen aanschaffen.

We zijn zeer dankbaar voor de donaties die we mogen ontvangen van verenigingen, kerken,
stichtingen en particulieren. Dankzij deze bijdragen kunnen we kinderen blij maken met extra
vergoedingen voor voorzieningen die niet standaard in ons pakket zitten. Deze financiéle steun
is onmisbaar voor ons werk en zorgt ervoor dat we net dat beetje extra kunnen bieden waar het
soms zo hard nodig is.

Tot slot wil ik namens de stichting nogmaals alle vrijwilligers enorm bedanken voor hun inzet in
het afgelopen jaar. Dankzij jullie betrokkenheid en harde werk konden we weer veel kinderen
ondersteunen en verschil maken in hun leven. Samen blijven we ons inzetten voor een betere
toekomst voor ieder kind.

Hellen Strik
Voorzitter Stichting Leergeld Lochem
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2. De Leergeldformule

Stap 1 | Huisbezoek of uitgebreide intake

Gezinnen die Leergeld om ondersteuning vragen worden vaak thuis bezocht door een goed
opgeleide en geinformeerde intermediair, Contact via een coordinator is ook mogelijk. Tijdens
een persoonlijk gesprek wordt de situatie van het gezin besproken en de
ondersteuningsbehoefte geinventariseerd. Op basis van beschikbare documenten wordt een
overzicht gemaakt van het gezinsinkomen en vindt toetsing plaats van de inkomens- en
(eventuele) schuldensituatie. Dit vormt de basis voor het in aanmerking komen voor
ondersteuning. Een uitzondering hierop is mogelijk als de inkomenstoets al door een andere
professionele organisatie is gedaan.

Stap 2 | Voorzieningen

Tijdens het persoonlijk gesprek kijkt de intermediair met de ouders of verzorgers wat de
mogelijkheden zijn met betrekking tot de gevraagde ondersteuning. Eerst wordt gekeken of zij
een beroep kunnen doen op bestaande voorzieningen, zoals regelingen van de gemeente of
andere instanties/organisaties. Dikwijls kan Leergeld helpen bij het aanvragen van deze
voorzieningen. Ook wordt gekeken of voor andere kinderen ondersteuning nodig is.

Stap 3 | Leergeld biedt financieel vangnet

Wanneer het ontbreekt aan bestaande voorzieningen voor de betreffende vraag om
ondersteuning voor het kind, of wanneer deze voorzieningen niet toereikend zijn, dan biedt
Leergeld ondersteuning in de vorm van giften in natura of vergoeding van kosten aan scholen,
clubs, winkels etc. De afweging hierbij is altijd dat de ondersteuning bijdraagt aan de missie van
Leergeld: het voorkomen van sociale uitsluiting van kinderen uit gezinnen met geldzorgen door
meedoen mogelijk te maken. Want nu meedoen is straks meetellen!

Stap 4 | Doorverwijzing

Daarnaast verwijst de intermediairwaar nodig naar andere instanties/organisaties die het gezin
verder kunnen helpen. Dit kan zowel gaan om materiéle als immateriéle ondersteuning, zoals
schuldhulpverlening, maatschappelijk werk, de sociaal raadslieden, de voedselbank of de
kledingbank.

Stap 5 | Follow-up

Na goedkeuring van de ondersteuningsvraag van de ouders of verzorgers bij Leergeld blijft het
contact met de betreffende gezinnen doorgaans bestaan. De manier waarop kan verschillend
zijn. Bijvoorbeeld via (beeld)bellen of een persoonlijke ontmoeting met een intermediairtijdens
een afspraak. Als een aanvraag afgewezen wordt, wordt uitgelegd waarom. Als de situatie
verandert kan opnieuw om ondersteuning gevraagd worden bij Leergeld.

Stap 6 | Signalering van structurele belemmeringen

Merkt de intermediair structurele belemmeringen op die het gezin in de weg staan om de
eindjes aan elkaar te knopen of om stappen vooruit te zetten, dan meldt de medewerker dit bij
de Leergeldstichting. Deze signalen gebruikt de Leergeldstichting richting gemeente(n) en/of
richting Leergeld Nederland, zodat zij structurele belemmeringen aan de kaak kunnen stellen en
agenderen bij partijen die deze belemmeringen weg kunnen nemen.
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Leergeld Lochem werkt snel: door korte lijnen tussen de aanvragende ouder(s)/verzorgers en
Leergeld en de efficiénte werkwijze wordt de aanvraag binnen een paar weken afgehandeld en
vaak nog sneller.
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3. De organisatie van de Stichting Leergeld Lochem

De stichting is een vrijwilligersorganisatie. Per ultimo 2025 is een stichtingsbestuur actief in de
volgende samenstelling:

Voorzitter Hellen Strik

Secretaris Boudewijn Krijger

Penningmeester Bert Jansen

Coodrdinatoren Thea Kamp/Hellen Strik en Eveline Grupper

Financiéle ondersteuning op het bureau: Gerrit Aanstoot

Intermediairs: Miranda, Grace, Ans, Willemien, Ton, Astrid, Beverly, Hetty, Linda,

Renée, Monique en Andre.
Voor alle geledingen geldt dat de organisatie uit vrijwilligers bestaat.

De taakverdeling

Het bestuur is verantwoordelijk voor het beleid en de aansturing en ondersteuning van de
coordinatoren. Verder vormt het bestuur met de codérdinatoren het gezicht van Leergeld naar
buiten toe. De taken van het bestuur zijn vastgelegd in de statuten. Het bestuur ziet ook toe dat
er geen belangenverstrengelingen zijn met vrijwilligers en andere nevenfuncties.

De codrdinatoren vormen de ruggengraat van de organisatie. Zij sturen de intermediairs aan,
wijzen hen aan voor huisbezoeken en keuren uiteindelijk de aanvragen goed. Zij zetten dit door
naar onze ‘betaalmeester’ die de betalingen doet. De penningmeester heeft een controlerende
functie.

De intermediairs bezoeken alle gezinnen thuis, inventariseren de hulpvraag en doen de intake
voor de aanvraag. Deze huisbezoeken een kenmerk van de werkwijze van Leergeld. De
intermediair blijft vast contactpersoon voor het gezin en attendeert de gezinnen zo nodig op
andere hulpinstanties, zoals de voedselbank of de gemeente/’t Baken.

Leergeld Lochem is een gecertificeerde stichting vanuit Leergeld Nederland
en heeft de ANBI status.
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4, Overzicht van gerealiseerde hulpverlening in 2025
Het totaal aantal behandelde aanvragen in 2025 kwam uit op714. Het aantal toegewezen
aanvragen bedroeg 704. Er zijn 130 gezinnen die één of meerdere aanvragen hebben gedaan en

op die manier hebben er 298 kinderen mee kunnen doen!

In 2025 zijn veel aanvragen doorgeleid naar:

Goedgekeurde
aanvragen
Jeugdfonds Sport en Cultuur (JFSC) 110 Bekend bij JFSC
Kleedgeld via Kinderhulp 6 € 1.000,-

De uitbetalingen van JFSC vinden rechtstreeks plaats naar de uitvoerder en lopen niet via onze
stichting en daarom niet bij ons bekend

Totaal toegekend

Categorie R
Onderwijs €4.651,10
Bijles €3.121,01
Cultuur & Sport € 3.058,08
Welzijn €2.991,10
Zwemles A+B € 33.940,90
Fietsproject €11.094,90
Eindtotaal €58.857,09

De getallen in deze kolommen kunnen niet eenvoudig worden opgeteld omdat kinderen vaak
voorzieningen krijgen uit meerdere categorieén. Naast deze uitgaven worden er ook betalingen
gedaan door Jeugdfonds Sport en Cultuur en Kinderhulp.

Sam&

Sam& is een samenwerkingsverband van Leergeld Nederland, Jeugdfonds Sport &

Cultuur, Nationaal Fonds Kinderhulp, Stichting Jarige Job en per september ook het
Jeugdeducatiefonds. Sam& biedt één digitaal loket waar ouders en intermediairs een aanvraag
kunnen doen voor de voorzieningen die de organisaties bieden. Leergeld Lochem is niet actief
aangesloten bij Sam&. Aanvragen via het portaal Sam& komen wel bij Leergeld Lochem terecht.



http://www.leergeld.nl/
https://jeugdfondssportencultuur.nl/
https://jeugdfondssportencultuur.nl/
https://kinderhulp.nl/
https://stichtingjarigejob.nl/
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5. Financiéle verantwoording

5.1 Staat van baten en lasten 2025

Soort vergoeding Bedrag
ouderbijdrage € 1.463,00
schoolreizen € 1.610,50
schoolkamp € 720,00
overige schoolbenodigdheden € 225,00
bijles € 3.121,01
overige onderwijskosten € 632,60
kleding / attributen sport € 175,00
sportevenement € 201,00
ZWEMLESSEN A+B € 33.940,90
overige cultuurkosten € 682,08
kleding / attributen welzijn € 1.600,00
kamp / weekend / vakantie € 470,00
welzijnsevenement € 155,40
fietsproject € 11.319,90
Zomerschool € 2.000,00
overige welzijnskosten € 765,70

Kosten voor de organisatie

Soort kosten Bedrag

Contributie LGN €1.198,80
Huisvestingkosten* €4.587,77
Kantoorkosten €2.348,02
Kosten ICT € 354,32
Kosten vrijwilligers* €6.712,30
Overige Organisatiekosten € 25,00
Rente en kosten bank € 336,11
Eindtotaal €15.562,32

* Wordt vergoed door de Gemeente Lochem




JAARVERSLAG 2025 STICHTING LEERGELD LOCHEM

Soort Bedrag
Giften / schenkingen € 9.641,57
Gedeclareerde kosten Gemeente Lochem € 62.000,00
Ontvangen bankrente € 1.235,35
Overige baten / lasten € 2.993,12
Subsidie SZW € 8.597,66

Eindresultaat: We eindigden in 2025 met een positief resultaat van € 9.823,29

5.2 Balans per 31 december 2025

Omschrijving Activa LEIE]
Inventarissen € 344,64
Hardware € 556,80
Continuiteitsreserve - stand per 1 jan € 122.493,79
Bank € 1.785,57
Bedrijfsspaarrekening € 70.235,35
Vooruitontvangen bedragen € 1.750,00
overlopende activa € 166,00
Saldo € 52.176,71

5.3 Opmerkingen bij de balans staat van baten en lasten

Balans

Hardware bestaat uit pc’s en een printer die in drie jaren worden afgeschreven. Inventarissen
bestaat uit bureaustoelen die ook in 3 jaren worden afgeschreven.

We hebben een ruime post overlopende activa; deze bestaat voornamelijk uit reeds toegekende
bedragen van Kinderhulp die nog besteed moeten worden door gezinnen. De
continuiteitsreserve is toereikend voor een gezonde bedrijfsvoering voor Leergeld Lochem.
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Staat van baten en lasten
Ten aanzien van alle medewerkers (en ook de bestuursleden) geldt dat alleen reéel gemaakte
kosten worden vergoed.

De kosten vrijwilligers en bestuur bestaan uit de kosten van attenties bij afscheid, ziekte en een
jaareinde- presentje.

Onze hartelijke dank voor giften die wij hebben dit jaar hebben mogen ontvangen gaat naar:

Niet particulier
o STG De Geldersche Rose
o Kanaallokaal Joppe
o Diaconie Eefde
o RABO Clubsupport

o Diaconie Prot. gem. te Laren (gld)

o Prot. Gemeente Eefde/Epse/Gorssel

met een totaal van € 3.400, -

Particulier :
o Acht donateurs met een totaal van € 6.241,57

Door de gemeente Lochem worden de huisvestingskosten en reguliere kosten voor vrijwilligers
vergoed.

Concluderend kan worden gesteld dat onze stichting er financieel zeer gezond voor staat; een
goede basis voor verdere uitbouw de komende jaren.




