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Verslag van het bestuur

In 2021 hebben we te maken gehad met beperkingen door de coronapandemie. Veel
activiteiten zijn niet doorgegaan of aangepast. En het persoonlijke contact met de ouders
verliep vaak telefonisch of per email, niet via een bezoek aan huis.

Toch zijn we in 2021 hersteld van onze dip

in 2020: we hebben 206 unieke kinderen Aantal unieke kinderen
geholpen, veel meer dan de 151 unieke 200

kinderen uit 2020 en net iets meer dan de 197 206
197 unieke kinderen uit 2019. Volgens 200 151

Leergeld Nederland is landelijk het aantal 100

unieke kinderen in 2021 met 2% gedaald.
2019 2020 2021
We hebben in 2021 financieel 25% méér
uitgegeven dan in 2020. In dit jaarrapport
kunt u hier uitgebreid over lezen.

We hebben veel baat gehad van de sponsorloop die Wim Akkermans heeft georganiseerd
voor Leergeld Vught. We dachten dat alle gezinnen gebruik wilden maken van de
kaartjes voor de Efteling. Nadat onze intermediairs soms 3 - 4 maal met de gezinnen
hadden gesproken en meegedacht, bleek dat de helft van onze Leergeld-gezinnen deze
unieke actie wilde benutten. Het bedrag dat de Leergeld-gezinnen niet hebben gebruikt,
hebben we teruggestort, waarna Wim Akkermans eind 2021 de klanten van de Vughtse
Stichting i.o. "Wij Omarmen” een fijne Kerstverrassing kon geven.

Leergeld Vught bestaat eind 2021 uit 15 enthousiaste en actieve vrijwilligers.

We hebben ruim 200 kinderen “op naam” geholpen bij zwemlessen, sport- en
cultuurfaciliteiten, laptops, fietsen, et cetera. Daarnaast hebben we via acties kinderen
bereikt uit de gemeenschappelijke doelgroep van Vincentiusvereniging Vught en Leergeld
Vught. Hierbij gaat het om 269 kinderen bij de zomerbonnenactie en 282 kinderen bij de
Sinterklaas én Kerstactie. En 77 kinderen hebben via Leergeld Vught een verjaardag box
ontvangen van Stichting Jarige Job.

Wij merken dat we onze doelgroep steeds beter bereiken door gezamenlijke acties te
doen met anderen, zoals Vincentius, Speelgoedbank, Jeugdfonds Sport en Cultuur,
Stichting Armoedefonds. Daarbij staat het bereiken van de kinderen voorop, niet de
registratie in ons registratiesysteem Lisy. Tevens werken we op lokaal niveau samen met
gemeente Vught, Wegwijs+ en Welzijn Vught. Via Leergeld Nederland werken we op
landelijk niveau samen met Stichting Jarige Job, Nationaal Fonds Kinderhulp en
(landelijk) Jeugdfonds Sport en Cultuur.

Wij krijgen steeds meer het vertrouwen van onze sponsoren. Zij weten ons steeds
ruimhartiger te vinden. Ook andere goede doelen in Nederland hebben hiermee te
maken.

Zonder financiéle hulp van veel particulieren, bedrijven en stichtingen is het werk van
Stichting Leergeld Vught onmogelijk. Wij willen dan ook alle donateurs danken voor hun
bijdrage in het afgelopen jaar.

Eind 2021 beschikken we over de middelen die we in 2022 nodig hebben volgens onze
begroting 2022. Dit betekent dat we in 2022 weer op zoek gaan naar sponsoren voor
2023, zodat we ons werk ook dan weer verantwoord kunnen voortzetten.

Alle kinderen rekenen op u!



1 De Leergeld organisatie

1.1 Landelijke organisatie

Leergeld is een landelijke vereniging van autonome lokale stichtingen. In 2021 waren er
112 lokale stichtingen Leergeld actief met een werkgebied van meer dan 266 gemeenten.
Zij werken allen vanuit het meerjarenbeleidsplan 2021-2024 met de titel “"Naar gelijke
kansen voor alle kinderen”.

Leergeld heeft een signaalfunctie richting de overheid

Leergeld beschikt op gemeentelijk en op landelijk niveau over korte lijnen met de
overheid. Hierdoor kan zij de overheid voorzien van informatie uit de praktijk. Dit helpt
om het overheidsbeleid te verbeteren en structurele verandering teweeg te brengen voor
onze doelgroep.

Onderzoek naar de waardering van de Leergeld aanpak

In 2018 heeft Leergeld Nederland door het Instituut voor Publieke Waarden een
onderzoek uit laten voeren naar de waardering van de Leergeld aanpak. Dit onderzoek is
in 2021 nog even actueel. Het onderzoek is mogelijk gemaakt door een financiéle
bijdrage van het Oranjefonds en is uitgemond in de publicatie van het rapport: ‘Leergeld
doet ertoe’.

1 Deze publicatie laat zien hoe de Leergeld

aanpak van aanvullende waarde is op de
Leerge d aanpak van gemeenten en andere
doet ertoe

instanties, waarbij het niet alleen
MIENKE SCHLETTE MSC / DR. BRAM EIDHO gaat om wat Leergeld doet voor de
sy s ot kinderen en hun ouders, maar ook
om hoe Leergeld dat doet. De
menselijke benadering van Leergeld
blijkt regelmatig in schril contrast te
staan met hoe gezinnen door andere
instanties, zoals de gemeente of het
UWV zijn behandeld. Het huisbezoek
wordt daarbij sterk gewaardeerd
vanwege de laagdrempeligheid,
betrokkenheid en persoonlijke
benadering van intermediairs. Het

Lee\r-g/eld volledige rapport is te lezen via de
website van Leergeld Nederland.

1.2 Doelstelling Leergeld Vught

Stichting Leergeld Vught helpt kinderen uit gezinnen binnen de gemeente Vught met een
laag inkomen om te blijven deelnemen aan het sociale leven op school en in de
maatschappij.

Wij richten ons op kinderen in de leeftijd van 4 t/m 17 jaar voor wie voorzieningen van
het Rijk en de gemeente Vught ontoereikend zijn. Daarnaast kunnen we een beroep doen
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op het Nationaal Fonds Kinderhulp, als het gaat om kinderen van 0 t/m 3 jaar en
jongeren van 18 t/m 20 jaar.

Onze primaire doelgroep zijn gezinnen met
een inkomen tot 130% van de
bijstandsnorm. In 2021 is de bijstandsnorm
per maand ongeveer € 1.090 netto voor
een alleenstaande, of € 1.560 netto voor
partners.

Ook ondersteunen wij gezinnen met een
inkomen tussen 130 & 150% van de
bijstandsnorm (incl. ZZP-ers). Voor hen
nemen wij 50% van de kosten voor onze
rekening.

1.3 Financiering

Om de gezinnen te ondersteunen ontvangt Stichting Leergeld Vught sponsorgelden van
bedrijven, instellingen en particulieren. De gemeente Vught geeft subsidie voor de
zwemlessen voor het A-, B- en C-diploma. Ook geeft de gemeente een subsidie voor de
organisatorische kosten die we maken (minder dan € 2.000).

Leergeld Vught werkt alleen met vrijwilligers en heeft geen eigen gebouw. We hebben
geen personeel, geen huur, geen dure apparatuur. Elke euro die wij ontvangen van
sponsoren, komt terecht bij kinderen en gezinnen.

Er blijft dus niets “aan de strijkstok hangen”.




2 Werkwijze

2.1 De Leergeld formule

Gezinnen die Leergeld om hulp vragen, krijgen
thuis bezoek van een van onze intermediairs.
Tijdens een persoonlijk gesprek inventariseren
ouders en intermediair wat de hulpbehoefte is.
Ook vindt jaarlijks toetsing plaats van
inkomens en (eventuele) schuldensituatie.

De ouders/ verzorgers en de intermediair
bespreken met elkaar wat andere organisaties
kunnen bieden, zoals de gemeente Vught.
Leergeld Vught kan hulp bieden bij het
aanvragen van deze voorzieningen.

Wanneer er geen bestaande voorzieningen zijn of wanneer deze niet toereikend zijn, kan
Leergeld Vught hulp bieden in de vorm van giften in natura of de vergoeding van de
kosten van clubs en scholen. Hierbij moet de hulp bijdragen aan de doelstelling van
Leergeld: het voorkomen van sociale uitsluiting via het bevorderen van “meedoen”.

Na de afhandeling van de aanvragen, blijft het contact met de intermediair en
betreffende gezinnen doorgaans bestaan. Afhankelijk van de situatie varieert dit van een
telefoontje of een e-mail tot een nieuw huisbezoek.

2.2 De werkwijze van Leergeld Vught

Stichting Leergeld Vught werkt volgens dezelfde principes als de andere Leergeld-
stichtingen, die zijn verenigd in Leergeld Nederland. Daarbinnen is ruimte voor eigen
keuzes. Zo verwijzen wij ook naar andere instanties, als onze mogelijkheden niet
toereikend zijn.

Leergeld Vught heeft drie hoofdtaken:
e Directe hulpverlening aan de doelgroep;
e Signalering van veel voorkomende knelpunten;
e Het bespreekbaar maken van de armoedeproblematiek in de Vughtse samenleving
en lokale politiek en samenwerking met andere Vughtse organisaties.

Bij directe hulpverlening wijzen de intermediairs de ouders ook op de mogelijkheden van
andere organisaties. Zo nodig kunnen zij ouders helpen met het invullen van formulieren.

Waar nodig betaalt Leergeld activiteiten, contributies en sportattributen. In principe
betaalt Leergeld altijd direct aan de scholen, verenigingen of leveranciers. Leergeld
betaalt niet aan ouders omdat we zeker willen zijn dat het geld ten goede komt aan het
kind.

Bij huisbezoeken zijn onze intermediairs primair gesprekspartner voor de ouders die onze
hulp inroepen. Daarbij bespreekt de intermediair de financiéle hindernissen die ouders



ervaren als hun kind wil meedoen aan onderwijs, sport of cultuur. De intermediair kijkt
daarbij naar de beschikbare financiéle middelen en de behoeften van het gezin.

De extra voorzieningen die Leergeld Vught biedt, zijn van tijdelijke aard. Ouders worden
gestimuleerd tot financiéle zelfredzaamheid. Waar mogelijk doen we een beroep op een

eigen bijdrage van het kind of de ouder.

Een voorbeeld hiervan zijn de aanvragen voor schoolreizen. Oudere kinderen kunnen ook
zelf een bijdrage leveren door wat bij te verdienen.

Wij zijn geen professionele hulpverleners. Wij sporen ouders juist aan gebruik te maken
van de diensten van professionals. Daarom kunnen wij naast ouders staan.

2.3 Het team van Leergeld Vught

Eind 2021 hebben wij afscheid genomen van Julie van Lanschot, als secretaris van het
bestuur en als intermediair. Zij blijft als ambassadeur betrokken bij Leergeld Vught. Ook
hebben we afscheid genomen van Corine Lindemann en Edith Krouwels als intermediair.
We hebben in 2021 Nicole Slenders welkom geheten als intermediair. En vanaf 1 januari
2022 starten ook Bauke van Uden en Darja Boers als intermediair.

Daarmee bestaat het team van Leergeld Vught op 31 december 2021 uit 15 personen en
op 1 januari 2022 uit 17 personen en 1 vacature:

Bestuur:

Kees van Dun voorzitter

Julie van Lanschot secretaris (t/m 31-12-2021)
Otto de Vries penningmeester

Liesbeth Blomjous bestuurslid en coérdinator
Ingrid van Wijnen bestuurslid en intermediair
Intermediairs:

Benita van der Pasch intermediair

Carla van Herpen intermediair

Femke van de Ven intermediair

Mark Schollen intermediair

Monica Pelser intermediair

Nicole Slenders intermediair

Paul de Ruijter intermediair

Bauke van Uden intermediair (per 01-01-2022)
Darja Boers intermediair (per 01-01-2022)
Ambassadeurs:

Bert van den Heuvel ambassadeur

Emilie van der Lande ambassadeur

Tom Hendriksma ambassadeur

Julie van Lanschot ambassadeur (per 01-01-2022)

Zij hebben allemaal een privacyverklaring getekend en doen hun werk zonder dat zij
daarvoor een vergoeding krijgen.

2.4. Samenwerking met andere organisaties
Leergeld Vught werkt met verschillende organisaties samen. Deze komen in deze

paragraaf aan de orde. Daarbij geldt dat elke organisatie zich vaak op een specifieke
leeftijdsgroep richt:



Zie Richt zich op de leeftijden
Ot/m3 |4t/m12 | 13t/m | 18 t/m
jaar jaar 17 jaar | 20 jaar
Leergeld VVught X X
Jeugdfonds Sport & Cultuur | par. 2.4.2 X X X
Stichting Jarige Job par. 2.4.3 X
Nationaal Fonds Kinderhulp | par. 2.4.4 X X X X
Speelgoedbank par. 2.4.5 X X

De coérdinator van Leergeld Vught heeft toegang tot al deze fondsen. Hierdoor kan
Leergeld Vught aanvragen indienen voor de hele range van 0 t/m 20-jarigen.

Samé

voor alle kinderen

Via de website www.samenvoorallekinderen.nl
kunnen alle aanvragen voor kinderen worden
ingediend via één centrale voordeur.

JEUGD
FONDS

Leergeld Vught is intermediair voor het Jeugdfonds Sport &
Cultuur (JFS&C). In 2021 heeft Leergeld Vught 74 van de 76
aanvragen uit Vught voor JFS&C verzorgd.

Sport

Wij hebben in 2021 voor 66 kinderen een aanvraag gedaan
voor een bijdrage aan sportverenigingen en attributen.
Hierbij ging het vooral om voetbal (50x) en boksen (5x).
Hiermee was een bedrag gemoeid van € 10.394. Dit bedrag

is besteed aan contributies (€ 7.372) en aan sportkleding en lTu
andere attributen (€ 3.022).

Het Jeugdfonds Sport en Cultuur vergoedt bij sport max. € 225 per jaar per kind. Daarom
heeft Leergeld Vught uit eigen middelen nog € 2.524 bijgedragen voor aanvragen die de
maximumgrens van JFS&C overschrijden.

Cultuur

Wij hebben in 2021 voor 8 kinderen een aanvraag gedaan voor een bijdrage in het
betalen van lesgeld aan cultuurinstellingen. Hiermee was een bedrag gemoeid van €
2.835. Ook zijn er 2 waardebonnen verstrekt voor het aanschaffen van benodigdheden.
Het Jeugdfonds vergoedt bij cultuur max. € 425 per jaar per kind. Leergeld Vught heeft
uit eigen middelen nog € 867 bijgedragen voor aanvragen die de bovengrens van JFS&C
overschrijden.


http://www.samenvoorallekinderen.nl/

2.4.3. Stichting Jarige Job

In Nederland zijn er veel gezinnen waarbij het
voor de kinderen niet vanzelfsprekend is dat
zij hun verjaardag vieren met cadeaus,
versiering en een traktatie op school. Er is hier
thuis te weinig of zelfs geen geld voor.
Stichting Jarige Job wil de kloof tussen
kinderen van arme en rijke ouders zo veel
mogelijk dichten en maakt verjaardagen
mogelijk voor kinderen van 4 tot en met 12
jaar. In 2021 heeft Jarige Job meer dan
80.000 verjaardag boxen t.w.v. € 35
uitgedeeld in geheel Nederland - en ook in
Vught.

Maandelijks geven wij aan Stichting Jarige Job de namen door van de jarigen die
daarvoor zijn opgegeven door hun ouders.

2.4.4. Het Nationaal Fonds Kinderhulp
Op het Nationaal Fonds Kinderhulp
kunnen wij een beroep doen voor zaken
die buiten het standaard Leergeld pakket
vallen. Kinderhulp is een vangnet, ook
voor kinderen van 0 t/m 3 en jongeren
NATIONAAL [FONDS van 18 t/m 20 jaar.

K md Y‘ M L p Naast schoolreizen kunnen wij op het

Nationaal Fonds Kinderhulp ook een
beroep doen om hulp bij:

e Kamerinrichting (bed, matras,
bureau)

Bril/ contactlenzen

DNA-onderzoek

Dagje uit

Vakantiebijdrage voor een kamp of
kampeervakantie

2.4.5. Speelgoedbank Vught

In 2020 is de Speelgoedbank Vught opgericht door twee
initiatiefnemers. De Speelgoedbank verzamelt gebruikt en
nieuw speelgoed en geeft dit gratis aan kinderen (van 0
t/m 12 jaar) in de gemeente Vught waarvan de ouders of
verzorgers (tijdelijk) te weinig geld hebben om speelgoed
te kopen. De kinderen worden aangemeld door een
organisatie, zoals gemeente Vught, Vincentius Vereniging,
Jeugdfonds Sport & Cultuur, Voedselbank Vught, Leergeld
Vught, consultatiebureau, huisarts, school e.d.. Hierna
kunnen de kinderen met hun ouders vier keer per jaar
gratis speelgoed uitzoeken. Leergeld Vught werkt graag
met de Speelgoedbank samen!

2.4.6. Vughtse Armoede Overleg

De acties die in hoofdstuk 4 aan de orde komen, komen tot stand vanuit het Vughtse
Armoede Overleg. Hierin werken met name Vincentiusvereniging Vught, de armoede

codrdinator Vught en Leergeld Vught samen. Ook worden gezinnen vanuit dit overleg
doorverwezen voor financiéle hulpverlening door Vincentius, de kringloopwinkel en de
Voedselbank.



Binnen Vught is op gemeentelijk niveau het Kernteam Bestaanszekerheid actief. Hierin
werken verschillende organisaties samen die zich richten op het bestrijden van armoede
c.g. het verhogen van de bestaanszekerheid. Hierbij gaat het om de coérdinator
kinderarmoede, de gemeente Vught, Vincentiusvereniging Vught, Welzijn Vught, etc. Ook
Leergeld Vught neemt hieraan deel.

Ook in 2021 hebben het bestuur van Leergeld Vught en de wethouder van de gemeente
Vught met elkaar gesproken over de gezamenlijke aanpak van armoede. Leergeld Vught
geldt binnen de gemeente als een kernspeler, mede omdat de coérdinator van Leergeld
alle bijzondere aanvragen ontvangt die digitaal worden ingediend via
www.samenvoorallekinderen.nl (zie par. 2.4.1). De wethouder kan vanuit het
gemeentebestuur belangrijk bijdragen aan het doel om alle kinderen te laten meedoen in
de Vughtse samenleving.

B De voedselbanken en het Armoedefonds
krijgen vanaf vandaag zo'n twee miljoen
corona-zel ftesten.Het ministerie van
- VWS stelt ze beschikbaar zodat ook

~mensen op het sociaal minimum ze kunnen
gebruiken.De Tweede Kamer had er in een
motie om gevraagd.

Leergeld Vught heeft via het Armoedefonds in 2021 ruim 2.200 zelftesten ontvangen
voor de Leergeld gezinnen (zie par.4.7).
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3 Kindspecifieke activiteiten

In dit hoofdstuk komen de activiteiten aan de orde die Leergeld Vught per kind specifiek
heeft geregistreerd in Lisy, het computersysteem van Leergeld Nederland (Leergeld
Informatie Systeem). In hoofdstuk 4 komen de activiteiten aan de orde die wij samen
met andere organisaties hebben uitgevoerd en die we niet per kind hebben geregistreerd
in Lisy.

3.1 Behandelde aanvragen

In 2021 hebben we 621 aanvragen ontvangen. Hiervan zijn er 3 afgewezen en 618
toegekend. Na toekenning hebben 466 aanvragen geleid tot een betaalverplichting voor
Leergeld Vught — voor 206 kinderen uit 121 gezinnen. De overige 152 aanvragen hebben
wij als intermediair verwezen naar regionale en landelijke fondsen, zoals het Jeugdfonds
Sport & Cultuur en het Nationaal Fonds Kinderhulp.

Het resultaat is dat wij 206 unieke kinderen uit 121 unieke gezinnen direct op naam
hebben kunnen helpen in 2021. Dit is 36% meer dan in 2020 (corona) en 5% meer dan
in 2019 (pre-corona). Hoofdstuk 4 laat zien hoeveel kinderen we hebben geholpen
zonder dit op naam van het kind te registreren.

Aantallen 2021 2020

(Lisy) (Lisy)
Aangesloten gezinnen 121 89
Bereikte kinderen 206 151
Aantal aanvragen 621 388

3.2 Aanvragen per deelgebied

De aanvragen zijn verdeeld over vier deelgebieden: onderwijs, welzijn, sport en cultuur.

Verdeling aanvragen 2021 2020

(Lisy) (Lisy)
Onderwijs 309 257
Welzijn 154 29
Sport 106 67
Cultuur 52 35
Totaal 621 388

De meeste aanvragen zijn op het gebied van onderwijs. Welzijn en sport nemen de
tweede en derde plaats in. De aanvragen op het gebied van cultuur zijn het laagste in
aantal.
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3.2.1 Onderwijs

Het aantal aanvragen voor onderwijs is toegenomen ten opzichte van vorig jaar.

2021 2020
Onderwijs (Lisy) (Lisy)
Ouderbijdragen 1 1
Schoolreizen/ excursies 11 3
Schoolkamp 8 1
Schoolboeken 1 0
Overige schoolbenodigdheden (B.O.) 38 39
Bijles 4 3
Zwemlessen 163 115
Reiskosten 4 0
Overblijfkosten 5
Cursuskosten
Examenkosten 1 1
Overige onderwijskosten (V.0.) 72 93
Totaal 309 257

Omdat scholen verzamelfacturen sturen die wij niet meer kunnen splitsen, hebben we de
activiteiten primair toegewezen naar basisonderwijs (de overige schoolbenodigdheden
B.0.) en naar vervolgonderwijs (de overige onderwijskosten V.0.). In Vught is het aantal
Leergeld-kinderen in gelijke mate verdeeld over deze beide onderwijsvormen.

o De ouderbijdragen worden - |
in principe niet meer apart
geregistreerd, maar
ondergebracht bij de B.O.-
en V.0.-kosten.

e De schoolreizen en de
schoolkampen zijn in 2021
weer op gang gekomen.

e Verplichte schoolboeken
komen sinds 2020 voor
rekening van de school.

e Overblijfkosten zijn eigen
bijdragen die betaald
moesten worden als
kinderen vanwege het
corona infectiegevaar
moesten overblijven op
school.

e De overige schoolbenodigdheden van het Basisonderwijs (B.O.) betreffen de
ouderbijdragen (i.v.m. Sint, Kerst, carnaval, Pasen, verjaardag leerkracht, laatste
schooldag), schoolkamp groep 8, introductie schooljaar, uitstapjes,
Leerlingenraad, kookles, sport en andere buitenschoolse activiteiten.

o De examenkosten betreffen de kosten van een inburgeringscursus.

o De overige onderwijskosten in het Voortgezet Onderwijs (V.0.) betreffen de
ouderbijdragen (i.v.m. Sint, Kerst, carnaval, excursies, sportdagen, schoolreisjes),
sportprogramma’s, leermateriaal van Iddink dat buiten de verplichte schoolboeken
valt (bijv. atlas en werkboeken), praktijkkleding, cultuurkaart,
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kennismakingskaarten, kledingpakket examenvak, verbruiksmateriaal, excursies
brugklaskamp, tekendoos, grafische rekenmachine, borg kluisjes, Dalton planner,
introductie activiteiten, gymkleding, schoolgids, printkaart, Arabisch-Nederlands
woordenboek

8 geslaagden van het Voortgezet Onderwijs hebben als attentie een VVV-bon
gekregen van € 25. Deze zijn opgenomen in de overige onderwijskosten V.O.

Bij de zwemlessen registreert Lisy 163 keer een actie - d.w.z. de
kwartaalbetalingen aan het zwembad van Laco. Zoals in par. 6.3 is te zien,
hebben in 2021 in totaal 44 kinderen zwemles gekregen en zijn er 13
zwemdiploma’s behaald. Er stonden 16 kinderen op de wachtlijst en 1 kind heeft
elders zwemlessen gevolgd.

In 2021 was Laco minder gesloten door corona dan in 2020. Hierdoor is het aantal
zwemlessen toegenomen en er kon ook veel ingehaald worden.

3.2.2. Welzijn

Welzijn 2021 2020

(Lisy) (Lisy)
Contributie/ lesgeld 1 0
Abonnementen/ tijdschriften 1 0
Kamp/ weekend/ vakantie 6 2
Welzijnsevenement 2 0
Computer 12 10
Fiets 6 3
Overige welzijnskosten 126 14
Totaal 154 29

3.2.3

Bij kamp/ weekend/ vakantie ging het in
2021 met name om activiteiten van het
Jeugdwerk Rozenoord en om Jeugd Actief.

De overige welzijnskosten zijn sterk ft ln
A.
gestegen @ door de Eftelingactie van g

Wim Akkermans (zie par.4.1)

Sport

Voor de meeste aanvragen voor de contributie van een sportvereniging doen wij een

beroep op het Jeugdfonds Sport & Cultuur. Als een kind het jaarbudget € 225,- van het
JFS&C overschrijdt, vult Leergeld Vught dit aan.
Sport 2021 2020
(Lisy) (Lisy)
Contributie/ lesgeld 61 97
Kleding/ attributen
Sportevenement 1 1
Overige sportkosten
Totaal 67 106
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3.2.4 Cultuur

De meeste cultuur aanvragen zijn voor de contributie voor streetdance en balletlessen.
Daarnaast zijn er ook aanvragen voor muziek en tekenlessen. Hiervoor doen wij de

aanvragen bij het Jeugdfonds Sport & Cultuur.

Alle verenigingen hebben in 2021 te
kampen gehad met corona perikelen.
Hierdoor zijn activiteiten opgeschoven
of vervallen. Soms is de factureringen
pas in 2022 door ons ontvangen.

Cultuur 2021 2020
(Lisy) (Lisy)

Contributie/ lesgeld 29 12

Kleding/ attributen

Instrumenten huur/koop

Overige cultuurkosten

Totaal 35 52

2021/11/26 16:22

De foto laat zien welke viool
bespeeld wordt dankzij een

financiéle bijdrage van De Ronde

Tafel.
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I Algemene activiteiten & projecten

Samen met andere organisaties hebben wij ook in 2021 weer kinderen kunnen laten
deelnemen aan verschillende activiteiten.

4.1. Efteling-actie

In 2021 heeft Wim Akkermans een
sponsorloop gehouden waardoor de
kinderen van Leergeld Vught - met hun D
ouders — naar de Efteling konden gaan.
Met deze actie heeft hij € 30.884
opgehaald. Dit is het grootste bedrag
dat wij ooit van een sponsor hebben
mogen ontvangen.

pers 58

o
Qvvy

4
Lccrgcld

STICHTING LEERGELD VUGHT

v
-

Onze intermediairs hebben alle
gezinnen van Leergeld benaderd. In
totaal hebben 93 gezinnen meegedaan,
d.w.z. 166 kinderen en 143 ouders, dus
309 personen.

Hierdoor hebben we € 16.230 uitgegeven. Het resterende bedrag hebben we
teruggestort naar Wim Akkermans. Hij heeft het geld gebruikt voor "Wij Omarmen %, de
opvolger van Stichting MariTon, voor wie Wim Akkermans oorspronkelijk zou lopen.

Wij zijn Wim Akkermans zeer erkentelijk voor zijn gift. En we vinden het vanzelfsprekend
dat op de voorkant van ons jaarrapport - met toestemming van de ouders - een kind
staat dat dankzij deze sponsoractie naar de Efteling kon gaan.

4.2. Vakantiepakket met zomerbonnen

LETOP! De goede samenwerking tussen Vincentiusvereniging
o , Vught, Leergeld Vught en de trouwe donateurs heeft

geleid tot een mooi vakantiepakket voor gezinnen uit

de gemeente Vught die het financieel even wat

minder hebben. Zo hebben ze met hun kinderen toch

een beetje vakantie kunnen vieren, via bonnen van

0.a.

Kringloopwinkel

Lavinia ijscobonnen

IJzeren Man

Hema

Kids Plaza Kinder speelpaleis

Pannenkoekenhuis Wonderbos
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Het vakantiepakket is uitgedeeld aan 119
gezinnen van Leergeld Vught. Hiermee
zijn 269 van onze kinderen blij gemaakt.

De Speelgoedbank heeft 140 vakantie-/
knutseltasjes toegevoegd aan het
vakantiepakket. Opnieuw een mooi
voorbeeld van de goede samenwerking in
de gemeente Vught.

4.3. Sinterklaas-actie

Ook in 2021 heeft Vincentiusvereniging Vught weer een Sinterklaas-actie georganiseerd
voor mensen met geldzorgen. Leergeld Vught heeft geholpen bij de organisatie van deze
actie en heeft gezinnen ingebracht. Daarbij heeft elke jongere van 0 t/m 12 jaar uit de
doelgroep van Vincentius en Leergeld Vught cadeautjes ontvangen ter waarde van € 50.
En de jongeren van 13 tm 17 jaar kregen een cadeaubon van €50. Met deze Sinterklaas-
actie zijn in totaal 282 kinderen bereikt in 129 gezinnen.

Leergeld Vught heeft in 2021 niet meegedaan aan de landelijke Actie Pepernoot omdat
het Nationaal Fonds Kinderhulp allerlei extra administratieve verplichtingen oplegt. Deze
zijn moeilijk uitvoerbaar voor ons als vrijwilligers.

4.4. Kerst-actie

Ook bij de Kerst-actie hebben we weer samengewerkt met Vincentius als organisator.
Daarbij hebben we gekeken naar onze gezamenlijke doelgroep, waarna Vincentius
supermarktbonnen heeft rondgebracht bij de gezinnen. Ook dit jaar was het vanwege
corona niet mogelijk de voedselpakketten te maken met de leerlingen van Maurick.
Bij de Kerst-actie zijn opnieuw 282 kinderen bereikt, in totaal 274 gezinnen.

4.5, Stichting Jarige Job

In 2021 hebben 77 kinderen van 4 t/m 12 jaar via Leergeld Vught een verjaardagbox
ontvangen van Stichting Jarige Job (zie par. 2.4.3). Deze heeft een waarde van € 35.
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4.6. Schoolpassen

School LChkakX 1L
Spullen

BRJSTOL SCHOOLOSAURUS “¥

4.7. Zelftesten corona

In 2021 hebben wij van het Armoedefonds
tweemaal een zending van corona zelftesten
ontvangen: de eerste keer 1.280 zelftesten,

de tweede keer 960 zelftesten. Deze CLINITEST®

materiele levering heeft een vergelijkbare
winkelwaarde van € 6.700. Dit bedrag is in n
de financiele rapportage niet opgenomen bij
onze kosten of opbrengsten.

Dankzij een subsidie van
de Stichting Armoedefonds
hebben wij in 2021 aan 20
kinderen die begonnen bij
het voortgezette
onderwijs, een
schoolspullenpas kunnen
geven. Hiermee konden zij
naar eigen inzicht
schoolbenodigdheden
kopen. Elke pas had een
waarde van € 50.

- e e

SIEMENS .. |
Healthineers “:**

Onze intermediairs hebben de testen
uitgedeeld onder alle gezinnen die bij
Leergeld Vught zijn ingeschreven.

E AR 5 b
E S| = | E i E i
=11 2 &=
3 0 P 1 ) ) T ] PO PO R ) )
B |0 (2 (o o (| (| | e i (| | R
=== = (== A 2= i 1= |= 3
H1IEIEIEEIE] 1IEIEHEEIE E|E g
i
5”; Hadld] :E,i!.‘ . 5.7: ‘!;i'l, il . i i i i il i
T ] O O 1 P M O A

17



4.8. Piano Elzenburg

Dankzij een gulle sponsor en Eduard Strang Middel om veel meer talenten te ontdekken
Verhuizingen BV hebben wij in 2021 een piano Strang bezorg‘t piano van
kunnen afleveren bij het Jeugd- en & . oo
Jongerencentrum Elzenburg. Zoals bij een Stichting Leergeld bij
stations piano kunnen alle jongeren die dat Elzenburg

willen, heerlijk even spelen op dit mooie

instrument.

18



5 Totaal aan activiteiten

5.1. Alle activiteiten bij elkaar

Activiteiten op naam: hoofdstuk 3

Hoofdstuk 3 laat zien dat wij in 2021 in totaal 618 aanvragen hebben toegekend die
hebben geleid tot 466 betaalverplichtingen voor Leergeld Vught. Daarnaast hebben we
als intermediair 152 aanvragen kunnen plaatsen bij landelijke fondsen, zoals het
Jeugdfonds Sport & Cultuur en het Nationaal Fonds Kinderhulp. Met deze aanvragen
hebben we 206 unieke kinderen uit 121 gezinnen kunnen helpen - waarbij elk uniek kind
gemiddeld in aanmerking kwam voor 3 acties c.q. aanvragen.

Activiteiten niet op naam: hoofdstuk 4

Hoofdstuk 4 laat zien dat wij samen met Vincentiusvereniging Vught 269 kinderen blij
hebben kunnen maken met de zomerbonnen uit het vakantiepakket. Ook hebben we 282
kinderen van 0 t/m 17 jaar blij kunnen maken met de Sinterklaas- en Kerstactie die
Vincentiusvereniging Vught heeft georganiseerd.

Hoofdstuk 4 meldt ook dat 77 kinderen via Leergeld Vught een verjaardag box hebben
ontvangen van Stichting Jarige Job. En 20 kinderen die bij het voorgezet onderwijs
begonnen, hebben een schoolspullenpas gekregen.

Alle activiteiten uit hoofdstuk 4 hebben wij niet op haam van het kind ingevoerd in Lisy.
Wij beschouwen ons niet primair als een administratiebureau.

Alle activiteiten bij elkaar
Omdat de doelgroepen en activiteiten elkaar deels overlappen, weerstaan wij de
verleiding de getallen uit hoofdstuk 3 en 4 bij elkaar te tellen.

5.2. Ervaringen van ouders en intermediairs

In ons jaarrapport nemen we ook de verhalen en bedankjes op van ouders. Ook kunnen
intermediairs verhalen doen van huisbezoeken: wat is de situatie, wat speelt er in het
gezin, waarmee is het gezin geholpen, hoe pakt dit uit? Het zijn juist deze verhalen die
kleur en gevoel meegeven aan de cijfers.

In 2021 kregen onze intermediairs onder meer de volgende reacties:

e Hoi liesbeth, bedankt voor alles @

e Superleuk dat dhr. akkermans dat geregeld heeft. Die man heeft een goed hart
(letterlijk en figuurlijk). Bij deze bedankt.

e Superlief!! Ik ga hier echt 3 kinderen zo blij mee maken

e Wij zijn afgelopen weekend naar de Efteling geweest. Ik wil jullie nogmaals
bedanken hiervoor. Het was vooral fijn om zo te kunnen afrekenen bij de kassa en
zelf te kunnen beslissen met wie je eventueel hebt kunnen gaan. Fijn dat het
mogelijk gemaakt is door leergeld of derden

e Wij hebben in Efteling een mooie dag geweest. Hartelijk dank, u en meneer
Akkermans

e Dank je voor alle dingen, Leergeld en mijnheer Akkermans, dit was mijn leukste
dag ooit. Doei!

Eén van de ouders gaf het volgende bericht door:
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Ik wil je laten weten dat wij geen gebruik meer hoeven te maken van Stichting Leergeld.
I.v.m. de toeslagenaffaire heb ik eindelijk erkenning gekregen van de belastingdienst
dat ik bij de gedupeerde ouders hoor.

Super blij mee. Ik heb van hen ook een bedrag ontvangen.

Heel fijn dat het er al die tijd geweest is en dat de kinderen ondanks de moeilijke
financiéle periode toch aan alles mee hebben kunnen doen. Wij zijn jullie daar erg

dankbaar voor.

Een andere ouder berichtte ons het volgende:

In 2013 is ons bedrijf failliet gegaan, helaas zijn we toen ook persoonlijk failliet
gegaan. Na 5 jaar vechten zijn we eindelijk toegelaten tot de schuldsanering (WSNP)
en hebben wij dit traject per 1 januari 2022 succesvol afgerond. Vanaf 2018 zijn we in
aanraking gekomen met stichting Leergeld Vught. Jullie hebben ervoor gezorgd dat
onze 3 kinderen de afgelopen drie jaar nog "normaal” mee hebben kunnen doen in de
maatschappij, denk hierbij aan sporten, muziekles, vakanties, verjaardagen etc. Jullie
deden dit ook nog eens op een respectvolle manier. Want geloof ons, je moet als
ouder/gezin behoorlijk wat drempels overwinnen (schaamte/bureaucratie etc..). Dit
was voor ons van onschatbare waarde.

Wij zijn jullie allen dan ook ontzettend dankbaar want mede dankzij jullie hebben wij
ons WSNP-traject tot een goed einde weten te brengen en ziet de toekomst er weer

zonnig uit.

Namens ons gezin: bedankt!

5.3. De betekenis van een sponsorbedrag

"I warJ niet
odigdvoer
Aa\gsk‘-’*}'}

S}s 4)/

witgen
verjear

1 OP DE 13 KINDEREN
IN ONS LAND
LEEFT IN ARMOEDE

Laten we het daar eens over hebben

Stelt u zich eens voor. Door omstandigheden
heeft u schulden gekregen. Eindelijk worden deze
nu gesaneerd in 3 jaar tijd. U bent alleenstaande
ouder, met 3 jonge kinderen. U krijgt dan 3 jaar
lang € 80 leefgeld per week. Daarmee moet u
elke dag 4 monden voeden, kleren kopen, zorgen
voor sport, muziek, dans, speelgoed, kapper, het
gezellig maken in huis. Vakantie zit er helaas niet
in. Er is geen geld om € 5 mee te geven als uw
jongste wordt uitgenodigd voor een feestje van
een klasgenoot. En dus gaat hij maar niet naar
dat feestje. En dat alles 3 jaar lang....

Kunt u zich dit voorstellen? Kunt u begrijpen wat
het betekent als Leergeld in deze situatie aan uw
kind een bon geeft van € 50 om zelf schoolspullen
te kopen? Wat het betekent als Leergeld en
Vincentius kinderen in staat stellen om in de
zomer een keer naar de IJzeren Man te gaan?
Zwemmen, van de glijbaan af, op het
springkussen dollen met hun vriendjes? En om
een keer een ijsje te kopen bij de IJssalon
Lavinia? Een ongekende luxe bij € 80 leefgeld.

Dit is de betekenis van het geld dat een sponsor doneert. Grotere bedragen zodat
kinderen kunnen meedoen aan een schoolkamp, schoolspullen kunnen kopen, kunnen
sporten. En kleinere bedragen zodat een kind af en toe gewoon kind mag zijn en een
fijne jeugd kan hebben, net als de anderen. Nu meedoen is straks meetellen.
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Sponsoren & subsidies

6.1. Sponsoren

Zonder de bijdragen van onze sponsoren kunnen wij ons werk niet doen.

Ook het afgelopen jaar heeft Leergeld Vught weer een beroep kunnen doen op oude en
nieuwe sponsoren. Het totaalbedrag aan fondsen en sponsorinkomsten bedroeg in 2021
€ 53.714. Wij ontvingen deze donaties van:

Joof.nl/ 12 Apostelen
Protestante Gemeente Vught
Miles of Pleasure

Riki Stichting

Rotary Vught

RABO Club support

Stichting Armoedefonds
Stichting P.G. Martens

J.K. Stichting

L.H.D.M van den Heuvel
Kleinkinderen fam. M. Bogaerts
W. Akkermans

Firma Strang

Kiwanis kinderfonds
Stichting Goudhaantje

O 0 O O OO OO O O0OO0O OO OO O0OO0

Ook andere partijen hebben ons een donatie gegeven en daarbij om anonimiteit

gevraagd.

Daarnaast kregen we de jaarlijkse subsidie van de gemeente Vught (zie par. 6.2)

o e
Vincentius
huis @

Vught

3 november 2021

UITNODIGING

Beste donateur,

Graag nodigen wij u van harte uit tot het bijwonen van een sessie van
Stichting Leergeld Vught en Vincentiusvereniging Vught op
woensdag 3 november 2021 om 19.30 uur in het Vincentiushuis
aan De Ketting 20 in Vught.

Tijdens deze bijeenkomst willen wij jullie niet alleen danken voor de financiéle steun
van de afgelopen jaren, maar bovenal laten zien hoe wij samen onze krachten
bundelen om gezinnen in armoede uit Gemeente Vught een beter leven te geven.
Uw aanwezigheid stellen wij zeer op prijs.

Met vriendelijke groet,

Namens het Bestuur van Stichting Leergeld Vught
Liesbeth Blomjous

Namens het van Bestuur Vincentiusvereniging Vught
Jan Slegers, Ton van der Vossen, Erna van Kessel en Veronique Schiefelbusch

Vincentius
vereniging @

HHE Y

S leder mens telt!
_‘ 4

Op 3 november hebben wij samen met
Vincentius een overleg gehad met de Vughtse
sponsoren. Daarbij zijn diverse tips naar
voren gekomen die hebben bijgedragen aan
het verbeteren van onze samenwerking .
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6.2 Subsidie gemeente Vught

Vught E

Met subsidie van de gemeente

Van de Gemeente Vught ontvangt Stichting
Leergeld Vught een jaarlijkse bijdrage subsidie
voor de administratieve en organisatorische
kosten. Deze bijdrage bedroeg dit jaar € 1.900.

Vi

6.3. Zwemlessen & resultaten

Leergeld Vught ontving dit jaar € 25.159 subsidie voor de zwemlessen voor de kinderen
uit onze doelgroep. Hierbij gaat het om het behalen van het A-, B- en C-diploma.

Onze kinderen mogen vanaf 5 jaar op zwemles. Op die leeftijd hebben kinderen enigszins
de motoriek om goed te leren zwemmen. En de lessen duren dan niet eindeloos lang
voor ouders, kind en ons budget.

In 2021 hebben 44 kinderen zwemlessen gehad bij Laco. Daarbij hebben 13 kinderen een
diploma behaald. Op de wachtlijst staan 16 kinderen, 1 kind heeft elders zwemles
gekregen.

Eén van de ouders berichtte ons: “Ik wou je even laten weten dat mijn zoon geslaagd is
voor zijn A -zwemdiploma & & ben zo trots! Superfijn dat we zo met zijn allen een
team zijn! Op naar zijn b diploma hoppa”.

Wij mochten de volgende foto’s opnemen in ons jaarrapport:

Hoe trots kan je zijn op je zwemdiploma !
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; Werkplan 2021 - 2024

Stichting Leergeld Vught is één van de 112 lokale stichtingen Leergeld, die zijn verenigd
in Leergeld Nederland. Om die reden gaan we eerst in op het meerjaren beleidsplan van
Leergeld Nederland. Vervolgens geven we aan wat dit voor Leergeld Vught betekent.
Daarna benoemen we de onderwerpen die in 2022 vooral de aandacht zullen hebben van
het bestuur.

7.1 Meerjaren beleidsplan Leergeld Nederland

Voor de periode 2021-2024 heeft Leergeld Nederland een meerjaren beleidsplan
vastgesteld met de titel "Naar gelijke kansen voor alle kinderen”. Dit meerjaren
beleidsplan richt zich op zeven punten:

1. "Bieden van concrete ondersteuning aan kinderen
We gaan door met het direct ondersteunen van kinderen en gezinnen. Daarbij ligt
de focus op toegang tot ondersteuning voor alle kinderen in Nederland en het
beter bereiken van nog niet ondersteunde groepen, zoals gezinnen die ‘verborgen’
in armoede leven en werkende armen.

2. Aan de kaak stellen van structurele belemmeringen
We blijven volop inzetten op het aan de kaak stellen van structurele
belemmeringen die gezinnen in armoede ondervinden. We maken gebruik van de
verbeterde rapportagemogelijkheden vanuit ons nieuwe registratiesysteem Lisy
2021 om trends te duiden. Zowel lokaal als landelijk brengen wij wat we zien in de
gezinnen onder de aandacht bij partijen die structurele veranderingen in gang
kunnen zetten. We benutten daartoe onze lokale en landelijke netwerken en
breiden die waar nodig uit.

3. Effectiever en effici€nter werken
We zetten ons de komende jaren in om meer effectief en efficiént te werken. Dit
betreft de ondersteuning van Leergeldstichtingen in het gebruik van ons nieuwe
registratie- en ons financieel-administratief systeem, maar ook het beter mogelijk
maken van onderlinge uitwisseling van aanpakken, informatie en ervaringen
tussen Leergeldstichtingen en Leergeld Nederland. Hiernaast bewaakt Leergeld
Nederland haar service gerichte houding richting de Leergeldstichtingen.

4. Samenwerken vanuit autonomie
Vanuit onze autonome positie als onafhankelijke, particuliere organisatie zetten
we de samenwerking met externe partijen voort, wanneer dit toegevoegde
waarde heeft voor de kinderen en gezinnen. Zowel met onze collega organisaties
verenigd in Sam& als met andere

5. Professioneel werken met vrijwilligers
Wij zetten ons in om ons werk kwalitatief goed te kunnen blijven doen en waar
nodig aan te passen en te verbeteren. Daartoe continueren wij
deskundigheidsbevordering van (vrijwillige) medewerkers en bestuursleden. Waar
gewenst is lokaal vrijwilligersbeleid (en eventueel personeelsbeleid) daar
onderdeel van. Daarnaast heeft het op een eigentijdse manier invulling blijven
geven aan de Leergeldformule onze doorlopende aandacht.

6. Vergroten zichtbaarheid
Leergeld Nederland werkt verder aan het vergroten van de naamsbekendheid en
het onder de aandacht brengen van onze boodschap.

7. Fondsenwerving
Om ons werk te kunnen blijven doen is geld nodig. Vanuit Leergeld Nederland
blijven wij ons hard maken om zowel overheidsfinanciering te bestendigen als
overige externe fondsen te werven”.

23



7.2 Meerjaren beleidsplan Leergeld Vught

Voor Leergeld Vught betekenen deze speerpunten:
e Faciliteren:
o We blijven onze kernactiviteiten voortzetten
o Verwijzen:

o We hebben binnen Vught een heldere taakverdeling afgesproken.

o Onze intermediairs doen bij een thuisbezoek een brede uitvraag. Ze kijken
naar alle hulp die de ouders en hun kinderen nodig hebben. Vervolgens
kijken ze welke aanvragen voor Leergeld zijn. En ze verwijzen de ouders
voor de overige punten naar de andere instellingen die actief zijn in Vught.
Daarmee stappen we over “van aanvraag naar vraag”: het gaat niet
primair om de aanvraag aan Leergeld, maar om de vraag van het gezin.

o Leergeld is niet het maatschappelijk werk van Vught, maar verwijst waar
nodig. Daarbij zetten we ons in voor een warme overdracht binnen Vught.
Dit punt werken we binnen het Kernteam Bestaanszekerheid nader uit.

e Signaleren:

o We werken binnen Vught samen via het Kernteam Bestaanszekerheid, ook
voor het signaleren.

o We werken landelijk samen met andere lokale stichtingen Leergeld, ook
om te leren van hun ervaringen bij het signaleren.

7.3 Jaarplan 2022

In 2022 gaan we eerst kijken hoe we na de lockdown de huisbezoeken weer kunnen
opstarten. We hebben vier speciale doelstellingen geformuleerd, die we alleen kunnen
besteden in direct contact met de gezinnen:

1. Na de Efteling-actie stelt de Ronde Tafel kaartjes ter beschikking voor de Beekse
Bergen (mei 2022).

2. Met de gezinnen gaan we op basis van maatwerk na waar zij post-corona het
meest behoefte aan hebben.

3. We gaan na, welke kinderen uit onze Leergeld-gezinnen problemen ervaren met
hun taalontwikkeling. Uiteraard betrekken we de scholen hierbij.

4. We bespreken met de ouders of zij behoefte hebben aan fietsles, computerles,
kookles. Dit doen we in overleg met Welzijn Vught en met onze wethouder, zodat
er voldoende plaatsen beschikbaar zijn bij bestaande cursussen.

Met deze aanpak blijven we kinderen en gezinnen faciliteren met tablets en sport, maar
gaan we ook hun deelname aan de Vughtse samenleving stimuleren. We willen niet
alleen armoede verzachten, maar ook kijken hoe we een beetje kunnen helpen om
oorzaken weg te nemen bij de gezinnen die voor ons toegankelijk zijn.

We gaan samenwerken met "Wij Omarmen”. Tenminste eenmaal per maand zullen wij
aanwezig zijn bij hun spreekuur in de Elzenburg, zodat we informatie kunnen geven en
vragen kunnen beantwoorden aan mensen die dat willen.

7.4 Werving vrijwilligers

Binnen ons team gaan we in 2022 ook ervaringsdeskundigen opnemen, zodat we nog
beter zicht krijgen op de behoeften van onze doelgroep. Ook gaan we op zoek naar een
nieuwe secretaris.
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8 Jaarrekening 2020

8.1 Algemeen

Inleiding

De stichting draagt de naam Leergeld Vught e.o. en is gevestigd in de gemeente Vught.
De stichting is opgericht op 2 juli 2012 voor onbepaalde tijd en is ingeschreven in het
handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer: 55 677 894.

Doelstelling.

Stichting Leergeld Vught heeft tot doel:

Het verlenen van hulp, zowel financieel als materieel, aan kinderen van in principe 4 t/m
17 jaar en woonachtig in gemeente Vught die bij hun ontwikkeling en ontplooiing
tekortkomen doordat het gezin waartoe zij behoren een onvoldoende financiéle
bestedingsruimte heeft. De norm die de stichting daarbij hanteert, is maximaal 130% van
het bijstandsinkomen. Daarnaast ondersteunt Stichting Leergeld Vught kinderen uit
gezinnen met een inkomen tussen 130% en 150% van het bijstandsinkomen voor 50%.
De hulpverlening aan deze kinderen vormt een onderdeel van Sam& (par. 2.4.1)

Financiering
De financiering van de Stichting wordt mogelijk gemaakt door sponsorgelden van
instellingen, particulieren en bedrijven, alsmede door gemeentelijke subsidies.

Rekening en verantwoording

Jaarlijks wordt in de bestuursvergadering rekening en verantwoording afgelegd over het
afgelopen boekjaar. In deze vergadering wordt ook een voorstel gedaan tot bestemming
van het resultaat. De jaarrekening 2021 is op 19 april 2022 vastgesteld.
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8.2. Balans per 31 december 2021

(Voor resultaat bestemming)

(Bedragen in euro’s)

Toel. 2021 2020
Vaste activa - -
Vlottende activa
Voorraden 1. 50 -
Overige vorderingen en overlopende activa 2. 540 124
590 124
Liquide middelen 3. 147.293 120.633
Totaal 147.883 120.757
Toel. 2021 2020
Eigen vermogen 4.
Overige reserves 81.792 36.142
Jaarresultaat 29.357 45.650
111.149 81.792
Vlottende passiva
Handelscrediteuren - -
Vooruitontvangen donaties 5. 30.327 18.715
Overige schulden en overlopende 6. 6.407 20.250
passiva
36.734 38.965
Totaal 147.883 120.757
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8.3. Exploitatierekening 2021

(Bedragen in euro’s)

Toel. Werkel Budget Werkel
ijk ijk
2021 2021 2020
Baten
Giften en schenkingen 7. 53.714 45.786 69.822
Subsidies gemeente 7. 27.059 27.059 27.073
Totaal baten 80.773 72.845 96.895
Lasten
Onderwijs 27.650 49.970 43.643
Sport 2.524 4.200 1.613
Cultuur 867 2.236 754
Welzijn 17.506 10.400 2.980
Subtotaal 48.547 66.806 48.990
Algemene kosten 2.629 4.850 2.067
Exploitatie resultaat 29.597 1.189 45.838
Financiéle baten en lasten -240 -350 -188
Resultaat 29.357 839 45.650
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8.4. Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling

Grondslagen voor waardering van activa en passiva

De jaarrekening is zoveel als mogelijk opgesteld conform de ‘Richtlijn voor
Jaarverslaggeving RIJK C1 kleine organisaties zonder winststreven’.

De waardering van de activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op
basis van historische kosten. Activa en passiva worden opgenomen tegen hun nominale
waarde, tenzij anders wordt aangegeven.

Voorraden
De voorraden worden gewaardeerd tegen de aanschafwaarde, tenzij een voorziening
voor minderwaarde nodig wordt geacht.

Vorderingen
De vorderingen worden gepresenteerd tegen nominale waarde, tenzij een voorziening
voor oninbaarheid nodig wordt geacht.

Grondslagen voor de resultaatbepaling.

Baten en lasten worden toegekend aan het jaar waarop zij betrekking hebben. Baten
worden slechts opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd dan wel dat de
baten zijn toegezegd als een harde toezegging. Verplichtingen en mogelijke verliezen die
hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar worden in acht genomen indien
zij voor het opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden. De basis voor het vormen
van reserves zijn toegelicht in de jaarrekening met hun bestemming.

Cliénten

De hieronder verantwoorde betalingen betreffen de daadwerkelijk in het verslagjaar
verrichte betalingen. Deze betalingen worden vastgelegd in het systeem Lisy wat een
automatische koppeling heeft met de financiéle administratie die wordt gevoerd met
Twinfield. Van de niet cliént gebonden uitgaven is een verantwoording in de vorm van
declaraties en of facturen.

8.5. Toelichting op de balans per 31 december 2021

Activa

1. Voorraden

De voorraden hebben betrekking op nog niet uitgegeven waardebonnen.

2. Overige vorderingen en overlopende activa

Deze post betreft nagenoeg geheel uit toegezegde donaties voor ondersteunde Cultuur
uitgaven.

3. Liquide middelen

De saldi van de bankrekeningen zijn in overeenstemming met de afschriften van de bank.

Passiva

4. Eigen vermogen

Het Eigen vermogen wordt gevormd uit het jaarresultaat van 2021 en de overige reserves
uit voorafgaande jaar.

5. Vooruitontvangen donaties

De vooruitontvangen donaties betreffen de in vertrouwen ontvangen donaties voor
algemene en/of specifieke activiteiten en projecten, waarvan de bestemming in overleg
met de donateur het volgende jaar zal plaatsvinden als de omstandigheden dat toelaten.
6. Overige schulden en overlopende passiva

De post Overige schulden betreft de nog te ontvangen factuur voor verstrekte PC’s en de
nog niet verbruikte subsidie ruimte voor zowel PC’s als voor schoolzwemmen over 2021.
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8.6. Toelichting op de exploitatierekening 2021

7. Baten
Naast de jaarlijkse subsidie van de gemeente Vught zijn er in 2021 diverse donaties
ontvangen die in de baten van 2021 zijn opgenomen van o.a.:

Joof.nl/ 12 Apostelen
Protestante Gemeente Vught
Miles of Pleasure

Riki Stichting

Rotary Vught

RABO Club support

Stichting Armoedefonds
Stichting P.G. Martens

J.K. Stichting

L.H.D.M van den Heuvel
Kleinkinderen fam. M. Bogaerts
W. Akkermans

Firma Strang

Kiwanis Kinderfonds
Stichting Goudhaantje

O O O O O 0O 0O 0 O O O O OO OO Oo

Ook andere partijen hebben ons een donatie gegeven, echter hebben zij ons om
anonimiteit gevraagd.

In het afgelopen jaar zijn donaties vooruitontvangen van Miles of Pleasure, De Ronde Tafel
en Stichting Kostverloren.

8. Lasten

In 2021 heeft Stichting Leergeld Vught 621 (2020: 388) aanvragen ontvangen. Er zijn 3
aanvragen afgewezen, 618 aanvragen toegewezen: 466 aanvragen met
betaalverplichtingen. Deze zijn verdeeld over 206 unieke kinderen in 121 unieke gezinnen.

8.7. Vaststelling jaarrapport 2021

In de bestuursvergadering van 19 april 2022 heeft het bestuur van de Stichting Leergeld
Vught e.o. het jaarrapport 2021 vastgesteld.

Resultaat en resultaat bestemming
Over 2021 is er een resultaat bereikt van € 29.357.

In deze bestuursvergadering is besloten dit resultaat volledig ten gunste te brengen van
de overige reserves. Daarbij geldt als opmerking dat het bestuur ernaar streeft om aan het
einde van het jaar te beschikken over de middelen die nodig zijn om tijdig verplichtingen
te kunnen aangaan om de activiteiten in het volgend jaar te kunnen uitvoeren. Het eigen
vermogen van de Stichting Leergeld Vught vormt dus het werkkapitaal voor het
daaropvolgende jaar. Het geld is dus niet “over” en ligt niet stil op de plank, maar vormt
de financiéle basis om ons werk in het volgend jaar voort te zetten volgens begroting.

Aldus vastgesteld en besloten te Vught,

19 april 2022

Kees van Dun - voorzitter

Otto de Vries - penningmeester

Liesbeth Blomjous - Landsman - bestuurslid en codrdinator
Ingrid van Wijnen - Smits - bestuurslid en intermediair
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Stichting Leergeld Vught e.o.

Postadres: DePetrus
Heuvel 2
5261 EE Vught

Telefoon: 06 - 543 87 803
Email: stichtingleergeld.vught@gmail.com
Website: http://www.leergeld.nl/vught/

Fiscaal nummer (RSIN): 851814438
KvK: 55677894

Bankrekening: NL38 RABO 0131 077 023
T.n.v. Stichting Leergeld Vught

Algemeen Nut
Beogende Instelling

ANBI

De Belastingdienst heeft Stichting Leergeld Vught e.o. aangemerkt als een Algemeen Nut
Beogende Instelling.
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