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Voorwoord

Het werk van Stichting Leergeld Nederland en de meer dan 100 lokale stichtingen
Leergeld die over het hele land zijn verspreid, staat volop in de belangstelling.

Dit is 0.a. het gevolg van de aandacht die de Rijksoverheid en de gemeenten hebben
voor de problematiek bij het opgroeien van kinderen in armoede.

Onze lokale stichting bestaat inmiddels uit 17 zeer enthousiaste en actieve vrijwilligers.
In 2019 heeft Leergeld Vught e.o. maar liefst 197 kinderen geholpen met onder andere
het betalen van zwemlessen, het zorgen voor sport- en cultuurfaciliteiten, het
aanschaffen van laptops, fietsen, et cetera.

In dit jaarverslag kunt u hier uitgebreid over lezen.

We werken op dit moment op lokaal niveau vooral samen met de gemeente Vught,
Wegwijsplus, Jeugdfonds Sport & Cultuur, Vincentiusvereniging Vught, Jeugdfonds
Vught en Welzijn Vught. Via Leergeld Nederland werken we op landelijk niveau samen
met de Stichting Jarige Job en het Nationaal Fonds Kinderhulp.

Zonder financiéle hulp van veel particulieren, bedrijven en stichtingen is het werk van
Stichting Leergeld Vught geheel onmogelijk. Wij willen dan ook alle donateurs danken
voor hun bijdrage in het afgelopen jaar en wij hopen dat we ook in 2020 weer op
ieders steun kunnen en mogen rekenen om het werk van Stichting Leergeld Vught
mogelijk te maken.

Alle kinderen rekenen op u!

Namens het bestuur

Bert van den Heuvel




Dleergeld Organisatie

1.1 Landelijke Organisatie

Leergeld is een landelijke vereniging van autonome lokale stichtingen. In 2019 waren er
103 lokale stichtingen Leergeld actief met een werkgebied van meer dan 266 gemeenten.
Zij werken allen vanuit het meerjarenbeleidsplan 2017-2020: “Vertrouwen en ambitie”.

Leergeld heeft een signaalfunctie richting de overheid

Leergeld beschikt op gemeentelijk en op landelijk niveau over korte lijnen met de
overheid. Hierdoor kan zij de overheid voorzien van informatie uit de praktijk. Dit helpt
om het overheidsbeleid te verbeteren en structurele verandering teweeg te brengen voor
onze doelgroep.

Onderzoek naar de waardering van de Leergeld aanpak

In 2018 heeft Leergeld Nederland door het Instituut voor Publieke Waarden een
onderzoek uit laten voeren naar de waardering van de Leergeld aanpak. Dit onderzoek is
in 2019 nog even actueel. Het onderzoek is mogelijk gemaakt door een financiéle
bijdrage van het Oranjefonds en is uitgemond in de publicatie van het rapport: ‘Leergeld
doet ertoe’.

Deze publicatie laat zien hoe de Leergeld

aanpak van aanvullende waarde is op de
Leergeld aanpak van gemeenten en andere
doet ertoe

instanties, waarbij het niet alleen
MIENKE SCHLETTE MSC / DR BRAM EI0HO gaat om wat Leergeld doet voor de
e kinderen en hun ouders, maar ook
om hoe Leergeld dat doet. De
menselijke benadering van Leergeld
blijkt regelmatig in schril contrast te
staan met hoe gezinnen door andere
instanties, zoals de gemeente of het
UWV zijn behandeld. Het huisbezoek
wordt daarbij sterk gewaardeerd
vanwege de laagdrempeligheid,
betrokkenheid en persoonlijke
benadering van intermediairs. Het
Leergeld volledige rapport is te lezen via de
website van Leergeld Nederland.

1.2 Doelstelling Leergeld Vught

Stichting Leergeld Vught helpt kinderen uit gezinnen binnen de gemeente Vught met een
laag inkomen om te blijven deelnemen aan het sociale leven op school en in de
maatschappij.

Wij richten ons op kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar voor wie voorzieningen van
het Rijk en de gemeente Vught ontoereikend zijn.


https://www.leergeld.nl/wp-content/uploads/2018/11/18-1116-Rapport-Effect-Onderzoek-Leergeld-Doet-Ertoe.pdf
https://www.leergeld.nl/wp-content/uploads/2018/11/18-1116-Rapport-Effect-Onderzoek-Leergeld-Doet-Ertoe.pdf

Onze primaire doelgroep zijn gezinnen
met een inkomen tot 130% van de
bijstandsnorm.

Daarnaast ondersteunen wij gezinnen
met een inkomen tussen 130 & 150%
van de bijstandsnorm (bijvoorbeeld ZZP-
ers). Voor hen nemen wij 50% van de
kosten voor onze rekening.

1.3 Financiering

Om de gezinnen te ondersteunen ontvangt Stichting Leergeld Vught sponsorgelden van
bedrijven, instellingen en particulieren. Daarnaast geeft de gemeente Vught subsidie
voor de organisatorische kosten van Leergeld Vught en voor de zwemlessen voor het A-,
B- en C-diploma.



WerZize

2.1 De Leergeld Formule

Gezinnen die Leergeld om hulp vragen,
krijgen thuis bezoek van een van onze
intermediairs. Tijdens een persoonlijk
gesprek inventariseren ouders en
intermediair wat de hulpbehoefte is. Ook
vindt toetsing plaats van inkomens en
(eventuele) schuldensituatie.

De ouders / verzorgers en de
intermediair bespreken met elkaar wat
andere organisaties kunnen bieden, zoals
de gemeente Vught. Leergeld Vught kan
hulp bieden bij het aanvragen van deze
voorzieningen.

Wanneer er geen bestaande
voorzieningen zijn of wanneer deze niet
toereikend zijn, kan Leergeld Vught hulp
bieden in de vorm van giften in natura of
de vergoeding van de kosten van clubs
en scholen. Hierbij moet de hulp
bijdragen aan de doelstelling van
Leergeld: het voorkomen van sociale
uitsluiting via het bevorderen van
“meedoen”.

Na de afhandeling van de aanvragen,
blijft het contact met de intermediair en
betreffende gezinnen doorgaans

bestaan. Afhankelijk van de situatie
varieert dit van een telefoontje of een
e-mail tot een nieuw huisbezoek.

2.2 De werkwijze van Leergeld
Vught

Stichting Leergeld Vught werkt volgens
dezelfde principes als alle andere
leergeldstichtingen, die zijn verenigd in
Leergeld Nederland.

Daarbinnen is ruimte voor eigen keuzes.
Zo verwijzen wij ook naar andere
instanties, als onze mogelijkheden niet
toereikend zijn.

Leergeld Vught heeft drie hoofdtaken:

1. Directe hulpverlening aan de
doelgroep;

2. Signalering van veel voorkomende
knelpunten;

3. Het bespreekbaar maken van de
armoedeproblematiek in de Vughtse
samenleving en lokale politiek en
samenwerking met andere Vughtse
organisaties.

Bij directe hulpverlening wijzen de
intermediairs de ouders ook op de
mogelijkheden van andere organisaties.
Zo nodig kunnen zij ouders helpen met
het invullen van formulieren.

Waar nodig betaalt Leergeld activiteiten,
contributies en sportattributen. In
principe betaalt Leergeld altijd direct aan
de scholen, verenigingen of leveranciers.
Leergeld betaalt niet aan ouders omdat
we zeker willen zijn dat het geld ten
goede komt aan het kind.

Bij huisbezoeken zijn onze intermediairs
primair een gesprekspartner voor de
ouders die onze hulp inroepen.

Daarbij bespreekt de intermediair de
financiéle hindernissen die de ouders
ervaren als hun kind wil meedoen aan
onderwijs, sport of cultuur. De
intermediair voert dit gesprek steeds in
de totale context van de financiéle
middelen en behoeften van het gezin.



De extra voorzieningen die Leergeld Vught biedt, zijn van tijdelijke aard. Ouders worden
gestimuleerd tot financiéle zelfredzaamheid. Waar mogelijk doen we een beroep op een

eigen bijdrage van het kind of de ouder.

Een voorbeeld hiervan zijn de vele aanvragen voor schoolreizen. Oudere kinderen kunnen
ook zelf een bijdrage leveren door wat bij te verdienen.

Wij zijn ons ervan bewust, dat wij geen professionele hulpverleners zijn. Wij sporen
ouders juist aan gebruik te maken van de diensten van professionals.

2.3 Het team van Leergeld Vught

Eind 2019 bestond het team van Leergeld Vught uit de volgende personen:

Bestuur:

Bert van den Heuvel voorzitter

Kees van Dun secretaris

Otto de Vries penningmeester

Liesbeth Blomjous bestuurslid en codrdinator
Ingrid van Wijnen bestuurslid en intermediair
Julie van Lanschot bestuurslid en intermediair
Secretariaat en intermediairs:

Annette Muskens secretariaat

Liana van Genuchten secretariaat

Benita van der Pasch intermediair

Carla van Herpen intermediair

Corine Lindemann intermediair

Mark Schollen intermediair

Paul de Ruijter intermediair

Edith Krouwels intermediair

Monica Pelser intermediair
Ambassadeurs:

Emilie van der Lande ambassadeur

Tom Hendriksma ambassadeur

Al deze vrijwilligers hebben een privacy verklaring getekend en doen hun werk
geheel onbezoldigd.

In 2019 hebben we, wegens het bereiken van een zeer gezegende leeftijd, met
veel waardering afscheid genomen van Hermien van Roosmalen, onze intermediair
van het eerste uur.

2.4 Samenwerking met andere
organisaties

Sam&

In 2019 is de website

www.samenvoorallekinderen.nl gereed

gemaakt. Hierdoor is de website in
L

januari 2020 in gebruik genomen. Alle
aanvragen voor kinderen kunnen
daardoor via één centrale voordeur
worden ingediend.

voor alle kinderen


http://www.samenvoorallekinderen.nl/

Het Jeugdfonds Sport & Cultuur

Leergeld Vught is ook intermediair voor
het Jeugdfonds Sport & Cultuur (JS&C)
en verzorgt de aanvragen voor het JS&C
‘s-Hertogenbosch-Vught.

In 2019 hebben wij voor 73 kinderen een
aanvraag gedaan voor contributie aan
sportverenigingen en attributen.
Hiermee was een bedrag gemoeid van

€ 11.706, waarvan € 3.065 aan
sportkleding & attributen voor 45
kinderen.

Daarnaast heeft Leergeld Vught uit eigen
middelen nog € 3.304 bijgedragen voor
aanvragen die het budget van JS&C
overschrijden. Voor sport is dat budget €
225 per kind, per jaar.

Voor cultuur werden in 2019 bij JS&C
26 aanvragen ingediend voor een
totaalbedrag van € 7.771.

Het budget voor cultuur bedroeg € 425
per kind, per jaar. Hier heeft Leergeld
Vught ter aanvulling € 1.229 uit eigen
middelen bijgedragen.

Stichting Jarige Job

JEUGD
FONDS

SPORT &

GULTUUR

In Nederland zijn er veel gezinnen waarbij het voor de kinderen niet vanzelfsprekend is dat zij
hun verjaardag vieren met cadeaus, versiering en een traktatie op school. Er is hier thuis te

weinig of zelfs geen geld voor.

Stichting Jarige Job wil de kloof tussen arme en rijke kinderen zo veel mogelijk dichten en
maakt verjaardagen mogelijk voor kinderen van 4 tot en met 12 jaar.

Maandelijks geven wij aan Stichting Jarige
Job de namen door van de jarigen die
daarvoor zijn opgegeven door hun ouders.

In 2019 hebben 75 kinderen een
verjaardag box ontvangen.



Het Nationaal Fonds Kinderhulp

Op het Nationaal Fonds Kinderhulp
kunnen wij een beroep doen voor zaken
die buiten het standaard Leergeld pakket
vallen. Kinderhulp is een vangnet, ook
voor kinderen van 0-4 en
jongvolwassenen tussen de 18-21 jaar.

NATIONAAL
Kind Lp*
“’t &Y‘ M P Naast schoolreizen kunnen wij op het
Nationaal Fonds Kinderhulp ook een
beroep doen om hulp bij:

o Kamerinrichting (bed, matras,
bureau)

Bril / contactlenzen

DNA onderzoek

Dagje uit

Vakantiebijdrage voor een
Door de samenwerking binnen het Vughtse kamp of kampeervakantie
Armoede Overleg heeft Leergeld Vught ook o Actie pepernoot

kunnen bijdragen aan het faciliteren van acties

van andere organisaties.

O O O O

Uit onze doelgroep hebben 31 kinderen
via Leergeld Vught met financiéle steun
van het Kiwanis Kinderfonds kunnen
deelnemen aan de Jeugd Aktief week.
Ook dit jaar kon Leergeld Vught kinderen
die dat wilden, een abonnement
aanbieden op een educatief tijdschrift. In
2019 hebben 27 kinderen hiervan
gebruik gemaakt.

Wij hebben aan 90 kinderen een
“Schoolcampusbon” ter beschikking
kunnen stellen, waarmee zij bij Hema
inkopen konden doen voor het nieuwe
schooljaar.

Met de Vincentiusvereniging en de Riki
stichting is ook in 2019 samengewerkt
om bij de gezinnen uit onze doelgroep
een kerstpakket te bezorgen.

Met de actie “De Sint is er voor ieder
kind”, hebben verschillende organisaties
binnen Vught samengewerkt om alle
basisschoolleerlingen een leuke
Sinterklaas te bezorgen.

Onder leiding van Vincentius en de
Cobordinator Kinderarmoede heeft
Leergeld Vught meegewerkt aan de actie
Vakantiepakketten. Deze werd in 2019
voor de eerste keer gehouden. Vughtse
ondernemers stelden bonnen ter
beschikking voor gezinnen in armoede.
Zij konden deze bonnen in de
zomervakantie gebruiken.




Binnen Vught is op gemeentelijk niveau een Kernteam Bestaanszekerheid actief. Hierin
werken verschillende organisaties samen die zich richten op armoedebestrijding, zoals de
coodrdinator kinderarmoede, de gemeente Vught, Vincentiusvereniging Vught, Welzijn
Vught, etc. Ook Leergeld Vught neemt hieraan deel.

Eén van de werkgroepen die vanuit het Kernteam Bestaanszekerheid is ingesteld, is de
werkgroep Financieel Paspoort. Deze werkgroep ontwikkelt een instrument voor mensen
met weinig financiéle middelen en die nog niet bekend zijn bij Vughtse instellingen. Met
dit hulpmiddel kunnen inwoners achterhalen of — en zo ja - bij wie ze hulp en
ondersteuning kunnen krijgen.



)

De resultaten die Stichting Leergeld Vught in 2018 en eerder heeft behaald, zijn
gebaseerd op handmatige tellingen. Inmiddels registreert Leergeld Vught de activiteiten
in Lisy, het computersysteem van Leergeld Nederland. Het is niet te vermijden dat er
kleine verschillen zijn ontstaan tussen de handmatige tellingen en de aantallen in het
computersysteem. In dit jaarverslag brengen we in beeld tot welke verschillen dit heeft
geleid in 2018. Het jaar 2019 is volledig gebaseerd op het computersysteem van
Leergeld Nederland.

In 2019 hebben we 197 unieke kinderen kunnen helpen. Dit is evenveel als in 2018,
waarbij er in 2019 gezinnen zijn afgegaan en andere weer zijn bijgekomen. Het aantal
aangesloten gezinnen is iets toegenomen tot 104. Het aantal aanvragen dat wij hebben
ontvangen, is gedaald van 778 naar 742. Dit is een daling van 5%.

Aantallen 2016 2017 2018 2019
handmatig | correctie Lisy (Lisy)
aangesloten gezinnen 94 97 101 101 104
bereikte kinderen 210 192 197 -1 196 197
aantal aanvragen 540 667 787 -9 778 742

De behandelde aanvragen zijn verdeeld over vier deelgebieden: onderwijs, welzijn, sport
en cultuur.

Verdeling aanvragen 2016 2017 2018 2019
handmatig | correctie Lisy (Lisy)
Onderwijs 202 312 387 -3 384 400
Welzijn 182 246 260 -4 256 193
Sport 121 83 123 -1 122 111
Cultuur 40 26 17 -1 16 38
Totaal 545 667 787 -9 778 742

De meeste aanvragen zijn op het gebied van onderwijs. Meer dan de helft van alle
aanvragen bij Leergeld Vught heeft te maken met onderwijs. Welzijn en sport nemen de
tweede en derde plaats in. De aanvragen op het gebied van cultuur zijn het laagste in
aantal.

Het aantal aanvragen voor onderwijs is iets toegenomen ten opzichte van vorig jaar.
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Onderwijs 2018 2019

handmatig | correctie | Lisy Lisy |correctie
Ouderbijdragen 38 -5 33 68 68
Bijles 0 0 0
Cursuskosten 0 0 0
Schoolreizen / excursies 55 3 58 52 52
Schoolkamp 16 -1 15 20 20
Schoolboeken 0 6 6 23 23
Schoolbenodigdheden 32 -32 0 0 12
Overige onderwijskosten 30 -8 22 32 32
Overige schoolbenodigdheden 0 114 114 116 116
Testkosten 0 3 3 0 0
Zwemlessen 58 70 128 89 89
Totaal 229 155 384 400 412

Ter toelichting geldt het volgende.

e De aanvragen voor ouderbijdragen zijn toegenomen, de administraties van de
scholen verwijst steeds vaker ouders naar Leergeld Vught. Dit geldt met name

voor Basisschool De Avonturier.

e Bij de educatieve schoolreizen hebben wij voor 52 middelbare scholieren de eigen

bijdrage betaald, waardoor zij ook mee konden.
e We hebben 20 kinderen in staat gesteld deel te nemen aan de verplichte
schoolkampen, waardoor ze mee konden doen met hun klasgenoten.

¢ De aanvragen voor schoolboeken nemen toe omdat steeds meer kinderen
doorschuiven van basisonderwijs naar vervolgonderwijs. Als men vanuit het
verleden bekend was met Leergeld Vught, leidt dat in het vervolgonderwijs tot

een dergelijke toename.

e Bij de schoolbenodigdheden hebben wij in 2019 voor 12 brugklassers tablets of
PC’s aangeschaft of geleased. Zij hebben deze apparatuur van Leergeld Vught in
bruikleen gekregen. Helaas hebben we niet alle urgente voorzieningen zoals
computers in augustus 2019 in Lisy kunnen zetten, waardoor het aantal in Lisy

wat minder is dan de werkelijkheid.

e Bij de overige onderwijskosten gaat het m.n. om abonnementen op bladen voor

het basisonderwijs.
e Bij de overige schoolbenodigdheden gaat het om verplichte kosten in het

vervolgonderwijs, zoals materialen voor de tekenles, technische rekenmachine,
schoolkluisje, verplichte schoolagenda. Ook hebben wij aan 90 middelbare
schoolkinderen een Schoolcampus cadeaukaart (€ 35) van de Hema gegeven,

waardoor zij hun primaire schoolbehoeften konden betalen.

e De zwemlessen zijn gericht op het behalen van het A- en B-diploma en indien
mogelijk het C-diploma. Het aantal is met 30% gedaald door de wachttijden bij

Laco. Het aantal zwembanen dat Laco ter beschikking heeft gesteld voor

zwemlessen, is te klein ten opzichte van het aantal aanvragen. De cijfers van Laco

laten in par. 5.2.1 zien dat in 2019 in totaal 57 kinderen zwemles hebben
gekregen en dat 31 kinderen een zwemdiploma hebben behaald.
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Welzijn 2018 2019

handmatig | correctie | Lisy Lisy |correctie
Contributie / lesgeld 2 2 1 1
Abonnementen / tijdschriften 46 46 0 27
Kamp / weekend / vakantie 25 25 4 31
Computer / fiets 12 -2 10 0 0
Overig (cadeaubonnen) 175 -2 173 187 187
Welzijnsevenement 0 0 0 1 1
Totaal 260 -4 256 193 247

Dit jaarverslag is gebaseerd op de cijfers die zijn terug te vinden in het Leergeld
Informatiesysteem (Lisy). Bij de specificatie van het onderdeel welzijn voeren wij echter

twee correcties toe op Lisy:

e Het aantal abonnementen bij de tijdschriften is afgenomen van 46 naar 27.
e In 2019 hebben 31 kinderen via Leergeld Vught deelgenomen aan Jeugd Aktief.

De cadeaubonnen zijn VVV-bonnen van € 20. Deze zijn in 2019 met name gebruikt om
179 zogeheten voorjaarsbonnen te geven aan de kinderen, zodat zij in Paasvakantie iets
leuks konden kopen (zoals een ijsje). Hierdoor is er niet alleen bij Sinterklaas en Kerst
iets leuks, maar ook in mei. Zie ook par. 4.3.

Voor de meeste aanvragen voor de contributie van een sportvereniging doen wij een
beroep op het Jeugdfonds Sport & Cultuur. Als een kind het jaarbudget € 225,- van het
JS&C overschrijdt, vult Leergeld Vught dit aan.

Sport 2018 2019
handmatig | correctie Lisy (Lisy)
Contributie / lesgeld 79 1 80 80
Kleding / attributen 37 -2 35 23
Sportevenement 7 7 7
Overige sportkosten 1
Totaal 123 -1 122 111

Alle sportaanvragen verlopen via het Jeugdfonds Sport & Cultuur. Bij sommige aanvragen past

Stichting Leergeld nog contributie of kleding bij.

De meeste cultuur aanvragen zijn voor de contributie voor streetdance en balletlessen.
Daarnaast zijn er ook aanvragen voor muziek en tekenlessen. Hiervoor doen wij de
aanvragen bij het Jeugdfonds Sport & Cultuur.
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Cultuur 2018 2019
handmatig | correctie Lisy (Lisy)

Contributie / lesgeld 16 16 33

Kleding / attributen 1 -1

Instrumenten huur/koop

Overige cultuurkosten

Totaal 17 -1 16 38

Het aantal aanvragen contributie / lesgeld cultuur is toegenomen doordat Leergeld Vught
meer aanvragen krijgt vanuit de Maurick Dance Academy en door de toegenomen
activiteiten in De Speeldoos op het gebied van muziek, dans en musical (MDM).

Op voorstel van Leergeld Nederland, nemen we voortaan in dit jaarverslag ook de
verhalen en bedankjes op van ouders. Ook kunnen intermediairs verhalen doen van
huisbezoeken: wat is de situatie, wat speelt er in het gezin, waarmee is het gezin
geholpen, hoe pakt dit uit? Het zijn juist deze verhalen die kleur en gevoel meegeven aan
de cijfers.

In 2019 noteerde een van onze intermediairs de volgende reactie van ouders, nadat hun
zoon bij het Vakantiepakket 2019 een tegoedbon kreeg:
"Namens onze zoon nogmaals hartelijk dank voor de cadeaubonnen. Vooral ook
de ijsjes van Lavinia leverden een vrolijk soort gejuich op (met overslaande stem,
dat heb je als je de baard in de keel krijgt), toen het met de andere attenties uit
de enveloppe kwam dwarrelen.”

Een andere ouder gaf aan:
“Super bedankt voor alle leuke cadeaus die onze zoon gekregen heeft met
Sinterklaas..
Er is flink uitgepakt! @ hij was helemaal blij @.”

Ook kreeg een van onze intermediairs te horen:
"“Ook afgelopen zondag een kerstpakket ontvangen.. superlief.. allemaal handige
en lekkere dingetjes erin.. en natuurlijk ook de envelop top! wat zijn jullie toch
goed voor de mensen.”

En een Pools gezin met 1 dochter gaf aan:
“Hartelijk dank voor je alle helep.
Onze dochter is erg blij zo kan naar de musical.”
Een van de intermediairs gaf aan dat de ouders dankbaar zijn voor de geboden hulp van
Stichting Leergeld.
“Zeker de bonnen van het Vakantiepakket worden met groot enthousiasme
ontvangen”.

Normaal gesproken vergoedt Leergeld Vught geen schoolfoto’s. Een enkele keer doen we

dat toch, als de intermediair dat zo inschat. Dit maatwerk leverde een mooie reactie op:
“Het meisje straalde toen ik haar kon vertellen dat ze de schoolfoto’s mocht
houden. Bij wijze van uitzondering had Leergeld besloten de kosten te vergoeden,
anders had zij de portretfoto en de klassenfoto terug moeten sturen naar de
fotograaf. Nu kon zij al haar klasgenoten aanwijzen en benoemen. Haar ouders
keken geinteresseerd mee en vroegen van alles over haar medeleerlingen. En de
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portretfoto prijkt op de kast, donkere ogen, een mooie ingetogen glimlach, een
sjaal omsluit haar lieve gezicht.”

Eén mevrouw belde Leergeld en heeft haar eigen prachtige Gazelle dames fiets
beschikbaar gesteld. Deze fiets moet nog een goede bestemming vinden binnen onze
Leergeld gezinnen.

In 2019 hebben Leergeld Vught en het Jeugdfonds Sport & Cultuur ook een (top)sporter
ondersteund, zoals blijkt uit het onderstaande interview.

Interview met Zahar Khudoyan uit Vught

Boksdromen worden werkelijkheid? Kansen voor iedereen!
Bokser en scholier Zahar Khudoyan uit Vught is een 17-jarige jongeman die origine van
Armeens Yezidische afkomst is en sinds enkele jaren met zijn familie in Nederland woont.

Zahar won onlangs de finale van het NK Boksen in de klasse tussen 64 en 69 kilo. Zahar
is sinds september 2018 lid van Boksvereniging Boxing Podjan/de Counter en heeft voor
deze geweldige prestatie maandenlang met ijzeren discipline getraind. De ambitie van
Zahar ligt echter nog hoger en deze reikt uiteindelijk tot het hoogste op sportgebied:
deelname aan de Olympische Spelen.

Ambitie

Zijn doel ligt dus erg hoog, maar met zijn inzet, motivatie en discipline is hij zeker in
staat deze droom te verwezenlijken. Op dit moment bokst hij bij de Amateurs in de C-
klasse. Via de B-klasse wil Zahar volgend jaar de hoogste klasse bij de Amateurs
behalen, de zogenaamde A-klasse. Hij traint daarvoor 10 keer per week en zijn
uiteindelijke doel is kwalificatie voor de Olympische Spelen (0OS) 2024.

Op dit moment zit hij ook nog in 5 Havo op het Maurick College te Vught en doet hij
eindexamen. Hij kan de school en de trainingen perfect met elkaar combineren. Dat komt
mede door de keuze van zijn doel(en), zijn mentaliteit en zijn doorzettingsvermogen.

Ondersteuning vanuit Leergeld Vught en Jeugdfonds Sport & Cultuur

Beide organisaties zijn trots dat zij met hun bijdragen Zahar kunnen ondersteunen en
hopen dan ook dat Zahar een voorbeeld is voor andere toekomstige (top)sporters die hun
dromen willen realiseren. Kansen zijn er voor iedereen!
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Actlviteiten & projecten

Door de samenwerking met andere organisaties hebben wij ook in 2019 kinderen kunnen
laten deelnemen aan verschillende activiteiten.

Daarnaast hebben wij een organisatorische bijdrage kunnen leveren aan de
Sinterklaasactie “de Sint is er voor ieder kind”.

4.1 Jeugd Aktief

In 2019 hebben 31 kinderen uit onze doelgroep deelgenomen aan de Jeugd Aktief week.
Via Stichting Leergeld Vught kunnen de kinderen zich aanmelden védérdat de officiéle
inschrijving van start gaat, zodat ze verzekerd zijn van een plek en niet mee hoeven te
loten. Dit is binnen Vught zo afgesproken omdat de Jeugd Aktief week van origine
bedoeld is voor de kinderen uit onze doelgroep.

4.2 Sinterklaas

In 2019 zijn verschillende Sinterklaas-acties voor mensen met geldzorgen gecombineerd.
Elk speciaal gezin dat in 2019 bekend was bij:

Vincentiusvereniging Vught

Stichting Leergeld Vught

Vluchtelingenwerk Vught

Wegwijs+

Basisschool de Springplank

IKC De Avonturier

de kerken

kreeg de kans om voor hun kinderen (0-12 jaar) een verlanglijstje op te stellen. Elk kind
mocht cadeaus voor een totaalbedrag van € 50 wensen. De organisatie kocht de cadeaus
voor de kinderen. Op woensdag 5 december bezorgde Piet de cadeaus bij de kinderen
thuis. En de Leergeld-jongeren in de leeftijd van 13-18 jaar hebben een bon van € 50
gekregen.

4.3. Geslaagden
De geslaagden van het Voortgezet Onderwijs, 8 leerlingen dit jaar, kregen als attentie
een VVV bon van € 20.
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S&ren & Subsidies

5.1. Sponsoren

Zonder de bijdragen van onze sponsoren kunnen wij ons werk niet doen.
Ook het afgelopen jaar heeft Leergeld Vught een beroep kunnen doen op oude en nieuwe
sponsoren. Het totaalbedrag aan fondsen en sponsorinkomsten in 2019 bedroeg €
44.474.

Wij ontvingen donaties van:

o

O 0 0 0O O OO OO0 0O 0O OO OO O0oOOoOOo

Stichting Charitas De Meierij

Stichting Charivort

Joannes Bosco Stichting

Joof.nl/ 12 Apostelen

Vincentiusvereniging Vught

Provinciale Vrouwen Raad (NB)

Jeugdfonds Vught

Stichting Steunfonds Jeugdbeschermingsbelangen
Dorien de Nijs

Protestante Gemeente Vught

Kiwanis Club Vught

Miles of Pleasure

Riki Stichting

De Jongh

Ronde Tafel Vught

Rotary Vught

Onze Lieve Vrouwen Stichting te Vught
Donateurs die niet in dit jaarverslag genoemd willen worden

5.2 Subsidie Gemeente Vught

Van de Gemeente Vught ontvangt
Stichting Leergeld Vught jaarlijks

S
Vu h t — subsidie voor de administratieve en
g — organisatorische kosten.

P Deze subsidie bedroeg dit jaar € 1.600.

Met subsidie van de gemeente

5.2.1 Zwemlessen & resultaten

Naast deze subsidie ontving stichting Leergeld dit jaar € 20.604 subsidie voor de
zwemlessen voor de kinderen uit onze doelgroep. Hierbij gaat het om het A-, B- en C-
diploma.
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In het jaarverslag 2018 hebben we de volgende resultaten gemeld op het gebied van de
zwemlessen:

Nieuw gestart zwemlessen 26
A-diploma behaald 15
Huidige zwemlessen A 28
Tussentijds gestopt 3
B-diploma behaald (5 via de subsidie) 12
Huidige zwemlessen B 5
C-diploma behaald (via Leergeld)
Ingeschreven / wachtlijst 2019 1
Totaal aantal unieke kinderen: 56

Vanaf dit jaar geven we de resultaten op een andere manier weer om dubbeltellingen te
voorkomen. Op basis van de cijfers die wij van Laco hebben ontvangen, zijn aan het eind
van 2019 de volgende resultaten bij de zwemlessen behaald.

Zwemlessen 31-12-2019

A-diploma | B-diploma | C-diploma

Eind 2018 bezig met zwemlessen 26 6 1
In : In 2019 gestart met zwemlessen 8 8 8
34 14 9

Uit: In 2019 tussentijds gestopt 3 0 1
:In 2019 diploma gehaald 9 14 8
Eind 2019 bezig met zwemlessen 22 0 0

Totaal aantal unieke kinderen: 42
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Werkp@OZO

6.1 Vertrouwen en Ambitie

Het uitgangspunt voor onze activiteiten van 2019 was het meerjarenbeleidsplan van de
Vereniging van Stichtingen Leergeld Nederland 2017-2020. Hierin staan vijf
beleidspunten centraal:

1 Doorgaan met het uitbreiden van de lokale aanpak voor directe ondersteuning;
2. Meer nadruk op signaleren en agenderen;

3. Van bescheiden en relatief onbekend naar trots en zichtbaar;

4. Behalve autonomie ook synergie, zowel extern als intern;

5. Van pionieren naar volwassenheid.

Dit landelijke meerjarenplan geldt in 2020 uiteraard ook voor Stichting Leergeld Vught.
Daarbij is het eerste punt onze belangrijkste prioriteit. Dit betekent dat wij - in
samenwerking met andere organisaties - blijven zoeken naar mogelijkheden om binnen
de gemeente Vught meer kinderen uit onze doelgroep te bereiken.

Een belangrijk hulpmiddel is hierbij de landelijke website www.samenvoorallekinderen.nl.
Ouders kunnen rechtstreeks hulp aanvragen. Daarbij benutten we het instrument om
binnen de gemeente Vught te komen tot een heldere taakverdeling tussen de
verschillende organisaties. Hierdoor ontstaat er niet alleen een gemeenschappelijke
voordeur, maar wordt er ook achter de voordeur met elkaar samengewerkt. Doordat we
beter bekend zijn met elkaars mogelijkheden, kunnen we actief naar elkaar verwijzen via
een “warme overdracht”. Dit gaat verder dan het noemen van een naam en een telefoon-
nummer. In 2020 gaan we dit concretiseren via het Kernteam Bestaanszekerheid.

Wij gaan de afspraken over de taakverdeling in 2020 ook benutten om onze
intermediairs inhoudelijk te voorzien van informatie, waardoor zij gezinnen beter kunnen
begeleiden bij hun keuzes.

6.2 Blijvende ondersteuning zwemlessen

Stichting Leergeld Vught blijft van mening dat een goede zwemvaardigheid een vereiste
is in onze waterrijke gemeente. Hiervoor is minimaal het A- en B-diploma nodig, welke
door de gemeente worden gesubsidieerd.

6.3 Geplande activiteiten

Naast de aanmeldingen die wij krijgen via de website www.samenvoorallekinderen.nl,
staan voor 2020 de volgende activiteiten op de planning:

Aanbieden van de deelname aan Jeugd Aktief;

Aanmelden bij Stichting Jarige Job;

Voorjaarsactie;

Uitgeven van “Schoolcampusbonnen” voor de aanschaf van schoolspullen voor
VO leerlingen;

Aanbieden van abonnementen op een educatief tijdschrift voor
basisschoolleerlingen;

Vakantiepakket;

Zwemabonnement voor gezinnen bij de IJzeren Man via Kiwanis Jeugdfonds;
Aanmelden en ondersteunen bij de Sinterklaasactie;

Aanmelden Kerstpakketten bij de Vincentius Vereniging.

O O O O O

o O O O
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6.4 Werving vrijwillgers

De aanmeldingen via www.samenvoorallekinderen.nl betekenen dat Leergeld Vught nu

ook te maken krijgt met kinderen van 0 - 4 jaar en jong-volwassenen van 18 - 21 jaar.
Daarnaast is op landelijk niveau afgesproken dat alle aanvragen, die niet direct kunnen
worden ondergebracht bij een van de deelnemende instellingen, terecht komen bij de
coordinator van de lokale Stichting Leergeld. Om deze extra activiteiten in goede banen
te leiden, gaan wij op zoek naar mogelijkheden om op betaalde basis een secretaresse te
kunnen aanstellen voor 4 uur per week. Deze moet m.n. de coordinator gaan ontlasten.

Daarnaast gaan we extra intermediairs zoeken indien het aantal aanvragen sterk gaat

toenemen.

6.5 Helvoirt

In 2021 splitst de gemeente Haaren zich
op en wordt de plaats Helvoirt
toegevoegd aan de gemeente Vught.
Hierdoor omvat de gemeente Vught
vanaf 2021 de plaatsen Vught, Cromvoirt
en Helvoirt. Het inwonersaantal van de
gemeente Vught neemt hierdoor toe met
4.800 inwoners. Dit is een stijging van
bijna 20%.

Dit gaat ook gevolgen hebben voor de
Stichting Leergeld Vught. In 2020 gaan
wij ons hierop voorbereiden, financieel,
organisatorisch en inhoudelijk.

Helvoirt

gem. Haaren
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J;rrekening 2019

7.1 Algemeen

Inleiding

De stichting draagt de naam Leergeld Vugt e.o. en is gevestigd in de gemeente Vught. De
stichting is opgericht op 2 juli 2012 voor onbepaalde tijd.

De stichting is ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder
nummer: 55 677 894.

Doelstelling.

Stichting Leergeld Vught heeft tot doel:

het verlenen van hulp, zowel financieel als materieel, aan kinderen van in principe 4 tot 18
jaar en woonachtig in Gemeente Vught die bij hun ontwikkeling en ontplooiing tekortkomen
doordat het gezin waartoe zij behoren een onvoldoende financiéle bestedingsruimte heeft.
De bestedingsruimte die de stichting hanteert, is maximaal 130% van de bijstandsnorm.
Daarnaast ondersteunt Stichting Leergeld Vught kinderen uit gezinnen met een inkomen
tussen 130 en 150% van de bijstandsnorm voor 50%. De hulpverlening aan deze kinderen
wordt genoemd SAM&.

Financiering
Het financiering van de Stichting wordt mogelijk gemaakt door sponsorgelden van
instellingen, particulieren en bedrijven, alsmede door een gemeentelijke subsidie.

Rekening en verantwoording

Jaarlijks wordt in de bestuursvergadering rekening en verantwoording afgelegd over het
afgelopen boekjaar. In deze vergadering wordt ook een voorstel gedaan tot bestemming
van het resultaat. De goedkeuring van deze rekening en verantwoording strekken tot
decharge van de penningmeester over het gevoerde financieel beleid. De jaarrekening
2019 is op 7 april 2020 vastgesteld.
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7.2 Balans per 31 december 2019

(voor resultaat bestemming)

(Bedragen in Euro 1)

Toel. 2019 2018
Vaste activa - -
Viottende activa
Voorraden 1 90 -
Overige vorderingen en overlopende 2 6.004 -
activa
6.094 -
Liquide middelen 3 60.555 19.652
Totaal 66.649 19.652
Toel. 2019 2018
Eigen vermogen 4.
Overige reserves 19.652 21.384
Jaarresultaat 16.490 -1.732
36.142
19.652
Viottende passiva
Handelscrediteuren 203 -
Vooruitontvangen donaties . 19.750 -
Overige schulden en overlopende 5. 10.554 -
passiva
30.507 -
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7.3. Exploitatierekening 2019

(Bedragen in Euro 1)

Toel. 2019 2018
Baten
Giften en schenkingen 44.474 24.262
Subsidie gemeente 22.204 21.876
Totaal baten 66.678 46.138
Lasten
SAM&:
Onderwijs 37.925 35.066
Sport 3.304 3.430
Cultuur 1.229 2.497
Welzijn 3.955 3.883
Subtotaal SAM& 46.413 44.876
Algemene kosten 3.485 2.997
Totaal lasten 49.898 47.873
Exploitatie resultaat 16.780 -1.735
Financiéle baten en lasten -290 3
16.490 -1.732

Resultaat
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7.4. Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling

Grondslagen voor waardering van activa en passiva

De jaarrekening is zoveel als mogelijk opgesteld conform de ‘Richtlijn voor
Jaarverslaggeving RJk C1 kleine organisaties zonder winststreven’.

De waardering van de activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op
basis van historische kosten. Activa en passiva worden opgenomen tegen hun nominale
waarde.

Tenzij anders wordt aangegeven, worden de activa en passiva tegen nominale waarde
gewaardeerd.

Voorraden
De voorraden worden gewaardeerd tegen de aanschafwaarde, tenzij een voorziening
voor minderwaarde nodig wordt geacht.

Vorderingen
De vorderingen worden gepresenteerd tegen nominale waarde, tenzij een voorziening
voor oninbaarheid nodig wordt geacht.

Grondslagen voor de resultaatbepaling.

Baten en lasten worden toegekend aan het jaar waarop zij betrekking hebben. Baten
worden slechts opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd dan wel dat de
baten zijn toegezegd als een harde toezegging. Verplichtingen en mogelijke verliezen die
hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar worden in acht genomen indien
zij voor het opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden. De basis voor het vormen
van reserves zijn toegelicht in de jaarrekening met hun bestemming.

Cliénten
De hieronder verantwoorde betalingen betreft de daadwerkelijk in het verslagjaar verrichte
betalingen. Deze betalingen worden vastgelegd in het systeem Lisy wat een automatische
koppeling heeft met de financiéle administratie die wordt gevoerd met Twinfield. Van de
niet cliént gebonden uitgaven is een verantwoording in de vorm van declaraties en of
facturen.
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7.5. Toelichting op de balans per 31 december 2019

Activa

1. Voorraden

De voorraden hebben betrekking op nog niet uitgegeven waardebonnen.

2. Overige vorderingen en overlopende activa

Deze post betreft nagenoeg geheel voor 2019 toegezegde donaties.

3. Liquide middelen

De saldi van de bankrekeningen zijn in overeenstemming met de afschriften van de bank.

Passiva

4. Eigen vermogen

Het Eigen vermogen wordt gevormd uit het jaarresultaat resultaat van 2019 en de overige
reserves uit voorafgaande jaar.

5. Overige schulden en overlopende passiva

De post Overige schulden betreft nog te ontvangen facturen voor schoolzwemmen 4¢
kwartaal 2019, alsmede een nog niet volledig verbruikte subsidie daarvoor.

7.6. Toelichting op de exploitatierekening 2019

Ontvangsten
Naast de gemeentelijke subsidie van de gemeente Vught zijn er diverse donaties
ontvangen van o.a.:
o Lambertuskerk
Stichting Charitas De Meierij
Stichting Charivort
Joannes Bosco Stichting
Joof.nl/ 12 Apostelen
Vincentiusvereniging Vught
Provinciale Vrouwen Raad (NB)
Jeugdfonds Vught
Stichting Steunfonds Jeugdbeschermingsbelangen
Dorien de Nijs
Protestante Gemeente Vught

O O O O O O O O O O

Ook ander partijen hebben ons een gift gegeven.

Uitgaven

In 2019 heeft Stichting Leergeld Vught 742 aanvragen ontvangen. Er zijn 9 aanvragen
afgewezen, 733 aanvragen toegewezen: 111 aanvragen zonder betaalverplichtingen, 622
aanvragen met betaalverplichtingen. Deze zijn verdeeld over 197 unieke kinderen in 104
unieke gezinnen. Eén kind kan meer dan 1 verstrekking krijgen.
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7.7. Vaststelling jaarverslag

In de bestuursvergadering van 7 april 2020 heeft het bestuur van de Stichting Vught e.o.
de jaarrekening 2019 vastgesteld.

Resultaat en voorstel resultaat bestemming
Over 2019 is er een resultaat bereikt van € 16.490.

In deze bestuursvergadering is besloten dit resultaat volledig ten gunste te brengen van
de overige reserves.

Aldus vastgesteld en besloten,

te Vught

7 april 2020

Bert van den Heuvel, voorzitter

Kees van Dun, secretaris

Otto de Vries, penningmeester

Liesbeth Blomjous — Landsman, bestuurslid en codrdinator

Ingrid van Wijnen - Smits, bestuurslid en intermediair

Julie van Lanschot -Wery, bestuurslid en intermediair
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Contactgegevens en verdere informatie

Stichting Leergeld Vught e.o.

Postadres: DePetrus
Heuvel 2
5261 EE Vught

Telefoon: 06 - 543 87 803
Email: stichtingleergeld.vught@gmail.com
Website: http://www.leergeld.nl/vught/

Fiscaal nummer (RSIN): 851814438
KvK: 55677894

Bankrekening: NL38 RABO 0131 077 023
T.n.v. Stichting Leergeld Vught

De Belastingdienst heeft Stichting Leergeld Vught e.o. aangemerkt als een Algemeen Nut
Beogende Instelling.
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