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Voorwoord  
 
Leergeld Vught e.o (Leergeld Vught) zorgt ervoor dat kinderen in Vught, Helvoirt en 

Cromvoirt kunnen meedoen aan sport en cultuur, dat zij een zwemdiploma kunnen halen, dat 

zij leermiddelen hebben voor school en mee kunnen doen aan schoolactiviteiten. Leergeld 

Vught ondersteunt ouders van de kinderen met financiële middelen. Leergeld betaalt 

rekeningen die anders niet betaald kunnen worden, dus andere keuzes gemaakt moeten 

worden. Hierdoor kunnen de kinderen meedoen met hun vriendjes en vriendinnetjes. Minder 

stress van armoede vergroot de kans op een ontwikkeling. Dat verdient elk kind!   

Dit doen wij in Vught, Helvoirt en Cromvoirt met een club van zeer betrokken vrijwilligers. En 

uiteraard kunnen wij dit niet zonder alle bijdragen vanuit sponsoren zoals serviceclubs, 

particuliere donateurs, scholen en collega-organisaties die zich bezig houden met het thema 

armoede en bestaanszekerheid.  

Met dit jaarverslag nemen we iedereen graag mee in onze activiteiten en ontwikkelingen in 

2025.  

In 2025 hebben we 394 unieke kinderen geholpen, in 163 unieke gezinnen. We zien 

wederom een stijging in het aantal kinderen, ten opzichte van 2025.  

Onze intermediairs bezoeken de gezinnen gemiddeld 2 maal per jaar thuis. Deze 

huisbezoeken zijn erg belangrijk. Doordat wij thuis komen bij mensen kunnen we gesprekken 

voeren in een voor hen vertrouwde omgeving. Hierdoor kunnen we werken aan een 

vertrouwensband. Door deze persoonlijke contacten kunnen we nog beter zien wat er nodig 

is bij gezinnen. We werken vraag-gestuurd. Dat betekent dat we inventariseren wat er nodig 

is voor elk bepaald gezin. Door vaste gezichten (intermediairs) ontstaat er steeds meer 

vertrouwen en kunnen we samen met ouders bekijken wat er nodig is en waar we kunnen 

helpen. Als tijdens deze gesprekken hulpvragen ter sprake komen waar wij niks in kunnen 

betekenen, dragen we warm over naar een instantie in Vught die wel kan helpen op dat 

vraagstuk. Door een intensieve samenwerking binnen de gemeente tussen de verschillende 

organisaties die zich bezig houden met bestaanszekerheid en armoede of andere 

onderwerpen die deze kwetsbare doelgroep tegenkomt, kunnen we steeds meer mensen 

duurzaam helpen.  

Er is een intensieve samenwerking met Stichting Vincentius. Samen verzorgen we drie grote 

acties per jaar. In de zomer ontvingen alle gezinnen de zogenaamde gele enveloppe met 

zomerbonnen voor leuke activiteiten in de zomervakantie. Deze wordt samengesteld door 

bijgedragen van lokale ondernemers. Kaartjes voor het circus in Haaren, Sportiom bowlen en 

midgetgolf, ijsjes van Lavinia, kaartjes van IJM, kidsplaza, een bon van Jimmie’s frites en 

snacks, de Guldenberg en ook een Jumbo bon en een kringloopbon. Zo hebben we de 

kinderen weer fijne vakantie momenten bezorgd. Ouders kijken inmiddels uit naar deze 

bekende gele enveloppe. Voor Sinterklaas hebben alle ouders van de kinderen een 

Sinterklaascadeau mogen uitzoeken. Voor jongere kinderen was dit een cadeau, oudere 

kinderen hebben een cadeaubon ontvangen. Deze werden op 5 december rondgedeeld door 

vrijwilligers. Voor de kerst hebben alle ouders een kerstpakket ontvangen voor de 

kerstdagen, om deze een feestelijk tintje te geven.  

Lokaal werken we naast Vincentius ook intensief samen met gemeente Vught, Welzijn 

Vught, Wegwijs +, Wij Omarmen, de vele sport- en cultuurverenigingen, Move, Jeugdfonds 

Sport en Cultuur, ervaringsdeskundigen, JeugdAktief en vele anderen. Op landelijk niveau 

werken we samen met Leergeld Nederland, het Armoedefonds, Nationaal Fonds Kinderhulp 

en Stichting  
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Jarige Job. We werken samen via Sam& om ons doel te bereiken: alle kinderen kunnen 

meedoen. Want vandaag meedoen, is later meetellen! 

Zonder onze vele sponsoren kunnen wij ons werk niet doen. We zijn ontzettend dankbaar 

dat organisaties en particulieren ons telkens weer weten te vinden. Miles of Pleasure heeft 

ook dit jaar weer een flinke donatie gedaan. Het Maurick College heeft de jaarlijkse 

kerstmarkt en een sponsorloop georganiseerd voor de brugklassen en tweede klassen. Ook 

deze opbrengst is weer naar Leergeld gegaan. De Lionsclub Vught heeft een Buiten Bios 

georganiseerd waarvan de opbrengsten naar Leergeld Vught zijn gegaan. Het Jeugdfonds 

heeft ons financieel geholpen met een eenmalige donatie voor de zwemlessen. 

Tennisvereniging Wolfsbosch heeft de opbrengsten van het Ballen voor Ballen toernooi aan 

ons gedoneerd. Ook vanuit verschillende service clubs hebben we gelden mogen ontvangen 

evenals van vele particulieren die ons jaarlijks of eenmalig ondersteunen. Daarnaast hebben 

we nog een aantal giften toegekend gekregen, onder andere van eindejaar acties van 

Vughtse bedrijven, zoals De Jong Accountants & Adviseurs. 

Leergeld Vught is erg afhankelijk van de donaties om alle kinderen te blijven ondersteunen. 

We zijn ontzettend dankbaar voor alle (financiële) steun die wij lokaal hebben ontvangen! 

Zowel grote en kleine bedragen zijn allemaal welkom en erg nodig om alle kinderen te 

kunnen laten meedoen met zwemlessen, sport en cultuur, te voorzien van leermiddelen 

zoals Ipads en laptops, en een fiets om naar school te gaan. Maar ook schoolreisjes en 

schoolreizen, en groep 8 kamp of sportkamp worden betaald door Leergeld. Kiwanis heeft in 

2025 weer mogelijk gemaakt dat kinderen mee konden doen aan Jeugd Aktief.  

Namens alle ouders en kinderen: ontzettend dank je wel voor al jullie donaties!! 

Zonder deze giften kunnen wij de gezinnen niet ondersteunen. Met deze giften dragen 

wij bij aan iets meer kansengelijkheid en bestaanszekerheid.  

Want nu meedoen is later meetellen!! 

Ouders reageren altijd ontzettend dankbaar op alles wat zij krijgen. Soms krijgen we hierover 

nog berichtjes:  

“Stichting Leergeld was afgelopen jaar letterlijk mijn lichtpuntje toen zij voor mijn beide 

kinderen een verlichting gaven met een financiële bijdrage. Ik ben ze dankbaar!” 

 

“Mijn dochter heeft een geweldige Sinterklaasavond gehad! Ze is heel dankbaar en blij 

dankzij jullie.” 

 

“Heel mooi daar zal ze weer super blij mee zijn. Ze danst iedere week, met veel plezier.” 

 

“Heel erg blij mee! Bedankt! N speelt nog steeds basketbal.” 

 

  



   

Jaarverslag 2025 
 4                        Stichting Leergeld Vught e.o.  

1 Inleiding  
 

In Nederland groeit 1 op de 12 kinderen op in armoede. Deze kinderen kunnen niet meedoen 

aan activiteiten die voor hun leeftijdsgenootjes heel normaal zijn omdat er niet genoeg geld 

is. Onze missie is: Alle kinderen mogen meedoen! Want nu meedoen is straks meetellen! 

Leergeld Nederland heeft een landelijke koepel en 113 lokale leergeldstichtingen. Leergeld 

Vught e.o. werkt alleen lokaal voor Vught, Helvoirt en Cromvoirt. Alle hulp komt lokaal 

terecht.  

Vught is een dorp met grote verschillen. Er is rijkdom maar ook veel armoede. Zichtbare en 

onzichtbare armoede. Door stijgende prijzen is er ook steeds meer armoede onder 

werkenden. Leergeld Vught ondersteunt kinderen zodat zij mee kunnen doen aan binnen- en 

buitenschoolse activiteiten, voldoende leermiddelen hebben, dat zij zwemdiploma’s kunnen 

halen, kunnen sporten en culturele lessen kunnen volgen. Als kinderen zich kunnen 

ontwikkelen, staan zij later steviger in de maatschappij.  
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2 Activiteiten en resultaten in 2025 
 

2.1. Concrete ondersteuning van kinderen  

 

In 2025 heeft Leergeld Vught in totaal 394 kinderen ondersteund in 163 gezinnen.  

2.1.1 Toekennings- en voorzieningenbeleid  
Leergeld Vught ondersteunt kinderen tussen de 4 en 17 jaar. Zodra kinderen 18 jaar worden, 
worden zij in principe niet meer ondersteund door Leergeld. Wel gaan we op zoek naar 
mogelijkheden waarop deze kinderen alsnog geholpen worden. Dit is ook een belangrijk 

onderwerp van gesprek bij het Kernteam Bestaanszekerheid. Door het sterke netwerk in de 
gemeente Vught, lukt het vaak toch om 18 jarigen goed door te verwijzen.  
 

Gezinnen kunnen zich melden bij Leergeld via onder andere de website. Ook kunnen 
gezinnen worden aangedragen via andere instanties. Zodra een gezin zich meldt bij 
Leergeld wordt een afspraak gemaakt met een intermediair voor een intakegesprek. Hierbij 

wordt besproken wat er aan de hand is, welke hulpvraag het gezin heeft en wat Leergeld 
hierin zou kunnen betekenen. Ook wordt een inkomenstoets gedaan. Leergeld helpt 
gezinnen die een inkomen hebben tot 150% boven het bijstandsniveau. In 2025 was dit          
€ 2.017,00 voor een eenoudergezin en € 2.883,00 voor een gezin met twee ouders. Hierbij 

wordt ook gekeken wat het netto te besteden inkomen is, of er sprake is van schulden of 
andere uitzonderlijke situaties. Vervolgens wordt bepaald of het gezin in aanmerking komt 
voor ondersteuning. Zo ja, dan worden afspraken gemaakt over de hulp die Leergeld biedt.  

 
Leergeld kan helpen op het gebied van school, sport, cultuur en welzijn. We werken vraag 
gestuurd. Dat betekent dat we per gezin bekijken wat er nodig is. We bieden niks standaard 

aan.  
 
We streven ernaar dat alle gezinnen twee maal per jaar thuis bezocht worden. Gesprekken 
voeren in de eigen omgeving wordt meestal als prettig ervaren. Bovendien krijgt een 

intermediair op deze manier een goed beeld van de thuis situatie. Zo zie je snel of er 
speelgoed in huis is voor jonge kinderen of dat er sprake is van een overzichtelijk huis of juist 
niet. Het wordt makkelijker om een completer beeld te krijgen en hulp te bieden wat nodig is. 

Ook als dit hulp betreft wat Leergeld niet zelf kan bieden. In dat geval dragen we dit over 
naar een andere organisatie in Vught.  
 

 

 
2.1.2 Aantal aanvragen voor ondersteuning (vergelijken met twee jaren)   

 
 
2.1.3 Aantal bereikte gezinnen en kinderen  
In 2025 heeft Leergeld Vught wederom meer gezinnen bereikt namelijk 163. In 2024 waren 

dit 162 gezinnen. Deze getallen zijn de geregistreerde kinderen, gezinnen en aanvragen die 
via Lisy (ons administratiesysteem) zijn gelopen. Daarnaast worden kinderen en gezinnen 
geholpen die bijvoorbeeld alleen meedoen aan een Sinterklaasactie en verder (nog) geen 

aanvragen hebben die in Lisy geregistreerd staan. 

  

De voorzieningen die Leergeld Vught biedt, zijn bij voorkeur van tijdelijke aard. Ouders 

worden gestimuleerd tot financiële zelfredzaamheid. Waar mogelijk doen we een beroep op 

een eigen bijdrage van het kind of de ouder. 
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Aantallen 

2022 

(Lisy) 

2023 

(Lisy) 

2024 

(Lisy) 

2025 

(Lisy) 

Aangesloten gezinnen 127 150 157 162 

Bereikte kinderen 222 263 287 312 

Aantal toegewezen aanvragen 752 850 557 642 

Aantal aanvragen via 

Jeugdfonds Sport en Cultuur 

(niet geregistreerd in Lisy)   

-  -  340 224  

Totaal -  -  897 866 

 

Verdeling toegewezen 

aanvragen 

2022 

(Lisy) 

2023 

(Lisy) 

2024 2025  

      

Onderwijs 359 391 180 247 

Welzijn 96 64 51 59 

Sport 105 128 54 39 

Cultuur 26 24 10 1 

Collega’s Sam&  166 243 266 296 

Totaal 752 850 557 642 

Aanvragen Jeugdfonds 

Sport en Cultuur * 

-  -  340 224  

TOTAAL  -  -  897 866 

*vanwege administratieve afspraken worden de aanvragen bij Jeugdfonds Sport en Cultuur 

niet opgenomen in Lisy.  

 

2.2 Doorverwijzing 

Als we als Leergeld Vught niet de juiste hulp kunnen bieden, dan dragen we warm over naar 

andere organisaties in Vught. Leergeld is onderdeel van het Vughtse Kernteam 

Bestaanszekerheid. Hierin zijn alle (grote) organisaties vertegenwoordigd die iets betekenen 

op het gebied van armoede. Doordat we elkaar goed weten te vinden en elkaar kennen, 

kunnen we gezinnen warm overdragen. Indien gezinnen dit zelf kunnen oppakken, doen zij 

dit zelf. Anders leggen we vanuit Leergeld het eerste contact met een andere organisatie. 

We werken hierin samen met Vincentius, Wij Omarmen, Welzijn Vught, gemeente Vught, 

Move, de Speelgoedbank, het Volwassen-sport-fonds, Stichting Financieel Paspoort en 

ervaringsdeskundigen.   
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2.3 Signalering van structurele belemmeringen  

 

Leergeld Vught heeft een belangrijke signaalfunctie richting lokale en landelijke overheid. 

Landelijk agendeert Leergeld problematiek bij het ministerie. Op lokaal gebied doen we dit 

richting gemeente Vught.  

Gemeente Vught is samen met Leergeld Vught vertegenwoordigd in het kernteam 

Bestaanszekerheid. Dit kernteam komt elke maand bij elkaar en bespreekt structurele 

problemen. Gezamenlijk pakken zij projecten op zoals financiële scholing van middelbare 

scholieren en het versterken van het armoede netwerk in Vught. Belemmeringen die we 

signaleren in het armoede beleid is dat 18 jarigen kwetsbaar zijn. Zij komen ineens voor veel 

regelingen niet meer in aanmerking en worden geacht financieel zelfstandig te zijn. Dit is in 

de praktijk vaak niet het geval. Een ander groot probleem zijn de zwemlessen voor kinderen. 

Er zijn nog steeds achterstanden geweest in de zwemlessen als gevolg van corona. Na 2026 

wordt dit minder is de verwachting. De extreme kosten voor de zwemlessen hebben ervoor 

gezorgd dat Jeugdfonds Sport en Cultuur slechts voor 25 kinderen zwemlessen konden 

betalen. De rest heeft Leergeld zelf betaald. Dit waren in totaal nog 73 kinderen. Dit is een 

belangrijk onderwerp van gesprek met gemeente Vught.  
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2.4 Speciale projecten of acties 

 

In 2025 hebben we naast de reguliere ondersteuning ook een aantal mooie acties 

gerealiseerd.  

 

Sinterklaas  

 

Samen met Vincentius heeft Leergeld ervoor gezorgd dat alle kinderen een 

Sinterklaascadeau hebben gekregen. Ouders mochten voor kinderen tot 12 jaar aangeven 

welk cadeau op het verlanglijstje stond. Voor een bedrag van € 60,00 hebben zij iets mogen 

kiezen. Vrijwilligers hebben deze cadeaus gekocht en op 5 december afgeleverd bij de 

gezinnen. Oudere kinderen hebben een cadeaubon van € 60,00 ontvangen zodat zij zelf iets 

uit kunnen zoeken. In totaal hebben 317 kinderen een cadeau ontvangen.  

 

 

 

Kerst 

 

Samen met Vincentius heeft Leergeld kerstpakketten bezorgd bij 151 gezinnen zodat zij ook 

wat extra’s hadden voor de feestdagen.  
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Zomerbonnen 

Gezinnen kijken er inmiddels al naar uit: de gele 

enveloppe in de zomer. Deze enveloppen is gevuld 

met vrijkaarten voor allerlei leuke activiteiten tijdens 

de zomervakantie. Kaartjes voor het circus in Haaren, 

Sportiom bowlen en midgetgolf, ijsjes van Lavinia, 

kaartjes van IJM, kidsplaza, een bon van Jimmie’s 

frites en snacks, de Guldenberg en ook een Jumbo 

bon en een kringloopbon. Gezinnen reageren altijd 

erg enthousiast! Samen met Vincentius hebben we in 

2025 in totaal 174 gezinnen blij gemaakt.  

 

 

 

 

Fashion cheques  

 

Dankzij het Armoedefonds hebben we 50 gezinnen 

een fashion cheque kunnen geven. We hebben 

hierbij gekozen om deze uit te delen aan gezinnen 

met 2 of meer kinderen in de leeftijd van 13 tot 17 

jaar. Het zelf kunnen kiezen van kleding en ook het 

kiezen van de kledingwinkel wordt ervaren als een 

enorme luxe.  
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Buiten Bios  

 

De Lions Vught organiseerden dit jaar voor de derde maal een buitenbioscoop voor kinderen 

in Vught. Daarnaast is de opbrengst van de buitenbios naar Leergeld gegaan. We hebben 

maar liefst € 3.000,00 mogen ontvangen.  

 

Squla  

We stimuleren dat kinderen extra oefenen om hun 

vaardigheden op het gebied van taal en rekenen 

verbeteren. Hiervoor bieden we Squla 

abonnementen aan. In 2025 hebben we 43 

abonnementen uitgegeven. Indien er thuis geen 

device beschikbaar is om te oefenen, zorgen we 

dat er een geschikte Ipad komt.  

 

Stichting Jarige Job  

         
 

Leergeld meldt alle kinderen tussen de 0 en 17 jaar aan bij Stichting Jarige Job. Zij 
verstrekken verjaardagsboxen zodat kinderen een leuke verjaardag kunnen vieren. In deze 
box zitten cadeautjes, versieringen, traktaties voor op school, iets lekkers voor thuis, 
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ingrediënten voor een verjaardagscake, pannenkoekenmix, siroop en een leesboek.  
In 2025 hebben 296 kinderen van 0 tot 17 jaar via Leergeld Vught een verjaardagsbox 
ontvangen.  

 
Jeugd Aktief 

 
 

In Vught wordt al jaren de kindervakantieweek, Jeugd Aktief, georganiseerd. Deze populaire 
week kent al jaren een loting voor bepaalde groepen. Kinderen die via Leergeld kunnen altijd 
meedoen en hoeven niet mee te loten. Uiteraard wordt deelname ook volledig vergoed, 
inclusief een T-shirt en muntjes voor een hapje en een drankje op de slotdag. In 2025 

hebben 37 kinderen meegedaan aan Jeugd Aktief. Ook heeft 1 kind meegedaan als 
vrijwilliger bij de Vliegende Brigade. Kiwanis heeft alle kosten betaald!  

 
Kruidvatbonnen  
 

Via het armoedefonds hebben we in 2025 

Kruidvatbonnen van €25 ontvangen die we aan 
168 gezinnen hebben kunnen uitdelen. Deze 
actie hebben we samen opgepakt met 

Vincentius en Wij Omarmen.  

 
 
 
 

 

 
2.5 Samenwerking  

 

In Vught hebben we Kernteam Bestaanszekerheid. In dit kernteam zitten alle (grotere) 

organisaties die iets betekenen op het gebied van armoede in Vught: Gemeente Vught, 

ervaringsdeskundigen, Vincentius, Leergeld, Wij Omarmen, Speelgoedbank, Welzijn Vught, 

Financieel Paspoort, Charlotte van Beuningen en Move. We versterken elkaar, organiseren 

gezamenlijke acties, pakken gezamenlijk individuele casussen op en agenderen zaken bij de 

gemeente. 

Daarnaast is Leergeld Vught onderdeel van Sam& partners. Hieronder vallen ook Stichting 

Jarige Job (voor de verjaardagspakketten), Jeugdfonds Sport en Cultuur, Kinderhulp en het 

Jeugdeducatiefonds. In Vught bestaat verder nog het Jeugdfonds. In 2025 hebben zij een 

eenmalige donatie gedaan om de extra kosten voor zwemlessen te financieren. Zij kunnen 

verder speciale aanvragen financieren die niet door andere organisaties gefinancierd kunnen 

worden. Ook wordt intensief samengewerkt met Jeugd Aktief. Alle kinderen van Leergeld 

hebben recht op deelname aan Jeugd Aktief. Zij hoeven hiervoor niet te loten in tegenstelling 
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vaak tot andere kinderen. Uiteraard werken we samen met alle sport- en cultuurverenigingen 

in Vught. Ook met Move Vught wordt samen bekeken hoe we alle kinderen kunnen laten 

sporten. Zeker als kinderen zoekende zijn of extra hulp nodig hebben om een juiste plek bij 

een vereniging te vinden, kan Move hierin een handje helpen.  

Kortom, in Vught bestaat een sterk netwerk van alle organisaties die iets betekenen in het 

thema armoede. We kennen elkaar, helpen elkaar en werken intensief samen.  
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Daarnaast werken we nog samen met andere organisaties.  

Nationaal Fonds Kinderhulp 

Op het Nationaal Fonds Kinderhulp kunnen wij een beroep doen voor zaken die buiten het 

standaard Leergeld pakket vallen. Kinderhulp is een vangnet, ook voor kinderen van 0 t/m 3 

en jongeren van 18 t/m 20 jaar. 

Naast schoolreizen kunnen wij op het Nationaal Fonds Kinderhulp ook een beroep doen om 

hulp bij: 

• Kamerinrichting (bed, matras, bureau) 

• Bril/ contactlenzen 

• DNA-onderzoek 

• Dagje uit 

• Vakantiebijdrage voor een kamp of kampeervakantie 

 

 

Armoede Fonds  
Het Armoedefonds ondersteunt landelijk allerlei initiatieven op het gebied van armoede. Ook 
organiseren zij bijeenkomsten waar kennis en ervaringen worden gedeeld. Wij mogen vaak 
meedoen met acties die door hen ten behoeve van onze kinderen worden georganiseerd.  

 

 

 

2.6 PR & Fondsenwerving 

 
Stichting Leergeld Vught heeft vier ambassadeurs die allemaal een goed netwerk hebben 

binnen Vught, Helvoirt en Cromvoirt. Zij hebben veel ingangen bij service clubs, scholen en 

het lokale MKB. Daardoor is Leergeld Vught goed bekend.  

Als er acties zijn waarvan de opbrengsten (deels) naar Leergeld gaan, zijn wij aanwezig. Ook 

geven we presentaties om onze Stichting onder de aandacht te brengen.  
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3 De organisatie in 2025 
 

3.1 Functies en namen 

 
In 2025 hebben we afscheid genomen van de volgende intermediairs: Gaby Paro - Anemaet, 

Carla van Herpen en Femke van de Ven.   

Ook hebben we weer nieuwe intermediairs mogen verwelkomen: Geert Elbers, Inge 

Tichelman, Josien Moreu, Janneke Verheijen.  

 
Daarmee bestaat het team van Leergeld Vught op 31 december 2025 uit 26 personen: 
 

Bestuur: 
Darja Boers           voorzitter en intermediair 
Inge de Kinderen           algemeen bestuurslid  
Jacomijn Donhuijsen          penningmeester 

Jolet van Helden    secretaris en coördinator 
Ingrid van Wijnen          bestuurslid en intermediair 
 

Coördinatie  
Joris Decates            coördinator  
Mark Schollen     coördinator 
 

 
Intermediairs: 
Bauke van Uden            

Benita van der Pasch           
Vanessa Debrauwer-Paro      
Bregje Waelkens-van der Spank    

Renée Heiting           
Henri Eltink           
Janneke Dekkers     
Sabine Mulder      

Asta Alff - Lokin      
Maartje Kersen  
Natascha Bogers 

Geert Elbers 
Inge Tichelman 
Josien Moreu 

Janneke Verheijen 
 
  
Ambassadeurs: 

Bert van den Heuvel           
Emilie van der Lande            
Tom Hendriksma           

Julie van Lanschot            
 
Zij hebben allemaal een privacyverklaring getekend en doen hun werk zonder dat zij 

daarvoor een vergoeding krijgen. 
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Oprichter Stichting Leergeld Vught  

In 2025 is helaas onze oprichter en oud voorzitter Jan van Hoeij overleden. Dankzij zijn 

betrokkenheid bij het welzijn van de kwetsbare kinderen in Vught is Stichting Leergeld Vught 

een zelfstandig opererende stichting geworden. Door de afsplitsing van Den Bosch, kon 

Leergeld Vught meer maatwerk leveren en dichter bij de gezinnen staan. Daarmee heeft hij 

een belangrijke bijdrage geleverd aan het welzijn van deze kwetsbare gezinnen.   

 

 

 

 

3.2 Overlegstructuur 
 

Het bestuur vergadert ongeveer 8 keer per jaar. Er wordt afgestemd over beleid, financiën, 

vrijwilligersinzet, samenwerking met andere organisaties, speciale acties, unieke aanvragen, 

administratieve afhandeling, etc.  

Bestuur en intermediairs vergaderen ongeveer 4 keer per jaar samen. We bespreken waar 

intermediairs tegen aan lopen, verbeteren processen, wisselen ervaringen uit en zorgen voor 

een goede samenwerking tussen de intermediairs en de intermediairs en het bestuur.  

Tweemaal per jaar proberen we samen te komen met de ambassadeurs zodat zij goed op de 

hoogte zijn van alle voortgang en de financiën. Hiermee kunnen zij hun werk verrichten en 

zorgen voor voldoende inkomsten.   

Tenslotte organiseren we in de zomer en in december een borrel om ook even op een 

informele manier samen te zijn.  

Daarnaast gaan we minimaal twee maal per jaar in overleg met de wethouder armoede en 

schuldhulpverlening zodat we structurele zaken kunnen agenderen en bespreken hoe 

Leergeld hulp biedt aan gezinnen.  

Maandelijks overleggen we met Kernteam Bestaanszekerheid.  

 
3.3 Andere wetenswaardigheden  

 

Leergeld Vught bestaat alleen uit vrijwilligers. We zijn voortdurend op zoek naar nieuwe 

vrijwilligers omdat er gedurende elk jaar ook weer mensen afscheid nemen. Meestal zijn dit 

vrijwilligers die al een aantal jaar voor Leergeld gewerkt hebben. Ook zien we de gemiddelde 
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leeftijd van de vrijwilligers dalen waardoor onze vrijwilligers ook bijna allemaal betaalde 

banen hebben. Dat betekent dat we het werk verdelen over meerdere vrijwilligers om de 

werkzaamheden behapbaar te houden.    
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4 De financiën in 2025  
 

Leergeld Vught staat er financieel momenteel gezond voor. Dit komt onder andere door de 

vele giften die we van organisaties en particulieren hebben mogen ontvangen. Hieronder een 

overzicht van alle mooie giften. We danken onze donateurs enorm voor deze vrijgevigheid!!!  

 

Overzicht sponsoren 

Subsidie SZW  

In 2025 heeft Leergeld Vught een subsidie ontvangen vanuit het Ministerie Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid van € 13.408,26.  

Subsidie gemeente Vught  

In 2025 heeft Leergeld Vught € 29.894 aan subsidie geld van gemeente Vught ontvangen. 

Dit bedrag was oorspronkelijk onder andere bedoeld voor zwemlessen zoals vastgelegd in 

de meerjaren subsidieverstrekking. Tijdens deze looptijd van de subsidie is de 

samenwerking met Jeugdfonds Sport en Cultuur weer volledig opgestart en hebben we 

volgens de wens alle kosten voor zwem- en sportlessen aan hen overgedragen. In overleg 

met gemeente Vught is het bedrag besteed aan overige kosten m.b.t. sport zoals lessen die 

niet (volledig) vergoed konden worden door het Jeugdfonds Sport en Cultuur en overige 

zaken die rechtstreeks ten goede kwamen aan kinderen.  

Maurick College 

Het Maurick College heeft een kerstmarkt georganiseerd voor ouders van de brugklassers. 

Daarnaast een sponsorloop voor de tweede klassen. Dit heeft samen maar liefst €10.500,00 

opgebracht! Deze opbrengsten hebben wij vlak voor kerst in ontvangst mogen nemen.  
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Miles of Pleasure  

Elk jaar organiseert Miles of Pleasure een autorally. Ook dit jaar heeft Leergeld Vught weer 

een aanzienlijk bedrag mogen ontvangen: €10.000,00!  

 

 

 

Buiten Bios  

De Lions Vught hebben in 2025 wederom een BuitenBios georganiseerd. De opbrengst 

hiervan is gedoneerd aan Leergeld. De buitenbios heeft ondanks het slechte weer maar liefst 

€ 3.000,00 opgebracht!  
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Jeugdfonds Vught  

Het Jeugdfonds Vught heeft Leergeld geholpen met een eenmalige donatie voor het betalen 

van zwemlessen. Dit was een bedrag van € 12.500,00. 

 

Tennisvereniging Wolfsbosch  

Tennisvereniging Wolfsbosch heeft in 2025 de opbrengsten van het ballen voor ballen 

toernooi geschonken aan Leergeld. Dit was het fantastische bedrag van € 4.100,00. 
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Rabo Clubsupport  

Elk jaar is er gelegenheid om aan te melden voor de Rabo Clubsupport. Ook Leergeld heeft 

in 2025 een bedrag mogen ontvangen: € 578,57.  

 

 

JK Stichting  

Van de JK Stichting heeft Leergeld in 2025 €2.000,00 mogen ontvangen.  

 

’t Goudhaantje  

Van ’t Goudhaantje heeft Leergeld in 2025 €1.000,00 ontvangen.  
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Donateurs 

Wij danken al onze donateurs ontzettend voor alle giften, klein en groot. Zonder jullie 

bijdragen kunnen wij onze diensten niet waarmaken!!!  

In totaal heeft Leergeld € 62.211,23 aan donaties ontvangen.  

Een volledig overzicht van onze donateurs:  

Donatie Fam. Van Gorp/ Van de Sande    

St. Loyer's of Kuysten's Gasthuis, genaamd De  12 Apostelen 

Maurick College - Kerstactie     

Miles of Pleasure - Fashion cheque    
SZW instellingssubsidie 
Donatie E.J. Verheijen     

Donatie W.J. Kersbergen, L. Kistemaker, Vught    

Heilig Hart kerk      

St. Nationaal Fonds Kinderhulp     
RABO Clubsupport 2025 

Koning Willem I college     
Lambertus kerk 
St. Goudhaantje      
J.K. Stichting 
Donatie L.C. von Meijenfeldt      

TVB Wolfsbosch     

Lionsclub Vught      

Donatie Mevr. G. Doggen     
Donatie C. den Braak, M.E. Haersma Buma 
Donatie M.W.B. Hurkens-Witteveen 
Donatie M.J.B. Hilgers 

Donatie S.J.A. van Rooij      

Stichting Steunfonds Jeugdbescherming     

Donatie H.C.M. van Geffen      

Jeugdfonds      
 

Uitdagingen  

Er zijn echter ook serieuze zorgen en uitdagingen. Het aantal sport en cultuur aanvragen zijn 

zodanig hoog dat Jeugdfonds Sport en Cultuur halverwege 2025 heeft aangeven de 

zwemlessen niet meer te betalen. In 2025 hebben 25 kinderen gezwommen via Jeugdfonds 

Sport en Cultuur en heeft Leergeld de zwemlessen voor de overige 73 kinderen betaald. In 

totaal was dit een bedrag van € 35.826,00. 

Daarom heeft Leergeld Vught hiervoor flinke reserves moeten opbouwen om alle kinderen 

nog te kunnen laten meedoen aan sport, cultuur en vooral zwemlessen.  

 

  



   

Jaarverslag 2025 
 22                        Stichting Leergeld Vught e.o.  

5 Plannen voor 2026 
 
In 2026 ligt een belangrijke focus op het financieel gezond houden van Leergeld Vught. Door 

de vele sport- en cultuuraanvragen die Leergeld bij het Jeugdfonds Sport en Cultuur heeft 

gedaan, kan het Jeugdfonds de zwemlessen niet meer betalen. Leergeld Vught moet er dus 

voor zorgen dat zij ook onafhankelijk van het Jeugdfonds kan opereren. Hierover is Leergeld 

Vught al een tijdje in gesprek met het Jeugdfonds Sport en Cultuur en gemeente Vught. Doel 

van deze gesprekken is zoeken naar een werkbare oplossing. In 2025 is deze nog niet 

gevonden. Leergeld heeft daarom voor de zwemlessen in 2026 een bedrag van € 60.000,00 

tot € 65.000,00 begroot. Het gesprek blijven we voeren bij de gemeente en we zorgen 

samen met het kernteam bestaanszekerheid voor het agenderen van de onderwerpen 

bestaanszekerheid, armoedebestrijding, gelijke kansen en dus ook voldoende financiële 

middelen om dit te organiseren, zowel bij de gemeente als bij de lokale politiek.  

In 2025 heeft Leergeld een presentatie gegeven aan alle IB-ers van de lagere scholen. In 

2026 zal Leergeld de samenwerking nog verder intensiveren om nog meer ouders en 

kinderen te bereiken.  

In de ouderraad van de middelbare school, Maurick College, zit een vrijwilliger van Leergeld 

zodat ook hier de onderwerpen bestaanszekerheid en armoede de juiste aandacht krijgen.  

We gaan onze intermediairs nog beter faciliteren in het uitvoeren van hun taken en maken 

hen nog meer wegwijs in het landschap van hulpverlening in Vught. Dit doen we o.a. door 

ook in 2026 externe sprekers uit te nodigen bij onze vergaderingen. Ook wisselen we 

ervaringen met elkaar uit en inspireren elkaar hierin.   

Tenslotte ligt in 2026 meer focus op externe communicatie.  

Leergeld Nederland meerjaren beleidsplan 2021 – 2024  

Voor de periode 2021-2024 heeft Leergeld Nederland een meerjaren beleidsplan vastgesteld 
met de titel “Naar gelijke kansen voor alle kinderen”. Binnenkort wordt het nieuwe 
beleidsplan 2026 – 2029 vastgesteld. 

In 2026 vertalen we dit landelijke beleidsplan door naar de lokale situatie in Vught e.o. Hierin 
beschrijven we o.a. hoe we omgaan met minder beschikbare financiële middelen voor 
zwemles en de keuzes die hierin gemaakt worden door de lokale politiek. Een van de 

beheersmaatregelen is het aanpassen van de norm voor het toekennen van middelen aan 
de gezinnen in Vught. Tot 2026 werd de norm gehanteerd dat we gezinnen helpen tot 150% 
van het bijstandsniveau. Vanaf 2026 wordt deze norm teruggeschroefd naar 140%. We gaan 

dus iets ‘strenger’ worden in het toekennen van hulp.   
 

 
Meerjaren beleidsplan Leergeld Vught 

 
Voor Leergeld Vught betekenen deze speerpunten:   

• Faciliteren:  
o We blijven onze kernactiviteiten voortzetten 

• Verwijzen:  
o We hebben binnen Vught een heldere taakverdeling. 

Onze intermediairs kijken bij een thuisbezoek breed. Door gesprekken te 

voeren proberen zij een zo compleet mogelijk beeld te krijgen van wat er 
nodig is in een gezin. Praktijk laat zien dat hier vaak meerdere gesprekken 
voor nodig zijn. Daarom is het belangrijk dat intermediairs een relatie 

opbouwen met een gezin. Vervolgens kijken ze welke aanvragen voor 
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Leergeld zijn. Voor overige vragen verwijzen zij gezinnen door naar andere 
instanties of organisaties in Vught. Dit gebeurt middels een ‘warme 
overdracht’. Daarmee stappen we over “van aanvraag naar vraag”: het gaat 

niet primair om de aanvraag aan Leergeld, maar om de vraag van het gezin. 
We leveren steeds meer maatwerk en werken vraag-gestuurd. Onze 
intermediairs komen bij de gezinnen thuis, achter de voordeur en bouwen 

vaak een vertrouwensband op met gezinnen.  

• Signaleren: 
o We werken binnen Vught samen via het Kernteam Bestaanszekerheid, ook 

voor het signaleren. In 2026 bieden we vanuit het Kernteam 
Bestaanszekerheid een manifest ’10 punten tegen armoede’ aan, aan de 

Burgemeester en aan de gemeenteraad na de verkiezingen in maart 2026. 
Hierin vragen we aandacht voor de belangrijkste verbeteringen en 
aandachtspunten die wij zien vanuit hel hele netwerk rondom 
bestaanszekerheid en armoede.  

o We werken landelijk samen met andere lokale stichtingen Leergeld, ook om te 
leren van hun ervaringen bij het signaleren. 

 

Jaarplan 2025 
 
Voor 2025 hadden we een paar speciale doelstellingen geformuleerd: 

 
1. Samen met scholen en andere organisaties gaan we kijken hoe we kinderen nog 

meer kunnen ondersteunen bij het volgend van goed onderwijs. Denk hierbij aan 
bijlessen en huiswerkbegeleiding. 

 
In 2025 hebben we een presentatie verzorgd bij het gemeentelijke overleg van 
alle IB-ers, zowel lagere als middelbare scholen.  

 
2. In Vught en omgeving zullen meer statushouders zich vestigen. Hier anticiperen 

wij op door uitbreiding van het aantal intermediairs en aandacht voor 

communicatie met deze gezinnen. 
 

In 2025 hebben we verschillende nieuwe intermediairs aangenomen. Ook zijn we 
voortdurend op zoek naar nieuwe vrijwilligers. De via-via methode werkt hierin het 

beste.  
 

3. Met VO scholen, gemeente en donateurs verkennen we hoe we nog beter tot 

passende vergoedingen voor schoolreizen kunnen komen. 
 

Leergeld is vertegenwoordigd in de ouderraad van het Maurick College. Hierin 
wordt ook altijd aandacht gevraagd voor kinderen die minder te besteden hebben. 

Bij het Maurick College is men overgestapt naar meer gelijkheid en meer 
voorspelbaarheid van schoolreizen. Daardoor kunnen ouders er beter rekening 
mee houden.  

 
4. Samen met JFSC is het streven om ook daar waar sociaal wenselijk sportschool 

abonnementen kunnen worden vergoed naast een andere sport.  

 
In 2025 zijn enkele sportschoolabonnementen gegeven aan kinderen van 
Leergeld. Inmiddels worden alle sportschool abonnementen vergoed.  

 

5. We werken nog intensiever samen met lokale initiatieven op het gebied van 
bestaanszekerheid. 
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Dit is voortdurend onder de aandacht. Woningcorporatie Charlotte van Beuningen 
Stichting en Move zijn toegevoegd aan het Kernteam Bestaanszekerheid.  

 
6. We streven naar minimaal 2 huisbezoeken achter de voordeur per gezin per jaar. 

Daardoor kunnen we vraaggestuurd werken en maatwerk bieden.  

 
Gezinnen worden over het algemeen minimaal tweemaal per jaar bezocht.  

 
7. We zorgen dat we voldoende vrijwilligers aan boord hebben om al het werk te 

kunnen verrichten voor de gezinnen. Daarnaast willen we de kwaliteitsslagen die 
gemaakt zijn op processen en communicatie meer verankeren.  
 

Er is een handboek geschreven voor de intermediairs. Er zijn verschillende 
presentaties van andere organisaties geweest voor onze intermediairs, zodat zij 
nog beter connecties kunnen maken in het Vughtse netwerk. In 2026 wordt de 

coördinatorrol opgesplitst. De een richt zich op het verwerken van alle aanvragen 
en de administratie daaromheen, de ander richt zich op het aansturen en 
ondersteunen van de vrijwilligers, als vrijwilligerscoördinator.  
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5. Jaarrekening  
 

5.1 Balans per 31 december 2025 (ná resultaatbestemming) 

 

Bedragen in €  

 

ACTIVA 31-12-2025 31-12-2024 

 

 

Vaste Activa  0 0 

 

Vlottende Activa   

Voorraad 0 0 

Vorderingen en overlopende activa 1.592 1.473 

Liquide middelen   140.701 126.956 

 

 

TOTAAL 142.293  128.429 

 

Bedragen in €  

 

PASSIVA 31-12-2025 31-12-2024 

 

Reserves en fondsen  

Continuïteitsreserve 90.948 91.391  

Jaarresultaat  -826 -444 

Bestemmingsreserves  0 0 

Bestemmingsfondsen 0 0 

 

Kortlopende schulden  52.171 37.482 

TOTAAL 142.293 128.429 
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5.2 Staat van baten en lasten over 2025 
 

Bedragen in €  

BATEN Realisatie Begroting 

 Realisatie 

 2025 2025 2024 

 

Baten van particulieren en bedrijven 38.803 37.508 8.470

  

Baten van SZW Instellingssubsidie 13.408 5.675 11.458 

Baten subsidie en kostenvergoeding Gemeente Vught 29.894 29.894 33.877 

Som van de baten 82.105 73.077 53.805 

LASTEN  

Besteed aan  

Onderwijs 69.067 48.100 26.027 

Sport  2.563 3.000 2.484 

Cultuur  21 1.000 49 

Welzijn  9.330 11.069 23.107 

Totaal besteed 80.981 63.169 51.667 

Wervingskosten  0 0 0 

Kosten Beheer & Administratie  3.167 3.069 3.706 

Som van de lasten  84.148 66.238 55.373 

SALDO VOOR FINANCIËLE BATEN EN LASTEN -2.043 6.839 -1.568 

Saldo financiële baten en lasten 1.217 1.125 1.124 

SALDO VAN BATEN EN LASTEN -826 7.964 -444 

Toevoegingen/onttrekkingen aan:  

Continuïteitsreserve  -826 7.964 -444 

Bestemmingsreserves  0 0 0 

Bestemmingsfondsen  0 0 0 

 0 0 0 
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Bijlage 1 De Leergeldformule  
 

Stap 1 | Huisbezoek of uitgebreide intake  

Gezinnen die Leergeld Vught om ondersteuning vragen worden vaak thuis bezocht door een 

intermediair. Tijdens een persoonlijk gesprek wordt de situatie van het gezin besproken en 

de ondersteuningsbehoefte geïnventariseerd. Op basis van beschikbare documenten wordt 

een overzicht gemaakt van het gezinsinkomen en vindt toetsing plaats van de inkomens- en 

(eventuele) schuldensituatie. Dit vormt de basis voor het in aanmerking komen voor 

ondersteuning. Gemeente Vught heeft een inkomenstoets ontwikkeld. Indien gezinnen 

binnen deze kaders vallen en dit kunnen laten zien, doen we geen inkomenstoets meer. Een 

inkomenstoets wordt elk jaar herhaald.  

Stap 2 | Voorzieningen 

Tijdens het persoonlijk gesprek kijkt de intermediair met de ouders of verzorgers wat de 

mogelijkheden zijn met betrekking tot de gevraagde ondersteuning. Eerst wordt gekeken of 

zij een beroep kunnen doen op bestaande voorzieningen, zoals regelingen van de gemeente 

Vught of andere instanties/organisaties zoals stichting Vincentius en Wij Omarmen. Ook 

wordt gekeken of voor andere kinderen ondersteuning nodig is.  

Stap 3 | Leergeld biedt financieel vangnet 

Wanneer het ontbreekt aan bestaande voorzieningen voor de betreffende vraag om 

ondersteuning voor het kind, of wanneer deze voorzieningen niet toereikend zijn, dan biedt 

Leergeld ondersteuning in de vorm van giften in natura of vergoeding van kosten aan 

scholen, clubs, winkels etc. De afweging hierbij is altijd dat de ondersteuning bijdraagt aan 

de missie van Leergeld: het voorkomen van sociale uitsluiting van kinderen uit gezinnen met 

geldzorgen door meedoen mogelijk te maken. Want nu meedoen is straks meetellen! 

Stap 4 | Doorverwijzing 

Daarnaast verwijst de medewerker waar nodig naar andere instanties/organisaties die het 

gezin verder kunnen helpen. In Vught noemen we dit de warme overdracht. We verwijzen 

niet alleen door maar leggen hierin ook vaak het eerste contact zodat drempels worden 

weggenomen. Dit kan zowel gaan om materiële als immateriële ondersteuning, zoals 

schuldhulpverlening, maatschappelijk werk, de voedselbank of de speelgoedbank. 

Stap 5 | Follow-up 

Na goedkeuring van de ondersteuningsvraag van de ouders of verzorgers bij Leergeld blijft 

het contact met de betreffende gezinnen doorgaans bestaan. De manier waarop kan 

verschillend zijn. Bijvoorbeeld via (beeld)bellen of een persoonlijke ontmoeting met een 

intermediair tijdens een afspraak. Als een aanvraag afgewezen wordt, wordt uitgelegd 

waarom. Als de situatie verandert kan opnieuw om ondersteuning gevraagd worden bij 

Leergeld. Wij streven ernaar om gezinnen tweemaal per jaar persoonlijk te bezoeken. Vaak 

helpt het als we iets extra’s meenemen zoals de Vughtse zomerbonnen of een cadeaubon.  

Stap 6 | Signalering van structurele belemmeringen 

Merkt de medewerker structurele belemmeringen op die het gezin in de weg staan om de 

eindjes aan elkaar te knopen of om stappen vooruit te zetten, dan meldt de medewerker dit 

bij het bestuur. Deze signalen gebruikt het bestuur richting gemeente Vught en/of richting 

Leergeld Nederland zodat zij structurele belemmeringen aan de kaak kunnen stellen en 

agenderen bij partijen die deze belemmeringen weg kunnen nemen. 


