
 

 

 

Leerling tevredenheidspeiling maart 2026  
 
Analyse en actiepunten, april 2026 
Inleiding:  
Doorgaans peilen wij iedere 4 jaar de tevredenheid onder ouders, en leerlingen.  In maart 2026 is 
onder alle ouders, leerlingen (groep 6 t/m 8) en een nieuwe peiling afgenomen. Van deze peilingen 
wordt een analyse gemaakt en resultaten/actiepunten worden met ouders en belanghebbenden 
(o.a. MR) gedeeld.  
 
Respons:  
Door middel van een peiling via WMK is in maart 2026 aan de leerlingen van groep 6 t/m 8 van cbs 
Beatrix gevraagd naar hun tevredenheid over verschillende onderwerpen. Aan de 
tevredenheidspeiling hebben 135 leerlingen deelgenomen. Dat is een responspercentage van 85%. 
Een respons van 85% wordt als uitstekend geïnterpreteerd. De norm is door de school ingesteld op 
3,00 (op een 4-puntsschaal). Een vergelijking met andere scholen in Nederland is mogelijk door de 
eigen score (GSES) met de gemiddelde score van andere scholen (GSOS) te vergelijken.  
 
Analyse: 
Algemene tevredenheid; Op de 4-puntsschaal scoort de school volgens de leerlingen een 3,32. Dat is 
vergeleken met het landelijk gemiddelde ruimvoldoende.. De leerlingen hebben de school een 7,9 als 
rapportcijfer gegeven. Dit komt overeen met het cijfer 8.1 uit de WMK sociale veiligheid ook in maart 
2026 afgenomen.Toch zien wij ook aanknopingspunten richting een nog hogere tevredenheid bij een 
volgende peiling.  
Tevredenheidscijfers per rubriek in de figuur hieronder staan de tevredenheidscijfers per 
beleidsterrein voor Beatrixschool weergegeven. De groene kleur geeft aan dat de schoolnorm (3,0) 
behaald is:  



 

 
 
Wij zijn blij dat we op alle beleidsterreinen onze schoolnorm behalen. Leerlingen geven bijvoorbeeld 
aan ik vind dat mijn leraar voldoende extra hulp geeft als dat nodig is (3,45), Ik vind dat mijn leraar 
goed lesgeeft (3,60), Ik vind onze school een goede school (3,45). Vergeleken met andere scholen in 
Nederland (GSOS) scoren wij op alle gebieden vergelijkbaar met het gemiddelde. 
Op de score Ik vind dat de leraren optreden als er kinderen gepest worden scoren wij 0.16 hoger dan 
het landelijk gemiddelde. 
De lagere score (2,98) hebben wij behaald voor de stelling ‘Ik vind dat de school de leerlingen 
voldoende betrekt bij het verbeteren van de kwaliteit van de school’. 
 
Reacties: 
Leerlingen hebben ook aandachtspunten en complimenten doorgegeven. Aandachtspunten 
complimenten die o.a. genoemd werden:  
• gewoon fijn dat we wat leren 
• jullie letten erg op kinderen die extra werk nodig hebben of juist makkelijker werk 
• langer buiten spelen 
• Laat ook de kinderen ook een beetje tips geven voor de school 
• tip: laat kinderen verder werken als ze het kunnen 
•  Iets meer buiten speel dingen voor oudere kinderen. 
• maak wat meer kijk dagen voor de ouders of iets anders dat we iets doen voor zieke mensen of 
mensen die eenzaam zijn 
 
 
Actiepunten  

1. Versterken van de Leerlingenraad  
De leerlingenraad geeft aan dat ze de vergaderingen, die 4 keer per jaar plaatsvinden, heel 
belangrijk en leuk vinden. De kinderen willen graag betrokken worden bij belangrijke besluiten in 
de school en ze hebben zelf ook aandachtspunten die ze willen bespreken.  Deze vergaderingen 
worden in alle klassen voorbereid en de verslagen worden door de afgevaardigde leerlingen in de 
klassen besproken. In onze nieuwsbrieven doet juf Ilse verslag aan de ouders over hetgeen er 
besproken is. Juf Ilse is bij alle vergaderingen aanwezig, zodat alle vragen en ideeën van de 



 

kinderen gelijk kunnen worden meegenomen naar de juffen en meesters van de school en naar 
de ouders. 

2. Kinderen nog meer informeren over bijvoorbeeld de reparatie van het speelhuisje op het plein 
3. We gaan nadenken hoe we het leren soms nog leuker/aantrekkelijker kunnen maken.  
 
Ten slotte:  
Vanaf deze plaats willen we alle leerlingen bedanken die de peiling hebben ingevuld. Met de uitslag 
hiervan kunnen we als school tevreden zijn. We zijn als school heel blij met het goede rapportcijfer. 
We krijgen ontzettend veel complimenten van de kinderen. Daarnaast gaan we gericht aan de slag 
met onze verbeterpunten en staan wij open voor suggesties vanuit de leerling(raad). 
De mooie resultaten van deze vragenlijst maken dat we op alle bevraagde Beleidsterreinen met 
elkaar scherp moeten blijven om ervoor te zorgen dat onze leerlingen ook een volgende keer aan 
kunnen geven dat zij tevreden zijn over de school. 
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