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Voorwoord 
 
Het was wel een heel bijzonder jaar, het jaar 2021. Veel organisaties kunnen die opmerking maken, 
omdat er veel thuisgewerkt moest worden terwijl er een coronapandemie heerste.  Maar als 
huisbezoeken en ‘keukentafelgesprekken’ behoren tot de kernwaarden van je activiteiten, dan weegt 
dat extra zwaar. Voor de stichting Leergeld De Stuwwal was het daarom ook een extra moeilijk jaar.  
Toch heeft de Stichting Leergeld De Stuwwal in het jaar 2022 weer meer kinderen kunnen helpen. 
 
Het systeem van Leergeld heeft als onderscheidend kernmerk, is dat wij laagdrempelig werken.  
De drempel is zo laag als de huisdrempel bij de hulpvragers thuis. Leergeld gaat namelijk op afspraak 
op huisbezoek. Dat is mede onze kracht: door mensen voor mensen! Vrijwilligers van Leergeld 
reageren op een hulpvraag door naar de hulpbehoevende toe te gaan. Bij de mensen thuis wordt het 
gesprek gevoerd over de hulp die noodzakelijk of gevraagd is. Ook kijken vrijwilligers welke hulp 
daarnaast nog aangeboden kan worden. En tegelijkertijd controleren zij of het gezin daadwerkelijk in 
aanmerking komt op basis van een inkomenstoets. Deze werkwijze maakt Leergeld uniek en effectief 
in het bieden van hulp en ondersteuning! 
 
In een jaar met zo veel beperkingen, opgelegd door de realiteit van de coronapandemie en de 
vaccinatie mogelijkheden, hebben de medewerkers van Leergeld De Stuwwal zo goed als mogelijk de 
uitgangspunten en principes toegepast. Daar waar het noodzakelijk of enigszins mogelijk was, gingen 
medewerkers wel op huisbezoek. In andere situaties werd er getelefoneerd, of verliep het contact 
met videogesprekken. De ervaring leert dat het persoonlijke contact ontzettend belangrijk is, zeker 
wanneer er sprake is van onbekendheid of schaamte. 
 
Leergeld geeft mensen niet zomaar een envelop met geld zonder mensen verder te helpen. 
Vrijwilligers van Leergeld De Stuwwal overleggen eerst met de betrokkenen en beoordelen daarna de 
noodzaak en de mogelijkheden. Daarna voorzien zij in de mogelijke middelen via concrete 
vergoedingen die Leergeld direct betaalt aan winkels of organisaties. Mensen krijgen zelf dus geen 
“cash in het handje”. Zo biedt Stichting Leergeld De Stuwwal hulp op maat. 
 
Stichting Leergeld de Stuwwal biedt mensen gerichte hulp, dat is onze kracht. Wij verwachten ook in 
2022 weer veel mensen op deze manier te kunnen ondersteunen. 
 

Hans Stiekema 
Voorzitter Stichting Leergeld De Stuwwal 
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Hoofdstuk 1: Algemene doelstellingen 
 
 

1.1. Missie  
 
Stichting Leergeld De Stuwwal heeft als missie het voorkomen van sociale uitsluiting van kinderen uit 

gezinnen met minimale financiële middelen.  

 

1.2 Doelstelling 
 
De lang termijn ambitie van Leergeld De Stuwwal is dan ook dat alle kinderen kunnen meedoen. 

1. Het voorkomen van sociaal isolement dan wel sociale uitsluiting van schoolgaande kinderen 

en jongeren, in principe in de leeftijd van vier tot achttien jaar.  

2. Kinderen uit minima gezinnen helpen, voor wie overheidsvoorzieningen uitgeput, niet 

toereikend of niet beschikbaar zijn.  

3. Kinderen helpen die niet in staat zijn uit eigen middelen normaal te participeren binnen het 

onderwijs en/of in het sociaal-maatschappelijk leven op en rond de school. 

 

1.3. Maatschappelijke ontwikkelingen 
 
Er zijn meerdere ontwikkelingen die de werkzaamheden van de stichting hebben beïnvloed. Dit was 
allereerst het voortduren van de coronapandemie. Ook de wetswijziging ten aanzien van de 
“vrijwillige ouderbijdrage” in het onderwijs had invloed op de werkzaamheden. Hierbij worden 
scholen verplicht zelf uit eigen middelen (de door het Rijk beschikbaar gestelde lumpsum) alle door 
de school georganiseerde activiteiten te bekostigen en geen leerlingen van deelname uit te sluiten 
indien geen ouderbijdrage wordt of is betaald. Dit heeft tot gevolg gehad dat de stichting alle 
aanvragen voor ondersteuning bij gevraagde ouderbijdragen voor schoolactiviteiten per ingang van 1 
augustus 2021 heeft door- of terugverwezen naar de betreffende scholen. Hierover zijn de scholen 
per brief hebben geïnformeerd. Desondanks heeft het bij veel scholen toch tot problemen (voor met 
name de ouders) geleid.  

 
1.4. De gevolgen van de Corona crisis  

 
Evenals in 2020 hebben ook in 2021 de maatregelen tegen verspreiding van de coronabesmettingen 
veel hinder veroorzaakt om de gebruikelijke werkwijze van de Stichting Leergeld De Stuwwal te 
kunnen blijven uitvoeren. Met name het bezoek bij de cliënten thuis moest noodgedwongen zo veel 
mogelijk beperkt blijven. Daardoor werd veelal afgezien van huisbezoek bij herhalingsaanvragen en 
bij vervolg of aanvullende aanvragen. In dat geval werd de noodzakelijke inwinning van de vereiste 
informatie telefonisch afgehandeld. Gelukkig zijn er geen medewerkers of intermediairs van de 
stichting besmet geraakt ten gevolge van huisbezoek aan cliënten. 
 
De beperkingen tot deelname aan sport en cultuur en zwemlessen hebben ook invloed gehad op de 
aantallen aanvragen. En ook de beperkingen ten aanzien van het fysiek volgen van onderwijs hebben 
een grote invloed gehad op het soort aanvragen voor ondersteuning.  
 

1.5. Werkwijze 
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De Stichting werkt uitsluitend met vrijwilligers. Deze vrijwilligers staan met beide benen op de grond 

en hebben uitstekend contact met de doelgroep. Het huisbezoek van een intermediair bij elke 

(eerste) aanvraag is een absolute kernkwaliteit van de werkwijze van Stichting Leergeld. 

 

1.5.1. Leergeld formule 

 
De methode die Leergeld De Stuwwal hanteert, ook wel de Leergeld formule genoemd, is dezelfde 
methode als de landelijke organisatie toepast. Leergeld De Stuwwal biedt maatwerk en maakt 
optimaal gebruik van bestaande voorzieningen. In elke stap van deze methode staat het individuele 
kind centraal en is het kunnen meedoen van het kind het doel. Daarnaast levert de methode, door 
het afleggen van huisbezoeken, veel kennis op over de situatie in de gezinnen en de zaken waar zij 
tegenaan lopen. Op basis van deze kennis kan Leergeld zaken signaleren en agenderen. 
 

1.5.2. Werkwijze 

 
Getrainde intermediairs bezoeken de gezinnen. Zij beschikken over goede kennis van de lokale 
sociale kaart, kennen de voorliggende voorzieningen van de gemeenten en begeleiden het gezin bij 
de hulpvraag. 
 
De Leergeld formule bestaat uit de volgende stappen: 

Stap 1: Huisbezoek en inventarisatie  

Gezinnen die Leergeld om hulp vragen, worden thuis bezocht door goed opgeleide en goed 
geïnformeerde intermediairs. Tijdens een persoonlijk gesprek bespreken zij de situatie van 
het gezin en inventariseren zij de hulpbehoefte. Ook kijken de intermediairs of er ook voor 
andere kinderen hulp nodig is. Waar nodig wordt verwezen naar andere hulpverlenende 
organisaties, zoals een juridisch loket, schuldhulpverlening of (school)maatschappelijk werk. 
Er vindt toetsing plaats van de inkomens-en (eventuele) schuldensituatie. 

Stap 2: Bemiddeling  

Met ouders of verzorgers wordt besproken wat de mogelijkheden zijn met betrekking tot de 
gevraagde hulp en bij welke bestaande voorzieningen, zoals de bijzondere bijstand van de 
gemeente of andere instanties/organisaties, men terecht kan. Leergeld kan vaak ook 
ondersteuning bieden bij het aanvragen van deze voorzieningen. 

Stap 3: Financieel vangnet  

Wanneer er geen bestaande voorzieningen zijn voor de betreffende aanvraag van het kind, of 
wanneer deze voorzieningen niet toereikend zijn, biedt Leergeld aanvullende hulp in de vorm 
van giften in natura of vergoeding van kosten aan clubs en scholen. Criterium hierbij is altijd 
dat de aanvullende hulp bijdraagt aan de doelstelling van Leergeld: het voorkomen van 
sociale uitsluiting, door het kind de mogelijkheid te geven om te kunnen meedoen. 

Stap 4: Opvolging en nazorg  

Na afhandeling van de aanvragen die bij Leergeld binnenkomen, blijft het contact met de 
betreffende gezinnen doorgaans bestaan. Afhankelijk van de situatie varieert dit van een 
telefoontje tot een nieuw huisbezoek. 
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1.5.3. De stichting Leergeld De Stuwwal 

 
Stichting Leergeld De Stuwwal is een autonome stichting. Dat wil zeggen, dat wij zelf ons bestuur 
benoemen, ons vrijwilligers- en personeelsbeleid voeren, fondsen werven, ons vergoedingenbeleid 
bepalen en ook zelf (lokale) samenwerkingsrelaties aangaan.  
Stichting Leergeld De Stuwwal heeft kennis van de lokale situatie (gemeentelijke voorzieningen, 

sportieve en culturele infrastructuur, onderwijsorganisaties) en van de lokale sociale kaart, inclusief 

andere particuliere organisaties. Stichting Leergeld De Stuwwal participeert samen met andere lokale 

initiatieven en organisaties in de gemeentelijke armoedeplatforms en overleggroepen.  

De laagdrempeligheid van onze werkwijze biedt Stichting Leergeld De Stuwwal de kans veel kinderen 

uit onze doelgroep te bereiken en te ondersteunen. Het huisbezoek in combinatie met de 

inkomenstoets, biedt ons de kans om de hulpvraag met maatwerk te beantwoorden. Dit geeft ons 

tevens inzicht in de problematiek die er binnen deze gezinnen speelt. De signalen vanuit de gezinnen 

stellen ons in staat om het gemeentelijke armoedebeleid gefundeerd te beoordelen en om als goed 

geïnformeerde gesprekspartner te fungeren voor de lokale overheid om het beleid beter aan te laten 

sluiten op de behoeften van onze doelgroep.  

Daarnaast slaagt Stichting Leergeld De Stuwwal erin om bij scholen, verenigingen of leveranciers van 

diensten of producten betalingen of kortingen te realiseren. Via de monitoring van het gemeentelijke 

armoedebeleid en het beleid van scholen en de signalering van daarmee samenhangende problemen 

voor onze doelgroep, beschikken wij over een schat aan informatie. Hiermee kunnen wij bepaalde 

zaken agenderen bij gemeentelijke beleidmakers en onderwijsorganisaties.  

Hoewel altijd voor verbetering vatbaar, is Leergeld De Stuwwal ervan overtuigd dat haar lokale 

werkwijze en organisatievorm essentieel is voor de unieke kracht van Leergeld.  

Stichting Leergeld De Stuwwal is erkend als een ANBI instelling. 
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Hoofdstuk 2: Sociaal jaarverslag en bereikte resultaten 
 

2.1. Algemeen en ervaringen van ouders 
 
Een artikel verschenen in de Gelderlander:  

‘Natuurlijk voel ik schaamte, maar als die hulp er niet was…’ 

 
MOOK - Anneke heeft twee lerende en sportende dochters. Zij konden met hulp van de 
Stichting Leergeld De Stuwwal gewoon meedoen op en buiten school.   

Ronald Peters 01-11-19, 09:15 
 
“Natuurlijk voel ik schaamte. Schaamte om mijn hand op te houden. Maar als ik die hulp niet had 
gehad, dan hadden mijn dochters niet kunnen sporten, waren er geen schoolreisjes geweest, had ik 
geen schoolgeld kunnen betalen.” 
 
Toekomst 
Pas als het over de toekomst gaat, wordt het even te veel. “Binnenkort zijn ze allebei 18. Dat scheelt 
mij 700 euro per maand. Geen kinderbijslag meer, geen kind gebonden budget, geen hulp meer van 
de Stichting Leergeld. Dan moeten ze lenen om te studeren en ook nog eens een keer bijdragen aan 
het huishouden. Dat vind ik erg. Zou maar zo kunnen dat ik dan wel de stap naar de voedselbank 
maak. Tot nu was dat gelukkig niet nodig.”  
 
Anneke: alleenstaande moeder, serieuze gezondheidsproblemen waardoor betaald werk geen optie 
is, twee (inmiddels) grote sportieve dochters. “Ik heb er eigenlijk altijd alleen voor gestaan. Toen de 
kinderen een jaar of 4 waren, was mijn spaargeld op,” vertelt Anneke. “Echt arm voel ik me niet. Ik 
kreeg veel, kleding bijvoorbeeld. Ook ga ik tweedehands winkels af. En wat ik had, verkocht ik. Het 
was op de automatische piloot leven, creatief zijn.” 
 

“Ik kreeg veel, kleding bijvoorbeeld. Ga tweedehands winkels af. En wat ik had, 
verkocht ik.” Anneke 

Schoolgeld 
De zorgen van Anneke hoopten zich op toen de kinderen ouder werden en naar school gingen. 
“Schoolgeld, overblijfkosten. Ik heb echt meegemaakt dat de penningmeester van de basisschool zei: 
als kinderen niet betalen voor een schoolreisje gaan ze niet mee. Ik heb gezien dat kinderen bij de 
bus weer naar huis gestuurd werden. Gelukkig is ons dat nooit overkomen.” 
Als geen ander weet Anneke inmiddels gemeenteloketten en fondsen te vinden die haar steunen, 
zoals Stichting Leergeld De Stuwwal. Daardoor konden haar kinderen gaan sporten, kon schoolgeld 
betaald worden, kwamen er laptops om het huiswerk op te maken. “Toen ze naar de middelbare 
school gingen, was er een uitwisseling met een school in het buitenland. Ik zag daar als een berg 
tegenop. Het was vrijwillig, maar je wilt als moeder toch niet dat jouw kinderen daar niet aan mee 
kunnen. Gelukkig kon dat wel, dankzij de stichting.” Dat is dan ook de boodschap van Anneke aan 
andere ouders die het financieel lastig hebben. “Meld je aan, zoek contact. Het kan zo helpen.” 
 

“Op tv kijken we wel eens naar ‘Steenrijk, Straatarm’. We stellen ons dan voor wat je 
allemaal met meer geld zou kunnen doen.” Anneke 

Een sport om rond te komen 
“Het is trouwens echt niet zo dat we thuis de hele dag ongelukkig zitten te zijn. Het is voor ons alle drie 
ook een sport om van een paar tientjes per week rond te komen. Op tv kijken we wel eens 
naar Steenrijk, Straatarm. We stellen ons dan voor wat je allemaal met meer geld zou kunnen doen. 
Waar we uit eten zouden gaan, wat we zouden kopen. Als een spelletje. Maar eerlijk: ze zeggen wel 

about:blank
about:blank
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eens dat geld niet gelukkig maakt. Juist als je het niet hebt, klopt dat gezegde echt niet.” 
 
De naam Anneke is niet haar echte naam 
 
 

Een praktijkvoorbeeld 
Teun en Anne de Vries wilden niets liever dan zwemmen. Maar dat zat er financieel niet in. Totdat hun 
ouders in contact kwamen met de Stichting Leergeld. 

Voor Silvia en Marco de Vries was Stichting Leergeld een geschenk uit de hemel. Het gezin afkomstig 
uit de gemeente Bergen heeft het nooit breed gehad, bezoekjes aan de voedsel -en kledingbank zijn 
aan de orde en ze gaan een keer per drie jaar op vakantie. Hun kinderen Teun en Anne wilden 
dolgraag op zwemmen, maar dat zat er, financieel gezien, niet in. Totdat ze een tip kregen. 

Vijf jaar geleden raakte ze bij de voedselbank in gesprek over hun situatie. “Toen hoorden we voor het 
eerst over Stichting Leergeld. Mijn man en ik hebben, gelijk toen we thuiskwamen, een formulier op 
hun site ingevuld. In het begin was het afwachten. We wisten niet zo goed wat we ervan moesten 
verwachten. Er kwam iemand langs van de stichting, die nam onze financiële situatie onder de loep. 
Hij zou iets van zich laten horen.'' 

Het antwoord kwam er. Toen hoorde de familie de Vries dat ze financiële steun voor sportactiviteiten 
zouden krijgen. “Dat was geweldig nieuws, vooral voor onze kinderen'', zegt Silvia. “Ze hingen altijd 
maar een beetje rond het huis en hadden weinig omhanden. Het gaf hun zichtbaar meer energie dat 
ze nu konden gaan zwemmen. Het betekent voor ons een stukje vrijheid, je kan je zoon en dochter 
laten doen wat ze leuk vinden. Je gunt je kinderen toch alles.'' 

Beide kinderen gingen vervolgens zwemmen bij de lokale zwemvereniging, waar de contributies werd 
betaald door Stichting Leergeld. “Ook de kosten van zwemkleding en flipperschoenen werden door de 
stichting betaald'', zegt Silvia. “Dat was wel éénmalig. Gaat er iets kapot, dan moeten we het 
herstellen ervan zelf betalen.'' Na drieënhalf jaar besloot Anne te stoppen met zwemmen en te gaan 
turnen. Silvia: “Niet echt een sport hier in de gemeente, maar Anne is altijd op zoek naar nieuwe 
uitdagingen.'' De contributie ging omhoog naar 25 per maand en er moest een turn outfit worden 
betaald. Maar ook dit werd vergoed door de stichting. “Alleen de reiskosten worden niet vergoed, dat 
is logisch maar Anne heeft inmiddels een bijbaantje, ze heeft een krantenwijk en heeft een 
oppasadres. Naast een vergoeding voor het zwemmen en turnen kregen de kinderen ook een fiets 
van Stichting Leergeld. “Ze gaan naar school in een andere plaats en op een fiets is het een stuk 
makkelijker om daar te komen dan met het openbaar vervoer. Tot onze verrassing kon dit ook via 
Leergeld worden vergoed.'' 

Volgens de regels van Stichting Leergeld kom je in aanmerking voor financiële steun tot aan je 18de. 
Silvia de Vries: “Teun is nu bijna 17. Hoe we het gaan doen als hij 18 jaar is, weten we nog niet. 
Hopelijk kan het dan op een andere manier geregeld worden.'' 
 
Om privacy redenen zijn de namen in dit artikel gefingeerd. 

 

Een aantal reacties van ouders over de aanpak van Leergeld  

“Dan komt er iemand van Stichting Leergeld en die neemt je problemen serieus. Die biedt een luisterend oor en 
denkt met je mee. En dat kan denk ik alleen als je face to face met elkaar praat. Dat is echt een stukje 
toegevoegde waarde.”  
 
“Ze konden goed mee blijven doen. Dat zorgde voor energie in het huishouden. Ons sociaal netwerk werd groter. 
Als de kinderen tevreden zijn, ben jij tevreden. En houd je je vechtlust. Als je te vaak nee moet zeggen tegen je 
kinderen, raken ze terneergeslagen, verdrietig en ongelukkig. Dat doet wat met de energie in het huishouden. 
Maar gelukkig stopte dat niet. Dat gaf energie om ook de schuldsanering uit te zitten.”  
 
“En vooral blijven kijken waar hulp nodig is. Ze gebruiken echt hun ogen (...), maar ook hun hart.”. 
 

Uit: Leergeld doet ertoe, Nienke Schlette msc, Dr. Bram Eidhof; eindrapportage onderzoek naar waardering van 
de Leergeld aanpak. Uitg. Leergeld Nederland, 2018. 
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2.2. Activiteiten stichting Leergeld De Stuwwal 
 

2.2.1.  Overleg en samenwerking 

 
Het bestuur is acht keer in vergadering bijeengeweest, zowel digitaal als enkele keren fysiek; vooral 
wanneer er onderwerpen waren, die wat meer overleg vergden. In de vergadering zijn naast de 
lopende zaken, vooral ook onderwerpen aan de orde geweest met betrekking tot zogenoemde “op 
maat” te nemen toekenningsbeslissingen, de hoogte van de te verstrekken ondersteuningen aan 
kinderen, en afstemming en/of samenwerking met andere organisaties eveneens gericht op de 
ondersteuning van de doelgroepen. Ook is de invoering van het nieuwe digitale registratie- en 
beheersysteem Lisy2021 als opvolger van het oude systeem besproken. Ten slotte is gepraat over 
beleidszaken, zoals het overleg met en over mogelijke vormen van samenwerking binnen de 
gemeente Berg en Dal.   
 
Het bestuur van de stichting participeert in elk van de door de afzonderlijke gemeente opgezette 
armoedeplatforms of overleggremia met betrekking tot armoede ondersteuning.  
 
Op landelijk niveau participeert het bestuur in bijeenkomsten van onder andere Leergeld Nederland 
(de Nederlandse vereniging van stichtingen Leergeld), de stichting Sam&. 
 
Op regionaal niveau participeert de stichting in de vereniging Leergeld Limburg en eveneens in de 

samenwerkingsverbanden van de regionale afdelingen van het Jeugd Fonds Cultuur en het Jeugd 

Fonds Sport.  

Met alle vier de gemeenten, waarbinnen en waarvoor de stichting ondersteuning uitvoert, is 
regelmatig en goed overleg geweest, voornamelijk digitaal. Omdat door de corona maatregelen 
fysiek bijeenkomen niet mogelijk was, is er ook geen gezamenlijke vergadering geweest, zoals 
voorgenomen, om uitvoeringszaken op elkaar af te stemmen.  
 

2.2.2.  Effecten van de coronamaatregelen 

 

Het bestuur kon in 2021 – wegens de corona-problematiek – slechts één keer een studiebijeenkomst 

voor alle medewerkenden (vrijwilligers) binnen de stichting organiseren. Op de agenda stond – naast 

de uitwisseling van lopende zaken en ervaringen – de invoering en het  gebruik van het nieuwe 

registratie en beheersysteem, LISY2021. 

Ook verdere uitwerkingen van al aanwezige samenwerking met andere stichtingen werkzaam in het 

sociale domein ondervond hinder van de getroffen maatregelen tegen verspreiding van het 

Coronavirus.  

Het gewenste overleg tot aanpassingen met betrekking tot de intermediairsfunctie van Stichting 

Leergeld De Stuwwal voor aanvragen van ondersteuning voor Sport- en Culturele activiteiten bij de 

betreffende regionale fondsen Jeugd Sport Fonds en Jeugd Cultuur Fonds liep vertraging op.  

Daarnaast is het overleg met medewerkers van de vier gemeente over onderlinge afstemming met 

betrekking tot uitvoeringscriteria voor de stichting is nog steeds uitgesteld, totdat we ook weer fysiek 

met elkaar mogen vergaderen in de gemeentehuizen.  
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2.2.3.  Publiciteit 

 

Het bestuur heeft besloten om te werken aan nog meer bekendheid in alle vier de gemeenten. De 

constatering was dat gezinnen die Leergeld kennen, er goed gebruik van kunnen maken. Daardoor 

kan Leergeld de kinderen uit gezinnen met minder financiële middelen ondersteunen in de 

ontwikkeling. 

Er zijn echter nog te veel gezinnen die Leergeld niet bereikt. De oorzaken kunnen zijn onbekendheid 

met de Stichting en met de voorzieningen van de Stichting. Ook schaamte kan hierin meespelen, 

vooral bij gescheiden ouders, werklozen of  bij mensen met zakelijke problemen. Om in ieder geval 

de bekendheid te vergroten is besloten om aan het begin van het schooljaar 2020-21 in bushokjes en 

abri’s posters op te hangen.  

Verder zijn er regelmatig persberichten uitgegaan om in de regionale pers aanwezig te zijn en 

duidelijk te maken dat de Stichting voor iedereen ondersteuning kan bieden. 

2.2.4.  Sponsoring 

 

Een van de actiepunten voor het jaar 2021 was het aantrekken van sponsorgelden, van financiële 

middelen buiten de gemeenten om. De verwachting was dat gemeenten van goede wil zijn, maar dat 

de budgetten elk jaar weer ter discussie staan. Het bestuur van Stichting Leergeld De Stuwwal ziet 

het als haar verantwoordelijkheid om de hulp aan kinderen zo goed mogelijk te waarborgen en ook 

hulp te bieden in tijden dat een gemeente meent hiervoor minder geld beschikbaar te kunnen of 

willen stellen. Alle kinderen moeten mee kunnen doen. Nu meedoen, is straks meetellen. 

In het aantrekken van sponsorgelden is Stichting De Stuwwal gedeeltelijk geslaagd. Er werden 

bronnen gevonden bij een serviceclub en bij particulieren. In vergelijking met andere regio’s blijken 

in het werkgebied van De Stuwwal weinig grote bedrijven te zijn, die maatschappelijke 

ondersteuning faciliteren. Bedrijven met meer personeel zien het als personeelsbeleid om via 

Leergeld hun personeel te ondersteunen. Via Leergeld De Stuwwal is ook een kleine investering snel 

rendabel, omdat het geld netto naar het goede doel gaat. Andere sponsoren waren o.a. Kiwani, 

Rotary, 4-daagse deelnemers, en ook anonieme weldoeners in Mook en Middelaar. 

2.2.5.  Administratieve transitie 

 

De specifieke SZW-subsidie “Alle kinderen doen mee” ter tegemoetkoming aan de toename van de 

ondersteuningsresultaten is niet toegekend door Leergeld Nederland met als voornaamste 

opgegeven reden, dat de Stichting Leergeld De Stuwwal geen gebruik maakt van het (landelijk 

gebruikelijke) boekhoudpakket Twinfield. Daarom heeft het bestuur besloten over te gaan tot voeren 

van de boekhouding in dit betreffende programma. En omdat de penningmeester te kennen heeft 

gegeven te willen stoppen met zijn bestuurlijke werkzaamheden, heeft het bestuur besloten het 

nieuwe boekhoudprogramma Twinfield tegelijk in te voeren met de overgang naar het nieuwe 

landelijke systeem van administreren van bijdragen, LISY-2021. In de maand december 2020 zijn de 

gegevens vanuit het oude administratiesysteem naar het nieuwe systeem overgezet.  
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2.3. Beleidsdoelen van de stichting 
 
Gedurende 2020 heeft het bestuur van de stichting ook gewerkt aan een aantal beleidsdoelen, die 
het zichzelf gesteld heeft: 
 
Bestuur en medewerkers: 

 Er is gezocht naar nieuwe bestuursleden met name voor de functie van penningmeester.  

 Er is een systematiek opgezet t.a.v. secretariële administratie en archivering m.b.t. de 

digitale mogelijkheden van Gmail en Google Drive. 

 Het bijscholen van medewerkers (w.o. intermediairs) in het gebruik van het eigen (landelijke, 

LISY-2021 genoemd) administratiesysteem om aanvragen voor ondersteuning systematisch 

te registreren.  

 Door ziekte en het wegvallen van coördinator, de heer E. De Vries,  is intern gezocht naar 

opvolging en uitbreiding van het aantal intermediairs. 

 

Naamsbekendheid van de stichting: 

 Er is aan de directies van scholen gevraagd om op alle door de school naar ouders te sturen 

rekeningen en betalingsverzoeken te vermelden, dat er ondersteuningsmogelijkheden zijn te 

verkrijgen bij of via de Stichting Leergeld De Stuwwal. 

 Er zijn flyers e.d. gemaakt en verspreid om de bekendheid van Stichting De Stuwwal te 

vergroten. 

 Er zijn in de media artikelen verschenen over de ondersteuningsmogelijkheden door Stichting 

Leergeld waaronder Stichting Leergeld De Stuwwal. 

Samenwerking en afstemming in het ’Sociale Domein’: 

 Actieve participatie in gremia en fora m.b.t. ondersteuning van kinderen en armoede. 

 Opstarten overleg met beleidsmedewerkers in het sociale domein over afstemming van 

criteria voor ondersteuning en voor vergoeding van voorzieningen  

Voor 2021 en 2022 heeft het bestuur het voornemen, om enerzijds de ingezette initiatieven te 
continueren en:  

 Uitbreiding van de sponsorwervingsacties, o.a. richting notarissen, om meer bekendheid te 

geven aan de mogelijkheid van donaties en legaten en ook anderszins schenkingen of giften 

aan Stichting Leergeld De Stuwwal, fiscaal erkend als Algemeen Nut Beogende Instelling 

(ANBI). 

 Vergroting van het bereik, d.w.z. vergroting van de doelgroep; en dan met name onder de 

zgn. autochtone bevolkingsgroepen. In tegenstelling tot de zgn. allochtone 

bevolkingsgroepen blijken zij minder gesteund of begeleid te worden in het doen van 

ondersteuningsaanvragen voor hun kinderen. 

 Inventarisatie en actualisatie van zgn. de voorafgaande voorzieningen, met betrekking tot 

een ‘checklist’ te gebruiken door intermediairs bij hun huisbezoeken ter bespreking van de 

ondersteuningsaanvragen. Deze checklist betreft een lijst met mogelijke voorzieningen 

aangeboden door andere instanties en of gemeenten en die voorafgaan aan de 

ondersteuningsmogelijkheden door de stichting Leergeld De Stuwwal.  

En anderzijds initiatieven uit te breiden, zoals: 

 Het aanpassen van bijdragen van de stichting voor de m.n. buitenschoolse activiteiten en 

ondersteuningsbijdragen om volwaardig deel te kunnen nemen aan alle onderwijs en stages, 

waaronder specifieke (werk)kleding  bij stages, en ook extra kosten m.b.t. extra (zgn. niet-

reguliere) ondersteuning m.b.t. onderwijsachterstandsituaties.  
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De scholen hebben in 2021 van de rijksoverheid extra middelen ontvangen om zelf de 

ontstane leerachterstanden t.g.v. lockdowns van scholen en het plotselinge gebruik van 

digitaal afstandsonderwijs weg te werken bij de leerlingen. Toch blijken er situaties waarbij 

leerlingen extra buitenschoolse ondersteuning nodig hebben op voorschrift of advies van 

onderwijsbegeleidingsdiensten.   

Met ingang van 1 augustus 2021 is het voor scholen niet meer mogelijk om ouders te 

verplichten bij te dragen (via een zgn. vrijwillige ouderbijdragen) voor schoolse activiteiten, 

zoals schoolreisjes, schoolkampen of ouderbijdragen voor schoolmaterialen of feestelijke 

bijeenkomsten georganiseerd door en in de scholen. De betreffende onderwijsinstellingen 

dienen wettelijk alle onkosten uit de eigen (extra-ontvangen) middelen zelf te bekostigen.  

Als een ouder de gevraagde bijdragen niet kan of wil betalen, mag de school de betreffende 

kinderen niet meer uitsluiten van deelname. Deze onderwijskosten kunnen daardoor ook 

niet meer vergoed worden door stichting Leergeld.  

In de praktijk blijkt echter dat scholen nog niet in alle gevallen oplossingen hebben 

gecreëerd. Zie ook het artikel in de NRC, dd. 3 februari 2022, Of de ouders nu hebben betaald 

of niet, iedere leerling mag mee op schoolreisje, auteurs Bjarn Eck & Or Goldenberg. 

 Mogelijkheden voor ondersteuning t.a.v. buitenschoolse opvang en huiswerk(begeleiding), 

als ouders thuis niet zelf de gewenste noodzakelijke voorzieningen kunnen bieden. 

 Mogelijkheden tot ondersteuning bij invulling van ‘vrijetijdsactiviteiten’ naast de reguliere 

clubactiviteiten van sport en cultuur, zodat ook buitenschoolse deelname mogelijk blijft voor 

leerlingen in armoedesituaties.  

 

2.4. Indicatie omvang doelgroepen 
Er zijn geen kant-en-klare statistieken bekend van aantallen kinderen, 4-18 jarigen, die in 

armoedesituaties opgroeien. Via het CBS zijn de aantallen kinderen per leeftijdscategorie: 0-5, 5-10, 

10-15, en 15-20-jarigen per gemeente bekend. Ook zijn er in de bevolkingsstatistieken gegevens 

beschikbaar van aantallen kinderen per onderwijscategorie. En daarnaast zijn er ook cijfers 

beschikbaar voor huishoudens naar inkomensklasse. Maar uit al deze cijfers is geen combinatie te 

maken die inzicht geeft in de omvang van de doelgroep voor de stichtingen Leergeld, resp. de 

Stichting Leergeld De Stuwwal. Slechts een indicatie van de omvang van de doelgroep is mogelijk. 

Een van deze mogelijkheden betreft de rekeneenheden op basis waarvan gemeenten uit het zgn. 

gemeentefonds jaarlijks een uitkering van de rijksoverheid krijgen. In deze uitkeringen uit het 

zogenoemde gemeentefonds zijn ook de uitkeringscategorieën: ‘Jeugdigen in gezinnen met 

armoederisico’, en ‘Armoedebestrijdingskinderen’. Zie tabel 1 voor het uitkeringsjaar 2019. 
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Tabel 1. De aantallen voor de resp. gemeenten zijn: 

Jaar 2021, 
resp. op 01-
01-2019, 
2020, en 2021 

Jeugdigen in 
gezinnen met 
armoederisico 
(Aantallen, resp. 
rekeneenheden) 
(Bron: VNG, 
data algemene 
uitkering, jaar 
2021, resp. 
(2020) -(2019)) 

Rijksbijdrage 
t.b.v. armoede-
bestrijding 
kinderen.  
(€-reken-
eenheden) 
(Bron: VNG, 
data algemene 
uitkering, jaar 
2021, resp. 
(2020), (2019)) 

Kinderen in 
uitkerings-
gezinnen1.  
(Abs.aant.,01-
01-20212, en 
(2020, 2019)) 
(Bron: VNG, 
Waar staat je 
gemeente)  

Aantallen 
kinderen, 
0-18 jr. 
(Bron: 
VNG, data 
algemene 
uitkering, 
jaar 2021, 
resp. 
(2020) -
(2019) 

Heumen 224 
(230) 

 (234,95) 

€ 41.223, -  
(45.510, -) 
(40.472,-) 

4% 
(110),  
(90) 

3028 
(3144) 
(3175) 

Mook en 
Middelaar 

99 
(99) 

     (102,90) 

€ 20.864, - 
(15.432, -) 
(14.999,-) 

 3% 
(40) 
(40) 

1305 
(1298) 
(1354) 

Gennep 296 
(308) 

     (310,98) 

€ 60.622, - 
(57.510, -) 
(54.995,-) 

4% 
(100) 
(130) 

3055 
(3179) 
(3206) 

Bergen 181 
(186) 

     (192,53) 

€ 44.734, -  
(38.580, -) 
(43.425,-) 

4% 
(90) 
(100) 

2155 
(2212) 
(2292) 

In de toelichting op de Meicirculaire wordt de volgende omschrijving van de uitkeringsmaatstaf: 

(rekeneenheid) ‘Jeugdigen in gezinnen met armoederisico’ gegeven.: 

“Het aandeel minderjarige kinderen in huishoudens waar het inkomen maximaal 120% van het 

sociaal minimum bedraagt in procenten van het totaalaantal huishoudens met minderjarige kinderen 

met inkomen, vermenigvuldigd met het aantal inwoners jonger dan 18 jaar. 

In de ‘meicirculaire gemeentefonds 2019’ (p.44) is de volgende omschrijving gegeven t.a.v. de 

uitkeringsmaatstaf (rekeneenheid ‘Armoedebestrijdingskinderen’, op citaat:  

“3.3.2.  Armoedebestrijding kinderen  

In paragraaf 4.2-1 van de decembercirculaire 2016 zijn gemeenten geïnformeerd over de € 85 miljoen 

die vanaf 2017 structureel beschikbaar is gesteld voor de bestrijding van de gevolgen van armoede 

onder kinderen. Jaarlijks vindt in de meicirculaire actualisatie plaats van de verdeling voor het jaar 

t+1 en verder. De middelen worden verdeeld op basis van door het CBS ontwikkelde gegevens over 

kinderen met een kans op armoede. De verdeling over de gemeenten voor 2020 en verder is 

gebaseerd op gegevens over het jaar 201642”   

 
  

 
1  De leeftijden van de kinderen worden niet nader aangeduid. In elke geval mag aangenomen worden, dat de 
onderscheiding “kinderen in uitkeringsgezinnen” ook de leeftijdscategorie 0-4 jarigen omvat.  
Deze leeftijdscategorie behoort echter niet tot de doelgroep van de Stichting Leergeld De Stuwwal. 
2 Vanaf 2020 worden er op de website; Waar staat je gemeente, hierover geen absolute aantallen meer 
weergegeven, maar percentages. Omgerekend naar aantallen in de betreffende leeftijdsgroepen blijken er 
geen of nauwelijks afwijkingen te zijn ontstaan t.o.v. voorgaande jaren. 
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2.5. Bereikte resultaten per gemeente 
 
De stichting Leergeld De Stuwwal voert haar ondersteuningswerkzaamheden uit voor vier 

gemeenten: Heumen, Mook en Middelaar, Gennep en Bergen. Met elke gemeente afzonderlijk wordt 

een subsidierelatie onderhouden, die nogal verschillend kan zijn. Zie daarvoor ook de bijlage waarin 

opgenomen de kaderstelling en het daarop gebaseerde ‘kindpakket’.  

Als verantwoording van deze subsidierelaties volgt hieronder per gemeente de door de stichting 

gerealiseerde resultaten van ondersteuning aan de doelgroepen. 

Het administratiesysteem van Stichting Leergeld De Stuwwal heeft als registratiebasis de aanvragen 
voor ondersteuning. Elke aanvraag wordt geregistreerd en vervolgens gerelateerd aan een kind, resp. 
gezin. Per gezin en per kind kunnen meerdere ondersteuningsaanvragen geregistreerd en toegekend 
zijn. Daarom wordt in onderstaande tabellen met betrekking tot gerealiseerde ondersteuning 
melding gemaakt van zgn. aantallen kinderen. En de procentuele verdeling tussen de categorieën 
aanvragen is gebaseerd op het totaal van de toegekende bedragen. Stichting leergeld De Stuwwal 
neemt alleen aanvragen voor kinderen in de leeftijdscategorie 4-18 jarigen in behandeling. 
 

2.3.1. Gemeente Heumen: 

 
De stichting is actief voor de gemeente Heumen sinds 1 september 2017. 

In onderstaande tabel zijn de aantallen ondersteuning aanvragen per gemeente weergegeven o.b.v. 
het administratiesysteem LISY, zoals beschikbaar voor de stichtingen Leergeld in Nederland. 

Tabel 2, Aantal gerealiseerde ondersteuningen aan kinderen in de gemeente Heumen voor de jaren 2017, 2018 

en 2019 en het percentage naar de voornaamste categorieën waarvoor ondersteuning betaald is. 

 2017 2018 2019 2020 2021 

Aantal geregistreerde aanvragen 29 134 115 182 136 

Aantal kinderen* 17 54 64 73 76 

Procentuele verdeling van uitgaven, 

resp. aantal betalingen (2020) naar 

categorieën ondersteuning 

- Sportkleding,-activiteiten (%) 

 

 

10 

 

 

5 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

2 

- Ouderbijdragen,  8 5 7 6 3 

- Schoolbenodigdheden (%) 
w.o. schoolreizen, -kampen, en 

excursies(%) 

 

 

33 

 

 

8 

 

 

11 

 

 

5 

 

 

6 

- Cultuur (%) 1 2 -- 4 5 

- Zwemlessen (%) 7 49 55 53 57 

- Laptops (%) 38 28 21 20 14 

- Fietsen (%) 2 3 6 10 13 

‘—‘= te gering om als percentage weer te geven. 

  

 
* Er kunnen meerdere ondersteuningsaanvragen per kind gedaan en geregistreerd worden. 
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2.3.2. De Gemeente Mook en Middelaar: 
De stichting is gestart met haar ondersteuningswerkzaamheden voor de gemeente Mook en 
Middelaar in 2017. 

Tabel 3, Aantal gerealiseerde ondersteuningen aan kinderen in de gemeente Mook en Middelaar voor de jaren 

2017, 2018 en 2019 en het percentage naar de voornaamste categorieën waarvoor ondersteuning betaald is. 

‘—‘= te gering om als percentage weer te geven 

 

2.3.3. De gemeente Gennep 
Tabel 4, Aantal gerealiseerde ondersteuningen aan kinderen in de gemeente Gennep voor de jaren 2017, 2018 

en 2019 en het percentage naar de voornaamste categorieën waarvoor ondersteuning betaald is. 

 2017 2018 2019 2020 2021 

Aantal geregistreerde aanvragen 15 215 273 252 205 

Aantal kinderen* 13 102 102 103 100 

Procentuele verdeling van uitgaven, 

resp. aantal betalingen (2020) naar 

categorieën ondersteuning 

- Sportkleding,-activiteiten (%) 

 

 

 

-- 

 

 

 

-- 

 

 

 

1 

 

 

 

3 

                                                                

 

 

1 

- Ouderbijdragen,  -- 12 23 9 4 

- Schoolbenodigdheden (%) 
w.o. schoolreizen, -kampen, en 

excursies(%) 

 

 

-- 

 

 

7 

 

 

31 

 

 

23 

                                                                                       

 

41 

- Cultuur (%) -- -- -- --  

- Zwemlessen (%) -- -- -- --  

- Laptops (%) 62 62 24 44 16 

- Fietsen (%) 38 18 19 21 38 

‘—‘= te gering om als percentage weer te geven.               

 
* Er kunnen meerdere ondersteuningsaanvragen per kind gedaan en geregistreerd worden. 

 2017 2018 2019 2020 2021 

Aantal geregistreerde aanvragen 52 147 69 141 99 

Aantal kinderen* 32 44 34 46 43 

Procentuele verdeling van uitgaven, 

resp. aantallen betalingen (2020) naar 

enkele categorieën ondersteuning 

- Sportkleding,-activiteiten (%) 

 

 

 

3 

 

 

 

-- 

 

 

 

-- 

 

 

 

2 

 

 

 

1 

- Ouderbijdragen, (%) 14 16 21 15 8 

- Schoolbenodigdheden (%) 
w.o. schoolreizen, -kampen, en 

excursies(%) 

 

 

41 

 

 

16 

 

 

4 

 

 

9 

 

 

9 

- Cultuur (%) -- -- -  --  

- Zwemlessen (%) 15 48 57 41 41 

- Laptops (%) 28 19 13 21 29 

- Fietsen (%) -- -- -- 7 12 

- Overige, (%) -- 1 5 -- -- 
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2.3.4. De gemeente Bergen 
De stichting is in 2018 begonnen met haar voorbereidingen voor het bieden van ondersteuning voor 

aanvragen voor ondersteuning in de gemeente Bergen. 

Tabel 5, Aantal gerealiseerde ondersteuningen aan kinderen in de gemeente Bergen voor de jaren 2018, 2019 

en 2020 en het percentage naar de voornaamste categorieën waarvoor ondersteuning betaald is. 

 2018 2019 2020 2021 

Aantal geregistreerde aanvragen 8 122 117 87 

Aantal kinderen* 2 59 51 58 

Procentuele verdeling van uitgaven, 

resp. aantal betalingen (2020) naar 

categorieën ondersteuning 

- Sportkleding,-activiteiten (%) 

 

 

 

-- 

 

 

 

-- 

 

 

 

-- 

 

- Ouderbijdragen, (%)  -- 7 12 1 

- Schoolbenodigdheden (%) 
w.o. schoolreizen, -kampen, 

en excursies(%) 

 

 

-- 

 

 

5 

 

 

12 

 

 

36 

- Cultuur (%) -- -- --  

- Zwemlessen (%) -- -- --  

- Laptops (%) -- 63 44 36 

- Fietsen (%) -- 25 29 27 

‘—‘= te gering om als percentage weer te geven. 

 

2.3.5. De voornaamste conclusies. 

 
Ondanks dat er geen specifieke statistieken met betrekking tot de doelgrepen van stichting Leergeld 

De Stuwwal bestaan, is er wel een indicatie aan te geven.  

 Aantallen kinderen in 

uitkeringsgezinnen3.  

(per 01-01-2019, resp. 2020).  

(bron: VNG, Waar staatje gemeente)  

Aantallen kinderen waarvoor een 

of meerdere ondersteunings-

aanvragen zijn toegekend/betaald.  

In 2019, resp. 2020.en 2021 

 2017 2018 2019 2020 2019 2020 2021 

Heumen 90 90 110 4% 64         73 76 

Mook en 

Middelaar 

50 40 40 3% 34         46 43 

Gennep 140 130 100 4% 102       104 100 

Bergen 110 100 90 4% 59         51 58 

 

 
* Er kunnen meerdere ondersteuningsaanvragen per kind gedaan en geregistreerd worden. 
3 De leeftijden van de kinderen worden niet nader aangeduid. Vanaf 2019 zijn er geen absolute aantallen meer 
beschikbaar en worden slechts percentages weergegeven.  In elke geval mag aangenomen worden, dat de 
onderscheiding “kinderen in uitkeringsgezinnen” ook de leeftijdscategorie 0-4 jarigen omvat.  
Deze leeftijdscategorie behoort echter niet tot de doelgroep van Stichting Leergeld De Stuwwal. 
Deze (0-3 jarigen) leeftijdscategorie is geen doelgroep voor Stichting Leergeld De Stuwwal. 
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Er van uitgaande dat alle kinderen in uitkeringssituaties ten minste door de uitkeringsinstanties 

gewezen worden op de mogelijkheid van (extra)ondersteuning door de stichting Leergeld De 

Stuwwal, lijkt het erop dat deze kinderen – gelet op de aantallen per gemeente ook bijna allemaal 

bereikt worden. Dit is nog geen reden om de ogen te sluiten voor die gezinnen, die wel voor extra 

ondersteuning in aanmerking zouden kunnen komen, maar nog geen aanvragen hebben gedaan of 

door onbekendheid of door schaamte of trots, etc..  

Zoals hiervoor al aangegeven, neemt de stichting Leergeld De Stuwwal alleen aanvragen in 

behandeling voor kinderen in de leeftijdscategorie 4-18 jaar. De groep ‘kinderen in 

uitkeringsgezinnen’ omvat echter ook kinderen, die buiten deze leeftijdscategorie vallen. Anderzijds 

zijn er ook kinderen, die niet behoren tot huishoudens in de inkomenscategorie ‘uitkeringsgezinnen’ 

maar wel in aanmerking (zouden kunnen) komen voor ondersteuning. Hoe groot deze categorie is, is 

echter uit de bestaande statistieken niet te af te leiden. Het betreft dan met name de zogenoemde 

‘stille armoede’-gezinnen, zoals deze in de literatuur vermeld staan als aanwezig in de landbouw, en 

bijvoorbeeld onder zzp-ers. 

De intermediairs van de stichting Leergeld De Stuwwal bieden ook hulp bij de aanvragen voor andere 

vormen van ondersteuning, zoals Jarige Job, Jeugdfonds Sport & Cultuur, zoals die gelinkt zijn aan het 

administratiesysteem (LISY) van de Stichting Leergeld, resp. SAM&..  

Met name de aanvragen te behoeve van deelname aan sportactiviteiten, -kleding of culturele 

activiteiten, zoals muziek- en danslessen, worden weliswaar via de stichting Leergeld De Stuwwal 

ingediend bij provinciale afdeling van het Jeugdfonds Sport en Cultuur, maar de beoordeling, 

toekenning en registratie wordt gedaan door de eigen medewerkers van deze fondsen.  

Voor de stichting Leergeld De Stuwwal is dit een onbevredigende situatie, omdat intermediairs van 

de stichting wel betrokken zijn bij de aanvraag en ondersteuning daarbij, maar niet betrokken 

worden bij de uitvoering ervan. Bovendien blijken de intermediairs van de stichting Leergeld De 

Stuwwal vaak wel weer aangesproken te worden door de aanvragers bij uitblijven van besluitvorming 

of anderszins.  
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Hoofdstuk 3:  De financiële verantwoording 
 

3.1. De resultatenrekening van de stichting over 2021 
 

Uitgaven   

Verstrekte vergoedingen   

Heumen €16.576,33 

Mook en Middelaar €6.826,99 

Gennep €12.230,57 

Bergen €9.891,20 

Totaal  €45.525,09 

    

Uitvoeringskosten €10.095,51 

  
 
 
 
 
 
  

  

Totaal uitgaven €55.620,60 

 

 

Mutaties reserves:   

Nog te besteden subsidies   

Heumen €3.023,67 

Mook en Middelaar €801,65 

Gennep €12.769,43 

Bergen €5.108,80 

Totaal  €21.703,55 

    

Resultaat €300,44 

  

 
Opbrengsten 

  

Subsidies Gemeenten    

Heumen €19.600,00 

Mook en Middelaar €7.628,64 

Gennep €25.000,00 

Bergen €15.000,00 

Totaal  €67.228,64 

    

Overig   

Giften en schenkingen €6.370,00 

Subsidie rijksoverheden €4.025,95 

Totaal overige inkomsten €10.395,95 

    

Totaal opbrengsten €77.624,59 
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3.2 Toelichting op de resultatenrekening 2021  
 

Van de ontvangen subsidies is een vrij fors deel dit jaar niet besteed. Dit heeft te maken met de 
verminderde aanvragenstroom, die veel te maken heeft met de gevolgen van de coronacrisis. 
Hiermee kan worden verklaard dat de gereserveerde subsidie gelden die op de balans te zien 
(reserveringen onder vreemd vermogen) zijn gestegen ten opzichte van 2020. Voor de gemeente 
Mook en Middelaar is weinig stijging te zien op de reserves door de reeds verrekende subsidie ten 
opzichte van 2019 in het afgelopen boekjaar. 
Ten behoeve van de continuïteit probeert de stichting Leergeld De Stuwwal de omvang en reserves 
te beperken tot 1x de jaarverplichtingen.  
 
De uitvoeringskosten zijn dit jaar gestegen door een aantal (eenmalige) presentatiekosten en het feit 
dat de vrijwilligers van de Stichting een bijdrage in de onkosten hebben gekregen van €200,- per 
persoon.  
 
In het jaar 2021 (en voorgaande jaren) zijn de uitvoeringskosten ten laste gebracht van het eigen 
vermogen van de Stichting. Maar feitelijk is de beleidsnorm van de stichting zo, dat de kosten van 
uitvoering tot maximaal 5% van de verkregen subsidies (van de gemeenten) verrekend zouden 
mogen worden. In het komende jaar zal dat op die manier ook worden geëffectueerd om het eigen 
vermogen meer te kunnen inzetten voor noodzakelijke, extra projecten die buiten de huidige 
kaderstelling vallen en voor maatwerk in bijzondere situaties. 

 
De eigen middelen van de stichting, onder andere verworven via sponsoracties en -donaties worden 
door het bestuur vooral aangewend voor specifieke ondersteuningsacties en voor het ondersteunen 
bij problematische situaties in de vorm van zgn. “maatwerk”. 
 
Verder valt op dat de liquiditeit hoog is. In de afgelopen jaren is deze steeds toegenomen. Door de 
voorgenomen verrekening op de reserves voor de gemeentes Heumen en Mook en Middelaar zal 
deze waarschijnlijk meer stabiliseren. Ervan uitgaande dat de aanvragen voor vergoedingen na de 
coronacrisis weer zullen toenemen, zijn de reserves op dit moment dusdanig dat er continuïteit 
geboden kan worden. Daarbij rekening houdend met het feit, dat er minder ondersteuning voor 
schoolkosten aangevraagd zullen worden als gevolg van de veranderde wetgeving. 
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3.3. De balans van de stichting  
 

ACTIVA 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Liquide middelen             

Saldo Bankrekening  per 31-12 6.321,96 34.270,96 76.678,81 47.596,71 71.366,08 93.370,07 

              

Totaal Activa 6.321,96 34.270,96 76.678,81 47.596,71 71.366,08 93.370,07 

 

PASSIVA 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Eigen vermogen             

Algemene reserve 1.371,96 814,96 4.357,38 8.513,75 13.750,14 14050,58 

Resultaat afgelopen boekjaar           300,44 

Vreemd vermogen             

Reserveringen nog te besteden 
subsidies 

            

Gennep - 5.500,00 23.503,00 5.236,18 2.774,41 15543,84 

Heumen 4.250,00 23.227,00 35.612,50 7.939,21 22.292,86 25316,53 

Bergen       463,43 5.971,38 11080,18 

Mook en Middelaar 700 4.729,00 13.205,93 25.444,14 26.577,29 27378,94 

Totaal vreemd vermogen 4950 33.456,00 72.321,43 39082,96 57.615,94 79319,49 

              

Totaal Passiva 6321,96 34270,96 76.678,81 47596,71 71.366,08 93370,07 

 

Kasstroom             

Liquide middelen per 31-12-
2020 

          71.366,08 

Bij; ontvangen inkomsten 
2021 

          77.624,59 

Af; uitgaven 2021           -55.620,60 

Liquide middelen per 31-12-
2021 

          93.370,07 
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Bijlage:  
 

Het door de stichting gehanteerde “kindpakket” in 2021: 

 
Kaderstelling 2021 t.b.v. aanvragen Stichting Leergeld De Stuwwal 
(Versie 211130 )  
Sinds 1 maart 2017 is Stichting Leergeld De Stuwwal operationeel. De eerste ervaringen met haar 
werkwijze zijn nu opgedaan. Hierbij bleek dat het nodig is de Kaderstelling regelmatig te actualiseren. 
Dit zowel ten behoeve van de transparantie naar de gemeenten als ook ten behoeve van het vlot 
kunnen werken bij het toekennen van de voorzieningen door Leergeld. 
 
Uitgangspunten: 
Stichting Leergeld de Stuwwal ondersteunt kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar bij deelname aan 
binnen- en buitenschoolse activiteiten die gerelateerd zijn aan het schoolgaan, waaronder ook 
zwemlessen (in enkele gemeenten), sportactiviteiten en culturele activiteiten, als die niet vergoed 
worden door voorliggende voorzieningen. De Stichting fungeert hierbij als laatste vangnet.  
De Stichting hanteert een financiële toets bij het bepalen van ondersteuning. Als regel komen in 
aanmerking kinderen uit gezinnen met laag besteedbaar netto inkomen: 
 
Voor de gemeente Heumen: tot 130%  van de bijstandsnorm. 
Voor de gemeente Mook: 130%  
Voor de gemeente Gennep: 120%  
Voor de gemeente Bergen: 110% 
 
Stichting Leergeld de Stuwwal hanteert onderstaande lijst bij de beoordeling van aanvragen in het 
werkgebied van de stichting. Hierbij is het uitgangspunt dat de kinderen die daarvoor in aanmerking 
komen kunnen worden geholpen.  
Afhankelijk van de extra beschikbaar komende middelen kan Leergeld De Stuwwal de lijst aanpassen 
en ook méér, mogelijk alle, daarvoor in aanmerking komende kinderen ondersteunen. Dit alles 
binnen de Leergeldformule. 
Besluiten daaromtrent worden door het bestuur Stichting Leergeld De Stuwwal genomen. 
Onderstaande bedragen zijn slechts indicatief. Steeds moet maatwerk geleverd worden, waarbij voor 
ogen moet staan dat sociale uitsluiting van het kind wordt voorkomen. 
 
 

Nr TOETSINGSKADER  

A ALGEMENE UITGANGSPUNTEN 

1 Als de kosten al betaald zijn door het gezin of door derden, dan is niet voldaan aan het principe 
van laatste vangnet en worden kosten niet vergoed.  

2 De kosten worden niet vergoed aan gezinnen, maar rechtstreeks aan de leverancier van de 
dienst of het product. 

3 Bij het inkomenscriterium wordt vooralsnog  110% of 120% of 130%  van de bijstandsnorm 
gehanteerd, afhankelijk van de gemeente. Individuele inkomenstoeslag, kinderbijslag en 
individuele studietoeslag worden buiten beschouwing gelaten. 
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A SPECIFIEKE VOORZIENINGEN 
  

1 ZWEMLESSEN Via afzonderlijke afspraken met de gemeenten en bedragen gesubsidieerd 
door de gemeente t/m diploma A en B v.a. 5 jaar 

   Gemeente JFS: 
voorliggende 
voorziening  

Leergeld: 
aanvullend  

Totaal 
maximaal  

  Mook  600   600 

  Heumen 600   600 

  Gennep Geen afspr.    

  Bergen Geen afspr.    

 

2 CULTUUR Betreft: activiteiten zoals: beeldend, dans, muziek, schrijven, theater, 
nieuwe media, scouting. Aanvraag per kind per 12 mnd. 

   Gemeente JFC: 
voorliggende 
voorziening  

Leergeld: 
aanvullend  

Totaal 
maximaal 

  Mook  425-450 n.v.t. 425 

  Heumen 275  150 425 

  Gennep  425 n.v.t. 425 

  Bergen  425 n.v.t 425 

       

 

3 SPORT Betreft: contributie voor sportvereniging, incl. sportkleding, per kind per 12 
maand 

   Gemeente JFS: 
voorliggende 
voorziening  

Leergeld: 
aanvullend  

Totaal 
maximaal 

  Mook  225-350 0-75 350 

  Heumen 275  75 350 

  Gennep  225-350 0-75 350 

  Bergen  225-350 0-75 350 

       
       

B LEERGELDVOORZIENINGEN  

In totaal wordt door Leergeld maximaal betaald voor de onder B genoemde leergeldvoorzieningen 
gezamenlijk: 
-voor een kind 4-12 jaar: € 500,-, 
-voor een kind > 12 jaar: € 600,-. 

1 Laptop v.a. groep 8 per kind in het gezin 
1x per 4 jaar 

 400,- 

2 Fiets  (2e hands): -voor leeftijd 4-12 jaar:1x per 3 jaar  
                               -voor leeftijd > 12 jaar: 1x per 3 jaar 
Reparatiekosten niet vergoed 

 50,- tot 100,- 
200.- 

3 Schoolkosten basisonderwijs  
Gymkleding, gymtas, e.d. 

 40,- tot 100,- 

4 Schoolkosten voortgezet onderwijs Heumen. Per 
kalenderjaar: 
Leermiddelen ( atlassen, woordenboeken, agenda, 
schriften, oortjes, liniaal, geodriehoek, passer, 
klapper, schrijfmateriaal, etui, e.d.) 

 
 
doorgeleiding naar 
participatie 
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Rekenmachine 
Gymkleding 
Veiligheidsartikelen (labjassen, broek, 
veiligheidsschoenen)   
 
Schoolkosten voortgezet onderwijs Mook, Gennep, 
Bergen. Per kalenderjaar:  
Leermiddelen ( atlassen, woordenboeken, agenda, 
schriften, oortjes, liniaal, geodriehoek, passer, 
klapper, schrijfmateriaal, etui, e.d.) 
Rekenmachine 
Gymkleding 
Veiligheidsartikelen (labjassen, broek, 
veiligheidsschoenen)   

gemeente Heumen 
(€200,-) 
 
 
 
 

20,- 
150,- 
 
Maatwerk 
 
 
 
350.- 100,- 
 
 
20,- 
150,- 
 
Maatwerk 

5 Culturele activiteiten (niet vergoed door JCF of 
gemeente): vakantiekamp, sportkamp  

 225,- 
150,- 

6 Verdere voorzieningen binnen doelstelling: maatwerk  pm 

    

C NIET VERGOED indicatief   
 Ouderbijdrage verplicht   

 Ouderbijdrage vrijwillig   

 Schrijfmateriaal ( Basisonderwijs)   

 Taalcursussen   

 Typecursussen  Maatwerk 

 Reiskosten   

 Werkkleding   

 Overblijfkosten   

 Skireizen   

 Uitwisselingsprojecten ( niet schoolgebonden)   

 Zwemlessen voor kinderen < 5 jaar   

 Fitness   

 Sociale weerbaarheidstrainingen  Maatwerk 

 Achterstallige facturen   

 Ziektekosten, steunzolen, dieet, vakantie met ouders, huisdieren    

 Spelletjescomputer   

 Vakantiereisje met enkele klasgenoten   

 Busabonnement   

 Schoolfoto’s   

 Kinderopvang   
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Het bestuur van Stichting Leergeld De Stuwwal bestaat uit:  

 Hans Stiekema   Voorzitter 

 Jan Peelen   Vicevoorzitter  

 Harry van den Berg  Secretaris 

 Marcel de Haan Penningmeester (tot 01-02-2021)  

 Celeste van Heumen Penningmeester (v.a. 01-02-2021) 

 Wim Bisschop  Bestuurslid/coördinator 

 
 
Enkele sponsorbijdragen: 

 
 
Stichting Leergeld De Stuwwal is als volgt bereikbaar: 

Telefonisch via telefoonnummer: 06-53387456  
Per e-mail: leergeld.destuwwal@gmail.com 
Via de website: www.leergeld.nl/destuwwal. 
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