Notulen MR

10 november 2025

Aanwezig: Bert, Jasper, Jurjen, Linda, Maarten, Yvonne
Afgemeld: Lisa

1.

Opening.

2. Notulen vorige vergadering.

De notulen van 15 september 2025 worden goedgekeurd. Linda D. zal ze op de nieuwe website
online zetten, en Jasper houdt het archief up to date.
[Actie: Linda & Jasper]
Naar aanleiding van de notulen:
- Linda zal de nieuwe leden van de MR presenteren in het Klaverblad.
[Actie: Linda]
= Jurjen zal de ideeén voor een nieuwe AR aan het team presenteren.
[Actie: Jurjen]
- De kascontrole over alle voorgaande jaren is afgerond.
- De MR ziet af van het schrijven van stukjes voor het Klaverblad. Het lijkt de MR bij nader
inzien gepaster als berichten aan de ouders van de directie komen.

3. Directie.

Algemeen

Er is een nieuwe schuur geplaatst in in gebruik genomen.

Eén leerkracht is tijdelijk uitgevallen. De rest van het team heeft dit goed kunnen opvangen

zodat er uiteindelijk heel weinig lesuitval is. Dit is heel fijn, maar heeft wel beslag gelegd op alle

reserves in de planning.

- Ouders zijn veelal begripvol over de situatie, en blij met de gevonden oplossingen.

De MR vraagt of er voor de sinterklaasviering dit jaar invulling is gegeven aan het idee van een

"schatkamer", zoals besproken in een MR vergadering voor de zomervakantie.

- Dit is nog niet geimplementeerd, maar Maarten zal met het team overleggen of dit alsnog kan.
[Actie: Maarten]

Dit jaar zal de Klaverweide met Sint Maarten ‘s avonds leerlingen, hun broertjes en zusjes, en

buurtbewoners die langs de deuren gaan ook op school verwelkomen.

- De MR geeft aan dit een leuk en goed idee te vinden.

- De MR suggereert dat achteraf in het Klaverblad (met foto) benadrukt kan worden dat dit
initiatief mede mogelijk gemaakt is door de vrijwillige ouderbijdrage.
[Actie: Yvonne & Linda]

De ruil- en weggeefkast is verplaatst naar de andere kant van de school.

= Hij moet nog klaar en aantrekkelijk gemaakt worden voor het winterseizoen.
[Actie: Lisa]

- De MR adviseert leerkrachten om een keer met de klas langs de kast te lopen, en het doel
ervan onder de aandacht te brengen bij de leerlingen.

Er is onduidelijkheid onder leerkrachten wat er aan klimaatbeheersing gedaan moet of kan

worden als de "kiwi" detectoren in de klaslokalen aanslaan.

- De directie geeft aan dat hiernaar gekeken wordt.



i
- De ouderbijdrage is voor 113 leerlingen (van in totaal 280) betaald na de eerste aankondiging.
- De brief die directie en MR na het nodige overleg samen opgesteld hebben lijkt het gewenste
effect gehad te hebben.
- De MR geeft aan dat het uitschrijven van de volledige tabel met uitgave-categorieén in die
brief een goed idee was.

4. MR intern.

Algemeen

- De MR merkt op dat de onderlinge communicatie tussen de vorige en de huidige vergadering niet
goed verliep, en tot misverstanden en frustratie leidde. De MR neemt zich voor in het vervolg
sneller 1-op-1 te communiceren en afstemming te zoeken, in plaats van via algemene emails.

- De rol van de MR binnen de De Klaverweide wordt kort besproken:

- De MR heeft advies- en instemmingsrecht op een aantal regelmatig terugkerende zaken.

- De MR ondersteund de directie met advies, dat mede gebaseerd is op communicatie met de
achterban van leerkrachten en ouders.

- De MR heeft dus een puur adviserende rol, en neemt geen beslissingen.

- De MR bespreekt het idee om in meer detail over bepaalde thema’s te overleggen, om op die
manier over die onderwerpen meer diepgaand advies te kunnen geven. In het verleden is dit
gedaan met verschillende thema’s, waaronder:

- Het functioneren van de AR.

= Ouderbetrokkenheid.

- Communicatie tussen school en ouders.
- Het traktatiebeleid.

= Armoedebeleid.

- De MR zal volgende vergadering bespreken of ze op één van deze thema’s nog eens terug wil
komen, of een ander thema wil uitdiepen.

- De MR neemt zich voor in het vervolg een jaarverslag te maken en te publiceren.

CMR

- De CMR heeft een nieuw faciliteitenreglement uitgegeven waarin de regels binnen de ASG over
het budget voor de MR, mogelijke vergoedingen voor leden, en dergelijke staan.

- De CMR is op zoek naar leden om een aantal open plekken te vullen.

- Het formatieplan voor het bestuur is goedgekeurd.

5. Overig.

Klaverdag

- De Klaverdag is geévalueerd door de leerkrachten die mee waren.

- Er waren overwegend positieve reacties. Men vond het met name fijn dat de hele school bij
elkaar kon zijn. De leerkrachten hadden het idee dat vrijwel alle leerlingen blij waren met de
Klaverdag.

- De leerkrachten rapporteerden ook dat er voldoende informatie voor hen was tijdens de
voorbereiding, en dat ze het idee hadden dat er ook voldoende informatie was voor ouders die
hielpen bij de Klaverdag. Het was handig om een schema met de planning voor de dag te
hebben.

- De samenwerking tussen de leerkrachten en meehelpende ouders verliet goed.

- Het meenemen van eten en drinken werkte ook goed.

- De leerkrachten begrepen van ouders dat de samenstelling van de kosten voor de dag niet
duidelijk was.

- De leerkrachten staan overweldigend achter het doorgaan met organiseren van Klaverdagen. De
overgrote meerderheid doet het lieft jaarlijks iets. Ongeveer een derde ziet het liefst een
Klaverdag zoals die dit jaar georganiseerd is, ongeveer een derde wil liever een uitstap, en de
laatste derde heeft geen voorkeur.



- De directie geeft aan dat jaarlijks een Klaverdag organiseren veel tijd kost voor leerkrachten, en
veel geld voor de school.

De MR suggereert dat een Klaverdag met een andere invulling van ofwel de activiteiten, ofwel
de organisatie, ook goedkoper en met minder inspanning van het team kan.

Veel scholen organiseren uitjes aan het eind van het schooljaar, zodat duidelijk is hoeveel geld
er voor de organisatie beschikbaar is.

De bijdrage voor de Klaverdag hoort binnen de vrijwillige ouderbijdrage te vallen.

Dit jaar kostte de Klaverdag 7135 euro, wat neerkomt op ongeveer 17,50 euro per leerling. Er
is 4980 euro opgehaald onder de ouders.

- De leerlingraad zal nog over de Klaverdag praten.
- De MR rapporteert dat ook zij gehoord hebben dat de leerlingen de Klaverdag vrijwel allemaal
een prachtige dag vonden, enthousiast waren, en dat er de hele dag een goede sfeer hing.

Sommige ouders gaven ook aan blij te zijn dat er zoiets als de Klaverdag georganiseerd kon
worden, ondanks de personeelstekorten en het krappe budget.

Sommige ouders vonden de kosten wel hoog, met name omdat niet helemaal duidelijk was
waar het geld aan besteed werd. De MR suggereert dat een meer expliciete uitleg op dit punt
in de toekomst nuttig zou zijn.

Planning
- De MR bespreekt de agendapunten die jaarlijks (of meerjaarlijks) zouden moeten terugkomen op

de ageda. Dit zijn:

Het schoolplan (1x per 4 jaar)

Het jaarplan (1x per jaar, voor 1 okt)

De begroting (jan)

Het formatieplan (mei)

De schoolgids (voor 1 okt)

Het lesurencohort (voor de zomer)

De schoolkalender / vakantiekalender (laatste vergadering van het schooljaar)

De vrijwillige ouderbijdrage en kampbijdrage (eerste vergadering van het schooljaar)

6. Vergaderplanning MR.

15 september 2025 (v)

10 november 2025 (v)

12 januari 2026 ( )

Dinsdag 3 maart 2026 ( )

20 april 2026 « )

15 juni 2026 « )

7. Actielijst.

Jasper: - Stuurt notulen door naar MR en Linda (v)
- Vult het online archief aan met de goedgekeurde notulen (v)

Linda: - Publiceert de zes meest recente notulen op de website (vraag ASG). ( )
- Introduceert nieuwe MR leden in Klaverblad ()

Linda & Yvonne - Publiceer stuk in Klaverblad over Sint Maarten (met foto), en

benadruk het gebruik van de ouderbijdrage hiervoor ( )

Jurjen: - Bespreekt ideeén voor AR in nieuwe vorm met het team ()
Maarten - Bespreek idee "schatkamer" voor Sinterklaas met team )
()

Lisa - Kijkt of de inhoud van de duurzaamheidskast aansluit op het seizoen



