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Notulen MR ‘t Slingertouw 
Onderwerp MR-vergadering d.d. 23 03-2026 

Aan Paul. Jessica, Debby, Joyce, Halit, Ruth, Sabine, Marian, Ruud, Bjorn, Marieke, 
Jun en Danielle 

CC  

Van Marieke en Danielle 

Tijd 19.30 

Locatie Waterrijk 

Notulist Debby 

Aanwezig Jessica, Joyce, Halit, Ruth, Sabine, Marian, Ruud, Bjorn, Jun, Danielle en Debbie 

Afwezig Marieke en Paul 
 

1. Opening (Halit) 
        

2. Vaste onderwerpen 

1. Notulen vorige vergadering (Dankjewel Sabine) 

De notulen zijn goedgekeurd. 

2. Ingekomen mail/ post (Danielle) 

           Geen 

3. GMR (Paul/ Sabine)  

Geen vergadering geweest, geen nieuws 

4. Activiteitencommissie (Ruth) 

We hebben Carnaval gehad, dat was prima verlopen. De quiz ( foto's van leerkrachten met en 

zonder masker) houden we erin. We hadden iedere dag iets anders. Uit de evaluatie kwam 

naar voren dat dat teveel is, dus volgend jaar minder activiteiten per dag in de week voor 

carnaval. Over 2 weken hebben we het lentefeest icm het Internationaal Kinderfeest. We doen 

een vlaggenceremonie en we hebben een paasontbijt. Er zijn lootjes getrokken en de 

middenbouw en bovenbouwgroepen verzorgen een ontbijtje voor een ander kind, mbv lootjes 

trekken, bij de onderbouw neemt ieder kind een eigen ontbijtje mee. 

             

5. Directie (Bjorn, Ruud, Marian) 

Ruud is de komende tijd te vinden op de Harlekijn in Son en Breughel. Daar is hij tot de 

zomervakantie interim -directeur. De rest van de tijd is hij bij ons op het Slingertouw. Er komt 

intern bij SKPO een tijdelijke vacature. 
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3. Oudertevredenheidsonderzoek (allen) 
     Er hebben 180 mensen gereageerd. De vragenlijst was beperkter. We hebben             

     een 8.1 gekregen voor pedagogisch handelen, veiligheid en professionaliteit  

     team. Parro doet het goed als informatievoorziening. 

     Bij het onderzoek was het niet helemaal duidelijk voor welk kind je de vragenlijst 

     moest invullen. Per ouder krijg je een link, je vult de vragenlijst in voor het oudste  

     kind van het gezin.              

                                     

4. Doorstroomtoets (Danielle) 

We scoren boven het landelijke gemiddelde. De basis staat sterk. Rekenen scoorde vorig jaar 

lager, dit jaar hoger. Begrijpend lezen scoort minder, heeft te maken met woordenschat en onze 

veranderende populatie kinderen. 

                       

5. Formatie (directie) 
       Personele ontwikkeling: 

       Jolanda gaat stoppen, ze gaat met pensioen, blijft 1 dag in de week verbonden aan onze school. 

       Janine gaat per 1 mei een dag minder werken. 

       Vacature voor Ruud. Zwangerschapsverlof Jaimy in de meivakantie 

       Roel is afwezig, Tom staat nu in de groep. 

       Qua formatie zitten we ruimer in ons jasje. We gaan keuzes maken in aanbod van activiteiten. 

       We volgen voor 2 jaar het traject van Helder.  

 

6. Voortgang Waterrijk (directie) 
      De gemeente is bezig met een locatie te zoeken voor onze school. 

      Er komt een tijdelijke huisvesting en het project nieuwbouw loopt ook gewoon door. 

 

7. 13 mei Aletta Smits – lezing voor ouders   
De lezing zal gaan over het puberbrein. De locatie wordt Waterrijk. De datum blijft 13 mei.De 

lezing zal ongeveer 1,5 uur duren, met inloop en napraten. Marieke verzorgt het inschrijven en het 

info stukje in de nieuwsslinger. De catering wordt verzorgd door Danielle, Patrick, Ruth en Sabine. 

We moeten voor deze avond de dansles afzeggen. Op 16 april komt het stukje over deze lezing in 

de Nieuwsslinger te staan.  

 

Rondvraag: 

       Vraag vanuit de ouders: Wat is op school het protocol bij extreem warm weer( boven de  

       30 graden) We moeten hierover nadenken en dat gaan vastleggen in een hitte protocol. 
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      Vraag vanuit de ouders: wat te doen wanneer de stroom uitvalt, wat zijn de stappen, hoe  

      communiceer je dan? Dit wordt bij de stichting voorgelegd. 

      

     Sabine: Is er behoefte aan een VSO op Waterrijk? De VSO is nu alleen op Grasland. Er is geen 

     behoefte aan een VSO op Waterrijk. 

     Yun: zomerschool of Summercamp op Grasland. De organisatie verloopt niet via onze school. 

 

      DE VERGADERING VAN 28 MEI VERVALT, DE VOLGENDE EN LAATSTE VERGADERING 

     ZAL ZIJN OP 23 JUNI.  
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Bijlage 

1. Vergaderdata MR 2025-2026 

Dinsdag 23 juni. 

 

2. Vergaderdata GMR 2025-2026 

Maandag 13 april en donderdag 4 juni 

 

3. Schema notulisten 

Datum Notulen door: 

15 september Oxana 

13 november Paul 

27 januari Sabine 

23 maart Debby 

28 mei Ruth 

23 juni Joyce 
 

4. Zittingstermijn MR-leden  

Naam Ouder/ 

leerkracht 

Start in MR 2e termijn Einde zittingsperiode 

Marieke Ouder Aug ‘19 Aug ‘23 Juli ‘27 

Halit Ouder Aug ‘23  Juli ‘27 

Danielle Leerkracht Aug ‘20 Aug’25 Juli ‘29 

Joyce Leerkracht Aug ‘25  Jul ‘29 

Paul Ouder Aug ‘20 Aug ‘24 Juli ‘27 

Jun Ouder Okt ‘25  Juli ‘29 

Ruth Leerkracht Aug ‘21  Juli ‘25 

Debby Leerkracht Aug ‘22  Juli ‘26 

Sabine Ouder Aug ‘23  Juli ‘27 

Jessica Leerkracht Mrt ‘26  Jul ‘30 

Eva Leerkracht  Aug ‘26   

  


