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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EVereniging van Stichtingen Leergeld in Nederland

Nummer Kamer :
van Koophandel (*) o e B AL

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutairedoelstelling . S0ciale uitstuiting van kinderen in de leeftijd van vier tot achttien jaar, uit gezinnen die- -

SR g ‘moetéen leven van éen minimum inkomen, of waar door bijzondeére omstandigheden™
van deinstelling. .onvoldaende hestedingsruimte.is.en.die. daardoor. niet.in.staat zijn.uit eigen.middelen.......
Wat wil de instelling -hun-kinderen-velledig-te laten-participeren-binhen-het onderwijs enfof in-het s :
bereiken? i sociaal-maatschappelijk leven op en rond school. :

;aan een goed functionerend netwerk van lokale stichtingen Leergeld, die de onder 1
genoemdedoelstelhngnastreven

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

:In 2025 is ervoor gekozen om het meerjarenbeleidsplan 2021-2024 nog een jaar te

Welk k hed : . . : - b ; :
- ehwjr .Zaan;l. ¢ ?en “verlengen (i.v.m. ziekte -en-wisseling van de-directeur-bestuurder):-Naar gelijke-kansen
verricht de Inste mg_ Voorallekinderen-Verdiepenenversterken ..........................................................................................................
Wanneer worden 5O SOOI O
welke werkzaamheden E.De..ijf..be|ej.ds.spee.rpﬂ.n.te|':|.uit.di.t..n:'lj.b.p.2ijn.:. .............................................................................................................. ;
uitgevoerd? En hoe :1) Bieden van concrete ondersteuning aan kinderen =
dragen die bij aan het _2) Adn de kaak stellen van structurele” belemmeringen ™ 5
i p : 3) Effectiever en efficiénter werken ;
rea 'Sereh vande £4). SAMEAWE KN - VANUIE BULOROMUE - ot
d0e|5te|||ng? 5'5)"Pr0fe’SSiO‘n’eerWe'rken"m’e‘["\fri'jWi"'.fgerS .....................................................................................................................
-Twee instrumentele doelen zijn.ondersteunend aan deze.vijf speerpunten: . Il
i6) Vergroten zichtbaarheid :

“7) Fondsenwerving

Hoe krijgt de instelling

i 2 g ieegoesotesessrresiesleceerealii8fantriteressneretetenantntteeetanne et e et eesaneteeeeenahee et e e e eeasne et e e e e eneh e et oo e e s ae et oo e e e hn e et e et e R e R e et e e e e R ae et e e e e e e b a e e et e e e et et e e e e e e e e e e e eanreeees
inkomsten? ' Bater var bedrijen :
.4:.B.ate.n.van‘.lote.r.ljorganlsatles_ ..............................
E._4Bat.eﬂ.Van.andere..Or.garrnsat{.exs..Z.Or.]der...\N.|ﬂss.tr.even ....................................................................................... ;

i- Baten van subsidies van overheden
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_ Algemeen (vervolg)

§De verkregen inkomsten worden besteed aan de uitvoering van activiteiten om de :
“gestelde doeten-uit het-meerjarenbeleidsplan-te-behalen:-Jaartijks worden-de- prlorltarre

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- :https://www.leergeld.nl/jaarverslagen-en-anbi Open
verslag. Vul delink in waar het : :
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 1 2 - 2025 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
o : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa ;<€ " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 8.127.450 € 2701473 ol

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Som van alle baten € 7-038-9732 € 5-805-2112

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 727.466: i€ 301.423
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : Door onderbesteding van de verstrekte subsidies aan de stichtingen, is de baten op
Geefhiereentoelichting . SupSidies-vamroverhieden-hoger dam in 2024: Verder beinvioede de-donaties vam enkele-

"grote donatedrs hiet saldo van baten enTasten positief. met name ook 2 donaties diein':

bij de staat van baten en :december.2025 werden verkregen.en niet meer.konden. worden. doorgezet naar.de........;
lasten of vul de url naar :

de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening  :https://www.leergeld.nl/jaarverslagen-en-anbi
Vul delinkin naar de :

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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