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1. Leergeld in vogelviucht

Sociale uitsluiting door armoede is schrijnend. Kinderen uit gezinnen met minimale middelen hebben het
vaak al niet gemakkelijk in hun persoonlijke- en gezinssituatie. Als zij op school of bij andere activiteiten
dan ook nog niet kunnen meedoen, wordt het voor hen nog moeilijker om aan te blijven haken bij hun
leeftijdsgenootjes. Leergeld wil op een duurzame manier investeren in de participatie van deze kinderen,
die zonder extra steun aan de zijlijn van de samenleving terecht dreigen te komen.

Leergeld heeft als missie het voorkomen van sociale uitsluiting van kinderen uit gezinnen met minimale
financiéle middelen. Meedoen via Leergeld richt zich in principe op vier verschillende gebieden:
onderwijs, sport, cultuur of welzijn. Leergeld biedt de kinderen een springplank, waardoor zij opbloeien,
vaardigheden ontwikkelen en eigenwaarde krijgen. Leergeld biedt kansen aan kinderen in de leeftijd van
4 tot 18 jaar. Het gaat bijvoorbeeld om het lidmaatschap van een sportclub, over voldoende leermiddelen
kunnen beschikken zoals een laptop en het hebben van een fiets om op naar school te kunnen gaan.
Hierdoor kunnen ook deze kinderen hun kennis, sociale en emotionele vaardigheden en hun talenten zo
optimaal mogelijk ontwikkelen en later als volwassenen volwaardig participeren in de samenleving. Door
deze kinderen niet buiten te sluiten, wordt er bovendien voorkomen dat de maatschappij er later duur
‘leergeld’ voor gaat betalen. De lange termijn ambitie van Leergeld is dan ook dat alle kinderen mee
kunnen doen.

2. Ontstaansgeschiedenis

Stichting Leergeld Venray is opgericht op 28 september 2015 vanuit een burgerinitiatief met
ondersteuning van de gemeente Venray en Synthese. In het laatste kwartaal van dat jaar heeft het
bestuur de verdere organisatie gestalte gegeven door het werven van intermediairs en een coérdinator
en de werving van sponsorgelden en gemeentelijke subsidie. Stichting Leergeld is op 1 februari 2016
gestart met haar activiteiten en heeft ook in 2016 de ANBI status gekregen.

In Nederland groeien ruim 300.000 kinderen op in armoede. Dat is 1 op de 12 kinderen en 2 tot 3 kinderen
per schoolklas. Via 114 lokale Leergeld stichtingen worden deze kinderen kansen geboden. Sinds 1999 is
er ook een overkoepelend orgaan: de Vereniging van Stichtingen Leergeld Nederland. Ook hebben de
leergelden in de provincie Limburg één overkoepelende stichting: Leergeld Limburg. Leergeld Venray
heeft zich bij beiden aangesloten.



3. Doelstelling

Stichting Leergeld Venray zet zich in voor schoolgaande kinderen uit gezinnen met minimale financiéle
middelen in de gemeente Venray, die vanwege deze beperkte middelen niet kunnen meedoen met hun
leeftijdsgenootjes. Leergeld zet zit in voor kinderen in de leeftijd van 4 t/m 18 jaar.

De doelstelling van de Stichting Leergeld Venray kent drie pijlers:

e Voorzieningen verstrekken op verschillende gebieden (onderwijs, sport, cultuur of welzijn) aan
kinderen in de leeftijd van 4 tot 18 jaar uit gezinnen met minimale financiéle middelen om
daarmee uitsluiting te voorkomen en sociale vaardigheden en kennis zo optimaal mogelijk te
ontwikkelen.

e Doorverwijzing en samenwerking met andere instanties/organisaties en signalering van
problemen richting lokale gemeente en richting Leergeld Nederland.

e Hetinzamelen van gelden.

Aantal kinderen die we geholpen hebben:
2025: 672 kinderen met 3268 toegewezen aanvragen.

4. Organisatie

Stichting Leergeld Venray werkt geheel met vrijwilligers. De organisatie kent 3 geledingen:
e Het bestuur
e De coordinatoren
e De intermediairs

Het bestuur van de stichting bestond in 2025 uit:
Haitske de Veen (voorzitter)

Ria Vermeulen (secretaris)

Fea Franssen (penningmeester)

Hans van den Heuvel

Nicole de Jonge

Bas de Keijzer

In 2025 hebben er 3 codrdinatoren gewerkt voor Stichting Leergeld Venray.

Begin 2016 zijn wij gestart met 3 intermediairs. In verband met toenemende werkzaamheden hebben we
het team intermediairs kunnen uitbreiden. In 2025 zijn 12 intermediairs en 3 co6rdinatoren werkzaam
geweest voor Stichting Leergeld Venray. Alle nieuwe intermediairs worden geschoold middels een cursus
vanuit Leergeld Nederland.

Stichting Leergeld Venray heeft een onbezoldigd bestuur, ook de coérdinatoren en de intermediairs
werken op vrijwillige basis. Voor de co6érdinatoren wordt een vrijwilligersvergoeding per persoon betaald.



5. Werkwijze

Het bestuur van de stichting ontwikkelt het beleid en werft fondsen; daarnaast faciliteert en ondersteunt
zij het uitvoerende team. Zij vergaderen ongeveer 10 keer per jaar, een van de leden woont de Algemene
Ledenvergadering van Leergeld Nederland bij, alsmede de regionale bijeenkomsten die door Leergeld
Nederland worden georganiseerd. Ook wordt deelgenomen aan de overleggen van Leergeld

Limburg (eens per kwartaal) en onderhoudt het bestuur contacten met de gemeente, sponsoren (o.a.
bedrijfsleven en serviceclubs), hulpverlenende instanties en achterban.

De coordinatoren hebben de leiding over de intermediairs, verdelen de aanvragen en verwerken deze in
een geautomatiseerd systeem, beoordelen de standaardaanvragen en spelen een rol in het inkoopproces
van verstrekkingen van Leergeld. Zij informeren het bestuur over de dagelijkse praktijk van Leergeld en
signaleren knelpunten en trends.

De coodrdinatoren overleggen eens per maand met de intermediairs, onderhouden contacten met
hulpverlenende instanties en scholen en vergaderen met hun collega’s in de provincie Limburg.

Na toewijzing van de aanvraag wordt door de intermediairs een onderzoek ingesteld volgens de specifieke
Leergeld-formule:

Stap 1

Huisbezoek en inventarisatie: Gezinnen die Leergeld om hulp vragen worden thuis bezocht door onze
geschoolde en goed geinformeerde intermediairs. Tijdens een persoonlijk gesprek wordt de situatie van
het kind besproken en de hulpbehoefte geinventariseerd. Er wordt gekeken of er ook voor andere
kinderen hulp nodig is. Waar nodig wordt verwezen naar andere hulpverlenende organisaties. Er vindt
een toetsing plaats van de inkomens- en (eventuele) schuldensituatie.

Stap 2

Bemiddeling: Met ouders of verzorgers wordt besproken wat de mogelijkheden zijn met betrekking tot
de gevraagde hulp en bij welke bestaande voorzieningen men terecht kan. Leergeld kan ook
ondersteuning bieden bij het aanvragen van deze voorzieningen.

Stap 3

Financieel vangnet: wanneer er geen bestaande voorzieningen zijn voor de betreffende aanvraag van het
kind, of wanneer de voorzieningen niet toereikend zijn, biedt Leergeld aanvullende hulp in de vorm van
giften in natura of vergoeding van de kosten. Criterium hierbij is altijd dat de aanvullende hulp bijdraagt
aan de doelstelling van Leergeld: het voorkomen van sociale uitsluiting via het bevorderen van ‘meedoen’.

Stap 4

Follow-up en nazorg: Na afhandeling van de aanvraag kan het contact met de betreffende gezinnen
blijven bestaan. Afhankelijk van de situatie varieert dit van een telefoontje of een nieuw huisbezoek.

Na afhandeling van het onderzoek verwerkt de intermediair de gegevens in een geautomatiseerd systeem
waarna tot besluitvorming kan worden overgegaan.



6. Uitgevoerde werkzaamheden 2025

In 2025 is er onder andere het volgende gerealiseerd:

Er zijn voortgezet-onderwijs pakketten uitgeleverd. Dit heeft ervoor gezorgd dat kinderen konden
beschikken over een pakket om hun voortgezet onderwijsperiode mee te starten.

Er is periodiek en constructief overleg met de gemeente gevoerd over de voortgang en besteding
van de subsidiegelden. Leergeld heeft vanaf 1 januari 2025 de werkzaamheden van Jeugdfonds
Sport en Cultuur(JSCF) in de gemeente Venray overgenomen. Hiervoor is een aanvullende
subsidieaanvraag 2025 bij de gemeente Venray gedaan en toegewezen. Er is intensief contact
met de sportclubs en cultuurinstellingen. Stichting Leergeld Venray draagt er zorg voor dat de
contributie betaald wordt en de kinderen krijgen door maatwerk de mogelijkheid om de juiste
spullen aan te schaffen. In 2025 heeft dit geresulteerd in 257 sportaanvragen, 187
zwemlesaanvragen, 61 cultuuraanvragen.

Contacten met overige organisaties onderhouden o.a. SPOV, Raayland, Gilde Opleidingen,
Synthese, PLIV, bewindvoerders en gemeente, Expert, LACO Feel Fit en Zwemvereniging Spio.
Ook dit jaar zijn er fietsen verstrekt aan schoolgaande kinderen met medewerking van Melvins
Tweewielers Oostrum.

Samenwerking met de Speelgoedbank, Stichting jarige Job, Nationaal Fonds Kinderhulp en de
Kledingbank is voortgezet.

Ook dit jaar is het gelukt om alle kinderen van de gezinnen van Leergeld een Jola Mode bon aan
te bieden voor de aanschaf van de wintergarderobe. Daarnaast is er een bon aangeboden om
schoenen te kopen bij Scapino Venray. Wederom reageert de doelgroep zeer positief op de
bonnen en geven aan hier naar uit te kijken om hun kinderen te kunnen voorzien van voldoende
warme kleding en nieuwe schoenen.

Er zijn inkomensonderzoeken verzorgd voor leerlingen van alle ROC'’s in de regio over de inzet
van de regeling Tegemoetkoming Studiekosten.

De vakantiekeuzekaart is doorgezet en uitgebreid. Hiermee konden alle kinderen een leuke
activiteit ondernemen in de kindervakanties. Uiteindelijk hebben 473 kinderen hiervan gebruik
gemaakt.

Er is een goede samenwerking met Praktijkonderwijs van het Raayland College Venray voor het
repareren van fietsen van onze doelgroep.

Het gebruik van social media is uitgebreid voor het bereiken van onze doelgroep, sponsoren en
andere belangstellenden.

Er is een zomerborrel gehouden waar al onze vrijwilligers extra bedankt zijn voor hun inzet. Ook
laten we op meerdere manieren weten dat we erg blij met hen zijn. Zonder onze vrijwilligers is er
geen Leergeld.

In samenwerking met de Efteling hebben wij 360 kaartjes kunnen verstrekken aan onze gezinnen
en hebben wij kunnen ondersteunen in de vervoerskosten naar de Efteling.

In verband met het aankomende vertrek van een codérdinator in 2025 en de toename van het
aantal gezinnen hebben wij actief nieuwe collega’s geworven. Dit heeft geresulteerd in 5 nieuwe
intermediairs. Ook is er een nieuwe codrdinator gestart.

In samenwerking met de Kiwanis Venray en kermisexploitanten hebben alle kinderen de
mogelijkheid gehad om de kermis van Venray te bezoeken.

Verstrekkingen 2025

Onder andere

Laptops : 102
Fietsen i.s.m. Melvin Tweewielers : 186
Brugklaspakketten 140



e Jola bonnen/ Scapino bonnen : 550
e Vervoer Efteling 147

7. Middelen en financiering

In 2025 is door de gemeente Venray € 313.377 subsidie toegekend aan Stichting Leergeld Venray. Hier is
€ 143.125 bestemd voor de overname van de werkzaamheden van JSCF.

Naast de subsidie van de gemeente hebben wij een bijdrage ontvangen van € 5.684,33 van de

provincie Limburg en € 8.738,88 via diverse sponsoren binnengehaald. Tevens hebben wij SZW-subsidie
Meer dan Meedoen! van €18.468,52 ontvangen. Organisaties die ons in 2024 hebben ondersteund zijn:
Armoedefonds, Nationaal Fonds Kinderhulp, Jeugdfonds Sport en cultuur.

8. Hulpverlening in cijfers

2021 2022 2023 2024 2025

Aantal unieke kinderen 643 602 603 627 672
Aantal gezinnen 313 297 298 318 320
Aantal aanvragen 1.893 2.252 2751 2969 3399

Aantal aanvragen toegewezen 1.868 | 2.206 | 2716 2918 3268

Naast bovengenoemde hulpverlening leiden ondersteunende activiteiten van de intermediairs vaak tot
het aanvragen van voorliggende voorzieningen bij gemeente omdat de doelgroep wordt aangespoord
hiervan optimaal gebruik te maken. Ook wordt informatie gegeven over andere regelingen zoals de
kledingbank, voedselbank e.d.

Voorts wordt door Leergeld Venray optimaal gebruik gemaakt van een aantal speciale regelingen,
voorzieningen en allerlei acties t.b.v. kinderen (zowel lokaal als landelijk) zoals:

e De Speelgoedbank Venray: hier mogen alle kinderen van 0 tot 12 jaar elk kwartaal opnieuw
gratis speelgoed ophalen.

e In samenspraak met de ouders worden kinderen door ons aangemeld bij de Stichting Jarige
Job. Zij ontvangen voor hun verjaardag een verjaardag box.
In deze box zit alles wat nodig is voor een verjaardag: lekkers voor thuis, traktaties voor op
school, versieringen zoals ballonnen en slingers, cadeautjes en natuurlijk een taart die met
glazuur, slagroom en kaarsjes kan worden omgetoverd tot verjaardagstaart.

9. Financieel jaarverslag

De Jaarrekening 2025 van de stichting is in een apart financieel jaarverslag opgenomen. De kascontrole
op de rekeningen en boekhouding over 2024 heeft plaatsgevonden.

10. Dankwoord

Stichting Leergeld Venray is een vrijwilligersorganisatie. Alle medewerkers doen geheel belangeloos hun
werk. Het bestuur spreekt grote waardering uit voor het vele werk dat de intermediairs en de
coordinatoren hebben verricht. Hun gemotiveerde inzet is bewonderingswaardig, accuraat en zeer
betrokken. Zonder hun bijdragen zou Stichting Leergeld Venray niet kunnen bestaan.



Last but not least dank aan alle sponsoren en subsidieverstrekkers. Zonder hun bijdrage zouden we niet
zoveel kinderen hebben kunnen helpen. Geweldig dat we worden gesteund met hun financiéle bijdragen!
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Leergeld

Stichting Leergeld Venray




