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Betreft: Instemmingsverzoek formatieplan 2023-2024  
  
 
Geachte Schoolleiding, beste Eric,   
  
Op donderdag 29 juni heeft de (P)MR de schoolleiding per e-mail laten weten niet in te stemmen 
met het formatieplan 2023-2024. Vervolgens heeft er op vrijdag 30 juni een gesprek plaatsgevonden 
met een afvaardiging van de PMR en de rector.  
 
Naar aanleiding van dit gesprek heeft de rector per e-mail op 30 juni een aantal zaken aangegeven 
met betrekking tot de formatie in het nieuwe schooljaar, te weten: 
 

- In de onderbouw zetten we per klas 20 uur extra in, in een duo-mentoraat betekent dat 10 
uur extra per mentor. In de bovenbouw zien we geen noodzaak tot een verhoging van het 
aantal uren per mentor, we vinden het echter niet het moment om uren in mindering te 
brengen. In de bovenbouw handhaven we de situatie zoals die was. 

- Deze extra inzet in het mentoraat bekostigen we uit de collectieve werkdruk verlagende 
middelen. 

- De extra uren mogen niet tot (meer) overuren leiden, dat is immers werkdruk verhogend. Met 
docenten waarvoor dit geldt wordt gekeken welke aanpassing in de werkzaamheden nodig is 
om op of rond nul uit te komen. 

- In relatie tot leerlingbespreking.nl stellen we het eerste KOM-gesprek verplicht voor alle 
leerlingen en in het invoeringsjaar 2023-2024 het tweede gesprek alleen voor de leerlingen 
die het echt nodig hebben. Uit zorg of vanwege de resultaten.  

 
Op 6 juli heeft de voorzitter van de PMR gesproken met de rector over het feit dat toekennen van 
extra uren in het 3havo-mentoraat wat de PMR betreft niet nodig is, gezien de hoeveelheid tijd in de 
formatie die hier al staat voor o.a. KOM-gesprekken en begeleiding. Wel is het verzoek gedaan 
nogmaals te kijken of 4v-mentoren ook niet in aanmerkingen zouden moeten komen voor de 20 
uren, vanwege hun klassenmentoraat. De schoolleiding zal hierover nog een besluit nemen.  
 
Ongeacht de uitkomst van dit laatste besluit, stemt de PMR in met het formatieplan 2023-2024. 
 
Met vriendelijke groet,   
Namens de MR,   
   
Rob Langeland  
Voorzitter MR LRC   
  
 


